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1. jA qué érgano le corresponde el control de la responsabilidad politica del Presidente de las llles Balears?:

a) Al Consejo de Gobierno.

b) Al Parlamento de las Illes Balears.
c) Al Consejo Consultivo.

d) Al Tribunal Superior de Justicia.

2. iEn qué plazo se debe constituir el Parlamento de las Tlles Balears tras la celebracién de las elecciones?:

a) En un plazo maximo de cuarenta dfas.
b) En un plazo méximo de sesenta dfas.
c¢) En un plazo méximo de treinta difas.

d) En un plazo méximo de veinte dias.
3. Los derechos de maxima vinculacién son:

a) Los derechos incluidos en los articulos 15 a 29 de la Constitucidn.
b) Todos los derechos del titulo primero de la. Constitucién.
¢) Todos los derechos constitucionales.

d) No hay ninguna respuesta correcta.
4. Sefiale la respuesta correcta en relacién al Estatuto de autonomia de las Illes Balears:

a) Es norma institucional bésica ratificada de forma directa por los ciudadanos.
b) Ha sido reformado a propuesta del Parlamento de las Illes Balears.

c) Fue aprobado por Ley del Parlamento en 1982,

d) Ha sido reformado sélo en dos ocasiones.

5. Sefiale la respuesta correcta en relacién al estatuto de los diputados del Parlamento balear:

a) No hay ninguna respuesta correcta.

b) En todo caso, la responsabilidad penal les seré exigible ante el Tribunal Superior de Justicia de las Illes
Balears.

¢) Durante su mandato no podrén ser detenidos salvo en caso de flagrante delito.
d) Su voto es personal y delegable.

6. (Cudl es el niimero de representantes que los Consejos Insulares pueden delegar ante el Parlamento en el caso
de que tramiten a la Mesa una proposicién de ley?:

¢) Los que designe libremente el Consejo Insular.
b) Un méximo de cuatro miembros.
¢) Un maximo de tres miembros.

d) Un méximo de dos representantes.
7. Los partidos politicos son:

a) Asociaciones piiblicas.

b) Organos constitucionales.

¢) Organos de funcionamiento de las Cortes Generales.

d) Asociaciones privadas investidas de funciones publicas.
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8. En relacién con los principies del régimen disciplinario. . .
a) El principio de responsabilidad determina que no puedan imponerse dos sanciones por la misma accién u
omisién cuando concurran identidad de sujeto, hechos y fundamento.

b) La presuncién de inocencia significa que deben practicarse de oficio las pruebas que sean adecuadas para la
determinacién de los hechos susceptibles de sancién.

¢) El de irretroactividad supone que las disposiciones sancionadoras nunca pueden producir efectos retroacti-
vos.

d} Elde proporcionalidad implica que la clasificacién de las faltas y la aplicacién de las sanciones deben guardar

relacién con la gravedad de los dafios causados, el grado de intencionalidad de la conducta y la eventual
reiteracién.

9. La excedencia voluntaria por interés particular. ..

a) Debe otorgarse siempre que el funcionario haya prestado sus servicios un minimo de dos afios.
b) Puede concederse cuando las necesidades del servicio lo permitan.

¢) Se concede en los supuestos de tramitacién de un procedimiento disciplinario.
d) Tiene una duracién minima de cinco afios.

10. Cumplir con el régimen de incompatibilidades es un deber. . .

a) Del personal funcionario perteneciente a los cuerpos superior, de gestién y administrativo de la CAIB.
b) Del personal funcionario perteneciente a los cuerpos superior y de gestién de la CAIB.

c) Del personal funcionario del cuerpo superior de la CAIB.

d) De todo funcionario de la CAIB.

11. El traslado a un puesto de trabajo situado en otra localidad o isla constituye una sancién por la comisién de. . .

a) Una falta grave en la que concurra reiteracién en la conducta del funcionario.
b) Una falta muy grave.

¢) Una falta grave.
d) Una falta leve.
12. La clasificacién de las faltas y la aplicacién de las sanciones del personal al servicio de la administracién au-
tonémica. .. ‘
a) Son independientes de la intencionalidad de la conducta del infractor.
b) Guardarén relacién con la gravedad de los dafios causados.
¢} Prescinden del grado de participacién de la persona responsable.

d) No consideran la eventual reiteracién del infractor.

13. La permuta. ..

a) Exige que la antigtiedad de las personas interesadas sea igual.

b) Tiene caricter temporal.

¢) Requiere que las personas interesadas sean titulares de los puestos de trabajo objeto de la misma.
d) No requiere un minimo de permanencia en el puesto de trabajo permutado.

14. La adjudicacién de un puesto de trabajo mediante un sistema de provisién ordinario. . .

a) Supone que el personal que ha obtenido un puesto de trabajo mediante la misma debe permanecer en él un
minimo de cinco afios.

b) Tiene cardcter definitivo y, por lo tanto, implica la titularidad del puesto.

¢) Tiene carcter temporal, por un plazo méximo de un aiio.

d) Tiene carcter temporal, por un plazo méximo de dos afios.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

¢Tienen potestad legislativa las corporaciones locales?:
a) No, en ningln caso.
b) No, del mismo modo que tampoco tienen potestad reglamentaria.

c) Si, pero sélo respecto de las materias de su competencia.
d) Si, en los casos de delegacién estatal o autonémica.

El traslado de competencias desde los érganos superiores a los inferiores se identifica con la expresién:
¢) Desconcentracién.
b) Suplencia.
¢) Descentralizacién.

d) Avocacién.
Un Real Decreto aprobado por el Consejo de Ministros es una norma de rango. ..

a) Legal, cuando se dicte en cumplimiento de una previa delegacién legislativa otorgada por el Parlamento.
b) Reglamentario, en todo caso.

¢) Legal, en todo caso.

d) Todas las restantes respuestas son incorrectas.

No se integra dentro de la categorfa de las administraciones territoriales:
a) Un colegio profesiona).
b) Un organismo auténomo.
¢) Una entidad piblica empresarial.

d) Todas las restantes respuestas son correctas.
No forma parte del contenido de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre:

a) La regulacién del procedimiento administrativo comiin.

b) La regulacién de los Organos Colegiados del Gobierno del Estado y de las Comunidades Auténomas.
¢) La regulacién de las bases del régimen juridico de las Administraciones Piblicas.

d) La regulacién del sistema de responsabilidad de las Administraciones Piblicas.

Un Reglamento tiene en comin con un Decreto-ley y un Decreto Legislativo. ..

a) Que todos son normas sin rango de ley.

b) Que todos son normas que sélo se pueden dictar en casos de urgente y extraordinaria necesidad.
¢) Que todos son normas con rango de ley pero sin forma de ley.

d) Que todos son normas que emanan del poder ejecutivo.
Conforme a la Constitucién se exigiré ley orgénica:
a) Para la regulacién del funcionamiento del Tribunal Constitucional.
b) Para la regulacién de las elecciones a las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas.

c) Para la regulacién de la organizacién y funcionamiento del Gobierno.

d) Para la regulacién de los distintos derechos, deberes y libertades recogidos en el titulo I de la Constitucién.
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22. Los asientos que se practiquen en los registros administrativos se anotaran. ..

a) De manera que los escritos de salida y entrada queden ordenados por materias.
b) Respetando el orden temporal de recepcién o salida de los escritos.

¢) Respetando el orden cronoldgico determinado por la fecha de firma de los escritos que salgan o se presenten.
d) Por orden alfabético de los firmantes de los escritos.

23. Si las solicitudes presentadas por los ciudadanos ante las Administraciones Piblicas no reinen los requisitos
legalmente exigidos. ..

) Se tendran por no presentadas, salvo cuando se trate de procedimientos selectivos o de concurrencia com-
petitiva.

b) La Administracién requerird al solicitante para que subsane las deficiencias observadas.

¢} Se tendrd al solicitante por desistido de su peticién.

d) Las deficiencias observadas seran subsanadas por la propia Administracién, de acuerdo con los datos del
solicitante que obren en su poder.

24. La creacién por parte de las Administraciones Piblicas de entes instrumentales, dotados de personalidad juridica
propia, para la gestién de parte de sus funciones se relaciona con el principio de.. .

a) Jerarquis.
b) Descentralizacién.
¢) Desconcentracién.
d) Competencia.
25. Las normas y actos dictados por los érganos de las Administraciones Piblicas en el ejercicio de su propia
competencia deberan ser observados. . .
a) S6lo por los érganos administrativos que pertenezcan a la misma Administracién.

b) Por el resto de érganos administrativos, aunque no exista relacién de dependencia jerérquica o pertenezcan
a otra Administracién distinta.

¢) Sélo por los érganos administrativos que dependan jerarquicamente de aquéllos.

d) Por todos los érganos administrativos de nivel jerérquico inferior, pero no por los de nivel superior. .
26. Senale la respuesta correcta. Segiin la Constitucién la soberania nacional:

a) Se sustenta en la autonomia ¥ las regiones que integran el Estado.
b) Reside en el pueblo espafiol.

¢) Se fundamenta en la Nacién espafola.

d) Emana de los poderes del Estado.

27. Los interesados que se dirijan a los érganos de la Administracién General del Estado con sede en el territorio de
una Comunidad Auténoma con otra lengua cooficial distinta del castellano. ..

a} Sélo podrin utilizar el castellano, ya que ésta es la lengua oficial en los procedimientos tramitados por la
Administracién General del Estado.

b} Deberén utilizar la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma distinta del castellano.

¢) Podran utilizar también esa otra lengua cooficial en la Comunidad Autdénoma, pero sélo cuando se trate

de la presentacién de escritos u otros documentos que no hayan de surtir efecto fuera del territorio de la
Comunidad Auténoma.

d) Podréan utilizar también esa otra lengua cooficial en la Comunidad Auténoma.
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28. (En qué caso es procedente el referéndum de ratificacién de la reforma constitucional con carécter obligatorio?:

a) Unicamente cuando la reforma afecte a toda la Constitucién.
b) En la reforma del titulo preliminar de la Constitucién.
c) En cualquier caso de reforma constitucional.

d) En ningiin caso es obligatorio el referéndum de ratificacién.
29. Sefiale la respuesta correcta en relacién al pluralismo politico:

a) La Constitucién establece un sistema bipartidista.
b) La Constitucién establece un sistema monopartidista.
¢) Los partidos polfticos expresan el pluralismo politico.

d) Ninguna de las otras respuestas es correcta.

30. Senale la respuesta correcta en relacién a los derechos reconocidos en el titulo II de la Constitucién:

a) No vinculan a los poderes piiblicos.

b) Estdn sometidos a una reserva de ley organica.
c¢) Estén protegidos por el recurso de amparo.

d) Vinculan a todos los poderes piiblicos.

31. Cudl de los siguientes derechos no debera regularse por ley orgénica?:

a) El derecho a la huelga.

b) La autonomia de las Universidades.

¢) El derecho a la tutela judicial efectiva.
d) El derecho al trabajo.

32. ;Cudl de los siguientes érganos o instituciones est4 excluido de la iniciativa, de la reforma constitucional?:
a) El Senado.
b) El Gobierno de las comunidades auténomas.
c) El Gobierno de la Nacién.
d} El Congreso de los Diputados.

33. Sefiale la respuesta correcta. El principio de legalidad es una manifestacién de:

a) El Estado democratico.
b) El Estado social.

¢) La autonomia politica.
d) El Estado de Derecho.

34. La entrada en vigor de la Constitucién supuso la derogacién de todas las normas:

a) Anteriores a ella que no fueron aprobadas conforme al procedimiento establecido en la Constitucién.
b) Anteriores a ella.

c) Anteriores a ella de rango infralegal.

d) Anteriores a ella y contrarias a su contenido.
35. No es susceptible de suspensién, en ningin caso...:

a) El derecho a la inviolabilidad del domicilio.
b) El derecho a la tutela judicial efectiva.
¢) El derecho de manifestacién.

d) El secreto de las comunicaciones.
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36. La renuncia de un funcionario. . .

a) Inhabilita para un nuevo ingreso en la Funcién Publica autondmica.

b) Se acepta cuando la persona interesada esti sujeta a un expediente disciplinario.
¢) No inhabilita para un nuevo ingreso en la Funcién Piblica autondmica.

d) Puede efectuarse verbalmente ante el superior jerdrquico.

37. El personal al servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma ests obligado a. ..
a) Residir donde trabaja.

b) Conocer las lenguas oficiales en el nivel que se determine reglamentariamente y facilitar a los ciudadanos el
ejercicio del derecho a utilizarlas en las relaciones con la Administracién.

¢) Cumplir la jornada y el horario establecidos, aunque en ningiin caso se le deducira importe alguno por el
incumplimiento de este deber.

d) Cumplir les instrucciones y las érdenes recibidas del personal superior jerarquico sin posibilidad de formular
sugerencias.

38. Los puestos de trabajo del personal funcionario. . .

a) Se clasifican en cincuenta. niveles, que determinan las retribuciones correspondientes al complemento de
destino.

b) Tienen siempre un contenido individualizado.

¢} Se clasifican en atencién a los criterios de titulacién, especializacién, responsabilidad, competencia y estruc-
tura jerarquica subordinada.

d) No pueden ser objeto de supresiép.

39. El personal eventual. ..

a) Sustituye al personal laboral con derecho a la reserva de su puesto de trabajo.

b) Es aquél que mantiene una relacién profesional de cardcter temporal con la Administracién para. sustituir
personal laboral en caso de jubilacién anticipada o parcial.

¢) Ocupa puestos correspondientes a las areas de mantenimiento y de conservacién de edificios, de equipos y
de instalaciones.

d) Ocupa puestos considerados de confianza o de asesoramiento especial de la Presidencia o de los Consejeros
o las Consejeras, no reservados a funcionarios de carrera.

40. La decisién de disolver anticipadamente el Parlamento de las Illes Balears es una potestad que corresponde:
- a) No hay ninguna respuesta correcta.
b) Al Presidente del Gobierno de las Illes Balears.
c) Al Consejo de Gobierno de las Illes Balears.

d) Al Presidente del Gobierno de las Illes Balears, previo acuerdo del Consejo de Gobierno de las Illes Balears.

41. El personal al servicio de la administracién autondmica, en el ejercicio de las funciones que tiene encomendadas
actuard sometido a los principios de. ..
a) Imparcialidad, profesionalidad, diligencia, buena fe y responsabilidad.
b) Neutralidad y transparencia en la gestién.
¢} Igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

d) Eficacia, eficiencia y transparencia en la gestion.
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42. La comisién de servicios forzosa. . .

a) No requiere respetar el grupo de pertenencia del funcionario objeto de la misma.
b) Tiene un plazo méximo de 6 meses.

¢) Ha de tener en cuenta, entre otras, las circunstancias de cargas familiares y antigiiedad que concurran en
el personal funcionario.

d) Supone un cambio de puesto de trabajo por motivos de salud o de rehabilitacién propios o de los familiares
del funcionario.

43. El concurso. ..

a) Es un sistema de provisién de Puestos de trabajo especifico para el personal adscrito al Gabinete de la
Presidencia de las Illes Balears.

b) Es siempre de méritos.

¢) Debe valorar, entre otros, los siguientes méritos: nivel de conocimiento de la lengua catalana y cursos de
formacién y perfeccionamiento.

d) Constituye un sistema de provisién tan sélo apto para puestos de trabajo singularizados.

44. La adquisicién de la condicién de personal funcionario. . .

a) No exige la acreditacién de una determinada nacionalidad.

b) Tan sélo depende de la superacién de un procedimiento selectivo al que puede acudir toda persona mayor
de edad.

c) Exige el desarrollo de unas pricticas en la Escuela Balear de Administracién Pdblica.

d) Requiere el juramento o promesa de cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomfa de las Illes Balears
y €l ordenamiento vigente, en el ejercicio de la Funcién Piblica.

45. El grado personal. ..
a) Para su determinacién, considera los servicios prestados por el funcionario de carrera como funcionario
interino, personal eventual o personal laboral.

b) Implica que el funcionario que posee un determinado grado debe ocupar un puesto de trabajo del mismo
nivel.

c¢) Condiciona la cuantia del complemento de antigiiedad. o
d) Se corresponde con alguno de los niveles en que se clasifican los puestos de trabajo.

46. La promocién interna. ..

a) Facilita el acceso del personal funcionario interino a la condicién de personal funcionario de carrera.

b) Se realizar a través de un procedimiento selectivo en el que los aspirantes deben tener los requisitos exigidos
para el acceso al cuerpo, la escala o la especialidad correspondiente.

¢) Tan sélo viene referida al personal eventual.

d) No condiciona la oferta pidblica de empleo que no debe reservar porcentaje alguno de plazas a cubrir por
medio de este mecanismo.

47. Es falta muy grave...

a) Toda conducta constitutiva de delito doloso relacionada con el servicio o que cause dafio a la Administracién
0 2 la ciudadania.

b) Las acciones u omisiones dirigidas a evadir los sistemas de control de horarios o a impedir que sean detectados
los incumplimientos injustificados de la jornada de trabajo.

¢) Toda emisién de informes o acuerdos manifiestamente ilegales cuando causen perjuicio a la Administracién
o a2 la ciudadanfa.

d) La comisién de una tercera falta grave cuando se ha sancionado al funcionario por la comisién de dos faltas
graves dentro del afio anterior.
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48. jQué otra expresion sirve para designar a los reglamentos?.

a) Disposiciones administrativas de carécter general.
b) Resoluciones administrativas con una pluralidad indeterminada de destinatarios.
¢} Disposiciones administrativas con fuerza de ley.

d) Resoluciones administrativas de caracter particular.

49. Contra los reglamentos ilegales:

a) Puede interponerse recurso de reposicién ante el mismo érgano que dicté el reglamento.
b) Puede interponerse recurso de alzada ante el érgano superior jerdrquico del que dicté el reglamento.

c) Puede interponerse recurso extraordinario de revisién, siem
articulo 118 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

d) Puede interponerse recurso contencioso administrativo.

pre que concurran las causas previstas en el

50. Los ciudadanos estdn obligados:

a) A facilitar ala Administracién informes, inspecciones y otros actos de investigacién s6lo en los casos previstos
en la Ley.

b) A facilitar a la Administracién toda la informacién que se le requiera en soporte informatico.

¢) A facilitar documentacién a la Administracién, sélo en los casos en que se realicen inspecciones.

d) A facilitar a la Administracién toda la documentacién que ésta le requiera.

51. Los principios que enumera el articulo 103 de la Constitucién. ..
a) Son aplicables a la Administracién del Estado y a la de las Comunidades Auténomas, pero no a la Admi-
nistracién Local, segiin se desprende del articulo 137 de la Constitucién.

b) No son aplicables a ninguna Administracién, pues se trata de simples criterios generales que no tienen valor
Jurfdico.

¢) Son aplicables a todas las administraciones publicas.

d) Son aplicables a la Administracién del Estado, exclusivamente.
52. El derecho a obtener copias o certificados:
a) Requerirs el previo pago, en su caso, de las exacciones que se hallen legamente establecidas.
b) No existe tal derecho.
¢) No requerird pago alguno. Se trata de una prestacién ptiblica gratuita.
d) Requerira previo pago de la cuantia que para cada caso concreto determine la. Administracién.
53. El derecho de acceso a los registros y expedientes administrativos:

a) Requerira, con caricter general, una solicitud genérica sobre un conjunto de materias.

b) Sera ejercido por los particulares de forma que no se vea afectada la eficacia del funcionamiento de los
servicios publicos.

¢) No conlleva el derecho a obtener copias o certificados de los documentos que hayan sido autorizados para
ser objeto de consulta.

d) Seréd ejercido por los particulares con todo derecho, aunque para ello se tenga que paralizar el servicio
publico concreto.
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54. En el supuesto de tramitacién en el Congreso de los Diputados y en el Senado de una propuesta de reforma del
Estatuto de autonomia de las Illes Balears...
a) El Parlamento de las Illes Balears debers. aceptarla.
b) El Parlamento debera sancionarla.
¢) El Parlamento de las Illes Balears podr4 retirarla.

d) Se someters a referéndum del cuerpo electoral de las Illes Balears.
95. ;En qué afios ha sido reformado el Estatuto de Autonomia?:

a) 1993 y 1998.
b) 1997 y 2007.
¢) 2001 y 2007.
d) 1999 y 2007.

96. ;Cudl de los siguientes enunciados no es un principio rector de la politica econdémica y social que debe ser
promovido por las instituciones de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears?:

a) El ocio y la cultura.

b) La libertad ideolégica.

¢) El progreso cientffico y técnico.
d) El desarrollo sostenible.

57. Al efecto de la entrada en vigor de las leyes del Parlamento de las Illes Balears, regira la fecha de la publicacién
en...

a) El Boletin Oficial del Parlamento de las Illes Balears.

b) El Boletin Oficial del Estado.

¢) El Boletin Oficial de las Illes Balears.

d) El Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

58. El Parlamento de las Illes Balears se reunird, como maximo, durante:.

2) Ocho meses al afo.
b) Cuatro meses al afio.
¢) Cinco meses al afio.
d) Seis meses al afio.

59. Para que prospere la propuesta de reforma del Estatuto de autonomfa se requiere:

a) Aprobacién por el Parlamento de las Illes Balears por mayoria de dos tercios y aprobacién de las Cortes
Generales mediante una ley orgénica.

b} Aprobacién por el Parlamento de las Tiles Balerars por mayoria absoluta y aprobacién de las Cortes Gene-
rales mediante una ley orgénica.

¢) Aprobacién por mayoria del Parlamento de las Illes Balears y aprobacién de las Cortes por mayoria absoluta
de cada Cdmara.

d) No hay ninguna respuesta. correcta.

60. ;Cudl de los siguientes érganos estd legitimado para presentar ante el Parlamento de las Illes Balears una
proposicién de ley sobre la organizacién y el funcionamiento del Gobierno de la comunidad auténoma?:

a) El Consejo de Gobierno.

b) El Presidente de las Illes Balears.
¢} La Diputacién Permanente.

d) Los Consells Insulars.





