TRIBUNAL DE SELECCION N° 1 DEL CUERPO AUXILIAR. PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR
ORDEN DE 22 DE DICIEMBRE DE 2006.

PRIMERA PRUEBA PARA EL ACCESO A PUESTOS VACANTES DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.

Especialidad: ADMINISTRACION GENERAL
Turno: PROMOCION INTERNA
Testn®.:5

1 Laafirmacion "Sdlo constituyen infracciones administrativas las vulneraciones del ordenamiento
juridico previstas como tales infracciones por una Ley", ¢sen qué principio de la potestad
sancionadora se recoge?

A) En el de proporcionalidad
B) En el de legalidad
C) En el de responsabilidad
D) En el de tipicidad
2 De conformidad con la Ley 30/1992, podré interponerse el recurso que proceda...

A) Contra el acuerdo de acumulacion de un procedimiento a otros procedimientos con los que guarde
identidad sustancial o intima conexién

B) Contra el acuerdo que declare la aplicacion de la tramitacién de urgencia a un procedimiento
C) Contra el acuerdo sobre ampliacion de los plazos establecidos
D) Contra la resolucion que declare la caducidad del procedimiento

3 Las actas de la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo para el personal laboral de la Junta de
Extremadura, una vez revisadas por las Centrales Sindicales, seran firmadas por las mismas, en el
plazo de:

A) Diez dias desde su recepcion

B) Cinco dias desde su recepcion

C) Quince dias siguientes a su recepcion
D) Un mes desde su recepcion

4 Segun el vigente Convenio Colectivo para el personal laboral de la Junta de Extremadura, cuando la

distribucion de la jornada de trabajo sea distinta a la ordinaria, la duracién anual de la misma sera de:

A) 1.657 horas
B) 1.765 horas
C) 1.567 horas
D) 1.576 horas
5 ¢Cual de los siguientes valores corresponde a un Gigabyte?
A) 1024 Kilobytes
B) 1024 Megabits
C) 1024 bytes
D) 1024 Megabytes

6 Con caréacter previo al ejercicio de acciones fundadas en derecho privado contra una Administracion

Publica, y conforme al art. 120 de la Ley 30/1992, la reclamacién en via administrativa...
A) No seréa obligatoria si asi lo establece una disposicion con rango de ley

B) Seréa obligatoria solo si asi esta previsto en una disposicion
C) Es obligatoria siempre
D) Es potestativa
7 El titulo de la Ley 30/1992, "De las disposiciones y los actos administrativos", es el...
A) Titulo IV
B) Titulo VI
C) Titulo Il
D) TituloV
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8 El titular de un 6rgano administrativo, en materia de su propia competencia, ha delegado la firma de
una resolucion de caracter sancionador al titular de un 6rgano dependiente. Segln el art. 16 de la Ley
30/1992...

A) Sera necesaria su publicacion para su validez

B) En este caso no cabe la delegacién de firma

C) Este hecho alterara la competencia del 6rgano delegante

D) Es necesario que se haga constar la autoridad de procedencia

9 ¢Como se fijan las retribuciones basicas correspondientes al personal eventual de la Junta de
Extremadura?

A) Segun las asignadas a los funcionarios del Grupo a que pertenezcan

B) De acuerdo con las correspondientes a su Cuerpo de procedencia

C) De acuerdo con las asignadas a los funcionarios del Grupo a que se asimilen
D) De acuerdo con las asignadas a los funcionarios del puesto a que se asimilen

10 ¢Esta un ciudadano obligado a facilitar informes a la Administracion, de acuerdo con el art. 39 de la
Ley 30/19927?

A) Sdlo en los casos previstos por la Ley

B) No, cuando ya se encuentre en poder de cualquiera de las Administraciones Publicas
C) Siempre

D) Sodlo cuando asi esté previsto por una norma reglamentaria

11 Los documentos generados, conservados o reunidos en el ejercicio de sus actividades por las
asociaciones politicas, empresariales y sindicales de Extremadura, forman parte del patrimonio
documental de Extremadura cuando tengan una antigiiedad superior a:

A) 20 afios
B) 30 afios
C) 10 afios
D) 40 afios

12 De acuerdo con el art. 67.3 de la Ley 30/1992, sobre la convalidacién de actos, sefiale la afirmacion
correcta:

A) Un acto dictado por un 6rgano incompetente, no puede ser convalidado en ningln caso

B) Un acto dictado por un érgano incompetente, podra ser convalidado, en su caso, cuando la
incompetencia no sea por razén de la materia o del territorio

C) Un acto dictado por un érgano incompetente, podra convalidarse, en cualquier caso, por el 6rgano
competente, cuando sea superior jerarquico del que dicté el acto viciado

D) Un acto dictado por un 6rgano incompetente, podra convalidarse, en todo caso, por el 6rgano competente

13 El dia 30 de mayo tiene lugar una notificacion de un acto a un interesado. En la notificacién se indica
que el plazo parainterponer el recurso que proceda es de un mes. Segun el art. 48 de la Ley 30/1992,
icuando expira el plazo pararecurrir?

A) Eldia 1 dejulio, en todo caso

B) Alos treinta dias. Si éste fuera inh&bil, se entender& prorrogado al primer dia habil siguiente

C) Eldia 30 de junio. Si éste fuera inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente

D) Eldia 1 de julio. Siéste fuera inhabil, se entenderéa prorrogado al primer dia habil siguiente
14 Segun el art. 132 de la Ley 30/1992, el plazo de prescripcion...

A) De lainfraccion comenzara a contarse desde el dia en que la infraccion se hubiera cometido

B) De la sancion comenzara a contarse desde el dia que adquiera firmeza la resolucion por la que se
imponga la sancién
C) De lainfraccion comenzara a contarse desde el dia siguiente a aquel en que se hubiera cometido

D) De la sancion comenzara a contarse desde el dia que se imponga la sancion
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15 Sobre los procedimientos de responsabilidad patrimonial, art. 142 de la Ley 30/1992, podemos afirmar
que...

A) En un procedimiento de responsabilidad patrimonial, si no recae resolucion expresa se podra entender
estimada la solicitud de indemnizacion

B) Un acto anulado en via administrativa, siempre dard lugar al derecho a la indemnizacion de los
interesados

C) Laresolucién administrativa de los procedimientos de responsabilidad patrimonial, puede ser recurrida
potestativamente en reposicion

D) El plazo para reclamar, en los casos de dafios de caracter fisico o psiquico, prescribe al afio de
producirse el hecho que motive la indemnizacion

16 Los puestos de trabajo en que se organiza la Junta de Extremadura son los establecidos por:
A) La Oferta de Empleo Publico
B) Las relaciones de puestos de trabajo
C) La Direccion General de la Funcion Publica
D) Los Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma

17 El mantenimiento, gestién y tramitacion de la Base de Datos Institucional de Informacion
Administrativa corresponde a la:
A) Direccion General de Coordinacion e Inspeccion

B) Consejeria de Presidencia
C) Direccion General de la Funcién Pablica
D) Oficina de Respuesta Personalizada de Mérida

18 ¢Qué se consigue en el Procesador de Textos de OpenOffice.org al vincular dos marcos de texto
distintos?

A) Nada, ya que no se pueden vincular marcos de texto
B) En el segundo marco se vera el texto del primer marco pero sin formato
C) Eltexto que no quepa en el primer marco pasara automaticamente al segundo marco
D) En el segundo marco se vera el texto del primer marco y con el mismo formato
19 ¢Cuédl de los siguientes componentes no forma parte del Software del ordenador?
A) El procesador de textos
B) El editor de textos
C) El Sistema operativo
D) Eldisco duro

20 ¢Cudl de las siguientes no es una situacién administrativa en la que pueden hallarse los funcionarios
de la Comunidad Auténoma de Extremadura?

A) Suspension

B) Servicios Especiales

C) Comisién de Servicios

D) Servicio en otras Administraciones Plblicas

21 El grado personal, en la Junta de Extremadura, podra adquirirse también mediante la superaciéon de
cursos especificos y otros requisitos objetivos que determine:

A) La Consejeria con funciones de Presidencia

B) El Consejo de Gobierno de la Comunidad Autbnoma
C) La Consejeria con funciones de Administraciéon Publica
D) La Relacion de Puestos de Trabajo

22 Ladefinicion "Instituciones o lugares donde se relinen, conservan y difunden para su utilizacién en
la gestién administrativa, la informacion, la investigacion y la cultura los conjuntos orgéanicos de
documentos, recibidos o reunidos por las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, en el
ejercicio de sus actividades", se corresponde con el concepto de:

A) Archivo
B) Coleccion
C) Fondo

D) Registro
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23 El funcionario de la Junta de Extremadura que, por razén de guarda legal, tenga a su cargo directo
algin menor de seis afios, y opte por unareduccion de la jornada de trabajo en la mitad, percibira:

A) EI50% de sus retribuciones integras
B) EI 75% de sus retribuciones

C) EI60% de sus retribuciones integras
D) El50% del total de sus retribuciones

24 Larealizacién por los funcionarios de la Junta de Extremadura, de jornadas de trabajo inferiores, en
computo mensual, a las reglamentariamente sefialadas, dara lugar a la correspondiente deduccion de
haberes, teniendo dicha deduccién la consideracién de:

A) Falta muy grave
B) Falta grave
C) En ningln caso tales deducciones tendran consideracion de sanciones disciplinarias
D) Faltaleve
25 ¢Qué hace la aplicacién Fluxus en GNU/LIinEx 2006?
A) Herramienta de grabacién de cd-roms
B) Reproducir videos
C) Es un programa de presentaciones
D) Es una aplicacion de finanzas

26 Segun el Convenio Colectivo vigente para el personal laboral de la Junta de Extremadura, el
calendario de vacaciones se negociaray ultimara antes del...

A) 30 de Marzo de cada afio
B) 31 de Marzo de cada afio
C) 31 de Enero de cada afio
D) 30 de Mayo de cada afio
27 ¢Con qué herramienta de OpenOffice.org podemos disefiar presentaciones profesionales?
A) Draw
B) PowerPoint
C) Calc
D) Impress

28 En los contratos de trabajo de duracion determinada, segun la normativa laboral vigente, que sean
superiores a un afio de duracion, la parte que formule la denuncia estara obligada a notificar a la otra
la terminacién del contrato con una antelacion minima de...

A) Cuarenta y cinco dias, incluyendo el contrato de interinidad
B) Quince dias, salvo en el contrato de interinidad

C) Treinta dias, salvo en el contrato de interinidad

D) Diez dias, salvo en el contrato de interinidad

29 En la Junta de Extremadura, el notorio incumplimiento de las funciones esenciales inherentes al
puesto de trabajo o funciones encomendadas, tiene la consideracion de:

A) Abandono de servicio
B) Faltaleve

C) Falta muy grave

D) Falta grave

30 Segun el art. 2 de la Ley 30/1992, las Entidades de Derecho Publico con personalidad juridica propia
vinculadas o dependientes de cualquiera de las Administraciones Publicas, sujetaran su actividad...

A) Alas normas de derecho privado, en todo caso

B) AlaLey30/1992, en todo caso

C) Alo que dispongan sus normas de creacion, cuando ejerzan potestades administrativas
D) AlaLey30/1992, cuando ejerzan potestades administrativas
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31 En un procedimiento de revision de oficio, ha transcurrido el plazo de un mes desde su inicio y no se
ha dictado resolucién. Sefale, segun el art. 102.5 de la Ley 30/1992, la afirmacién correcta.

A) Se podréa entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, en todo caso
B) Se producira la caducidad del mismo, si el procedimiento se hubiera iniciado de oficio
C) Se producira la caducidad del mismo, en todo caso

D) En este articulo, el plazo sefialado no es de un mes

32 Las pruebas paraingreso en la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura por el
sistema de promocion interna, ¢cuando pueden llevarse a cabo en convocatorias independientes?

A) Cuando sea necesario por necesidades de personal

B) Cuando asi lo autorice el Consejo de Gobierno

C) No pueden ser convocatorias independientes

D) Cuando asi lo autorice el Consejero con funciones de Presidencia

33 En defecto de pacto en Convenio, segun lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores, la duracion
del periodo de prueba de un contrato de trabajo no podra...

A) Exceder de 6 meses para los técnicos titulados

B) Exceder de 6 meses para todos los trabajadores

C) Exceder de 2 meses para los técnicos titulados

D) Exceder de 2 meses para todos los trabajadores
34 Lacondicién de funcionario se pierde por ...

A) Falta Grave

B) Jubilacién

C) Suspension de funciones

D) Suspension definitiva

35 Entre los derechos laborales basicos, segin el art. 4 del Estatuto de los Trabajadores, no se
encuentra el de:

A) Huelga

B) Contribuir a la mejora de la productividad
C) Libre sindicacion

D) Trabajoy libre eleccion de profesion u oficio

36 Un trabajador laboral fijo de la Junta de Extremadura, reingresado con destino provisional que
incumple la obligacién de participar en los concursos de traslado convocados con el fin de obtener
destino definitivo, serd declarado en:

A) Extincion del contrato

B) Excedencia voluntaria por interés particular
C) Suspension del contrato

D) Excedencia forzosa

37 Las respectivas unidades administrativas colocaran el panel anunciador del Libro de Quejas y
Sugerencias...
A) En el plazo de 15 dias a partir de la publicacién de la Orden de creacion

B) En el plazo de 30 dias a partir de la publicacion de la Orden de creacion
C) Enelplazo de 6 dias a partir de la publicacién de la Orden de creacion
D) En el plazo de 5 dias a partir de la publicacion de la Orden de creacion

38 Debera llevarse un Registro de todas las comunicaciones de salidas de documentos constitutivos del
Patrimonio Documental de Extremadura de las que se tenga constancia:

A) Por los Registros de Salida de la unidad administrativa que sea
B) Por la Consejeria de Cultura

C) Por cada Archivo

D) Por la Direccién General de Patrimonio Documental
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39 Segun el Decreto 149/2004, de 14 de octubre, ¢cual de los siguientes derechos forma parte del
Derecho a Obtener Informacién?

A) Obtener contestacion a cualquier peticion o consulta que realice

B) Obtener la ayuda e informacion necesarias para cumplimentar las instancias que se dirijan a la Junta de
Extremadura

C) Consultar cualquier ejemplar del “Diario Oficial de Extremadura” en los Centros de Atencion
Administrativa

D) Recibir en su correo electronico la informacion publicada en el “Diario Oficial de Extremadura”

40 Segun el Convenio Colectivo vigente para el personal laboral de la Junta de Extremadura, un
trabajador, por el fallecimiento de un tio, tendra derecho a un permiso de:

A) Tres dias

B) No tendra derecho a ningun permiso
C) Undia

D) Dos dias

41 ¢Por cuantos miembros debe estar formada la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo para el
personal laboral de la Junta de Extremadura?

A) Pordiez
B) Por catorce
C) Pordoce
D) Por seis
42 ¢Qué tipo de dispositivo es una Tarjeta de Sonido?
A) Es un dispositivo de solo Entrada
B) Es un dispositivo de solo Salida
C) No es un dispositivo
D) Es un dispositivo de Entrada y Salida

43 Segun art. 6 del Estatuto de los Trabajadores vigente, éste prohibe expresamente la admision al
trabajo de:
A) Mayores de 60 afios

B) Menores de 16 afios
C) Minusvalidos
D) Mujeres embarazadas de mas de 25 semanas

44 Segln el art. 111.3 de la Ley 30/1992, la ejecucidon de un acto impugnado se entendera suspendida si
transcurrido un plazo desde que la solicitud de suspensién haya tenido entrada en el registro del
drgano competente para decidir sobre la misma, éste no ha dictado resolucién expresa al respecto.
¢,Cual es dicho plazo?

A) Unmes

B) Quince dias
C) Treinta dias
D) Veinte dias

45 De acuerdo con el Convenio Colectivo del personal laboral de la Junta de Extremadura, ¢cuando se
elaboraray aprobara el horario de trabajo en los centros educativos de la Consejeria de Educacion?

A) En el primer mes del curso escolar
B) En el trimestre anterior al inicio del curso escolar
C) En el primer trimestre del curso
D) En el dltimo trimestre del curso anterior
46 Contralaresoluciéon de un recurso de alzada...
A) Cabe cualquier clase de recurso administrativo
B) No cabe el recurso potestativo de reposicion
C) No cabe ningln recurso administrativo

D) No cabe el recurso extraordinario de revision, aunque concurran las circunstancias previstas en el art.
118.1
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47 Segun el articulo 8 del Estatuto de Trabajadores vigente, el empresario entregaré a la representacion
legal de los trabajadores una copia basica de todos los contratos celebrados por escrito, a excepcion
de:

A) Los contratos de fomento del empleo para minusvalidos
B) Los contratos indefinidos
C) Los contratos de relacion laboral especial de alta direccion
D) Los contratos de duracion determinada
48 Sefale la afirmacion correcta, segln el art. 72 de la Ley 30/1992, dedicado a las medidas provisionales.

A) Cuando puedan causar perjuicio de dificil o imposible reparacion a los interesados, s6lo podran
adoptarse si existe una norma que lo establezca

B) Para poder adoptarlas, debe haberse iniciado el procedimiento, en todo caso

C) No podréan ser modificadas durante la tramitacion del procedimiento, aunque si podran ser alzadas

D) En todo caso, se extinguiran con la eficacia de la resolucion administrativa que ponga fin al procedimiento
49 Segun el art. 25 de la Ley 30/1992, los drganos colegiados tendran un Secretario que...

A) Podra ser un funcionario al servicio de cualquier Administracion Publica

B) Podra ser personal funcionario o laboral de la Administracion Publica correspondiente

C) Podra ser un trabajador al servicio de cualquier Administracion Publica

D) Deberéa ser un miembro del propio 6rgano
50 El personal eventual de la Junta de Extremadura, ¢cuando cesara automaticamente?

A) Cuando el Presidente de la Junta acuerde su cese

B) Cuando cese en su cargo la autoridad que lo nombrd, cuando ésta acuerde su cese 0 por renuncia

C) Solo cuando cese en su cargo la autoridad que lo nombré

D) Unicamente cuando la autoridad que lo nombré acuerde su cese

51 El periodo de tiempo desempefiado en comision de servicio por un funcionario de la Junta de
Extremadura, a los efectos de valoracion como mérito por trabajo desarrollado en anteriores puestos,
se computara:

A) No se computara

B) En el puesto de origen del funcionario

C) En el puesto trabajo efectivamente desarrollado
D) Segun el trabajo desarrollado

52 Segun el art. 88 de la Ley 30/1992, dedicado a la terminacion convencional de los procedimientos, las
Administraciones publicas podran, en su caso, celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado. ¢Se publicaran dichos instrumentos?

A) Solo es necesaria su publicaciéon cuando los acuerdos versen sobre materias de la competencia directa
del Consejo de Ministros

B) Nunca es necesaria su publicacion.
C) Debe publicarse o no, segun su naturaleza y las personas a las que estuvieran destinados
D) Se publicaran en todo caso
53 Segun el Decreto 125/2005 por el que se aprueban medidas para la mejora de la tramitacién

administrativa, ¢cual de los siguientes criterios no se utiliza para la simplificacion administrativa?
A) Emision de resoluciones que utilicen un lenguaje sencillo y comprensible para todo ciudadano

B) Consolidacion y compilacion de disposiciones normativas que hagan mas accesibles su utilizacion por los
ciudadanos y empresas

C) Mejora de la tramitacion mediante normalizacion y reduccion de la cantidad de formularios y
declaraciones

D) Modernizacién del parque tecnolégico para un acceso mas rapido a la informacion

54 Las faltas graves, segun la legislacion aplicable al personal laboral de la Junta de Extremadura,
prescribiran alos...

A) Dos afios
B) Veinte dias
C) Unafio

D) Dos meses
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55

56

57

58

59

60

Cada juego de hojas del Libro de Quejas y Sugerencias de la Junta de Extremadura estard compuesto
de:

A) Original méas 3 copias

B) Original més 2 copias

C) Original méas 1 copia

D) Original més 4 copias

El Concurso de Traslado del personal laboral de la Junta de Extremadura se resolverd mediante:
A) Resolucion de la Comision Paritaria

B) Decreto del Consejo de Gobierno

C) Orden de la Consejeria de Presidencia

D) Resolucién de la Consejeria de Presidencia

El titulo de la Ley 30/1992, "De los interesados", es el...

A) Titulo Il

B) Titulo I

C) Titulo IV

D) Titulo |

Un pacto que tenga la consideracion de finalizador del procedimiento...

A) Podra ser recurrido, simultdneamente, en reposicion y en la via contencioso administrativa
B) Podra ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso administrativo
C) Podra recurrirse en alzada

D) Podra ser recurrido en alzada o potestativamente en reposicion

Segun el art. 80 de la Ley 30/1992, cuando la Administracién no tenga por ciertos los hechos alegados
por los interesados, el instructor acordara la apertura de un periodo de prueba por...

A) Un plazo no superior a quince dias ni inferior a diez

B) Un plazo no superior a treinta dias ni inferior a quince

C) Un plazo no inferior a diez dias ni superior a treinta

D) El plazo necesario para que puedan practicarse cuantas juzgue pertinentes el instructor del mismo
De conformidad con la Seccion 32, del Capitulo IV, del Titulo VI, de la Ley 30/1992...

A) Sila cuestion suscitada por la incoaccion del procedimiento, entrafiase interés general, la Administracion
podrd limitar los efectos de la renuncia al interesado

B) La Administracion aceptaré de plano la renuncia y declararéa concluso el procedimiento, en todo caso
C) Todo interesado puede renunciar a sus derechos, en todo caso
D) Si el escrito de iniciacion se hubiera formulado por dos 0 mas interesados, la renuncia les afectara a todos

PREGUNTAS DE RESERVA

61

62

Dentro del respectivo &mbito sectorial, corresponde la iniciativa para acordar la realizacion de planes
0 programas conjuntos de actuacion, segun el art. 7, de la Ley 30/1992...

A) Alos 6rganos de cooperacion especificamente creados a tal efecto
B) Alas Conferencias Sectoriales

C) Al Ministro o Ministros que tengan competencia sobre la materia

D) A las Comisiones Bilaterales de Cooperacion

Los funcionarios de la Junta de Extremadura, tendran garantizado el complemento de destino
correspondiente a su grado personal:
A) No, siempre percibiran el complemento de destino correspondiente al puesto

B) Sodlo cuando desempefien un puesto de nivel superior
C) Cualquiera que sea el puesto de trabajo que desempefien
D) El complemento de destino nada tiene que ver con el grado personal
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63

64

65

66

67

68

69

70

La creacién, modificacion o supresion de las Especialidades de la Administracion Autonémica de
Extremadura, se realizara:

A) Por Resolucién del Director General de la Funcion Publica

B) Por Decreto del Consejo de Gobierno

C) Mediante Resolucion del Consejero que ostente las funciones de Presidencia
D) Por Decreto de la Asamblea de Extremadura

Segun el Decreto 149/2004, de 14 de octubre, ¢qué Direccion General creara una “Guia de Cartas de
Servicios”?
A) La Direccion General de la Funcién Publica

B) La Direccion General de Administracion Local
C) La Direccion General de Derechos de los Ciudadanos
D) La Direccion General de Coordinacion e Inspeccion

El personal laboral de la Junta de Extremadura, segun el Convenio Colectivo vigente, para atender al
cuidado de un hijo, tendra derecho a un periodo de excedencia de...

A) Tres afos
B) Dos afios
C) Seis afios
D) Un afio

Segun el art. 18.2 de la Ley 30/1992, las normas y actos dictados por los 6rganos de las
Administraciones Publicas, en el ejercicio de su propia competencia, deberan ser observadas...

A) Por el resto de los érganos administrativos

B) Sdlo por los érganos jerarquicamente dependientes

C) Solo por los 6rganos de la misma Administracion

D) Sdlo por los érganos que se determinen en cada norma o acto

En la Junta de Extremadura, las necesidades de recursos humanos con asignacion presupuestaria,
gue no puedan ser cubiertas con los efectivos de personal existentes, seran objeto de:

A) Oferta de Empleo Publico
B) Concurso de Traslados
C) Concurso de Méritos

D) Funcionarizacion

La titulacion de Formacion Profesional de Técnico Superior (Formacién Profesional de Grado
Superior), es exigida, entre otras, para poder ingresar como trabajador laboral de la Junta de
Extremadura en el Grupo:

A) 1l

B) IV

c)

D) |

No es motivo de abstencion, segun la Ley 30/1992...

A) Tener parentesco de afinidad de segundo grado con un mandatario que intervenga en el procedimiento
B) Ser tio de un asesor que intervenga en el procedimiento

C) Que el interesado sea sobrino de tu cényuge

D) Tener amistad intima con un representante legal que intervenga en el procedimiento

El contrato para obra o servicio determinado y el contrato de interinidad...

A) Debera formalizarse por escrito si es superior a 15 dias

B) Podra formalizarse por escrito o de forma verbal

C) Debera formalizarse solo por escrito si es superior a 4 semanas

D) Deberéa formalizarse siempre por escrito
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