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II. AUTORITATS I PERSONAL II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA, b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,

OPOSICIONS I CONCURSOS OPOSICIONES Y CONCURSOS

1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana 1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Justicia i Administracions Pibliques Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

ORDE de 15 de novembre de 2004 de la Conselleria de ORDEN de 15 de noviembre de 2004 de la Conselleria

Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria

2/2004, per la qual es convoquen proves selectives 2/2004 por la que se convocan pruebas selectivas de

d’accés al grup D, sector administracio general, accés acceso al grupo D, sector administracion general, acceso

lliure, corresponents a 1’oferta d’ocupacio ptiblica de la libre, correspondientes a la oferta de empleo ptblico de

Generalitat Valenciana de 2004. [2004/X11672] 29455 la Generalitat Valenciana de 2004. [2004/X11672] 29455

ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria

de Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria

3/2004, per la qual es convoquen proves selectives 3/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de

d’accés al grup D, sector d’administraci6 general, torn acceso al grupo D, sector de administracion general,

de discapacitats, corresponents a 1’oferta d’ocupacid turno de discapacitados, correspondientes a la oferta de

publica de la Generalitat Valenciana de 2004. empleo publico de la Generalitat Valenciana de 2004.

[2004/F11673] 29467 [2004/F11673] 29467

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2004, de la Direc- RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la

ci6 General d’Administracié Autonomica, per la qual Direccion General de Administraciéon Autondmica, por

es convoca concurs de merits nim. 64/2004, per a la la que se convoca concurso de méritos num. 64/2004,

provisio de llocs de treball de naturalesa funcionarial, para la provision de puestos de trabajo de naturaleza

sector administracié general, grup D. [2004/11726] 29479 funcionarial, sector administracién general, grupo D.
[2004/11726] 29479
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ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
4/2004 per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup B, sector administracio especial, técnic
mitja en prevencid de riscos laborals, accés lliure,
corresponents a 1’oferta d’ocupacio publica de la Gene-
ralitat Valenciana de 2004, per al personal de 1’admi-
nistraciéo del Consell de la Generalitat Valenciana.
[2004/11674]

ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
5/2004, per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup C, sector administracio especial, espe-
cialistes en prevencid de riscos laborals, accés lliure,
corresponents a I’oferta d’ocupacié publica de la Gene-
ralitat Valenciana de 2004, per al personal de 1’admi-
nistracio del Consell de la Generalitat Valenciana.
[2004/M11676]

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2004, de la Direc-
ci6 General d’Administraciéo Autonomica, per la qual
es convoca concurs de mérits nim. 65/2004, per a la
provisid de llocs de treball de naturalesa funcionarial,
sector administracié especial, grup B, técnics mitjans
de prevencio6 de riscos laborals de distintes conselleries.
[2004/X11721]

ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
1/2004, per la qual es convoquen proves selectives
d’accés lliure al grup A, sector administracid especial,
col-laborador cientific adjunt de 1’Institut Valencia
d’Investigacions Agraries (IVIA), corresponents a
I’oferta d’ocupacio publica de I’any 2004 per al perso-
nal de 1’administracié del Consell de la Generalitat
Valenciana. [2004/X11671]

CONVOCATORIA 62/2004, de 12 de novembre de
2004, de la Direccié General d’ Administracio Autono-
mica, per la qual s’anuncia, per a la seua provisio pel
sistema de lliure designacid, un lloc de treball de natu-
ralesa funcionarial, grup A, sector d’administracio
general, cap d’Area d’Organitzacio6 i Gesti6 a Presidén-
cia. [2004/F11611]

4. Universitats

Universitat d’Alacant

RESOLUCIO de 16 de novembre de 2004, de la Uni-
versitat d’Alacant, per la qual es rectifica error de la
convocatoria de places de personal docent i investiga-
dor en régim de contractacio laboral de data 4 de
novembre de 2004 (DOGV de 12 de novembre de
2004). [2004/Q11700]

5. Altres administracions

Ajuntament d’Alfafar

Informacié publica I’extracte de la convocatoria del
procés selectiu d’una plaga d’animador o animadora
juvenil, personal laboral, vacant a la plantilla de perso-
nal d’este ajuntament, i formaci6 d’una borsa de treball
per a futures interinitats o contractacions temporals.
[2004/Q11401]

Ajuntament d’Hondon de las Nieves

Informacié publica de I’extracte de les bases i convoca-
toria d’una plaga, pertanyent a I’escala d’administracio
general, subescala de subalterns, grup E, denominada
de conserge, vacant en la plantilla de I’Ajuntament.
[2004/A11653]

29515

29531

29543
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29568

29568
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ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
4/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo B, sector administracion especial, téc-
nico medio en prevencion de riesgos laborales, acceso
libre, correspondientes a la oferta de empleo publico de
la Generalitat Valenciana de 2004, para el personal de
la administracion del Consell de la Generalitat Valen-
ciana. [2004/11674]

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
5/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo C, sector administracion especial, espe-
cialistas en prevencion de riesgos laborales, acceso
libre, correspondientes a la oferta de empleo ptblico de
la Generalitat Valenciana de 2004, para el personal de
la administracion del Consell de la Generalitat Valen-
ciana. [2004/M11676]

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la
Direccion General de Administracion Autondmica, por
la que se convoca concurso de méritos nim. 65/2004,
para la provision de puestos de trabajo de naturaleza
funcionarial, sector administracion especial, grupo B,
técnicos medios de Prevencion de Riesgos Laborales
de distintas consellerias. [2004/X11721]

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
1/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso libre al grupo A, sector Administracion Espe-
cial, colaborador cientifico adjunto del Instituto Valen-
ciano de Investigaciones Agrarias (IVIA), correspon-
dientes a la oferta de empleo puiblico del afio 2004 para
el personal de la administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana. [2004/X11671]

CONVOCATORIA 62/2004, de 12 de noviembre de
2004, de la Direccion General de Administracion Auto-
ndmica, por la que se anuncia, para su provision por el
sistema de libre designacion, un puesto de trabajo de
naturaleza funcionarial, grupo A, sector de administra-
cion general, jefe de Area de Organizacion y Gestion
en Presidencia. [2004/F11611]

4. Universidades

Universidad de Alicante

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2004, de la
Universidad de Alicante, por la que se rectifica error de
la convocatoria de plazas de personal docente e investi-
gador en régimen de contratacion laboral de fecha 4 de
noviembre de 2004 (DOGV de 12 de noviembre de
2004). [2004/Q11700]

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Alfafar

Informacion publica del extracto de la convocatoria del
proceso selectivo de una plaza de animador o animado-
ra juvenil, personal laboral, vacante en la plantilla de
personal de este ayuntamiento, y formacion de bolsa de
trabajo para futuras interinidades o contrataciones tem-
porales. [2004/Q11401]

Ayuntamiento de Hondon de las Nieves

Informacion publica del extracto de las bases y convo-
catoria de una plaza, perteneciente a la escala de admi-
nistracion general, subescala de subalternos, grupo E,
denominada de conserje, vacante en la plantilla del
Ayuntamiento. [2004/A11653]
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III. CONVENIS I ACTES III. CONVENIOS Y ACTOS

g) ALTRES ASSUMPTES g) OTROS ASUNTOS

Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDRE de 12 de novembre de 2004, del conseller ORDEN de 12 de noviembre de 2004, del conseller de

d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es convo- Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan

quen dues beques per a postgraduats. [2004/X11705] 29569 dos becas para postgraduados. [2004/X11705] 29569

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte

CORRECCIO d’errades de la Resolucio de 15 d’abril CORRECCION de errores de la Resolucion de 15 de

de 2004, de la Secretaria Autonomica d’Esport de la abril de 2004, de la Secretaria Autonémica de Deporte

Conselleria de Cultura, Educaci6 i Esport, per la qual de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, por

s’elabora la llista d’esportistes d’elit de la Comunitat la que se elabora la lista de deportistas de elite de la

Valenciana corresponent a 1’any 2003. [2004/X11744] 29571 Comunidad Valenciana correspondiente al afio 2003.
[2004/X11744] 29571

Conselleria d’Empresa, Universitat i Ciéncia Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia

RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2004, del director RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del director

general d’Investigacio i Transferencia Tecnologica, per general de Investigacion y Transferencia Tecnologica,

la qual s’adjudiquen dos noves beques de formacio6 de por la que se adjudican dos nuevas becas de formacion

personal investigador de caracter predoctoral, modalitat de personal investigador de caracter predoctoral, moda-

B, en substitucié de les baixes produides. [2004/X11735] 29572 lidad B, en substituciéon de las bajas producidas.
[2004/X11735] 29572

Conselleria de Turisme Conselleria de Turismo

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2004, de la conse- RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la con-

llera de Turisme i presidenta de 1’Agéncia Valenciana sellera de Turismo y presidenta de la Agéncia Valencia-

del Turisme, sobre la delegacié d’atribucions en na del Turisme, sobre delegacion de atribuciones en el

I’ambit de la Conselleria de Turisme i en I’ambit de ambito de la Conselleria de Turismo y en el ambito de la

I’ Agencia Valenciana del Turisme. [2004/M11668] 29574 Agencia Valenciana del Turisme. [2004/M11668] 29574

IV. ADMINISTRACIO DE JUSTICIA IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

a) EDICTES I CEDULES DE NOTIFICACIO a) EDICTOS Y CEDULAS DE NOTIFICACION

D’INTERLOCUTORIES, PROVISIONS I SENTENCIES DE AUTOS, PROVIDENCIAS Y SENTENCIAS

Audiencia Provincial de Valéncia Audiencia Provincial de Valencia

— Rotlle d’apel-lacié nimero 370/2004. Cédula de noti- — Rollo de apelacion nimero 370/2004. Cédula de noti-

ficacid. [2004/Q11647] 29576 ficacion. [2004/Q11647] 29576

— Rotlle d’apel-lacié nimero 410/2004. Cédula de noti- — Rollo de apelacion nimero 410/2004. Cédula de noti-

ficacid. [2004/F11352] 29577 ficacion. [2004/F11352] 29577

Jutjat de Primera Instancia Juzgado de Primera Instancia

numero 1 de Vinaros numero 1 de Vinaros

Actuacions de jui de cognicié nimero 94/2000. Cédula Autos de juicio de cognicion nimero 94/2000. Cédula

de notificacié. [2004/Q11410] 205789 de notificacion. [2004/Q11410] 295789

Jutjat de Primera Instancia Juzgado de Primera Instancia

numero 2 de Vinaros numero 2 de Vinaros

Judici verbal nimero 124/2004-02. Cédula de notifica- Juicio verbal niimero 124/2004-02. Cédula de notifica-

Ci0. [2004/A11409] 29579 cion. [2004/A11409] 29579

Jutjat de Primera Instancia Juzgado de Primera Instancia

numero 25 de Valéncia nimero 25 de Valencia

Jui ordinari nimero 560/2004. Cédula de notificacio. Juicio ordinario nimero 560/2004. Cédula de notifica-

[2004/S11440] 29580 cion. [2004/S11440] 29580

V. ALTRES ANUNCIS
a) ORDENAMENT DEL TERRITORI I URBANISME
1. Tramits de procediments dels plans

Ajuntament d’Algemesi

Informacié publica de la limitacio dels efectes de la
suspensio automatica de les llicéncies d’edificacio, par-
cel-laci6 i enderroc, derivats de 1’acord plenari de 29 de
juliol de I’any en curs, a les sol‘licituds presentades a

V. OTROS ANUNCIOS
a) ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO
1. Tramites procedimentales de los planes

Ayuntamiento de Algemesi

Informacion publica de la limitacion de los efectos de
la suspension automatica de las licencias de edifica-
cion, parcelacion y derribo, derivados del acuerdo ple-
nario de 20.07.04, a las solicitudes presentadas a partir
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partir de la data de la publicacié de 1’acord de suspen-
si0, €s a dir, totes aquelles que estiguen presentades a
partir del dia 6 d’agost. [2004/X11717]

Ajuntament de Riba-roja de Tiria
Informacié publica del programa d’actuacié integrada
de la unitat d’execucid Nucli 3-B. [2004/A11364]

Vernissa Golf, SL

Informacié publica del programa d’actuacié integrada
per al desenvolupament urbanistic dels terrenys ubicats
al terme d’Alfauir i al de Rotova. [2004/Q11442]

2. Altres assumptes

Ajuntament d’Albalat dels Tarongers

Informacié publica del projecte de reparcel-lacio de la
unitat d’execuciéo numero 2, de I’area de repartiment
numero 1. [2004/N11644]

Ajuntament de Figueroles

Informacié publica de la suspensié de llicencies de
nova edificacid en arees afectades per la modificacid
puntual de les normes subsidiaries del planejament de
Figueroles. [2004/M11654]

b) LICITACIO DE CONTRACTES ADMINISTRATIUS
1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

Correccié d’errades de 1’anunci del concurs num.
DGD.04.SE.02, de la Conselleria de Cultura, Educacio
i Esport. Servici de neteja, consergeria i manteniment
del Centre de Tecnificacié d’Alacant. [2004/X11750]

Conselleria de Sanitat

— Concurs numero 30/2005. Suport técnic al projecte
Abulcassis 1. [2004/M11680]

— Concurs numero 54/2005. Suport técnic als usuaris
del projecte Abulcassis. [2004/F11687]

— Concurs numero 44/2005. Manteniment de les aplica-
cions CRC i SIA (projecte Abulcassis). [2004/M11686]

Conselleria de Benestar Social

— Concurs numero CNMY05/03-3/3. Realitzaci6 de les
obres «tallers» en el centre de reeducacion de menores,
situats en el Cami de Pi Gros s/n, de Castelld de la
Plana. [2004/S11756]

— Concurs nimero CNMY05/04-4/18. Campanya
publicitaria 2005 del 8 de marg: dia internacional de la
dona. [2004/X11746]

3. Entitats i empreses de la Generalitat Valenciana

Radiotelevisié Valenciana

Concurs niimero 2004/10. Homologaci6 de preus i pro-
veidors per al subministrament, en régim de lloguer, de
grups electrogens amb desti a Televisid Autonomica
Valenciana, SA (TVV), ref. 2004/10. [2004/X11636]

5. Altres administracions
Ajuntament de Calp

Concurs numero VAR 6/2004. Contractacié de 1’asse-
gurament de 1’activitat municipal. [2004/M11553]

29581

29581

29582

29582

29583

29584

29584

29585

29586

29587

29589

29590

29591

de la fecha de la publicacion del acuerdo de suspen-
sion, es decir, todas aquellas que estén presentadas a
partir del dia 06.08.04. [2004/X11717]

Ayuntamiento de Riba-roja de Turia

Informacioén publica del programa de actuacion inte-
grada de la unidad de ejecucion Casco 3-B.
[2004/A11364]

Vernissa Golf, SL

Informacion publica del programa de actuacion inte-
grada para el desarrollo urbanistico de los terrenos ubi-
cados en el término de Alfauir y Rotova. [2004/Q11442]

2. Otros asuntos

Ayuntamiento de Albalat dels Tarongers
Informacién publica del proyecto de reparcelacion de
la unidad de ejecucion niimero 2, del area de reparto
numero 1. [2004/N11644]

Ayuntamiento de Figueroles

Informacion publica de la suspension de licencias de
nueva edificacion en areas afectadas por la modifica-
cion puntual de las normas subsidiarias del planea-
miento de Figueroles. [2004/M11654]

b) LICITACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte
Correccion de errores del anuncio del concurso nam.
DGD.04.SE.02, de la Conselleria de Cultura, Educa-
cion y Deporte, servicio de limpieza, conserjeria y
mantenimiento del Centro de Tecnificacion de Alican-
te. [2004/X11750]

Conselleria de Sanidad

— Concurso niimero 30/2005. Soporte técnico al pro-
yecto Abucasis 1. [2004/M11680]

— Concurso numero 54/2005. Soporte técnico a los
usuarios del proyecto Abucasis. [2004/F11687]

— Concurso numero 44/2005. Mantenimiento de las
aplicaciones CRC y SIA (proyecto Abucasis).
[2004/M11686]

Conselleria de Bienestar Social

— Concurso nimero CNMY05/03-3/3. Realizacion de
las obras «talleres» en el centro de reeducacidén de
menores, sito en el camino de Pi Gros, s/n, de Castellon
de la Plana. [2004/S11756]

— Concurso nimero CNMY05/04-4/18. Campafia
publicitaria 2005 del 8 de marzo: dia internacional de
la mujer. [2004/X11746]

3. Entidades y empresas de la Generalitat Valenciana

Radiotelevisién Valenciana

Concurso numero 2004/10. Homologacion de precios y
proveedores para el suministro, en régimen de alquiler,
de grupos electrégenos con destino a Television Autond-
mica Valenciana, SA (TVV), ref. 2004/10. [2004/X11636]

5. Otras administraciones
Ayuntamiento de Calpe

Concurso numero VAR 6/2004. Contratacion del ase-
guramiento de la actividad municipal. [2004/M11553]
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Ajuntament d’Orihuela

Subhasta nimero 119/108/2004. Cobriment d’una pista
de basquet a la zona esportiva de La Espefietas.
[2004/S11614]

c) ADJUDICACIO DE CONTRACTES ADMINISTRATIUS
1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Justicia i Administracions Pibliques
Expedient numero CNMY04/SUBSE/20. Neteja dels
edificis de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques, Palau de Calataiud i carrer de I’historiador
Chabas nim. 2, de Valéncia. [2004/X11629]

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

— Expedient nimero 2000/19A. Reforma i ampliacio al
col-legi public San Lorenzo Martir, de Busot (Alacant).
[2004/S11424]

— Expedient nimero CNMY04/PL50A/23. Restauracio
de cobertes de I’església de Sant Pere, a la Pobla de
Benifassa. [2004/X11592]

— Expedient nimero CNMY04/EN00D/60. Contracta-
ci6 del subministrament de material amb destinacid a
cicles formatius. [2004/X11601]

— Expedients nimero 25/03-SE, servici de manteni-
ment integral de les instal-lacions de la Biblioteca
Valenciana de Sant Miquel dels Reis; i 03/04-SE, servi-
ci de neteja de la Biblioteca Valenciana. [2004/X11675]

Conselleria de Sanitat

— Expedient nimero 424/2004. Assisténcia técnica per
a la implantacié d’un sistema d’analisi d’organismes
modificats. [2004/X11689]

— Expedient nimero 768/2004. Aparells medicoquirtr-
gics per al muntatge d’un quirofan general.
[2004/X11691]

— Expedient nimero 771/2004. Aparells medicoquirtr-
gics per al servici de la UCI. [2004/X11694]

— Expedient nimero 767/2004. Dues torres endoscopi-
ques amb sistema informatic i maneig d’aparells perife-
rics. [2004/X11690]

— Expedient nimero 769/2004. Equips d’imatge per a
diversos servicis. [2004/X11692]

— Expedient nimero 770/2004. Aparells medicoquirtr-
gics per a anesteésia. [2004/X11693]

— Expedient numero 772/2004. Sistema de dispensacio
de medicaments. [2004/X11697]

— Expedient nimero 802/2004. Gestio del servici de
cuina, elaboracid i repartiment de menjars per als
pacients de 1’hospital. [2004/M11698]

4. Universitats

Universitat Politécnica de Valéncia
Expedient nimero MY04/53700/S/73. Adquisicié de
mobiliari de laboratori. [2004/M11732]

5. Altres administracions

Ajuntament d’Orihuela

— Expedient niimero 93/286/03. Instal-lacié d’enllume-
nat public als carrers de Sant Gaieta, la Creu, Bellot,
Barri Nou, Sant Antoni i plaga Masquefa a Orihuela.
[2004/X11616]

— Expedient ntimero 119/106/04. Subministrament d’un
vehicle amb destinacio al Servei Municipal d’Esports.
[2004/X11617]

— Expedient namero 69/114/03. Reurbanitzacié dels
carrers Pedro Maza, Sor Patrocinio Vives, Riacho i
Travessia Riacho a Orihuela. [2004/X11618]

29591

29592

29592

29593

29594

29594

29595

29595

29596

29597

29597

29598

29598

29599

29599

29600

29601

29601

Ayuntamiento de Orihuela

Subasta numero 119/108/2004. Cubricién de una pista
de baloncesto en la zona deportiva de La Espeiietas.
[2004/S11614]

c) ADJUDICACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
Expediente numero CNMY04/SUBSE/20. Limpieza de
los edificios de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas, Palacio de Calatayud y calle Historia-
dor Chabas nam. 2, de Valencia. [2004/X11629]

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

— Expediente nimero 2000/19A. Reforma y ampliacion
en el colegio publico San Lorenzo Martir, de Busot
(Alicante). [2004/S11424]

— Expediente nimero CNMY04/PL50A/23. Restaura-
cion de cubiertas de la Iglesia de San Pedro, en La
Pobla de Benifassa. [2004/X11592]

— Expediente numero CNMY 04/EN00D/60. Contrata-
cion del suministro de material con destino a ciclos for-
mativos. [2004/X11601]

— Expedientes niimero 25/03-SE, servicio de mantenimien-
to integral de las instalaciones de la Biblioteca Valenciana
de San Miguel de los Reyes; y 03/04-SE, servicio de lim-
pieza de la Biblioteca Valenciana. [2004/X11675]

Conselleria de Sanidad

— Expediente nimero 424/2004. Asistencia técnica para
la implantacion de un sistema de analisis de organis-
mos modificados. [2004/X11689]

— Expediente numero 768/2004. Aparataje médico-qui-
rargico para el montaje de un quir6fano general.
[2004/X11691]

— Expediente numero 771/2004. Aparataje médico-qui-
rargico para el servicio de la UCI. [2004/X11694]

— Expediente nimero 767/2004. Dos torres endoscopi-
cas con sistema informatico y manejo de aparatos peri-
féricos. [2004/X11690]

— Expediente nimero 769/2004. Equipos de imagen
para varios servicios. [2004/X11692]

— Expediente numero 770/2004. Aparataje médico-qui-
rirgico para anestesia. [2004/X11693]

— Expediente nimero 772/2004. Sistema de dispensa-
cion de medicamentos. [2004/X11697]

— Expediente niimero 802/2004. Gestion del servicio de
cocina, elaboracion y reparto de comidas para los
enfermos hospitalizados. [2004/M11698]

4. Universidades

Universidad Politécnica de Valencia
Expediente naimero MY 04/53700/S/73. Adquisicion de
mobiliario de laboratorio. [2004/M11732]

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Orihuela

— Expediente numero 93/286/03. Instalacion de alum-
brado publico en las calles San Cayetano, La Cruz,
Bellot, Barrio Nuevo, San Antonio y Plaza Masquefa
en Orihuela. [2004/X11616]

— Expediente nimero 119/106/04. Suministro de un
vehiculo con destino al Servicio Municipal de Depor-
tes. [2004/X11617]

— Expediente ntimero 69/114/03. Reurbanizacion de las
calles Pedro Maza, Sor Patrocinio Vives, Riacho y Tra-
vesia Riacho en Orihuela. [2004/X11618]
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f) EXPROPIACIONS
1. Administracio de la Generalitat Valenciana

Conselleria d’Infraestructures i Transport

RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2004, del conseller
d’Infraestructures i Transport, per la qual es convoca
I’algament d’actes prévies a 1’ocupaci6 de determina-
des finques afectades per la «Linia aéria trifasica a 20
kV, conductor LA-56, des del suport conversid aero-
subterrania fins al suport en forma d’estrella existent de
la LAMT L-Sant Mateu de la ST Benicarlo, en els ter-
mes municipals de Benicarl6 i Calig» (Castello). Expe-
dient d’expropiaci6 forcosa JUEXPR/2003/8/12 ATLI-

f) EXPROPIACIONES
1. Administracion de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Infraestructuras y Transporte

RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del conseller
de Infraestructuras y Transporte, por la que se convoca
el levantamiento de actas previas a la ocupacion de
determinadas fincas afectadas por la «Linea aérea trifa-
sica a 20 kV, conductor LA-56, desde apoyo conver-
sion aéreo-subterraneo hasta apoyo estrellamiento exis-
tente de la LAMT L-Sant Mateu de la ST Benicarld, en
los términos municipales de Benicarld y Calig» (Caste-
1l6n).  Expediente de  expropiaciéon  forzosa

NE/2001/52. [2004/Q11357] 29602 JUEXPR/2003/8/12 ATLINE/2001/52. [2004/Q11357] 29602

RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2004, del conseller RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del conseller

d’Infraestructures i Transport, per la qual es convoca de Infraestructuras y Transporte, por la que se convoca

I’algament d’actes previes a 1’ocupacié de les finques el levantamiento de actas previas a la ocupacion de las

afectades pel projecte de la linia eléctrica denominada fincas afectadas por el proyecto de la linea eléctrica

Linia aerosubterrania de mitjana tensio a 20 kV de denominada Linea aéreo-subterranea de media tension

doble circuit a la urbanitzacié i camp de golf d’Alenda a 20 kV de doble circuito a la urbanizacién y campo de

sector UBZ-6, en els termes municipals de Novelda i golf de Alenda sector UBZ-6, en los términos munici-

Monforte del Cid (Alacant). JUEXPR/2002/9(ATLI- pales de Novelda y Monforte del Cid (Alicante).

NE/2002/297) Expedient d’expropiacio 2004-27. JUEXPR/2002/9(ATLINE/2002/297). Expediente

[2004/M11384] 29604 expropiacion 2004-27. [2004/M11384] 29604
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II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

ORDE de 15 de novembre de 2004 de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
2/2004, per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup D, sector administracio general, accés
lliure, corresponents a l’oferta d’ocupacio publica de la
Generalitat Valenciana de 2004. [2004/X11672]

L’Administracié del Consell de la Generalitat Valenciana té
com a objectiu prioritari la reduccid de I’ocupacio6 no estable, aixi
com articular els instruments necessaris que possibiliten i afavoris-
quen la promoci6 professional dels empleats ptblics.

L’article 51 de la Llei 16/2004, de 17 de Desembre, de Mesures
Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera, i d’Organitzaci6 de la
Generalitat Valenciana, aprova un Pla d’Estabilitat Laboral, amb
caracter excepcional, que el Consell ha de desenvolupar d’acord amb
les caracteristiques i els terminis d’execucio que s’hi determinen.

Per tant, es dicta el Decret 51/2004, de 2 d’abril, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova 1’Oferta d’Ocupacio Publica per a I’any
2004, que comprén un total de 4.943 llocs, I’Oferta incorpora pla-
ces vacants que, tot i estant dotades pressupostariament i incloses
en les relacions de llocs de treball, es troben exercides interinament
o temporalment.

Esta Conselleria, en exercici de les atribucions previstes en
I’article 27.1.g) del Text Refos de la Llei de Funcio Publica, i en el
Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual s’aprova el Reglament de
Selecci6 i Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del
Personal comprés en 1’ambit d’aplicacio de la Llei de Funcié Pabli-
ca, acorda convocar proves selectives d’accés al grup D, sector
administracié general, pel sistema de concurs oposicio, que sera
regit pel que establixen el Text Refos de la Llei de la Funcié Publi-
ca Valenciana i la resta de normativa de desplegament, i pel que
disposen les segiients bases de la convocatoria:

1. Objecte de la Convocatoria

1. La present convocatoria t€ com a objecte la seleccid de perso-
nal, per mitja del sistema de concurs oposicid, d’accés lliure, per a
cobrir 850 llocs de treball del grup D, sector administracié general.

1.2 Els llocs de treball que queden sense cobrir en la Convoca-
toria 3/04 d’accés pel torn de discapacitats, s’acumularan a les de la
convocatoria d’accés lliure.

2. Condicions generals dels aspirants

2.1 Segons el que disposa ’article 12 del Decret Legislatiu, de
24 d’octubre de 1995, del Consell de la Generalitat Valenciana, pel
qual s’aproven el Text Refos de la Funcio Publica Valenciana, aixi
com la Llei 17/1993, de 23 de desembre, sobre I’ Accés a determi-
nats sectors de la funcié publica dels nacionals, dels altres estats
membres de la Unioé Europea, per a ser admés a estes proves selecti-
ves caldra:

2.1.1 Ser espanyol o nacional d’un Estat membre de la Unid
Europea o nacional del Regne de Noruega o de la Republica
d’Islandia. També podran participar el conjuge, descendents i des-
cendents del conjuge, dels espanyols i dels nacionals de paisos
membres de la Unié Europea, de Noruega o d’Islandia, sempre que
no estiguen separats de dret, menors de vint-i-un anys o majors de
I’esmentada edat que visquen a les seues expenses.

Igualment, s’estendra a les persones incloses en 1’ambit dels
tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratifi-
cats per Espanya, en qué s’apliquen la lliure circulaci6 de treballa-
dors.

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

ORDEN de 15 de noviembre de 2004 de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
2/2004 por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo D, sector Administracion General, acce-
so libre, correspondientes a la oferta de empleo publico
de la Generalitat Valenciana de 2004. [2004/X11672]

La Administracion del Consell de la Generalitat Valenciana
tiene como objetivo prioritario la reduccion del empleo no estable,
asi como articular los instrumentos necesarios que posibiliten y
favorezcan la promocion profesional de los empleados publicos.

El articulo 51 de la Ley 16/2004, de 17 de diciembre, de Medidas
Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organizacion
de la Generalitat Valenciana, aprueba un Plan de Estabilidad Laboral,
con caracter excepcional, que, el Consell debe desarrollar con arreglo
a las caracteristicas y plazos de ejecucion que alli se determinan.

En virtud de todo ello, se dicta el Decreto 51/2004, de 2 de
abril, del Gobierno Valenciano por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2004, que comprende un total de 4943
puestos, la Oferta incorpora plazas vacantes que, estando dotadas
presupuestariamente e incluidas en las relaciones de puestos de tra-
bajo, se encuentran desempefiadas interina o temporalmente.

Esta Conselleria, en ejercicio de las atribuciones previstas en el
articulo 27.1.g) del texto refundido de la Ley de Funcion Publica, y
en el Decreto 33/1999, de 9 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo y
Carrera Administrativa del Personal comprendido en el ambito de
aplicacion de la Ley de Funcion Publica, acuerda convocar pruebas
selectivas de acceso al grupo D, sector administracion general, por
el sistema de concurso-oposicion, que se regira por lo establecido
en el Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica Valenciana
y demas normativa de desarrollo, y por lo dispuesto en las siguien-
tes bases de la convocatoria::

1. Objeto de la convocatoria

1.1 La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de
personal, mediante el sistema de concurso-oposicion, de acceso
libre, para cubrir 850 puestos de trabajo del grupo D, sector admi-
nistracion general,

1.2 Los puestos de trabajo que queden sin cubrir en la convoca-
toria 3/04 de acceso por el turno de discapacitados, se acumularan a
las de la convocatoria de acceso libre.

2. Condiciones generales de los aspirantes

2.1 Segtin lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto Legislativo
de 24 de octubre de 1995 del Consell de la Generalitat Valenciana
por la que se aprueba el Texto Refundido de la Funcién Publica
Valenciana, asi como en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre
el Acceso a determinados sectores de la Funcion Publica de los
nacionales, de los demas Estados Miembros de la Union Europea,
para ser admitido a estas pruebas selectivas, sera necesario:

2.1.1 Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de
paises miembros de la Unidon Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintitin
aflos 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente se extenderd a las personas incluidas en el &mbito de
los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espaiia, en los que sean de aplicacion la libre cir-
culacién de trabajadores.
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2.1.2 Tindre complits 18 anys i no haver aconseguit 1’edat de
jubilacio.

2.1.3 Estar en possessio o complides les condicions per a obtin-
dre’l, abans de la finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-lici-
tuds, del graduat escolar, graduat en educacioé secundaria, formacio6
professional I o equivalent. Les equivaléncies dels titols al-legats
hauran de ser justificats per I’interessat.

2.1.4 En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger, haura
d’estar-se en possessio de la credencial que acredite la seua homo-
logacio.

2.1.5 Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a
I’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits

2.1.6 No trobar-se inhabilitat o inhabilitada penalment per a
I’exercici de funcions publiques.

2.1.7 No haver sigut separat o separada per mitja d’expedient
disciplinari, de qualsevol administracioé o ocupacid publica

2.1.8 Els aspirants, la nacionalitat dels quals no siga 1’espanyo-
la, hauran d’acreditar, igualment, no estar sotmesos a cap sancio
disciplinaria o condemna penal que impedisca, en el seu Estat,
I’accés a la funcid publica.

2.2 Les condicions per a ser admés a les proves, hauran de reu-
nir-se en el moment d’acabament del termini de presentacid de
sollicituds i mantindre’s durant tot el procés selectiu, fins al
moment de la presa de possessio.

3. Aspirants amb discapacitacio

3.1 El Tribunal establira, per a les persones discapacitades que
aixi ho sol-liciten, les adaptacions necessaries per a la realitzacio de
les proves. A este efecte, els interessats hauran de formular la peti-
ci6 corresponent en la sol-licitud de participacid en la present Opo-
sicio, seguint les instruccions establides en la base 6.4.2.

3.2 Si en el desenvolupament de les proves se susciten dubtes
raonables al Tribunal respecte a la compatibilitat funcional d’un
aspirant, este podra demanar el corresponent dictamen de la Comis-
si6 Mixta de Discapacitats, i en este cas 1’aspirant podra participar
condicionalment en el procés selectiu, i quedara en suspens la reso-
lucié definitiva sobre 1’admissio o exclusio de les proves fins a la
recepcio del dictamen.

4. Sol licituds

Els qui desitgen prendre part en estes proves selectives hauran
d’emplenar la sol'licitud que figura com a model en I’annex Il i que
els sera facilitada a les oficines publiques que es relacionen en
I’annex II1.

5. Drets d’examen

Els drets d’examen seran de 8,09 euros i s’ingressaran en qual-
sevol de les entitats bancaries col-laboradores que figuren en la
sol-licitud. El pagament de la taxa sera justificada per mitja de
I’oportu justificant que I’entitat bancaria en qué s’haja efectuat
I’ingrés fara constar en I’exemplar corresponent de 1’imprés de
sol-licitud.

La falta de la justificacié de I’abonament dels drets d’examen
determinara 1’exclusio de I’aspirant.

Les persones amb discapacitat igual o superior al 33%, estan
exemptes del pagament dels drets d’examen. Estos aspirants hauran
de presentar certificat de la Conselleria de Benestar Social o organs
competents d’altres administracions ptbliques que acredite discapa-
citat igual o superior al 33%. i ho facen constar marcant una creu en
I’apartat 40.3 de la sollicitud.

Aixi mateix, estan exempts del pagament els membres de fami-
lies nombroses de categoria especial. Els membres de families nom-
broses de categoria general gaudiran d’una bonificacié del 50% de
la taxa. Per a aix0, en ambdos casos, hauran d’adjuntar el titol de
familia nombrosa en vigor, expedit per 1’0rgan competent de la
Conselleria de Benestar Social o organs d’altres administracions
publiques i ho faran constar amb una creu en 1’apartat 40.3 de la
sol-licitud.

Procedira la devolucioé de les taxes per drets d’examen Unica-
ment en els suposits i procediments previstos en I’article 9.4 de la
Llei 12/1997, de Taxes de la Generalitat Valenciana.

2.1.2 Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.

2.1.3 Estar en posesion o cumplidas las condiciones para obte-
nerlo, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des, del Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria,
Formacion Profesional I o equivalente. Las equivalencias de los
titulos alegados deberan justificarse por el interesado.

2.1.4 En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debe-
ra estarse en posesion de la Credencial que acredite su homologa-
cion.

2.1.5 Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el des-
empeifio de las funciones de los puestos de trabajo ofertados

2.1.6 No hallarse inhabilitado o inhabilitada penalmente para el
ejercicio de funciones publicas.

2.1.7 No haber sido separado o separada mediante expediente
disciplinario, de cualquier Administracion o empleo publico

2.1.8 Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

2.2 Las condiciones para ser admitido a las pruebas, deberan
reunirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el
momento de la toma de posesion.

3. Aspirantes con discapacitacion

3.1 El Tribunal establecera, para las personas discapacitadas que
asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion de las
pruebas. A tal efecto, los interesados deberan formular la peticion
correspondiente en la solicitud de participacion en la presente oposi-
cion, siguiendo las instrucciones establecidas en la Base 6.4.2.

3.2 Si en el desarrollo de las pruebas se suscitaran dudas razo-
nables al Tribunal respecto a la compatibilidad funcional de un
aspirante, podra recabar el correspondiente dictamen de la Comi-
sion Mixta de Discapacidades, en cuyo caso el aspirante podra par-
ticipar condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en sus-
penso la resolucion definitiva sobre la admision o exclusion de las
pruebas hasta la recepcion del dictamen.

4. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar la solicitud que figura como modelo en el Anexo Il 'y
que les sera facilitada en las Oficinas Publicas que se relacionan en
el Anexo III.

5. Derechos de examen

Los derechos de examen seran de 8’09 euros y se ingresaran en
cualquiera de las Entidades Bancarias colaboradoras que figuran en
la solicitud. El pago de la tasa se justificard mediante el oportuno
justificante que la entidad bancaria en la que se haya efectuado el
ingreso hara constar en el ejemplar correspondiente del impreso de
solicitud.

La falta de la justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, estan
exentas del pago de los derechos de examen. Estos aspirantes debe-
ran presentar certificacion de la Conselleria de Bienestar Social u
organos competentes de otras Administraciones Publicas que acre-
dite discapacidad igual o superior al 33%, y lo hagan constar mar-
cando una cruz en el apartado 40.3 de la solicitud.

Asimismo, estan exentos del pago los miembros de familias
numerosas de categoria especial. Los miembros de familias nume-
rosas de categoria general disfrutaran de una bonificacion del 50%
de la tasa. Para ello, en ambos casos, deberan adjuntar el Titulo de
familia numerosa en vigor, expedido por el 6rgano competente de
la Conselleria de Bienestar Social u érganos de otras Administra-
ciones Publicas y lo hagan constar con una cruz en el apartado 40.3
de la solicitud.

Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen Uni-
camente en los supuestos y procedimientos contemplados en el articu-
lo 9.4 de la Ley 12/1997 de Tasas de la Generalitat Valenciana.
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6. Presentaci6 de sol-licituds

6.1 Les sollicituds seran adregades a la Direcci6 General
d’ Administracié Autondmica.

6.2 El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de vint
dies habils, comptats a partir de I’endema de la publicaci6 d’esta
Convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les sol‘licituds seran presentades pels interessats a les oficines
publiques que figuren relacionades en I’annex III, una vegada abo-
nada la taxa que es fixa en la base 5.

També es podran presentar les sol-licituds en la forma prevista
en I’article 38 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

6.3 Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i,
d’acord amb la base 7.7., estiguen exempts de la realitzacio de la
prova de castella, hauran de fer-ho constar amb una creu en 1’apar-
tat 40.2 de la sollicitud.

6.4 La persona aspirant, quan ompliga la seua sol-licitud, haura
d’observar les instruccions segiients:

6.4.1 En I’apartat numero 30 de I’imprés de sol-licitud, forma
d’accés, els aspirants assenyalaran amb una ics (X) sobre la lletra L.

6.4.2 Els aspirants amb minusvalideses, que sol-liciten mesures
d’adaptacio, hauran d’assenyalar amb una ics (X) en la casella 33 el
tipus de discapacitat: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
sol-licitar les mesures d’adaptacié que necessiten previstes en els
apartats 34 i 35 de I’imprés de sol-licitud, d’acord amb la classifica-
cio seglient:

1) Eliminaci6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la
cadira de rodes.

2) Ampliacié del temps de duracié de la prova. Per a poder
sol-licitar esta mesura d’adaptacio, 1’aspirant haura d’acompanyar
certificat expedit per 1’0rgan oficial competent que especifique el
diagnostic i el temps (nombre de minuts) d’ampliacié que sol-licita.

3) Augment de la grandaria dels caracters del qgiiestionari, per
dificultat de visio.

4) Necessitat d’intérpret, a causa de sordesa.

5) Sistema braille d’escriptura o ajuda d’una persona, per invi-
dent.

6) Altres, especifiqueu-ne quines.

6.4.4 Els aspirants de nacionalitat diferent de I’espanyola hau-
ran d’emplenar els apartats 10 a 15 de la sol‘licitud.

6.4.5 En la sol'licitud haura de constar que s’ha realitzat el
corresponent ingrés dels drets d’examen, per mitja de la validacid
per ’entitat col-laboradora en qué es realitze 1’ingrés, a través de
certificat mecanic, o si no n’hi ha, segell i firma.

6.4.6 En cap cas la mera presentacié i pagament en 1’entitat
col-laboradora suposara substitucié del tramit de presentacio, en
temps i forma, de I’imprés de sol-licitud, d’acord amb el que dispo-
sa la base 6.2.

7. Admissio dels aspirants

7.1 Els aspirants queden vinculats a les dades que hagen fet
constar en les seues sol-licituds, i podran unicament demandar la
seua modificacié per mitja d’escrit motivat, dins del termini establit
en la base 6.2 per a la presentacié de sollicituds.

7.2 Acabat el termini de presentacio de sol-licituds, prévia veri-
ficacid que s’ha realitzat el pagament dels drets d’examen, 1’organ
convocant dictara una resolucid, que es publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, que contindra la relaci6 provisio-
nal d’admesos i exclosos a la realitzacio6 de les proves.

7.3 Els aspirants podran, en el cas d’error o exclusid, esmenar
els defectes en que hagen incorregut en la seua sol-licitud, o realit-
zar les al-legacions que tinguen per convenient en el termini de 10
dies habils comptats a partir de ’endema al de la publicacié de la
relacid provisional d’admesos i exclosos, d’acord amb el que esta-
blix ’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

6. Presentacion de solicitudes

6.1 Las solicitudes seran dirigidas a la Direccion General de
Administracion Autonémica.

6.2 El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na.

Las solicitudes se presentaran por los interesados en las Ofici-
nas Publicas que figuran relacionadas en el Anexo III, una vez abo-
nada la tasa que se fija en la Base 5.

También se podran presentar las solicitudes en la forma prevista
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.3 Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y, de
acuerdo con la base 7.7., estén exentos de la realizacion de la prue-
ba de castellano, deberan hacerlo constar con una cruz en el aparta-
do 40.2 de la solicitud.

6.4 El aspirante, en la cumplimentacion de su solicitud, debera
observar las instrucciones siguientes:

6.4.1 En el apartado nimero 30 del impreso de solicitud, “forma
de acceso”, los aspirantes seflalaran con una equis (X) sobre la letra
“L”.

6.4.2 Los aspirantes con minusvalias, que soliciten medidas de
adaptacion, deberan sefalar con una equis (X) en la casilla 33 el
tipo de discapacidad: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
solicitar las medidas de adaptacion que necesiten previstas en los
apartados 34 y 35 del impreso de solicitud, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

1) Eliminacién de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la
silla de ruedas.

2) Ampliacion del tiempo de duracién de la prueba. Para poder
solicitar esta medida de adaptacion, el aspirante debera acompaiar
certificado expedido por ¢l 6rgano oficial competente que especifi-
que; diagnostico y el tiempo (nimero de minutos) de ampliacion
que solicita.

3) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por
dificultad de vision.

4) Necesidad de intérprete, debido a sordera.

5) Sistema braille de escritura o ayuda de una persona, por invi-
dente.

6) Otras, especificando cuales.

6.4.4 Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola debe-
ran cumplimentar los apartados 10 a 15 de la solicitud.

6.4.5 En la solicitud debera constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la
validacion por la entidad colaboradora en la que se realice el ingre-
so, a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello y firma.

6.4.6 En ningun caso la mera presentacion y pago en la Entidad
Colaboradora supondra sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, del impreso de solicitud con arreglo a lo dispuesto
en la base 6.2.

7. Admision de los aspirantes

7.1 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo unicamente demandar su
modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo estableci-
do en la base 6.2 para la presentacion de solicitudes.

7.2 Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, previa
verificacion de que se ha realizado el pago de los derechos de exa-
men, el érgano convocante dictard resolucion, que se publicara en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, que contendra la rela-
cion provisional de admitidos y excluidos a la realizacion de las
pruebas.

7.3 Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusion, sub-
sanar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar
las alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
relacion provisional de admitidos y excluidos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.
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7.4 En tot cas, per tal d’evitar errors i, en el suposit de produir-
se’n, possibilitar la seua esmena en temps i forma, els aspirants
comprovaran, no sols que no figuren inclosos en la relacié provisio-
nal d’exclosos sind, a més, que els seus noms i dades consten
correctament en les pertinents relacions d’admesos.

7.5 Transcorregut el termini anterior, vistes les allegacions i
esmenats els defectes, si escau, es dictara una resolucio que elevara a
definitiva la llista d’admesos i exclosos a la realitzacio de les proves
que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

7.6 En la resolucio per mitja de la qual es faca publica la llista
definitiva d’admesos a la realitzacio de les proves s’establira, amb
almenys 15 dies d’antelacio, la data, el lloc de celebracio i I’hora de
comencament de la prova, aixi com 1’orde de crida dels aspirants, i
s’iniciara I’orde en la lletra B conforme el resultat del sorteig cele-
brat el dia 24 de marg de 2004 (DOGV num. 4729, de 8 d’abril de
2004).

7.7 Prova de coneixement del castella per als aspirants que no
posseisquen la nacionalitat espanyola:

Amb caracter previ a la realitzacié de les proves de la fase
d’oposicio, els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espan-
yola, i del seu origen no es desprenga el coneixement del castella,
hauran d’acreditar el seu coneixement per mitja de la realitzacid
d’una prova, en que es comprovara que posseixen un nivell adequat
de compressio i expressio oral i escrita en esta llengua.

El contingut d’esta prova s’ajustara al que disposa el Reial
Decret 826/1988, de 20 de juliol (BOE del 29), pel qual s’establixen
diplomes acreditatius del coneixement de I’espanyol com a llengua
estrangera.

La prova es qualificara d’apte o no apte, i caldra obtindre la
valoraci6 d’apte per a passar a realitzar les proves de la fase d’opo-
sicio.

Queden eximits de realitzar esta prova els qui estiguen en pos-
sessio del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera
establit pel Reial Decret 826/1988, de 20 de juliol, modificat i com-
pletat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per les escoles ofi-
cials d’idiomes, o els qui acrediten estar en possessié d’una titula-
ci6 académica espanyola expedida per I’organ oficial competent al
territori espanyol.

8. Proves selectives

8.1 El procediment de seleccio dels aspirants sera el de concurs
oposicio, constara d’una fase d’oposicid, de caracter eliminatori i
obligatori, i d’una fase de concurs, de caracter obligatori.

8.2 Desenvolupament de la fase d’oposicio:

L’oposicid constara d’una tnica prova obligatoria i eliminato-
ria.

La prova consistira a contestar per escrit un qiiestionari de pre-
guntes amb quatre respostes alternatives de qué només una d’estes
sera la correcta. El qiiestionari estara compost per 90 preguntes amb
qiiestions de caracter tedric i practic sobre materies incloses en
I’annex 1.

El temps de realitzacio de la prova sera determinat préviament
pel Tribunal i en cap cas no sera inferior a 50 segons per pregunta.

8.3. Qualificaci6 de la prova.

La prova es qualificara de zero a seixanta punts, i caldra obtin-
dre per a superar-lo un minim de trenta punts.

El nivell de coneixements minims exigits per a aconseguir 30
punts en la prova sera contestar correctament el 50% de preguntes.
Les contestacions erronies no penalitzen.

8.4 Qualificacio final de la fase d’oposicio

La fase d’oposicio es valorara amb un total de 60 punts, i caldra
obtindre un minim de 30 punts per a superar-la.

8.5 Fase de concurs

Només podran participar en la fase de Concurs els aspirants que
hagen superat la fase d’oposicio.

Els mérits al-legats, dins del termini establit, pels participants
hauran d’haver sigut obtinguts o computats fins a la data d’acaba-
ment del termini de presentaci6 d’instancies.

7.4 En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los aspi-
rantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidos en la relacion
provisional de excluidos sino, ademas, que sus nombres y datos
constan correctamente en las pertinentes relaciones de admitidos.

7.5 Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y subsana-
dos los defectos, si procediera, se dictara resolucion que elevara a defi-
nitiva la lista de admitidos y excluidos a la realizacion de las pruebas
que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

7.6 En la resolucion mediante la que se haga publica la lista
definitiva de admitidos a la realizacion de las pruebas se establece-
ra, con al menos 15 dias de antelacion, la fecha, el lugar de celebra-
cion y la hora de comienzo de la prueba, asi como el orden de 1la-
mamiento de los aspirantes, inicidndose el orden en la letra B
conforme el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de marzo de
2004 (DOGV num. 4729 de 8 de abril de 2004).

7.7 Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola:

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase de
oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola y
de su origen no se desprenda el conocimiento del castellano debe-
ran acreditar el conocimiento del mismo mediante la realizacion de
una prueba, la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
compresion y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29), por el que se esta-
blecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como
lengua extranjera.

La prueba se calificara de “apto” o “no apto”, siendo necesario
obtener la valoracion de “apto” para pasar a realizar las pruebas de
la fase de oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Superior de Espafiol Como Lengua Extranjera
establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modifica-
do y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del
Certificado De Aptitud en Espafiol para Extranjeros expedido por
las Escuelas Oficiales de Idiomas, o acrediten estar en posesion de
una titulacion académica espafiola expedida por el 6rgano oficial
competente en el territorio espaiiol.

8. Pruebas selectivas

8.1 El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de
concurso-oposicion, constara de una fase de oposicion, de caracter
eliminatorio y obligatorio, y de una fase de concurso, de caracter
obligatorio.

8.2 Desarrollo de la fase de oposicion:

La oposicion constara de una unica prueba obligatoria y elimi-
natoria.

La prueba consistira en contestar por escrito a un cuestionario
de preguntas con cuatro respuestas alternativas de las que s6lo una
de ellas sera la correcta. El cuestionario estara compuesto por 90
preguntas con cuestiones de caracter tedrico y practico sobre mate-
rias recogidas en el Anexo I.

El tiempo de realizacion de la prueba sera determinado previa-
mente por el Tribunal y en ningun caso sera inferior a 50 segundos
por pregunta.

8.3. Calificacion de la prueba.

La prueba se calificara de cero a sesenta puntos, siendo necesa-
rio obtener para superarlo un minimo de treinta puntos.

El nivel de conocimientos minimos exigidos para alcanzar 30
puntos en el ejercicio serd contestar correctamente el 50% de pre-
guntas. Las contestaciones erroneas no penalizan.

8.4 Calificacion final de la fase de oposicion.

La fase de oposicion se valorara con un total de 60 puntos, sien-
do necesario obtener un minimo de 30 puntos para superarla.

8.5 Fase de concurso

Solo podran participar en la fase de concurso los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion.

Los méritos alegados, dentro del plazo establecido, por los par-
ticipantes deberan haber sido obtenidos o computados hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.



g

DIART OFICIAL

BE LA CENTRALITAT VALENCIANA

DOGYV - Num. 4.887

19 11 2004 29459

La puntuacié maxima en la fase de concurs sera de quaranta
punts que es distribuiran d’acord amb el barem que figura en
I’annex IV.

8.6 Puntuacio final del concurs oposicid

La puntuacio6 final del concurs oposicio s’obtindra sumant la
puntuacié obtinguda en ambdues fases.

A continuacid, es configurara una llista ordenada per puntuacio6
de major a menor que s’interrompra quan el nombre d’inclosos en
esta coincidisca amb el nombre de llocs convocats, inclosos el que
preveu la base 1.2. Esta constituira la llista definitiva d’aprovats.

Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran de la manera
segilient: caldra ajustar-se, en primer lloc, a la major puntuacid
obtinguda en la fase d’oposicio i, si persistix I’empat, este es dirimi-
ra per la major puntuacid obtinguda en els distints apartats del
barem del concurs, pel mateix orde en qué figuren relacionats.

Si encara persistix 1’empat, es dirimira per orde alfabétic del
primer cognom dels aspirants empatats, i s’iniciara I’esmentat orde
per la lletra B, conforme al resultat del sorteig fet el dia 24 de marg
de 2004 (DOGYV ntmero 4.729, de 8 d’abril de 2004).

9. Desenvolupament de les proves selectives

9.1 La prova es realitzara en el lloc, data i hora que s’establisca
en la resoluci6 per la qual s’aprove i publique en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana la llista definitiva d’admesos a la realit-
zacio de les proves.

9.2 Els aspirants seran convocats per a la realitzaci6 de la prova
en crida unica, i quedaran decaiguts en els seus drets els opositors
que no compareguen a realitzar-lo.

Aixi mateix, els aspirants quedaran decaiguts en el seu dret
quan es personen en els llocs de celebracid quan ja s’hagen iniciat
les proves o per la inassisténcia a estes, encara que siga per causes
justificades. Tractant-se de proves orals o altres de caracter indivi-
dual i successiu, el Tribunal podra apreciar les causes al-legades i
admetre I’aspirant, sempre que estes no hagen finalitzat i I’esmenta-
da admissi6é no menyscabe el principi d’igualtat amb la resta del
personal.

Els aspirants hauran d’observar en tot moment les instruccions
dels membres del Tribunal o del personal ajudant o assessor durant
la celebraci6 de les proves, amb vista a 1’adequat desenvolupament
d’estes. Qualsevol alteracid en el normal desenvolupament de les
proves per part d’un o una aspirant, quedara reflectida en ’acta
corresponent, i la persona aspirant podra continuar el desenvolupa-
ment de I’exercici amb caracter condicional mentre no resolga el
Tribunal sobre 1’incident.

Abans de I’inici de la prova, i sempre que s’estime convenient
durant el seu desenvolupament, els membres del Tribunal, els seus
ajudants o assessors comprovaran la identitat dels aspirants per
mitja de la presentacio del DNI, del passaport o del permis de con-
duir o els documents equivalents per als nacionals d’altres estats a
que fa referéncia la base 6.1., sense que per a este efecte siguen
valides les fotocopies compulsades d’estos documents; aixi com, si
és el cas, de I’exemplar per a I’interessat de la sol-licitud d’admissio
a les proves.

Si en qualsevol moment del procés arriba a coneixement del tri-
bunal que algun dels aspirants no posseix la totalitat dels requisits
exigits, este haura de requerir-li I’acreditacié dels esmentats requi-
sits. Si els requisits en qiiestio no son acreditats en el termini de deu
dies habils segiients a la notificacio del requeriment, el tribunal rea-
litzara proposta d’exclusio d’este, amb indicacio de les inexactituds
o falsedats formulades per ’aspirant, a I’0rgan convocant el qual,
previes les verificacions oportunes, dictara una resolucié motivada
que excloura I’aspirant del concurs oposicio.

Durant la realitzacié dels exercicis, no esta permés fumar en els
llocs de celebracio d’estos ni 1’s de telefons mobils.

9.3 En totes les proves el tribunal prendra les mesures que cal-
guen per a garantir ’anonimat en la valoracié d’estes, i seran
anul-lats tots aquells exercicis en qué es continguera cap marca que
poguera identificar el seu autor.

La puntuaciéon maxima en la fase de concurso serd de cuarenta
puntos que se distribuiran de acuerdo con el baremo que figura en
el Anexo IV.

8.6 Puntuacion final del concurso-oposicion

La puntuacion final del concurso-oposicion se obtendrd suman-
do la puntuacion obtenida en ambas fases.

A continuacion se configurara una lista ordenada por puntua-
cion de mayor a menor que se interrumpira cuando el nimero de
incluidos en ella coincida con el nimero de puestos convocados,
incluidos lo previsto en la base 1.2. Esta constituir4 la lista definiti-
va de aprobados.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la
siguiente manera: se atendera, en primer lugar, a la mayor puntua-
cion obtenida en la fase de oposicion y, si persistiese el empate éste
se dirimira por la mayor puntuacion obtenida en los distintos apar-
tados del baremo del concurso, por el mismo orden en el que figu-
ran relacionados.

Si aun persistiese el empate, se dirimird por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose el citado
orden por la letra “B”, conforme al resultado del sorteo celebrado el
dia 24 de marzo de 2004(DOGV numero 4.729 de 8 de abril de 2004).

9. Desarrollo de las pruebas selectivas

9.1 La prueba se realizard en el lugar, fecha y hora que se esta-
blezca en la resolucion por la que se apruebe y publique en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana la lista definitiva de admitidos
a la realizacion de las pruebas.

9.2 Los aspirantes seran convocados para la realizacion de la
prueba en llamamiento tnico, quedando decaidos en sus derechos
los opositores que no comparezcan a realizarlo.

Asimismo, los aspirantes quedaran decaidos en su derecho
cuando se personen en los lugares de celebracion cuando ya se
hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas, atin
cuando se deba a causas justificadas. Tratandose de pruebas orales
u otras de caracter individual y sucesivo, el Tribunal podra apreciar
las causas alegadas y admitir al aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisiéon no menoscabe el
principio de igualdad con el resto del personal.

Los aspirantes deberan observar en todo momento las instruc-
ciones de los miembros del Tribunal o del personal ayudante o ase-
sor durante la celebracion de las pruebas, en orden al adecuado des-
arrollo de las mismas. Cualquier alteracion en el normal desarrollo
de las pruebas por parte de un o una aspirante, quedara reflejada en
el Acta correspondiente, pudiendo continuar dicho o dicha aspirante
el desarrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto
resuelva el Tribunal sobre el incidente.

Antes del inicio de la prueba, y siempre que se estime conve-
niente durante el desarrollo del mismo, los miembros del Tribunal,
sus ayudantes o asesores comprobaran la identidad de los aspirantes
mediante la presentacion del DNI, del pasaporte o del permiso de
conducir o los documentos equivalentes para los nacionales de
otros Estados a que hace referencia la base 6.1. sin que para este
efecto sean validas las fotocopias compulsadas de dichos documen-
tos; asi como, en su caso, del ejemplar para el interesado de la soli-
citud de admision a las pruebas.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del
tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos, debera requerirle la acreditacion de tales requi-
sitos. Si los requisitos en cuestion no fueran acreditados en el plazo
de diez dias habiles siguientes a la notificacion del requerimiento,
el tribunal realizara propuesta de exclusion del mismo, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante, al 6rgano
convocante quien, previa las verificaciones oportunas, dictara reso-
lucion motivada excluyendo al aspirante del concurso-oposicion.

Durante la realizacion de los ejercicios, no estd permitido fumar
en los lugares de celebracion de los mismos ni el uso de teléfonos
moviles.

9.3 En todas las pruebas el tribunal tomara las medidas que sean
necesarias para garantizar el anonimato en la valoracion de las mis-
mas, siendo anulados todos aquéllos ejercicios en los que se contu-
viera alguna marca que pudiera identificar a su autor.
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10. Publicitat de les llistes

10.1 En finalitzar la prova de la fase d’oposicié el Tribunal
publicara en el lloc d’examen, a les seus de la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Pibliques d’Alacant, Castell6 i Valéncia, i en
la pagina web de la Direcci6é General d’ Administracié Autonomica,
la relaci6 d’aspirants que han superat la prova amb expressio del
seu nom, cognoms, DNI i la puntuaci6 obtinguda. S’entendra que
han superat la prova tnicament aquells aspirants que hagen obtin-
gut la puntuacié minima exigida per a superar la prova segons el
que disposa la base 8.

10.2 Una vegada finalitzada la fase d’oposicid, el Tribunal, per
mitja d’anunci publicara en el lloc d’examen i a les seus de la Con-
selleria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castelld
i Valéncia, i en la pagina web de la Direccié General d’ Administra-
ci6 Autonomica la llista amb la qualificaci6 final de la fase d’oposi-
cid, a que fa referéncia la base 8.4 que constituira la llista dels aspi-
rants que han superat la fase d’oposicio, per orde de puntuacio, i
que han de passar a la fase de concurs.

Als aspirants inclosos en la citada llista es concedira un termini
de 10 dies habils perque presenten, obligatoriament, un curriculum
acompanyat de tots aquells documents acreditatius dels mérits pre-
vistos en 1’annex IV. Si els mérits que s’al-leguen ja consten al
Registre de Personal de la Generalitat Valenciana, inicament caldra
citar-los en el curriculum, sense aportar els documents correspo-
nents. Només es valoraran els mérits al-legats en el curriculum.

Els aspirants que no presenten curriculum es considerara que
desistixen de la seua sol-licitud i renuncien als seus drets, als efectes
del que preveuen els articles 90 i 91 de la Llei 30/92, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Com1l.

10.3 Una vegada baremats els mérits, el Tribunal exposara als
llocs d’examen i a les seus de la Conselleria de Justicia i Adminis-
tracions Publiques d’Alacant, Castelld i Valéncia, i en la pagina
web de la Direccid General d’ Administracié Autonomica llista pro-
visional d’aspirants amb la puntuaci6 obtinguda en la fase de con-
curs, desglossada en els distints apartats del barem, i es concedira
un termini de 10 dies habils, perqué formulen les reclamacions que
estimen pertinents en relacié amb la baremacio.

10.4 Resoltes les possibles reclamacions, el Tribunal, per mitja
d’anunci publicara, en el lloc d’examen i a les seus de la Conselle-
ria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castello i
Valéncia, i en la pagina web de la Direccié General d’ Administra-
ci6 Autonomica la llista definitiva amb la puntuacio obtinguda en la
fase de concurs, desglossada en els distints apartats del barem, i
I’esmentada publicacid servira de notificacio als interessats, aixi
com la relaci6 definitiva d’aspirants aprovats pel seu orde de pun-
tuacio total a qué es referix la base 8.6.

En cap cas el Tribunal no podra declarar que han aprovat el pro-
cés selectiu un nombre superior al de llocs de treball convocats,
tenint en compte el que preveu la base 1.2 de la Convocatoria.

11. Relacio definitiva i presentacié de documents

11.1 El Tribunal de Seleccio elevara al conseller de Justicia i
Administracions Publiques per a la seua publicacio en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana la relacié definitiva d’aspirants
aprovats, per orde de puntuacié total, perqué en el termini de 20
dies habils comptats des de I’endema al de la publicacié aporten
davant de la Direccié General d’Administracié Autonomica els
documents segiients:

11.1.1 Fotocopia del DNI, o document equivalent per als nacio-
nals d’altres Estats a que fa referéncia la base 2.1.1 degudament
compulsada.

11.1.2 Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons
el que establix la base 2.1.3 de la convocatoria o certificat academi-
ca que acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obtencio del
titol. En el cas de titulacions obtingudes a ’estranger fotocopia
compulsada de la credencial que acredite ’homologacio que corres-

ponga.

10. Publicidad de las listas.

10.1 Al finalizar la prueba de la fase de oposicion el Tribunal
publicara en el lugar de examen, en las sedes de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y
Valencia, y en la pagina Web de la Direccion General de Adminis-
tracion Autondmica, la relacion de aspirantes que han superado el
ejercicio con expresion de su nombre, apellidos, DNI y la puntua-
cion obtenida. Se entendera que han superado la prueba Ginicamente
aquellos aspirantes que hayan obtenido la puntuacion minima exigi-
da para superar la prueba segtn lo dispuesto en la base 8.

10.2 Una vez finalizada la fase de oposicion, el Tribunal,
mediante anuncio publicara en el lugar de examen y en las sedes de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante,
Castellon y Valencia, y en la pagina Web de la Direccion General
de Administracion Autondmica la lista con la calificacion final de
la fase de oposicion a que hace referencia la Base 8.4 que constitui-
ré la lista de los aspirantes que han superado la fase de oposicion,
por orden de puntuacion, y que deben pasar a la fase de concurso.

A los aspirantes incluidos en la citada lista se les concedera un
plazo de 10 dias habiles para que presenten, obligatoriamente, un
curriculum acompafiado de todos aquellos documentos acreditati-
vos de los méritos previstos en el anexo IV. Si los méritos que se
aleguen ya constaran en el registro de personal de la Generalitat
Valenciana, inicamente sera necesario citarlos en el curriculum, sin
aportar los documentos correspondientes. S6lo se valoraran los
méritos alegados en el curriculum.

Los aspirantes que no presenten curriculum se considerara que
desisten de su solicitud y renuncian a sus derechos, a los efectos de
lo previsto en los articulos 90 y 91 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

10.3 Una vez baremados los méritos, el Tribunal expondra en
los lugares de examen y en las sedes de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, y en
la pagina Web de la Direccion General de Administracion Autono-
mica lista provisional de aspirantes con la puntuacion obtenida en la
fase de concurso, desglosada en los distintos apartados del baremo,
concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para que formulen las
reclamaciones que estimen pertinentes en relacion con la barema-
cion.

10.4 Resueltas las posibles reclamaciones, el Tribunal, median-
te anuncio publicard, en el lugar de examen y en las sedes de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante,
Castellon y Valencia, y en la pagina Web de la Direccion General
de Administracion Autondmica la lista definitiva con la puntuacion
obtenida en la fase de concurso, desglosada en los distintos aparta-
dos del baremo, sirviendo dicha publicacion de notificacion a los
interesados, asi como la relacion definitiva de aspirantes aprobados
por su orden de puntuacion total a que se refiere la Base 8.6.

En ningln caso el Tribunal podra declarar que han aprobado el
proceso selectivo un niimero superior al de puestos de trabajo con-
vocados, teniendo en cuenta lo previsto en la base 1.2 de la convo-
catoria.

11. Relacion Definitiva y presentacion de documentos

11.1 El Tribunal de Seleccion elevara al conseller de Justicia y
Administraciones Publicas para su publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana la relacion definitiva de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacion total, para que en el plazo de
20 dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion
aporten ante la Direccion General de Administracion Autondémica
los siguientes documentos:

11.1.1 Fotocopia del DNI, o documento equivalente para los
nacionales de otros Estados al que hace referencia la base 2.1.1,
debidamente compulsada.

11.1.2 Fotocopia compulsada del Titulo académico exigible
segun lo establecido en la base 2.1.3 de la convocatoria o certifica-
cién académica que acredite haber realizado todos los estudios para
la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero fotocopia compulsada de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.
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11.1.3 Declaracié de no haver sigut separat per mitja d’expe-
dient disciplinari de qualsevol administracidé o ocupaci6 publica,
aixi com de no trobar-se inhabilitat penalment per a 1’exercici de
funcions publiques.

Per als aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola,
I’esmentada declaraci6 es referira a no estar sotmesos a cap sancio
disciplinaria o condemna penal que impedisca en el seu Estat
I’accés a la funcié publica

11.1.4 Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica i
psiquica necessaria per a ’exercici de les funcions dels llocs de tre-
ball oferits.

11.1.5 Els qui superen les proves selectives acreditaran els seus
coneixements de valencia per mitja de la presentacié d’un de docu-
ments previstos en 1’article 16.1 del Decret 33/99, de 9 de marg, del
Govern Valencia.

Els qui no puguen acreditar estos coneixements, conforme al
que establix 1’article 53 de la Llei de la Funcioé Publica Valenciana,
hauran d’assistir als cursos especifics que a este efecte es convo-
quen. Aquells que no els superen continuaran obligats a realitzar els
successius cursos que 1’administracio organitze per a 1’adquisicio
del coneixement de valencia exigible.

11.2 Els aspirants seleccionats que dins del termini indicat i lle-
vat casos de for¢a major, no presenten la documentaci6 acreditativa
o se’n deduisca que no tenen algun dels requisits exigits, no podran
ser nomenats personal de la Generalitat Valenciana, sense perjui de
la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per falsedat en
les seues sol-licituds de participacio. La plaga no ocupada per
I’aspirant que no presente la documentacio quedara vacant.

12. Nomenament de funcionaris

Transcorregut el termini de presentacio de la documentacio i
una vegada resolt el concurs de provisio per al personal fix, el con-
seller de Justicia i Administracions Publiques, dictara una resolucié
que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i
es procedira al nomenament com a funcionaris de carrera del grup
D, sector administracié general, als aprovats a que fa referéncia la
base 10.4, prévia I’adjudicacio d’un lloc de treball d’acord amb la
puntuacié obtinguda.

13. Tribunals

13.1 El Tribunal de Seleccioé de la Convocatoria, estara compost
per set membres, funcionaris de carrera, s’hauran de designar el
mateix nombre de suplents, i tindra la composicid segiient: presi-
dent/a, secretari/aria i cinc vocals, dels quals un sera proposat per
les organitzacions sindicals de conformitat amb la Llei 9/1987, de
12 de juny.

13.2 La relaci6é nominal dels membres del Tribunal sera publi-
cada amb una antelaciéo minima d’un mes a la data de comengament
de la prova, mitjangant una orde del conseller de Justicia i Adminis-
tracions Publiques, que es publicara en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, una vegada hagen sigut publicades les llistes
provisionals d’admesos i exclosos.

13.3 El Tribunal, per a la realitzacid de les proves podra desig-
nar els col-laboradors, ajudants i assessors especialistes que estime
oportuns.

13.4 Els membres del Tribunal, aixi com els assessors, hauran
d’abstindre’s i podran ser recusats pels interessats, quan hi conco-
rreguen circumstancies de les previstes en els articles 28 i 29 de la
Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Proce-
diment Administratiu Comu.

Aixi mateix, hauran d’abstindre’s aquells que hagueren realitzat
tasques de preparacié d’aspirants en els cinc anys anteriors a la
publicacié d’esta Convocatoria.

13.5 A efectes de comunicacions i de qualssevol altra incidén-
cia, el Tribunal tindra la seu a la Direccié General d’ Administracid
Autonomica (c¢/ Miquelet, num. 5, 46001 Valéncia).

13.6 El Tribunal, als efectes de gratificacions i indemnitzacions,
sera regit pel que disposen el Decret 24/1997 d’11 de febrer, del
Consell de la Generalitat Valenciana, i 1’Orde de 23 de juliol de
1998 (DOGV de 15.9.98) de desenvolupament, sobre indemnitza-
cions per raons del servici .

11.1.3 Declaracion de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario de cualquier Administracién o empleo publico,
asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el ejercicio de
funciones publicas.

Para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola,
dicha declaracion se referira a no estar sometidos a sancion discipli-
naria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la fun-
cion publica

11.1.4 Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad
fisica y psiquica necesaria para el desempeiio de las funciones de
los puestos de trabajo ofertados.

11.1.5 Quienes superen las pruebas selectivas acreditaran sus
conocimientos de valenciano mediante la presentacion de uno de
documentos previstos en el articulo 16.1 del Decreto 33/99, de 9 de
marzo, del Gobierno Valenciano.

Quienes no puedan acreditar estos conocimientos, conforme a
lo establecido en el articulo 53 de la Ley de la Funcion Publica
Valenciana, deberan asistir a los cursos especificos que al efecto se
convoquen. Aquellos que no lo superen seguiran obligados a reali-
zar los sucesivos cursos que la administracion organice para la
adquisicion del conocimiento de valenciano exigible.

11.2 Los aspirantes seleccionados que dentro del plazo indicado y
salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion acredita-
tiva o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados personal de la Generalitat Valencia-
na, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion. La plaza no ocupada
por el aspirante que no presentase la documentacion quedara vacante.

12. Nombramiento de funcionarios.

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion y
una vez resuelto el concurso de provision para el personal fijo, el
conseller de Justicia y Administraciones Publicas, dictara resolu-
cion, que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, procediendo al nombramiento como funcionarios de carrera
del grupo D, sector administracion general, a los aprobados a que
hace referencia la base 10.4, previa la adjudicacion de un puesto de
trabajo de acuerdo con la puntuacion obtenida.

13. Tribunales

13.1 El Tribunal de Seleccion de la convocatoria, estara com-
puesto por siete miembros, funcionarios de carrera, debiéndose
designar el mismo numero de suplentes, y tendra la siguiente com-
posicion: Presidente/a, secretario/a y cinco vocales, de los cuales
uno sera propuesto por las organizaciones sindicales de conformi-
dad con la Ley 9/1987 de 12 de junio.

13.2 La relacion nominal de los miembros del Tribunal sera
publicada con una antelaciéon minima de un mes a la fecha de
comienzo de la prueba, mediante Orden del conseller de Justicia y
Administraciones Publicas, que se publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, una vez hayan sido publicadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

13.3 El Tribunal, para la realizacion de las pruebas podra desig-
nar los colaboradores, ayudantes y asesores especialistas que estime
oportunos.

13.4 Los miembros del Tribunal, asi como los asesores, deberan
abstenerse y podran ser recusados por los interesados cuando con-
curran en ellos circunstancias de las previstas en los articulos 28 y
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, deberan abstenerse aquellos que hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta Convocatoria.

13.5 A efectos de comunicaciones y de cualesquiera otra inci-
dencia el Tribunal tendra su sede en la Direccion General de Admi-
nistracion Autonémica, (C/ Micalet n® 5, 46001 Valencia).

13.6 El Tribunal, a los efectos de gratificaciones e indemniza-
ciones, se regira por lo dispuesto en el Decreto 24/1997 de 11 de
febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana, y Orden de 23 de
julio de 1998 (DOGV de 15-9-98) de desarrollo, sobre indemniza-
ciones por razones del servicio .
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13.7 El funcionament del Tribunal s’adaptara al que establixen
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i la
resta de disposicions vigents.

14. Recursos

14.1 La present Convocatoria, les seues bases i tots els actes
administratius que siguen dictats en el seu desenvolupament, excep-
te les actuacions del Tribunal, podran ser impugnats per les perso-
nes interessades, per mitja de la interposicio del recurs contencios
administratiu, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema
de la publicacid, davant el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que disposen els arti-
cles 1091 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Com1, aixi com els articles 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrati-
va. No obstant aix0, podra interposar-se potestativament recurs de
reposicio davant el mateix organ que va dictar 1’acte que es recorre,
en el termini d’un mes comptat des de I’endema de la publicacio, o
qualsevol altre recurs que estime procedent per a la defensa dels
seus interessos.

14.2 Contra els actes del Tribunal podra interposar-se recurs
d’al¢ada davant el conseller de Justicia i Administracions Publiques
en el termini d’un mes, a partir de I’endema de la publicacié del
corresponent Acord del Tribunal.

Valéncia, 15 de novembre de 2004.— El conseller: Miguel Peral-
ta Viiies.

ANNEX 1
I. Organitzaci6 de I’Estat i de I’administraci6 publica

1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura i contingut.
Dret i deures fonamentals, la seua garantia i suspensio. El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Poble. Reforma de la Constitucio.

2. La Corona. Funcions constitucionals del rei. Successio i
regéncia. La ratificacio. Les Corts Generals. Congrés dels Diputats i
Senat.

3. El Govern i I’administracié. Composicio. Funcions i potes-
tats. Designacio i remoci6 del Govern i el seu president.

4. L’administracio central de I’Estat. E1 Consell de Ministres. El
president del Govern. Els ministres. L’administraci6 periférica de
I’Estat: els delegats del govern a les comunitats autonomes.

5. La Comunitat Autonoma Valenciana. L’Estatut d’ Autono-
mia: Les Corts Valencianes, el president de la Generalitat, organs
de govern i les seues funcions. Competéncies de la Comunitat
Valenciana. Institucions de la Generalitat Valenciana.

6. La Uni6 Europea. Institucions: el Consell, el Parlament, la
Comissio, el Tribunal de Justicia. Efectes de la integracié europea
sobre 1’organitzacio de 1’Estat espanyol.

II. Dret administratiu

7. Fonts del dret administratiu: la Constituci6. Lleis organiques.
Lleis ordinaries. Disposicions normatives amb for¢a de llei. El
reglament: concepte, naturalesa i classes. Limits de la potestat
reglamentaria.

8. L’acte administratiu: concepte, classes i elements. La motiva-
cio 1 la notificacid. Eficacia i validesa dels actes administratius.
Nul'litat i anul-labilitat. Revisio dels actes en via administrativa:
Recursos administratius. Concepte i classes.

9. El procediment administratiu: concepte i importancia. La Llei
de Regim Juridic de les Administracions Publiques i Procediment
Administratiu Comu. Contingut i ambit d’aplicacio. Iniciacio, orde-
nacio, instrucci6 i acabament del procediment administratiu.

13.7 El funcionamiento del Tribunal se adaptara a lo que esta-
blece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y demas disposiciones vigentes.

14. Recursos

14.1 La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
mediante la interposicion del recurso contencioso administrativo en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 y
110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, asi como en los articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso—adminis-
trativa. No obstante podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo drgano que dicto el acto que se recurre, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publica-
cién, o cualquier otro recurso que estime procedente para la defensa
de sus intereses.

14.2 Contra los actos del Tribunal podra interponerse recurso de
alzada ante el conseller de Justicia y Administraciones Publicas en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente Acuerdo del Tribunal.

Valencia, 15 de noviembre de 2004.— El conseller: Miguel
Peralta Vifies.

ANEXO 1
1. Organizacion del estado y de la administracion publica.

1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido.
Derecho y deberes fundamentales, su garantia y suspension. El Tri-
bunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. Reforma de la Cons-
titucion.

2. La Corona. Funciones constitucionales del rey. Sucesion y
regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Congreso de los Dipu-
tados y Senado.

3. El Gobierno y la administracion. Composicion. Funciones y
potestades. Designacion y remocion del Gobierno y su presidente.

4. La administracion central del estado. El Consejo de Minis-
tros. El presidente del Gobierno. Los ministros. La administracion
periférica del estado: Los delegados del gobierno en las comunida-
des autonomas.

5. La Comunidad Auténoma Valenciana. El Estatuto de Auto-
nomia: Las Cortes Valencianas, el Presidente de la Generalitat,
organos de gobierno y sus funciones. Competencias de la Comuni-
dad Valenciana. Instituciones de la Generalitat Valenciana.

6. La Union Europea. Instituciones: El Consejo, el Parlamento,
la Comision, el Tribunal de Justicia. Efectos de la integracion euro-
pea sobre la organizacion del estado espaiiol.

II. Derecho Administrativo

7. Fuentes del derecho administrativo: La Constitucion. Leyes
organicas. Leyes ordinarias. Disposiciones normativas con fuerza
de ley. El reglamento: Concepto, naturaleza y clases. Limites de la
potestad reglamentaria.

8. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. La
motivacion y la notificacion. Eficacia y validez de los actos admi-
nistrativos. Nulidad y anulabilidad. Revision de los actos en via
administrativa: Recursos administrativos. Concepto y clases.

9. El procedimiento administrativo: concepto e importancia. La
Ley de régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun. Contenido y ambito de aplica-
cion. Iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion del procedi-
miento administrativo.
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10. Organs col-legiats: qiiestions juridiques sobre el funciona-
ment de reunions. El secretari, les actes i la resta de normes practi-
ques de la seua actuacid. Abstencid i recusacio.

11. La jurisdiccio contenciosa administrativa: reclamacions pre-
vies a les vies civil i laboral.

12. Els contractes administratius: concepte i classes. Estudi dels
seus elements. El seu compliment. La revisio de preus i altres alte-
racions contractuals. Incompliment dels contractes administratius.

II1. Gestidé economicoadministrativa

13. El pressupost: concepte i classes. El pressupost de la Gene-
ralitat Valenciana. Caracteristiques i estructura. Els crédits pressu-
postaris. Despeses plurianuals. Anul-lacié de romanents. Incorpora-
ci6 de credits. Credits extraordinaris. Bestretes de tresoreria.
Credits ampliables. Transferéncies de credits.

14. Ordenacio de la despesa i ordenacioé del pagament: organs
competents, fases del procediment i documents comptables que
intervenen. Liquidacio i tancament d’exercici. Control de la despe-
sa publica: classes. Especial referéncia al control de legalitat. La
Sindicatura de Comptes de la Generalitat Valenciana.

15. Despeses per a la compra de béns i servicis. Despeses de
transferéncies: corrents i de capital. Despeses d’inversi6. Paga-
ments: concepte i classificacid. Pagaments per obligacions pressu-
postaries. Bestretes de caixa fixa. Pagaments en ferm i a justificar.
Justificacié de lliuraments.

IV. Administracio de recursos humans

16. La Llei de Funcié Publica Valenciana: el personal al servici
de I’administracio publica Classes. Adquisicio i perduda de la con-
dici6 de funcionari. Situacions administratives. Accés, promocio i
carrera administrativa. Provisio dels llocs de treball.

17. Drets i deures dels funcionaris publics. Retribucions i
indemnitzacions. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

18. La llibertat sindical i els organs de representacio del perso-
nal funcionari de la Generalitat Valenciana. La negociaci6 de les
condicions de treball del personal funcionari. La Llei de Prevencio
de Riscos Laborals.

V. Informatica i sistemes d’informacio

19. Bases de dades Access: concepte, caracteristiques. Objec-
tius d’un sistema de gestid de bases de dades. Fulls de calcul. Trac-
tament de textos.

20. Els servicis d’informaci6é administrativa. Atencio al public:
acollida i informaci6 a I’administrat. Drets dels ciutadans.

21. Concepte de document, registre i arxiu. Funcions de registre
i de I’arxiu. Classes. Especial consideracio de 1’arxiu de gestio.

22. Analisi documental: documents oficials. Formacio de
I’expedient. Documentaci6 de suport informatiu. Criteris d’ordena-
ci6 d’arxiu. L’arxiu com a font d’informacio: servicis de ’arxiu.
Aplicaci6 de noves tecnologies a la documentacio d’arxiu.

10. Organos colegiados: Cuestiones juridicas sobre el funciona-
miento de reuniones. El secretario, las actas y demas normas practi-
cas de su actuacion. Abstencion y recusacion.

11. La jurisdiccion contenciosa administrativa: Reclamaciones
previas a las vias civil y laboral.

12. Los contratos administrativos: Concepto y clases. Estudio
de sus elementos. Su cumplimiento. La revision de precios y otras
alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos admi-
nistrativos.

III. Gestion econdmica-administrativa.

13. El presupuesto: concepto y clases. El presupuesto de la
Generalitat Valenciana. Caracteristicas y estructura. Los créditos
presupuestarios. Gastos plurianuales. Anulaciéon de remanentes.
Incorporacion de créditos. Créditos extraordinarios. Anticipos de
tesoreria. Créditos ampliables. Transferencias de créditos.

14. Ordenacion del gasto y ordenacion del pago: 6rganos com-
petentes, fases del procedimiento y documentos contables que inter-
vienen. Liquidacion y cierre de ejercicio. Control del gasto publico:
Clases. Especial referencia al control de legalidad. La Sindicatura
de Cuentas de la Generalitat Valenciana.

15. Gastos para la compra de bienes y servicios. Gastos de
transferencias: corrientes y de capital. Gastos de inversion. Pagos:
concepto y clasificacion. Pagos por obligaciones presupuestarias.
Anticipos de caja fija. Pagos “en firme” y “a justificar”. Justifica-
cion de libramientos.

IV. Administracion de Recursos humanos.

16. La Ley de Funcion Pablica Valenciana: El personal al servi-
cio de la administracion publica Clases. Adquisicion y pérdida de la
condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Acceso, pro-
mocion y carrera administrativa. Provision de los puestos de traba-
jo.

17. Derechos y Deberes de los funcionarios publicos. Retribu-
ciones e indemnizaciones. Incompatibilidades. Régimen disciplina-
rio.

18. La libertad sindical y los drganos de representacion del per-
sonal funcionario de la Generalitat Valenciana. La negociacion de
las condiciones de trabajo del personal funcionario. La Ley de Pre-
vencion de Riesgos Laborales.

V. Informatica y Sistemas de Informacion.

19. Bases de datos Access: Concepto, caracteristicas. Objetivos
de un sistema de gestion de bases de datos. Hojas de calculo. Trata-
miento de textos.

20. Los servicios de informacion administrativa. Atencion al
publico: acogida e informacion al administrado. Derechos de los
ciudadanos.

21. Concepto de documento, registro y archivo. Funciones de
registro y del archivo. Clases. Especial consideracion del archivo de
gestion.

22. Analisis documental: documentos oficiales. Formacion del
expediente. Documentacion de apoyo informativo. Criterios de
ordenacion de archivo. El archivo como fuente de informacion: ser-
vicios del archivo. Aplicacion de nuevas tecnologias a la documen-
tacion de archivo.
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ANNEX 11/ ANEXO 11
u CONSELLERIA DE JUSTICIA =
§ E ADMINISTRACIONS PUBLIQUES TAXES PROVES SELECTIVES
GENERALITAT TASAS PRUEBAS SELECTIVAS
VALENCIANA CENTRE GESTOR / CENTRO GEST(EH praiieg 2@2}‘;2
DIRECCIO GENERAL DX ADMINISTRACIO AUTONOMICA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAGION AUTONGMICA EEB
DATA D'EMISSIC ! FECHA DE EMISION: LLOC DEMISSIO f LUGAR DE EMISION:
ADREGA f DIRECCION: GAVALLERS, 2 . VALENGIA N.LF.: S-4811001-A FACTURA NUM. 9841 4
PERIODE DE LIQUIDACIO / PERIODO DE LIQUIDAGION: FACTURAN.°

“A] DADES PERSONALS | DE NAIXEMENT / DATOS PERSONALES Y DE NACIMIENTO
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235
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S8 I = _
25 ['B'| ALTRES DADES SI NO POSSEIX LA NAC. ESPANYOLA / OTROS DATOS SI NO POSEE LA NAC. ESPANCLA
£5 [

10, NUUM TARGETA DE RESIDENCIA / N° TARJETA DE RESIDENCIA 11. N PASSAPORT / N° PASAPORTE

12. NACIONAL DE LA U. EUROPEA i 13. CONJUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA 1 14. DESCENDENT DE NAGIONAL DE LA U. EUROPEA i
NACIONAL DE LA U, EUROPEA sl D NO D I CONYUGE DE NAGIONAL DE LA U. EUROPEA sl D NO D ‘ DESCENDIENTE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA St D NO D

15. ALTRES SUPOSITS f OTROS SUPUESTOS

de Barcelona - C. Ahorras del M

R
C‘k; DOMICILI ACTUAL / DOMICILIO ACTUAL
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4
P
I
2 17. CODI POSTAL | COBIGO POSTAL 18. MUNICIFI / MUNICIPIO %
2 [}
<
S =
! =
: 19. PROVINCIA 7 PROVINCIA 20. PAIS. 2]
=
% =
< g
21. TELEFON FIX f TELEFONO FIIO 22, TELEFON MOBIL / TELEFGNG MOVIL 8
- 23. PEAMIS DE CONDUIR n 24. CLASSE O
CARNET DE CONDUGIR S D NOD CLASE %
G [
;Q;j DADES CONVOCATORIA / DATOS CONVOCATORIA 2
25. CONVOCATORIA f CONVOCATORIA 26. QPOSICIO / OPOSICION 27. DENCOMINAGIO /| DENOMINACION E
[=1
/ <<
28. GRUP 29. SECTOR 30. FORMA D'ACCES 31 LLOG DE LEXAMEN 32. DATA DOGV | FECHA BOGV
GRUPG FORMA DE ACCESQ LUGAR DE EXAMEN

A esOc e e | «=«<00 | OO o1 ~JesQ v - -

"E{ DISCAPACITAT / DISCAPACIDAD

@ ot T P s | ooy SIC] no[] | S semeeen 10 20 50 2«0 50 O
R, TITOLS ACADEMICS | ESTUDIS OFICIALS CURSATS / TITULOS ACADEMICOS Y ESTUDIOS OFICIALES CURSADOS

36. ESPECIFIQUEU LA TITULAGIO | ESPECIALITAT, SEGONS LA CONVOCATORIA | ESPECIFIQUE LA TITULACION Y ESPECIALIDAD, SEGUN CONVOCATCRIA

37. EN CAS D'ALTRES, ESPECIFIQUEU-NE QUINS / EN CASC DE OTRAS, ESPECIFIQUE GUALES

ALTRES DADES, SEGONS LA CONVOCATORIA / OTROS DATOS SEGUN LA CONVOCATORIA

Enfidades cofaboradoras: Bancaja - Federacién Cajas Rurales - B. Valencia — B, Santander Cenfral Hispano ~ B, Bilb:

38. DADA ADDIGIONAL 1 32. DADA ADDICIONAL 2 0. DOCUMENTACIO APORTADA
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Y—
LA PERSONA INTERESSADA / LA PERSONA INTERESADA PER L:ADMINISTRACIC ! POR LA ADMINISTRACION

Entitats col-laboradores: Bancaixa — Federacion Cajas Rurales - B. Valencia — B, Santander Central Hispano ~ B. Bilbao-Vizeaya Argentaria - C. Estalvis i Pensiens de Barcelana - C. Ahorros del Med!

SEGELL D’ENTRADA / SELLO DE ENTRADA

AN /

£STE DOCULIENT MO SERA VALID SENSE Li CERTIFICAGI) MECANICA D SIGNATURA AUTORITZADA. | ESTE DOCUMENTONO SERA VALIDO SIN LA CERTIFICACION MECANICA © FIRMA AUTORIZADA

B DRECCIO GENERAL DADMINISTRACIO AUTONBMICA 1 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA [ |
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ANNEX III ANEXO III
(Oficines publiques) (Oficinas Publicas)
ALACANT ALICANTE

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-

cions Publiques. ciones Publicas.

Avinguda Doctor Gadea, nim. 10, 2n
03001 ALACANT

Telefon PROP 96/593 40 00

FAX 96/590 13 78

CASTELLO
Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-

Avenida Doctor Gadea num. 10, 2°
03001 ALICANTE

Teléfono PROP 96/593 40 00
FAX 96/590 13 78

CASTELLON
Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-

cions Publiques. ciones Publicas.

Carrer Major, num. 78

12001 CASTELLO DE LA PLANA
Telefon 964/35 82 37

Telefon PROP 964/35 80 00

FAX 964/35 80 68

VALENCIA

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques.
Oficina PROP

C/ Miquelet, nim. 5

46001 VALENCIA

Calle Mayor niim. 78

12001 CASTELLON DE LA PLANA
Teléfono 964/35 82 37

Teléfono PROP 964/35 80 00

FAX 964/35 80 68

VALENCIA

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
Oficina PROP

C/ Miguelete niim. 5

46001 VALENCIA

Telefon 96/386 60 00 Teléfono 96/386 60 00
OFICINES PROP OFICINAS PROP

PROVINCIA LOCALITAT DIRECCION PROVINCIA LOCALIDAD DIRECCION

Alacant Benidorm Raco de I’Oix, av. Joan Fuster Zarago- Alicante Benidorm Racé de Loix, av. Joan Fuster Zaragoza,
za, 1 — 03500 1-03500

Alacant Benidorm La Cala, av. Mont Benidorm, 11 — Alicante Benidorm La Cala, av. Mont Benidorm, 11 —
03500 03500

Alacant Benidorm Foietes—Colonia de Madrid, av. de Alicante Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, av. Beniar-
Beniarda, 61 —03500 da, 61 03500

Alacant Benidorm Alfredo Corral-Maravall, av. dels Alicante Benidorm Alfredo Corral-Maravall, av. Ametllers,
Ametllers, 42 Acc. 03500 42 Acc. 03500

Alacant Benidorm Tolls-Salt de I’ Aigua, av. d’ Andalusia, Alicante Benidorm Tolls-Salt de I’Aigua, av. Andalucia, 8
8 Acc. — 03500 Acc. — 03500

Alacant Alacant C/ Churruca, 29 — 03003 Alicante Alicante C/ Churruca, 29 — 03003

Castellod Castelld Av. Germans Bou, 47 — 12003 Castellon Castellon Av. Hermanos Bou, 47 — 12003

Castelld Castelld Av. del Mar, 16 — 12003 Castellon Castellon Av. del Mar, 16 — 12003

Castello Castello C/ Major, 78 (Casa dels Caragols) Castellon Castellon C. Major, 78 (Casa de los Caracoles)
12001 12001

Castello Vila-real C/ Joan Fuster, 28 — 12540 Castellon Villarreal C. Joan Fuster, 28 — 12540

Castelld Vinaros C/ Sant Joaquim, 14 — 12500 Castellon Vinaros C. San Joaquin, 14 — 12500

Valéncia Valéncia C/ Gregori Gea, 14 — 46009 Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 14 — 46009

Valéncia Valéncia C/ Gregori Gea, 27 — 46009 Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 27 — 46009

Valéncia Valéncia C/ Colom, 80 — 46003 Valencia Valencia C. Colén, 80 — 46003

Valéncia Valéncia C/ Historiador Chabas, 2 — 46003 Valencia Valencia C. Historiador Chabas, 2 — 46003

Valéncia Valéncia C/ Miquelet, 5 — 46001 Valencia Valencia C. Miquelet, 5 — 46001

Valéncia Xativa Av. Selgas, 3 — 46800 Valencia Xativa Av. Selgas, 3 — 46800

Valéncia Requena Av. Raval, 9 — 46340 Valencia Requena Av. Arrabal, 9 — 46340

Valéncia Ontinyent Pl. Mestre Ferrero, 22 — 46870 Valencia Ontinyent Pl. Maestro Ferrero, 22 — 46870

Valéncia Sagunt Cami Reial, 97 — 46500 Valencia Sagunto Cami Real, 97 — 46500
ANNEX IV ANEXO IV

BAREM FASE CONCURS GRUP D,
ADMINISTRACIO GENERAL

En la fase de concurs a queé es referix la base 8.4 de la present

BAREMO FASE CONCURSO GRUPO D,
ADMINISTRACION GENERAL

En la fase de concurso a que se refiere la base 8.4 de la presente

Convocatoria, la valoraci6 dels mérits s’efectuara d’acord amb el convocatoria, la valoracion de los méritos se efectuard de acuerdo
barem segiient: con el siguiente baremo:
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A) Experiencia professional: 32 punts

1. Es valorara I’experiéncia professional dels participants
d’acord amb el barem segiient:

1.1. Per treballs realitzats en llocs de I’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competencies dels quals en matéria de personal siguen exercides
per la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, segons el
que disposa I’article 27 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana,
que pertanguen al grup D, sector administracié general, a ra6 de
0.60 punts per cada mes complet de servici en actiu.

1.2. Per treballs realitzats en llocs de ’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competencies dels quals en matéria de personal siguen exercides
per la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, segons el
que disposa I’article 27 de la Llei de Funcid Publica Valenciana, no
previstos en 1’anterior apartat, a ra6 de 0.15 punts per cada mes
complet de servicis en actiu.

1.3. Per treballs realitzats en altres administracions publiques o
en el sector privat, en treballs per compte d’altri, autonoms i profes-
sionals en llocs amb funcions equivalents a les del grup D, auxiliars
administratius, a rad de 0.05 punts per mes complet de servicis en
actiu.

No obstant aix0, als funcionaris transferits es computaran els
servicis prestats en les administracions d’origen, d’acord amb el
que disposen els apartats 1 o 2, segons calga.

1.4. Als efectes del que disposa el present barem es considerara
que els llocs de I’administracié del Consell de la Generalitat Valen-
ciana i dels seus organismes autonoms les competéncies dels quals
en mateéria de personal siguen exercides per la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Publiques, segons el que disposa 1’article 27
de la Llei de Funci6 Publica Valenciana, la naturalesa juridica o
sector del qual haja variat en virtut de processos legals d’adaptacio,
han tingut sempre la naturalesa juridica i sector que tinguen assig-
nats en el moment d’acabament del termini de presentaci6 d’instan-
cies de la convocatoria corresponent.

En cap cas no es valorara 1’experiéncia professional obtinguda
en I’exercici de llocs de treball reservats a personal eventual.

2. L’experiéncia professional s’acreditara d’acord amb els crite-
ris seglients:

2.1. Els treballs per a administracions publiques s’acreditaran
sempre, mitjangant certificat oficial de 1’organ competent.

2.2. La resta dels treballs per compte d’altri, mitjancant contrac-
te de treball i certificat de ’empresa de les funcions desenvolupa-
des, quan estes no puguen deduir-se dels termes del contracte, sense
que s’admeta cap contradiccio entre ambdds documents. En tot cas,
sera obligatori la presentacio del certificat o vida laboral que acredi-
te haver cotitzat a la Seguretat Social durant tot el temps que
s’al-legue en el grup de cotitzacié ntiimero 7, categoria auxiliar
administratiu. En el suposit de contradiccions preval la vida laboral.

2.3. Per al suposit de professionals autonoms, llicencia fiscal o
IAE, i certificat de col-legiacio, quan escaiga, aixi com certificat o
vida laboral que acredite haver cotitzat a la Seguretat Social durant
tot el temps que s’al-legue en el grup o grups de cotitzaci6 correspo-
nents a la categoria convocada. Quan escaiga, i en substitucid de
dits documents, s’aportara certificat oficial que acredite haver cotit-
zat en el régim especial o en la mutualitat corresponent.

En tot cas la puntuacié maxima a aconseguir, per Experiéncia,
no podra superar els 32 punts.

B) Formacié: 8 punts

1. Valencia: maxim 5 punts.

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 5
punts, preévia acreditacié d’estar en possessio del corresponent certi-
ficat expedit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia, d’acord amb I’escala segiient:

A) Experiencia profesional: 32 puntos

1. Se valorara la experiencia profesional de los participantes de
acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos auténo-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segtn lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
que pertenezcan al grupo D, sector administracion general, a razon
de 0.60 puntos por cada mes completo de servicio en activo.

1.2. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos auténo-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segtn lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana,
no contemplados en el anterior apartado a razén de 0.15 puntos por
cada mes completo de servicios en activo.

1.3. Por trabajos realizados en otras administraciones publicas o
en el sector privado, en trabajos por cuenta ajena, autdbnomos y pro-
fesionales en puestos con funciones equivalentes a las del grupo D,
auxiliares administrativos, a razon de 0.05 puntos por mes completo
de servicios en activo.

Ello no obstante, a los funcionarios transferidos se les computa-
ra los servicios prestados en sus Administraciones de origen con
arreglo a lo dispuesto en los apartados 1 ¢ 2 seglin proceda.

1.4. A los efectos de lo dispuesto en el presente baremo se con-
siderara que los puestos de la administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana y de sus organismos autonomos cuyas com-
petencias en materia de personal se ejerzan por la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas segtin lo dispuesto en el arti-
culo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana, cuya naturaleza
juridica o sector haya variado en virtud de procesos legales de adap-
tacion, han tenido siempre la naturaleza juridica y sector que tengan
asignados en el momento de la finalizacion del plazo de presenta-
cion de instancias de la convocatoria correspondiente.

En ningln caso se valorara la experiencia profesional obtenida
en el desempefio de puestos de trabajo reservado a personal even-
tual.

2. La experiencia profesional se acreditara de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1. Los trabajos para Administraciones Publicas se acreditaran
siempre mediante certificacion oficial del 6rgano competente.

2.2. El resto de los trabajos por cuenta ajena, mediante el con-
trato de trabajo y certificacion de la empresa de las funciones des-
arrolladas, cuando éstas no puedan deducirse de los términos del
contrato, sin que se admita contradiccion entre ambos documentos.
En todo caso, sera obligatorio la presentacion de la certificacion o
vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguridad Social
durante todo el tiempo que se alegue en el grupo de cotizacion
nimero 7 categoria Auxiliar Administrativo. En el supuesto de con-
tradicciones prevalece la vida laboral.

2.3. Para el supuesto de profesionales y autobnomos, Licencia
Fiscal o I.LA.E., y certificacion de colegiacion, cuando proceda, asi
como certificacion o vida laboral que acredite haber cotizado a la
Seguridad Social durante todo el tiempo que se alegue en el grupo o
grupos de cotizacion correspondientes a la categoria convocada.
Cuando proceda, y en sustitucion de dichos documentos, se aporta-
ra certificacion oficial que acredite haber cotizado en el Régimen
Especial o en 1la Mutualidad correspondiente.

En todo caso la puntuacién méaxima a alcanzar, por experiencia,
no podré superar los 32 puntos.

B) Formacioén: 8 puntos

1. Valenciano: maximo 5 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de
5 puntos, previa acreditacion de estar en posesion del correspon-
diente certificado expedido u homologado por la Junta Calificadora
de Coneixements de Valencia, con arreglo a la siguiente escala:
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— Coneixement oral: 1,00 punt

— Grau elemental: 2,00 punts
— Grau mitja: 3,50 punts
— Grau superior: 5,00 punts

L’avaluaci6 del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut.

2. Idiomes comunitaris: maxim de 2 punts.

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts, a rad de 0,40 punts per
curs o la seua equivaléncia, si es tracta de cicles de 1’escola oficial
d’idiomes, aixi com 0,40 punts per curs o, si €s el cas, per cada 12
credits d’idioma comunitari corresponents a titol oficial, expedit per
la Universitat, de llicenciatures en les distintes filologies, o de
magisteri, especialitat de llengua estrangera, sempre que no es trac-
te del titol que va servir per a pertanyer al respectiu grup de titula-
cid, i que no haja sigut objecte d’avaluacio per I’apartat de formacio

3. Titulaci6 académica: maxim 3 punts.

Per la possessio de titols académics oficials superiors a 1’exigit
en la Convocatoria per a pertanyer al grup D, a ra6 d’1.5 punts per
titol, fins a un maxim de 3 punts.

En tot cas la puntuacié maxima a aconseguir, per formacid, no
podra superar els 8 punts.

ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
3/2004, per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup D, sector d’administracio general, torn
de discapacitats, corresponents a l’oferta d’ocupacio
publica de la Generalitat Valenciana de 2004.
[2004/F11673]

L’administracio del Consell de la Generalitat Valenciana té com
a objectiu prioritari la reduccio de 1’ocupacio no estable, i també
articular els instruments necessaris que possibiliten i afavorisquen
la promocio professional dels empleats publics.

L’article 51 de la Llei 16/2004, de 17 de Desembre, de Mesures
Fiscals, de Gesti6 Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de la
Generalitat Valenciana, aprova un Pla d’Estabilitat Laboral, amb
caracter excepcional, que, el Consell ha de desenvolupar d’acord
amb les caracteristiques i els terminis d’execucio que s hi determi-
nen.

Per tant, es dicta el Decret 51/2004, de 2 d’abril, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova I’oferta d’ocupacioé publica per a I’any
2004, que comprén un total de 4.943 llocs, I’oferta incorpora places
vacants que, estant dotades pressupostariament i incloses en les
relacions de llocs de treball, es troben exercides interinament o tem-
poralment.

Esta conselleria, en exercici de les atribucions previstes en
I’article 27.1.g) del Text Refos de la Llei de Funcio Publica, i en el
Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual s’aprova el Reglament de
Selecci6 i Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del
Personal, comprés en I’ambit d’aplicacié de la Llei de Funcio
Publica, acorda convocar proves selectives d’accés al grup D, sec-
tor d’administracio general, pel sistema de concurs oposicio, que
sera regit pel que establix el Text Refos de la Llei de la Funcid
Publica Valenciana i la resta de normativa de desplegament, i pel
que disposen les bases de la convocatoria:

Bases de la convocatoria

1. Objecte de la convocatoria

1.1. La present convocatoria té com a objecte la seleccio de per-
sonal, per mitja del sistema de concurs oposicio, torn de discapaci-
tats, per a cobrir 50 llocs de treball del grup D, sector administracio
general.

— Conocimiento Oral: 1,00 punto

— Grado Elemental: 2,00 puntos
— Grado Medio: 3,50 puntos
— Grado Superior: 5,00 puntos

La valoracién del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido.

2. Idiomas comunitarios: maximo de 2 puntos.

Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos, a razén de 0,40 pun-
tos por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela ofi-
cial de idiomas, asi como 0,40 puntos por curso o, en su caso, por
cada 12 créditos de idioma comunitario correspondientes a titulo
oficial expedido por la universidad de Licenciaturas en las distintas
Filologias, o de Magisterio, especialidad de Lengua Extranjera,
siempre que no se trate del titulo que sirvi6 para pertenecer al res-
pectivo grupo de titulacion, y que no haya sido objeto de valoracion
por el apartado de formacion

3. Titulacion Académica: maximo 3 puntos.

Por la posesion de titulos académicos oficiales superiores al exi-
gido en la convocatoria para pertenecer al grupo D, a razon de 1.5
puntos por titulo, hasta un méaximo de 3 puntos.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por formacion,
no podra superar los 8 puntos.

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
3/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo D, sector de administracion general,
turno de discapacitados, correspondientes a la oferta de
empleo publico de la Generalitat Valenciana de 2004.
[2004/F11673]

La administracion del Consell de la Generalitat Valenciana
tiene como objetivo prioritario la reduccion del empleo no estable,
asi como articular los instrumentos necesarios que posibiliten y
favorezcan la promocion profesional de los empleados publicos.

El articulo 51 de la Ley 16/2004, de 17 de diciembre, de Medi-
das Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organi-
zacion de la Generalitat Valenciana, aprueba un Plan de Estabilidad
Laboral, con caracter excepcional, que, el Consell debe desarrollar
con arreglo a las caracteristicas y plazos de ejecucion que alli se
determinan.

En virtud de todo ello, se dicta el Decreto 51/2004, de 2 de
abril, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba la oferta de
empleo publico para el afio 2004, que comprende un total de 4943
puestos, la oferta incorpora plazas vacantes que, estando dotadas
presupuestariamente e incluidas en las relaciones de puestos de tra-
bajo, se encuentran desempefiadas interina o temporalmente.

Esta conselleria, en ejercicio de las atribuciones previstas en el
articulo 27.1.g) del texto refundido de la Ley de Funcion Publica, y
en el Decreto 33/1999, de 9 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo y
Carrera Administrativa del Personal comprendido en el ambito de
aplicacion de la Ley de Funcion Publica, acuerda convocar pruebas
selectivas de acceso al grupo D, sector de administracion general,
por el sistema de concurso-oposicion, que se regira por lo estableci-
do en el Texto Refundido de la Ley de la Funcion Pablica Valencia-
na y demas normativa de desarrollo, y por lo dispuesto en las bases
de la convocatoria:

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de
personal, mediante el sistema de concurso-oposicion, turno de acce-
so discapacitados, para cubrir 50 puestos de trabajo del Grupo D,
sector administracion general.
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1.2. Els llocs de treball que queden sense cobrir dels reservats al
torn de discapacitats en esta convocatoria, s’acumularan als de la
Convocatoria 2/04 del torn d’accés lliure.

2. Condicions generals dels aspirants

2.1. Només podran optar a esta quota de discapacitats aquells
aspirants amb minusvalideses de grau igual o superior al 33 per cent
i que ho formulen expressament en la sol-licitud de participacio,
seguint les instruccions establides en la base 6.4.1.

2.2. Segons el que disposen I’article 12 del Decret Legislatiu, de
24 d’octubre de 1995, del Consell de la Generalitat Valenciana, pel
qual s’aprova el Text Refos de la Funcié Publica Valenciana, aixi
com la Llei 17/1993, de 23 de desembre, sobre 1’accés a determi-
nats sectors de la funcié publica dels nacionals, dels altres estats
membres de la Unio Europea, per a ser admés a estes proves selecti-
ves caldra:

2.2.1. Ser espanyol o nacional d’un Estat membre de la Unid
Europea o nacional del Regne de Noruega o de la Republica
d’Islandia. També podran participar el conjuge, descendents i des-
cendents del conjuge, dels espanyols i dels nacionals de paisos
membres de la Unié Europea, de Noruega o d’Islandia, sempre que
no estiguen separats de dret, menors de vint-i-un anys o majors de
I’esmentada edat que visquen a les seues expenses.

Igualment, s’estendra a les persones incloses en 1’ambit dels
tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratifi-
cats per Espanya, en qué s’apliquen la lliure circulacio de treballa-
dors.

2.2.2. Tindre complits 18 anys i no haver aconseguit 1’edat de
jubilacio.

2.2.3. Estar en possessio o complides les condicions per a obtin-
dre’l, abans de la finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-lici-
tuds, del graduat escolar, graduat en educacioé secundaria, formacio6
professional I o equivalent. Les equivaléncies dels titols al-legats
hauran de ser justificats per I’interessat.

2.2.4. En el cas de titulacions obtingudes a I’estranger haura
d’estar-se en possessio de la credencial que acredite la seua homo-
logacio.

2.2.5. Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a
I’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits

2.2.6. No trobar-se inhabilitat o inhabilitada penalment per a
I’exercici de funcions publiques.

2.2.7. No haver sigut separat o separada per mitja d’expedient
disciplinari, de qualsevol administracié o ocupacid publica.

2.2.8. Els aspirants, la nacionalitat dels quals no siga I’espanyo-
la hauran d’acreditar, igualment, no estar sotmesos a sancio disci-
plinaria o condemna penal que impedisca, en el seu Estat, I’accés a
la funcié publica.

2.3. Les condicions per a ser admés a les proves, hauran de reu-
nir-se en el moment d’acabament del termini de presentacid de
sol-licituds i mantindre’s durant tot el procés selectiu, fins al
moment de la presa de possessio.

3. Adaptacions per a la realitzacio de les proves

3.1. El Tribunal establira, per a les persones discapacitades que
aixi ho sol-liciten, les adaptacions necessaries per a la realitzacio de
les proves. A este efecte, els interessats hauran de formular la peti-
ci6 corresponent en la sol-licitud de participacid en la present Opo-
sicid, seguint les instruccions establides en la base 6.4.2.

3.2. Si en el desenvolupament de les proves se susciten dubtes
raonables al Tribunal respecte a la compatibilitat funcional d’un
aspirant, es podra demanar el corresponent dictamen de la Comissio
Mixta de Discapacitats, i en este cas, 1’aspirant podra participar
condicionalment en el procés selectiu, i quedara en suspens la reso-
lucié definitiva sobre 1’admissi6 o exclusié de les proves fins a la
recepciod del dictamen.

4. Sollicituds

Els qui desitgen prendre part en estes proves selectives hauran
d’emplenar la sol‘licitud que figura com a model en I’annex Il i que
els sera facilitada a les oficines publiques que es relacionen en
I’annex III.

1.2. Los puestos de trabajo que queden sin cubrir de los reserva-
dos al turno de discapacitados en esta convocatoria, se acumularan
a los de la convocatoria 2/04 de turno de acceso libre.

2. Condiciones generales de los aspirantes

2.1. Sélo podran optar a este cupo de discapacitados aquellos
aspirantes con minusvalias de grado igual o superior al 33 por cien-
to y que lo formulen expresamente en la solicitud de participacion
siguiendo las instrucciones establecidas en la Base 6.4.1.

2.2. Segun lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto Legislativo
de 24 de octubre de 1995 del Consell de la Generalitat Valenciana
por la que se aprueba el Texto Refundido de la Funcion Publica
Valenciana, asi como en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre
el acceso a determinados sectores de la Funcion Publica de los
nacionales, de los demas Estados Miembros de la Union Europea,
para ser admitido a estas pruebas selectivas, sera necesario:

2.2.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Union
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Reptblica de
Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de
paises miembros de la Unioén Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintitin
aflos 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente se extendera a las personas incluidas en el ambito de
los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafia, en los que sean de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores.

2.2.2. Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.

2.2.3. Estar en posesion o cumplidas las condiciones para obte-
nerlo, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des, del Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria,
Formacion Profesional I o equivalente. Las equivalencias de los
titulos alegados deberan justificarse por el interesado.

2.2.4. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debe-
ra estarse en posesion de la Credencial que acredite su homologa-
cion.

2.2.5. Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el
desempeiio de las funciones de los puestos de trabajo ofertados

2.2.6. No hallarse inhabilitado o inhabilitada penalmente para el
ejercicio de funciones publicas.

2.2.7. No haber sido separado o separada mediante expediente
disciplinario, de cualquier Administracion o empleo publico

2.2.8. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

2.3. Las condiciones para ser admitido a las pruebas, deberan
reunirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el
momento de la toma de posesion.

3. Adaptaciones para la realizacion de las pruebas

3.1. El Tribunal establecera, para las personas discapacitadas que
asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion de las
pruebas. A tal efecto, los interesados deberan formular la peticion
correspondiente en la solicitud de participacion en la presente oposi-
cion, siguiendo las instrucciones establecidas en la Base 6.4.2.

3.2. Si en el desarrollo de las pruebas se suscitaran dudas razo-
nables al Tribunal respecto a la compatibilidad funcional de un
aspirante, podra recabar el correspondiente dictamen de la Comi-
sion Mixta de Discapacidades, en cuyo caso el aspirante podra par-
ticipar condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en sus-
penso la resolucion definitiva sobre la admision o exclusion de las
pruebas hasta la recepcion del dictamen.

4. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar la solicitud que figura como modelo en el anexo 1y
que les sera facilitada en las Oficinas Publicas que se relacionan en
el anexo III.
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5. Drets d’examen

D’acord amb allo disposat en 1’article 4t de la Llei 9/1999, de
30 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestid Administrativa i
Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat Valenciana, les perso-
nes amb discapacitat igual o superior al 33%, estan exemptes del
pagament dels drets d’examen,. Hauran de presentar certificat de la
Conselleria de Benestar Social o drgan competent d’altres adminis-
tracions publiques que acredite discapacitat igual o superior al 33%
i ho faran constar amb una creu en 1’apartat 40.3 de la instancia.

6. Presentacio de sol-licituds

6.1. Les sol-licituds seran adre¢ades a la Direccid6 General
d’Administracié Autonomica.

6.2. El termini per a la presentacid de sol-licituds sera de vint
dies habils, comptats a partir de ’endema al de la publicacio d’esta
Convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les sol‘licituds seran presentades pels interessats a les oficines
publiques que figuren relacionades en 1’annex II1.

També es podran presentar les sol-licituds en la forma prevista
en ’article 38 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

6.3. Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i,
d’acord amb la base 7.7., estiguen exempts de la realitzacio de la
prova de castella, hauran de fer-ho constar amb una creu en 1’apar-
tat 40.2 de la sol‘licitud.

6.4. L’aspirant, quan emplene la seua sol-licitud, haura d’obser-
var les instruccions segiients:

6.4.1. En I’apartat nimero 30 de 1’imprés de sol‘licitud, forma
d’accés, els aspirants assenyalaran amb una ics (X) sobre la lletra
D.

6.4.2. Els aspirants amb minusvalideses, que sol-liciten mesures
d’adaptacid, hauran d’assenyalar amb una ics (X) en la casella 33 el
tipus de discapacitat: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
sollicitar les mesures d’adaptacié que necessiten previstes en els
apartats 34 1 35 de I’imprés de sollicitud, d’acord amb la classifica-
ci6 segiient:

1) Eliminacio6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la
cadira de rodes.

2) Ampliacid del temps de duracio de la prova. Per a poder
sol-licitar esta mesura d’adaptacio, 1’aspirant haura d’acompanyar
certificat expedit per 1’organ oficial competent que especifique el
diagnostic i el temps (nombre de minuts) d’ampliacié que sol-licita.

3) Augment de la grandaria dels caracters del qiiestionari, per
dificultat de visio.

4) Necessitat d’intérpret, a causa de sordera.

5) Sistema braille d’escriptura o ajuda d’una persona, per invi-
dent.

6) Altres, especifiqueu-ne quines.

6.4.3. Els aspirants de nacionalitat diferent de 1’espanyola hau-
ran d’emplenar els apartats 10 a 15 de la sol‘licitud.

7. Admissio dels aspirants

7.1. Els aspirants queden vinculats a les dades que hagen fet
constar en les seues sol-licituds, i podran inicament demandar la
seua modificacié per mitja d’escrit motivat, dins del termini establit
en la base 6.2 per a la presentacio de sol-licituds.

7.2. Acabat el termini de presentacié de sol‘licituds, prévia veri-
ficacié que s’ha realitzat el pagament dels drets d’examen, 1’organ
convocant dictara una resolucid, que es publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, que contindra la relacié provisio-
nal d’admesos i exclosos a la realitzaci6 de les proves.

7.3. Els aspirants podran, en el cas d’error o exclusid, esmenar
els defectes en que hagen incorregut en la seua sol-licitud, o realit-
zar les al-legacions que tinguen per convenient en el termini de 10
dies habils comptats a partir de ’endema al de la publicacié de la
relacid provisional d’admesos i exclosos, d’acord amb el que esta-
blix ’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

5. Derechos de examen

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 9/1999,
de 30 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion administrativa y
financiera, y de organizacion de la Generalitat Valenciana, las per-
sonas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, estan exentas
del pago de los derechos de examen. Deberan presentar certifica-
cion de la Conselleria de Bienestar Social u érgano competente de
otras Administraciones Publicas que acredite discapacidad igual o
superior al 33%, y lo haran constar con una cruz en el apartado 40.3
de la instancia.

6. Presentacion de solicitudes

6.1. Las solicitudes seran dirigidas a la Direccion General de
Administracion Autonémica.

6.2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Las solicitudes se presentaran por los interesados en las Ofici-
nas Publicas que figuran relacionadas en el anexo III.

También se podran presentar las solicitudes en la forma prevista
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.3. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y, de
acuerdo con la base 7.7., estén exentos de la realizacion de la prue-
ba de castellano, deberan hacerlo constar con una cruz en el aparta-
do 40.2 de la solicitud.

6.4. El aspirante, en la cumplimentacion de su solicitud, debera
observar las instrucciones siguientes:

6.4.1. En el apartado nimero 30 del impreso de solicitud,
“forma de acceso”, los aspirantes sefialaran con una equis (X) sobre
la letra “D”.

6.4.2. Los aspirantes con minusvalias, que soliciten medidas de
adaptacion, deberan sefialar con una equis (X) en la casilla 33 el
tipo de discapacidad: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
solicitar las medidas de adaptacion que necesiten previstas en los
apartados 34 y 35 del impreso de solicitud, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

1) Eliminacion de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la
silla de ruedas.

2) Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para poder
solicitar esta medida de adaptacion, el aspirante debera acompaiar
certificado expedido por €l drgano oficial competente que especifi-
que; diagnostico y el tiempo (nimero de minutos) de ampliacion
que solicita.

3) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por
dificultad de vision.

4) Necesidad de intérprete, debido a sordera.

5) Sistema braille de escritura o ayuda de una persona, por invi-
dente.

6) Otras, especificando cuales.

6.4.3. Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola
deberan cumplimentar los apartados 10 a 15 de la solicitud.

7. Admision de los aspirantes

7.1. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo unicamente demandar su
modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo estableci-
do en la base 6.2 para la presentacion de solicitudes.

7.2. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el orga-
no convocante dictara resolucion, que se publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, que contendra la relacion provi-
sional de admitidos y excluidos a la realizacion de las pruebas.

7.3. Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusion, sub-
sanar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar
las alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
relacion provisional de admitidos y excluidos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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7.4. En tot cas, per tal d’evitar errors i, en el suposit de produir-
se’n, possibilitar la seua esmena en temps i forma, els aspirants
comprovaran, no sols que no figuren inclosos en la relacié provisio-
nal d’exclosos sind, a més, que els seus noms i dades consten
correctament en les pertinents relacions d’admesos.

7.5. Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions 1
esmenats els defectes, si procedix, es dictara una resolucié que elevara
a definitiva la llista d’admesos i exclosos a la realitzacio de les proves
que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

7.6. En la resolucio per mitja de la qual es faca publica la llista
definitiva d’admesos a la realitzacio de les proves s’establira, amb
almenys 15 dies d’antelacio, la data, el lloc de celebracio i I’hora de
comencament de la prova, aixi com 1’orde de crida dels aspirants, i
s’iniciara I’orde en la lletra B conforme el resultat del sorteig cele-
brat el dia 24 de marg de 2004 (DOGV num. 4729, de 8 d’abril de
2004).

7.7. Prova de coneixement del castella per als aspirants que no
posseisquen la nacionalitat espanyola:

Amb caracter previ a la realitzacié de les proves de la fase
d’oposicio, els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espan-
yola, i del seu origen no es desprenga el coneixement del castella,
hauran d’acreditar el seu coneixement per mitja de la realitzacid
d’una prova, en que es comprovara que posseixen un nivell adequat
de compressio i expressio oral i escrita en esta llengua.

El contingut d’esta prova s’ajustara al que disposa el Reial
Decret 826/1988, de 20 de juliol (BOE del 29), pel qual s’establixen
diplomes acreditatius del coneixement de I’espanyol com a llengua
estrangera.

La prova es qualificara d’apte o no apte, i caldra obtindre la
valoraci6 d’apte per a passar a realitzar les proves de la fase d’opo-
sicio.

Queden eximits de realitzar esta prova els qui estiguen en pos-
sessio del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera
establit pel Reial Decret 826/1988, de 20 de juliol, modificat i com-
pletat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per les escoles ofi-
cials d’idiomes, o els qui acrediten estar en possessié d’una titula-
ci6 académica espanyola expedida per 1’organ oficial competent en
el territori espanyol.

8. Proves selectives

8.1. El procediment de seleccio dels aspirants sera el de concurs
oposicio, constara d’una fase d’oposicid, de caracter eliminatori i
obligatori, i d’una fase de concurs, de caracter obligatori.

8.2. Desenvolupament de la fase d’oposicio:
L’oposicio constara d’una Ginica prova obligatoria i eliminatoria

La prova consistira a contestar per escrit un qiiestionari de pre-
guntes amb quatre respostes alternatives de qué només una d’estes
sera la correcta. El qiiestionari estara compost per 90 preguntes amb
qiiestions de caracter tedric i practic sobre materies incloses en
I’annex 1.

El temps de realitzacio de la prova sera determinat préviament
pel Tribunal i en cap cas sera inferior a 50 segons per pregunta.

8.3. Qualificaci6 de la prova.

La prova es qualificara de zero a seixanta punts, i caldra obtin-
dre per a superar-lo un minim de trenta punts.

El nivell de coneixements minims exigits per a aconseguir 30
punts en la prova sera contestar correctament el 50% de preguntes.
Les contestacions erronies no penalitzen.

8.4. Qualificacio final de la fase d’oposicio

La fase d’oposicio es valorara amb un total de 60 punts, i caldra
obtindre un minim de 30 punts per a superar-la.

8.5. Fase de concurs

Només podran participar en la fase de Concurs els aspirants que
hagen superat la fase d’oposicio.

Els mérits al-legats, dins del termini establit, pels participants
hauran d’haver sigut obtinguts o computats fins a la data d’acaba-
ment del termini de presentaci6 d’instancies.

7.4. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los aspi-
rantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidos en la relacion
provisional de excluidos sino, ademas, que sus nombres y datos
constan correctamente en las pertinentes relaciones de admitidos.

7.5. Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y subsa-
nados los defectos, si procediera, se dictara resolucion que elevara a
definitiva la lista de admitidos y excluidos a la realizacion de las prue-
bas que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

7.6. En la resolucion mediante la que se haga publica la lista
definitiva de admitidos a la realizacion de las pruebas se establece-
ra, con al menos 15 dias de antelacion, la fecha, el lugar de celebra-
cion y la hora de comienzo de la prueba, asi como el orden de 1la-
mamiento de los aspirantes, inicidndose el orden en la letra B
conforme el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de marzo de
2004 (DOGV num. 4729 de 8 de abril de 2004).

7.7. Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola:

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase de
oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola y
de su origen no se desprenda el conocimiento del castellano debe-
ran acreditar el conocimiento del mismo mediante la realizacion de
una prueba, la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
compresion y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29), por el que se esta-
blecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como
lengua extranjera.

La prueba se calificara de “apto” o “no apto”, siendo necesario
obtener la valoracion de “apto” para pasar a realizar las pruebas de
la fase de oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Superior de Espafiol Como Lengua Extranjera
establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modifica-
do y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del
Certificado De Aptitud en Espafiol para Extranjeros expedido por
las Escuelas Oficiales de Idiomas, o acrediten estar en posesion de
una titulacion académica espafiola expedida por el 6rgano oficial
competente en el territorio espaiiol.

8. Pruebas selectivas

8.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de
concurso-oposicion, constara de una fase de oposicion, de caracter
eliminatorio y obligatorio, y de una fase de concurso, de caracter
obligatorio.

8.2. Desarrollo de la fase de oposicion:

La oposicion constara de una unica prueba obligatoria y elimi-
natoria.

La prueba consistira en contestar por escrito a un cuestionario
de preguntas con cuatro respuestas alternativas de las que s6lo una
de ellas sera la correcta. El cuestionario estara compuesto por 90
preguntas con cuestiones de caracter tedrico y practico sobre mate-
rias recogidas en el anexo .

El tiempo de realizacion de la prueba sera determinado previa-
mente por el Tribunal y en ningun caso serd inferior a 50 segundos
por pregunta.

8.3. Calificacion de la prueba.

La prueba se calificara de cero a sesenta puntos, siendo necesa-
rio obtener para superarlo un minimo de treinta puntos.

El nivel de conocimientos minimos exigidos para alcanzar 30
puntos en el ejercicio serd contestar correctamente el 50% de pre-
guntas. Las contestaciones erroneas no penalizan.

8.4. Calificacion final de la fase de oposicion.

La fase de oposicion se valorara con un total de 60 puntos, sien-
do necesario obtener un minimo de 30 puntos para superarla.

8.5. Fase de concurso.

Solo podran participar en la fase de concurso los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion.

Los méritos alegados, dentro del plazo establecido, por los par-
ticipantes deberan haber sido obtenidos o computados hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.
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La puntuacié maxima en la fase de concurs sera de quaranta
punts que es distribuiran d’acord amb el barem que figura en
I’annex IV.

8.6. Puntuaci6 final del concurs oposicio

La puntuacio6 final del concurs oposicio s’obtindra sumant la
puntuacié obtinguda en ambdues fases.

A continuacid, es configurara una llista ordenada per puntuacio6
de major a menor que s’interrompra quan el nombre d’inclosos en
esta coincidisca amb el nombre de llocs convocats, inclosos el que
preveu la base 1.2. Esta constituira la llista definitiva d’aprovats.

Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran de la manera
segiient: caldra ajustar-se, en primer lloc, a la major puntuacid
obtinguda en la fase d’oposicio i, si persistix I’empat, este es dirimi-
ra per la major puntuacid obtinguda en els distints apartats del
barem del concurs, pel mateix orde en qué figuren relacionats.

Si encara persistix 1’empat, es dirimira per orde alfabétic del
primer cognom dels aspirants empatats, i s’iniciara I’esmentat orde
per la lletra B, conforme al resultat del sorteig celebrat el dia 24 de
marg de 2004 (DOGV numero 4.729, de 8 d’abril de 2004).

9. Desenvolupament de les proves selectives

9.1. La prova es realitzara en el lloc, la data i I’hora que s’esta-
blisca en la resolucié per la qual s’aprove i publique en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana la llista definitiva d’admesos a la
realitzacio de les proves.

9.2. Els aspirants seran convocats per a la realitzacié de la prova
en crida unica, i quedaran decaiguts en els seus drets els opositors
que no compareguen a realitzar-lo.

També, els aspirants quedaran decaiguts en el seu dret quan es
personen en els llocs de celebracié quan ja s’hagen iniciat les pro-
ves o per la inassisténcia a estes, encara que siga per causes justifi-
cades. Tractant-se de proves orals o altres de caracter individual i
successiu, el Tribunal podra apreciar les causes al-legades i admetre
I’aspirant, sempre que estes no hagen finalitzat i 1’esmentada
admissi6 no menyscabe el principi d’igualtat amb la resta del perso-
nal.

Els aspirants hauran d’observar en tot moment les instruccions
dels membres del Tribunal o del personal ajudant o assessor durant
la celebraci6 de les proves, amb vista a 1’adequat desenvolupament
d’estes. Qualsevol alteracid en el normal desenvolupament de les
proves per part d’un o una aspirant, quedara reflectida en ’acta
corresponent, i la persona aspirant podra continuar el desenvolupa-
ment de I’exercici amb caracter condicional mentre no resolga el
Tribunal sobre 1’incident.

Abans de I’inici de la prova, i sempre que s’estime convenient
durant el seu desenvolupament, els membres del Tribunal, els seus
ajudants o assessors comprovaran la identitat dels aspirants per
mitja de la presentacio del DNI, del passaport o del permis de con-
duir o els documents equivalents per als nacionals d’altres estats a
qué fa referéncia la base 6.1., sense que per a este efecte siguen
valides les fotocopies compulsades d’estos documents; aixi com, si
és el cas, de I’exemplar per a I’interessat de la sol-licitud d’admissio
a les proves.

Si en qualsevol moment del procés arriba a coneixement del tri-
bunal que algun dels aspirants no posseix la totalitat dels requisits
exigits, este haura de requerir-li I’acreditacio dels requisits. Si els
requisits en qiiestio no soén acreditats en el termini de deu dies
habils segiients a la notificacié del requeriment, el tribunal realitza-
ra proposta d’exclusié d’este, amb indicacio de les inexactituds o
falsedats formulades per 1’aspirant, a I’0rgan convocant el qual,
previes les verificacions oportunes, dictara una resolucié motivada
que excloura I’aspirant del concurs oposicio.

Durant la realitzacié dels exercicis, no esta permés fumar en els
llocs de celebracio d’estos ni 1’s de telefons mobils.

9.3. En totes les proves el Tribunal prendra les mesures que cal-
guens per a garantir 1’anonimat en la seua valoracid, i seran
anul-lats tots aquells exercicis en queé es continguera alguna marca
que poguera identificar el seu autor.

La puntuaciéon maxima en la fase de concurso serd de cuarenta
puntos que se distribuiran de acuerdo con el baremo que figura en
el anexo IV.

8.6. Puntuacion final del concurso-oposicion

La puntuacion final del concurso-oposicion se obtendrd suman-
do la puntuacion obtenida en ambas fases.

A continuacion se configurara una lista ordenada por puntua-
cion de mayor a menor que se interrumpira cuando el nimero de
incluidos en ella coincida con el nimero de puestos convocados.
Esta constituiré la lista definitiva de aprobados.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la
siguiente manera: se atendera, en primer lugar, a la mayor puntua-
cion obtenida en la fase de oposicion y, si persistiese el empate éste
se dirimira por la mayor puntuacion obtenida en los distintos apar-
tados del baremo del concurso, por el mismo orden en el que figu-
ran relacionados.

Si auin persistiese el empate, se dirimird por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, inicidandose el citado
orden por la letra “B”, conforme al resultado del sorteo celebrado el
dia 24 de marzo de 2004(DOGV numero 4.729 de 8 de abril de
2004).

9. Desarrollo de las pruebas selectivas

9.1. La prueba se realizara en el lugar, fecha y hora que se esta-
blezca en la resolucion por la que se apruebe y publique en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana la lista definitiva de admitidos
a la realizacion de las pruebas.

9.2. Los aspirantes seran convocados para la realizacion de la
prueba en llamamiento tnico, quedando decaidos en sus derechos
los opositores que no comparezcan a realizarlo.

Asimismo, los aspirantes quedaran decaidos en su derecho
cuando se personen en los lugares de celebracion cuando ya se
hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas, atin
cuando se deba a causas justificadas. Tratandose de pruebas orales
u otras de caracter individual y sucesivo, el Tribunal podra apreciar
las causas alegadas y admitir al aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisiéon no menoscabe el
principio de igualdad con el resto del personal.

Los aspirantes deberan observar en todo momento las instruc-
ciones de los miembros del Tribunal o del personal ayudante o ase-
sor durante la celebracion de las pruebas, en orden al adecuado des-
arrollo de las mismas. Cualquier alteracion en el normal desarrollo
de las pruebas por parte de un o una aspirante, quedara reflejada en
el Acta correspondiente, pudiendo continuar dicho o dicha aspirante
el desarrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto
resuelva el Tribunal sobre el incidente.

Antes del inicio de la prueba, y siempre que se estime conve-
niente durante el desarrollo del mismo, los miembros del Tribunal,
sus ayudantes o asesores comprobaran la identidad de los aspirantes
mediante la presentacion del DNI, del pasaporte o del permiso de
conducir o los documentos equivalentes para los nacionales de
otros Estados a que hace referencia la base 6.1. sin que para este
efecto sean validas las fotocopias compulsadas de dichos documen-
tos; asi como, en su caso, del ejemplar para el interesado de la soli-
citud de admision a las pruebas.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del
tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos, debera requerirle la acreditacion de tales requi-
sitos. Si los requisitos en cuestion no fueran acreditados en el plazo
de diez dias habiles siguientes a la notificacion del requerimiento,
el tribunal realizara propuesta de exclusion del mismo, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante, al 6rgano
convocante quien, previa las verificaciones oportunas, dictara reso-
lucion motivada excluyendo al aspirante del concurso-oposicion.

Durante la realizacion de los ejercicios, no estd permitido fumar
en los lugares de celebracion de los mismos ni el uso de teléfonos
moviles.

9.3. En todas las pruebas el tribunal tomara las medidas que
sean necesarias para garantizar el anonimato en la valoracion de las
mismas, siendo anulados todos aquéllos ejercicios en los que se
contuviera alguna marca que pudiera identificar a su autor.
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10. Publicitat de les llistes

10.1. En finalitzar la prova de la fase d’oposicio, el Tribunal
publicara en el lloc d’examen, a les seus de la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Pibliques d’Alacant, Castell6 i Valéncia, i en
la pagina web de la Direcci6é General d’ Administracié Autonomica,
la relaci6 d’aspirants que han superat la prova amb expressio del
seu nom, cognoms, DNI i la puntuaci6 obtinguda. S’entendra que
han superat la prova tnicament aquells aspirants que hagen obtin-
gut la puntuacié minima exigida per a superar la prova segons el
que disposa la base 8.

10.2. Una vegada finalitzada la fase d’oposicio, el Tribunal, per
mitja d’anunci, publicara en el lloc d’examen, i a les seus de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Cas-
tell6 1 Valéncia, i en la pagina web de la Direccio General d’ Admi-
nistracido Autonomica, la llista amb la qualificacid final de la fase
d’oposicid, a que fa referéncia la base 8.4 que constituira la llista
dels aspirants que han superat la fase d’oposicio, per orde de pun-
tuacio, i que han de passar a la fase de concurs.

Als aspirants inclosos en la citada llista es concedira un termini
de 10 dies habils perque presenten, obligatoriament, un curriculum
acompanyat de tots aquells documents acreditatius dels mérits pre-
vistos en 1’annex IV. Si els mérits que s’al-leguen ja consten al
Registre de Personal de la Generalitat Valenciana, inicament caldra
citar-los en el curriculum, sense aportar els documents correspo-
nents. Només es valoraran els mérits al-legats en el curriculum.

Els aspirants que no presenten curriculum es considerara que
desistixen de la seua sol-licitud i renuncien als seus drets, als efectes
del que preveuen els articles 90 i 91 de la Llei 30/92, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Com1l.

10.3. Una vegada baremats els merits, el Tribunal exposara als
llocs d’examen i a les seus de la Conselleria de Justicia i Adminis-
tracions Publiques d’Alacant, Castelld i Valéncia, i en la pagina
web de la Direcciéo General d’Administracio Autonomica, la llista
provisional d’aspirants amb la puntuacié obtinguda en la fase de
concurs, desglossada en els distints apartats del barem, i es concedi-
ra un termini de 10 dies habils perque formulen les reclamacions
que estimen pertinents en relacié amb la baremacio.

10.4. Resoltes les possibles reclamacions, el Tribunal, per mitja
d’anunci, publicara, en el lloc d’examen i a les seus de la Conselle-
ria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castello i
Valéncia, i en la pagina web de la Direccié General d’ Administra-
ci6 Autonomica, la llista definitiva amb la puntuacié obtinguda en
la fase de concurs, desglossada en els distints apartats del barem, i
I’esmentada publicacid servira de notificacio als interessats, aixi
com la relaci6 definitiva d’aspirants aprovats pel seu orde de pun-
tuacio total a qué es referix la base 8.6.

En cap cas el Tribunal no podra declarar que han aprovat el pro-
cés selectiu un nombre superior al de llocs de treball convocats.

11. Relacio definitiva i presentacié de documents

11.1. El Tribunal de Selecci6 elevara al conseller de Justicia i
Administracions Publiques, per a la seua publicaci6 en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, la relacio definitiva d’aspirants
aprovats, per orde de puntuacid total, perque en el termini de 20
dies habils comptats des de I’endema al de la publicacié aporten
davant de la Direccié General d’Administracié Autonomica els
documents segiients:

11.1.1. Fotocopia del DNI, o document equivalent per als nacio-
nals d’altres Estats a que fa referéncia la base 2.2.1. degudament
compulsada.

11.1.2. Fotocopia compulsada del titol académic exigible,
segons el que establix la base 2.2.3 de la Convocatoria o certificat
academic que acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obten-
ci6 del titol. En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger, foto-
copia compulsada de la credencial que acredite ’homologacio que
corresponga.

10. Publicidad de las listas

10.1. Al finalizar la prueba de la fase de oposicion el Tribunal
publicara en el lugar de examen, en las sedes de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y
Valencia, y en la pagina Web de la Direccion General de Adminis-
tracion Autondmica, la relacion de aspirantes que han superado la
prueba con expresion de su nombre, apellidos, D.N.I. y la puntua-
cion obtenida. Se entendera que han superado la prueba Ginicamente
aquellos aspirantes que hayan obtenido la puntuacion minima exigi-
da para superar el ejercicio segun lo dispuesto en la base 8.

10.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el Tribunal,
mediante anuncio publicara en el lugar de examen y en las sedes de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante,
Castellon y Valencia, y en la pagina Web de la Direccion General
de Administracion Autondmica la lista con la calificacion final de
la fase de oposicion a que hace referencia la Base 8.4 que constitui-
ré la lista de los aspirantes que han superado la fase de oposicion,
por orden de puntuacion, y que deben pasar a la fase de concurso.

A los aspirantes incluidos en la citada lista se les concedera un
plazo de 10 dias habiles para que presenten, obligatoriamente, un
curriculum acompafiado de todos aquellos documentos acreditati-
vos de los méritos previstos en el anexo IV. Si los méritos que se
aleguen ya constaran en el registro de personal de la Generalitat
Valenciana, inicamente sera necesario citarlos en el curriculum, sin
aportar los documentos correspondientes. S6lo se valoraran los
méritos alegados en el curriculum.

Los aspirantes que no presenten curriculum se considerara que
desisten de su solicitud y renuncian a sus derechos, a los efectos de
lo previsto en los articulos 90 y 91 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

10.3. Una vez baremados los méritos, el Tribunal expondra en
los lugares de examen y en las sedes de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, y en
la pagina Web de la Direccion General de Administracion Autono-
mica lista provisional de aspirantes con la puntuacion obtenida en la
fase de concurso, desglosada en los distintos apartados del baremo,
concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para que formulen las
reclamaciones que estimen pertinentes en relacion con la barema-
cion.

10.4. Resueltas las posibles reclamaciones, el Tribunal, median-
te anuncio publicard, en el lugar de examen y en las sedes de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante,
Castellon y Valencia, y en la pagina Web de la Direccion General
de Administracion Autondmica la lista definitiva con la puntuacion
obtenida en la fase de concurso, desglosada en los distintos aparta-
dos del baremo, sirviendo dicha publicacion de notificacion a los
interesados, asi como la relacion definitiva de aspirantes aprobados
por su orden de puntuacion total a que se refiere la Base 8.6.

En ningln caso el Tribunal podra declarar que han aprobado el
proceso selectivo un niimero superior al de puestos de trabajo con-
vocados.

11. Relacion definitiva y presentacion de documentos

11.1. El Tribunal de Seleccion elevara al conseller de Justicia y
Administraciones Publicas para su publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana la relacion definitiva de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacion total, para que en el plazo de
20 dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion
aporten ante la Direccion General de Administracion Autondmica
los siguientes documentos:

11.1.1. Fotocopia del DNI, o documento equivalente para los
nacionales de otros Estados al que hace referencia la base 2.2.1.
debidamente compulsada.

11.1.2. Fotocopia compulsada del Titulo académico exigible
segun lo establecido en la base 2.2.3 de la convocatoria o certifica-
cion académica que acredite haber realizado todos los estudios para
la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero fotocopia compulsada de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.
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11.1.3. Declaracio de no haver sigut separat per mitja d’expe-
dient disciplinari de qualsevol administracidé o ocupaci6 publica,
aixi com de no trobar-se inhabilitat penalment per a 1’exercici de
funcions publiques.

Per als aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola,
I’esmentada declaraci6 es referira a no estar sotmesos a cap sancio
disciplinaria o condemna penal que impedisca en el seu Estat
I’accés a la funcid publica.

11.1.4. Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica
i psiquica necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de
treball oferits.

11.1.5. Els qui superen les proves selectives acreditaran els seus
coneixements de valencia per mitja de la presentacié d’un de docu-
ments previstos en 1’article 16.1 del Decret 33/99, de 9 de marg, del
Govern Valencia.

Els qui no puguen acreditar estos coneixements, conforme al
que establix 1’article 53 de la Llei de la Funcioé Publica Valenciana,
hauran d’assistir als cursos especifics que a este efecte es convo-
quen. Aquells que no els superen seguiran obligats a realitzar els
successius cursos que 1’administracio organitze per a 1’adquisicio
del coneixement de valencia exigible.

11.2. Els aspirants seleccionats que dins del termini indicat i,
llevat casos de for¢a major, no presenten la documentacio6 acredita-
tiva o se’n deduisca que no tenen algun dels requisits exigits, no
podran ser nomenats personal de la Generalitat Valenciana, sense
perjui de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per
falsedat en les seues sol‘licituds de participacié. La plaga no ocupa-
da per I’aspirant que no presente la documentacié quedara vacant.

12. Nomenament de funcionaris

Transcorregut el termini de presentacio de la documentacio i
una vegada resolt el concurs de provisio per al personal fix, el con-
seller de Justicia i Administracions Publiques, dictara una resolucié
que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i
es procedira al nomenament com a funcionaris de carrera del grup
D, sector administracié general, als aprovats a que fa referéncia la
base 10.4, prévia I’adjudicacio d’un lloc de treball d’acord amb la
puntuacié obtinguda.

13. Tribunals

13.1. El Tribunal de Selecci6 de la Convocatoria, estara com-
post per set membres, funcionaris de carrera, s’hauran de designar
el mateix nombre de suplents, i tindra la composici6 segiient: presi-
dent/a, secretari/aria i cinc vocals, dels quals un sera proposat per
les organitzacions sindicals de conformitat amb la Llei 9/1987, de
12 de juny.

13.2. La relacié nominal dels membres del Tribunal sera publi-
cada amb una antelaciéo minima d’un mes a la data de comengament
de la prova, mitjangant una orde del conseller de Justicia i Adminis-
tracions Publiques, que es publicara en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, una vegada hagen sigut publicades les llistes
provisionals d’admesos i exclosos.

13.3. El Tribunal, per a la realitzacié de les proves podra desig-
nar els col-laboradors, ajudants i assessors especialistes que estime
oportuns.

13.4. Els membres del Tribunal, aixi com els assessors, hauran
d’abstindre’s i podran ser recusats pels interessats quan hi concorre-
guen circumstancies de les previstes en els articles 28 1 29 de la Llei
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu.

Aixi mateix, hauran d’abstindre’s aquells que hagueren realitzat
tasques de preparacié d’aspirants en els cinc anys anteriors a la
publicacié d’esta Convocatoria.

13.5. A efectes de comunicacions i de qualssevol altra incidén-
cia, el Tribunal tindra la seu a la Direccié General d’ Administracid
Autonomica (c¢/ Miquelet, num. 5, 46001 Valéncia).

13.6. El Tribunal, als efectes de gratificacions i indemnitza-
cions, sera regit pel que disposen el Decret 24/1997 d’11 de febrer,
del Consell de la Generalitat Valenciana, i I’Ordre de 23 de juliol de
1998 (DOGYV de 15-9-98) de desenvolupament, sobre indemnitza-
cions per raons del servici .

11.1.3. Declaracion de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario de cualquier Administracién o empleo publico,
asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el ejercicio de
funciones publicas.

Para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola,
dicha declaracion se referira a no estar sometidos a sancion discipli-
naria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la fun-
cion publica.

11.1.4. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad
fisica y psiquica necesaria para el desempeiio de las funciones de
los puestos de trabajo ofertados.

11.1.5. Quienes superen las pruebas selectivas acreditaran sus
conocimientos de valenciano mediante la presentacion de uno de
documentos previstos en el articulo 16.1 del Decreto 33/99, de 9 de
marzo, del Gobierno Valenciano.

Quienes no puedan acreditar estos conocimientos, conforme a
lo establecido en el articulo 53 de la Ley de la Funcion Publica
Valenciana, deberan asistir a los cursos especificos que al efecto se
convoquen. Aquellos que no lo superen seguiran obligados a reali-
zar los sucesivos cursos que la administracion organice para la
adquisicion del conocimiento de valenciano exigible.

11.2. Los aspirantes seleccionados que dentro del plazo indicado y
salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion acredita-
tiva o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados personal de la Generalitat Valencia-
na, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion. La plaza no ocupada
por el aspirante que no presentase la documentacion quedara vacante.

12. Nombramiento de funcionarios

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion y
una vez resuelto el concurso de provision para el personal fijo, el
conseller de Justicia y Administraciones Publicas, dictara resolu-
cion, que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, procediendo al nombramiento como funcionarios de carrera
del grupo D, sector administracion general, a los aprobados a que
hace referencia la base 10.4, previa la adjudicacion de un puesto de
trabajo de acuerdo con la puntuacion obtenida.

13. Tribunales

13.1. El Tribunal de Seleccion de la convocatoria, estara com-
puesto por siete miembros, funcionarios de carrera, debiéndose
designar el mismo numero de suplentes, y tendra la siguiente com-
posicion: Presidente/a, secretario/a y cinco vocales, de los cuales
uno sera propuesto por las organizaciones sindicales de conformi-
dad con la Ley 9/1987 de 12 de junio.

13.2. La relacion nominal de los miembros del Tribunal sera
publicada con una antelaciéon minima de un mes a la fecha de
comienzo de la prueba, mediante Orden del conseller de Justicia y
Administraciones Publicas, que se publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, una vez hayan sido publicadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

13.3. El Tribunal, para la realizacion de las pruebas podra desig-
nar los colaboradores, ayudantes y asesores especialistas que estime
oportunos.

13.4. Los miembros del Tribunal, asi como los asesores, debe-
ran abstenerse y podran ser recusados por los interesados cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en los articulos 28
y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, deberan abstenerse aquellos que hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta Convocatoria.

13.5. A efectos de comunicaciones y de cualesquiera otra inci-
dencia el Tribunal tendra su sede en la Direccion General de Admi-
nistracion Autonémica, (C/ Micalet n® 5, 46001 Valencia).

13.6. El Tribunal, a los efectos de gratificaciones e indemniza-
ciones, se regira por lo dispuesto en el Decreto 24/1997 de 11 de
febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana, y Orden de 23 de
julio de 1998 (DOGV de 15-9-98) de desarrollo, sobre indemniza-
ciones por razones del servicio .
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13.7. El funcionament del Tribunal s’adaptara al que establixen
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i la
resta de disposicions vigents.

14. Recursos

14.1. La present Convocatoria, les seues bases 1 tots els actes admi-
nistratius que siguen dictats en el seu desenvolupament, excepte les
actuacions del Tribunal, podran ser impugnats per les persones interes-
sades per mitja de la interposicio del recurs contencids administratiu,
en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la seua publi-
cacio, davant del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valen-
ciana, de conformitat amb el que disposen els articles 1091 110 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, aixi com els
articles 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa Administrativa. No obstant aixo, podra inter-
posar-se potestativament recurs de reposicié davant del mateix organ
que va dictar I’acte que es recorre, en el termini d’un mes comptat des
de ’endema de la seua publicacio, o qualsevol altre recurs que estime
procedent per a la defensa dels seus interessos.

14.2. Contra els actes del Tribunal podra interposar-se recurs
d’al¢ada davant del conseller de Justicia i Administracions Publi-
ques en el termini d’un mes, a partir de ’endema al de la publicacio
del corresponent Acord del Tribunal.

Valéncia, 15 de novembre de 2004

El conseller de Justicia i Administracions Publiques.
MIGUEL PERALTA VINES

ANNEX I
I. Organitzacio de 1’estat i de I’administracio publica

1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura i contingut.
Dret i deures fonamentals, la seua garantia i suspensi6. El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Poble. Reforma de la Constitucio.

2. La Corona. Funcions constitucionals del rei. Successio i
regeéncia. La ratificacio. Les Corts Generals. Congrés dels Diputats i
Senat.

3. El Govern i ’administracio. Composicid. Funcions i potes-
tats. Designaci6 i remocio del Govern i el seu president.

4. L’administracio central de I’Estat. El Consell de Ministres. El
president del Govern. Els ministres. L’administraci6 periférica de
I’Estat: els delegats del govern en les comunitats autonomes.

5. La Comunitat Autonoma Valenciana. L’Estatut d’ Autono-
mia: les Corts Valencianes, el president de la Generalitat, organs de
govern i les seues funcions. Competéncies de la Comunitat Valen-
ciana. Institucions de la Generalitat Valenciana.

6. La Uni6 Europea. Institucions: el Consell, el Parlament, la
Comissio, el Tribunal de Justicia. Efectes de la integracio europea
sobre 1’organitzacio de 1’Estat espanyol.

II. Dret administratiu

7. Fonts del dret administratiu: la Constitucio. Lleis organiques.
Lleis ordinaries. Disposicions normatives amb forca de llei. El
reglament: concepte, naturalesa i classes. Limits de la potestat
reglamentaria.

8. L’acte administratiu: concepte, classes i elements. La motiva-
ci6 i la notificacid. Eficacia i validesa dels actes administratius.
Nul-litat i anul-labilitat. Revisié dels actes en via administrativa:
Recursos administratius. Concepte i classes.

9. El procediment administratiu: concepte i importancia. La Llei
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i Procediment
Administratiu Comu. Contingut i ambit d’aplicacio. Iniciacio, orde-
nacio, instruccié i acabament del procediment administratiu.

13.7. El funcionamiento del Tribunal se adaptara a lo que esta-
blece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y demas disposiciones vigentes.

14. Recursos

14.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del Tribu-
nal, podran ser impugnados por las personas interesadas mediante la
interposicion del recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 109 y 110 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en los
articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién contencioso— Administrativa. No obstante podra interpo-
nerse potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano
que dict6 el acto que se recurre, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su publicacion, o cualquier otro recurso que esti-
me procedente para la defensa de sus intereses.

14.2. Contra los actos del Tribunal podra interponerse recurso
de alzada ante el Hble. Sr. conseller de Justicia y Administraciones
Publicas en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la
publicacion del correspondiente Acuerdo del Tribunal.

Valencia, 15 de noviembre de 2004

El conseller de Justicia y Administraciones Publicas,
MIGUEL PERALTA VINES

ANEXO1
1. Organizacion del estado y de la administracion publica

1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Dere-
cho y deberes fundamentales, su garantia y suspension. El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Pueblo. Reforma de 1a Constitucion.

2. La Corona. Funciones constitucionales del rey. Sucesion y
regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Congreso de los Dipu-
tados y Senado.

3. El Gobierno y la administracion. Composicion. Funciones y
potestades. Designacion y remocion del Gobierno y su presidente.

4. La administracion central del estado. El Consejo de Minis-
tros. El presidente del Gobierno. Los ministros. La administracion
periférica del estado: Los delegados del gobierno en las comunida-
des autéonomas.

5. La Comunidad Autéonoma Valenciana. El Estatuto de Auto-
nomia: Las Cortes Valencianas, el Presidente de la Generalitat,
organos de gobierno y sus funciones. Competencias de la Comuni-
dad Valenciana. Instituciones de la Generalitat Valenciana.

6. La Union Europea. Instituciones: El Consejo, el Parlamento,
la Comision, el Tribunal de Justicia. Efectos de la integracion euro-
pea sobre la organizacion del estado espaiiol.

II. Derecho administrativo

7. Fuentes del derecho administrativo: La Constitucion. Leyes
organicas. Leyes ordinarias. Disposiciones normativas con fuerza
de ley. El reglamento: Concepto, naturaleza y clases. Limites de la
potestad reglamentaria.

8. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. La
motivacion y la notificacion. Eficacia y validez de los actos admi-
nistrativos. Nulidad y anulabilidad. Revision de los actos en via
administrativa: Recursos administrativos. Concepto y clases.

9. El procedimiento administrativo: concepto e importancia. La
Ley de régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comuan. Contenido y ambito de aplica-
cion. Iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion del procedi-
miento administrativo.
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10. Organs col-legiats: qiiestions juridiques sobre el funciona-
ment de reunions. El secretari, les actes i la resta de normes practi-
ques de la seua actuacid. Abstencid i recusacio.

11. La jurisdiccio contenciosa administrativa: reclamacions pre-
vies a les vies civil i laboral.

12. Els contractes administratius: concepte i classes. Estudi dels
seus elements. El seu compliment. La revisio de preus i altres alte-
racions contractuals. Incompliment dels contractes administratius.

II1. Gestidé economicoadministrativa

13. El pressupost: concepte i classes. El pressupost de la Gene-
ralitat Valenciana. Caracteristiques i estructura. Els crédits pressu-
postaris. Despeses plurianuals. Anul-lacié de romanents. Incorpora-
ci6 de credits. Credits extraordinaris. Bestretes de tresoreria.
Credits ampliables. Transferéncies de credits.

14. Ordenacio de la despesa i ordenacioé del pagament: organs
competents, fases del procediment i documents comptables que
intervenen. Liquidacio i tancament d’exercici. Control de la despe-
sa publica: classes. Especial referéncia al control de legalitat. La
Sindicatura de Comptes de la Generalitat Valenciana.

15. Despeses per a la compra de béns i servicis. Despeses de
transferéncies: corrents i de capital. Despeses d’inversi6. Paga-
ments: concepte i classificacid. Pagaments per obligacions pressu-
postaries. Bestretes de caixa fixa. Pagaments en ferm i a justificar.
Justificacié de lliuraments.

IV. Administracio de recursos humans

16. La Llei de Funcié Publica Valenciana: el personal al servici
de I’administracio publica Classes. Adquisicio i perduda de la con-
dici6 de funcionari. Situacions administratives. Accés, promocio i
carrera administrativa. Provisio dels llocs de treball.

17. Drets i deures dels funcionaris publics. Retribucions i
indemnitzacions. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

18. La llibertat sindical i els organs de representacio del perso-
nal funcionari de la Generalitat Valenciana. La negociaci6 de les
condicions de treball del personal funcionari. La Llei de Prevencio
de Riscos Laborals.

V. Informatica i sistemes d’informacio

19. Bases de dades Access: concepte, caracteristiques. Objec-
tius d’un sistema de gestio de bases de dades. Fulls de calcul. Trac-
tament de textos.

20. Els servicis d’informacié administrativa. Atencio al public:
acollida i informaci6 a I’administrat. Drets dels ciutadans.

21. Concepte de document, registre i arxiu. Funcions de registre
i de I’arxiu. Classes. Especial consideracio de 1’arxiu de gestio.

22. Analisi documental: documents oficials. Formacio de
I’expedient. Documentacié de suport informatiu. Criteris d’ordena-
ci6 d’arxiu. L’arxiu com a font d’informacio: servicis de ’arxiu.
Aplicaci6 de noves tecnologies a la documentacio d’arxiu.

10. Organos colegiados: Cuestiones juridicas sobre el funciona-
miento de reuniones. El secretario, las actas y demas normas practi-
cas de su actuacion. Abstencion y recusacion.

11. La jurisdiccion contenciosa administrativa: Reclamaciones
previas a las vias civil y laboral.

12. Los contratos administrativos: Concepto y clases. Estudio
de sus elementos. Su cumplimiento. La revision de precios y otras
alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos admi-
nistrativos.

1II. Gestion econdmica-administrativa

13. El presupuesto: concepto y clases. El presupuesto de la
Generalitat Valenciana. Caracteristicas y estructura. Los créditos
presupuestarios. Gastos plurianuales. Anulaciéon de remanentes.
Incorporacion de créditos. Créditos extraordinarios. Anticipos de
tesoreria. Créditos ampliables. Transferencias de créditos.

14. Ordenacion del gasto y ordenacion del pago: 6rganos com-
petentes, fases del procedimiento y documentos contables que inter-
vienen. Liquidacion y cierre de ejercicio. Control del gasto publico:
Clases. Especial referencia al control de legalidad. La Sindicatura
de Cuentas de la Generalitat Valenciana.

15. Gastos para la compra de bienes y servicios. Gastos de
transferencias: corrientes y de capital. Gastos de inversion. Pagos:
concepto y clasificacion. Pagos por obligaciones presupuestarias.
Anticipos de caja fija. Pagos “en firme” y “ a justificar”. Justifica-
cion de libramientos.

IV. Administracion de recursos humanos

16. La Ley de Funcion Publica Valenciana: El personal al servi-
cio de la administracion publica Clases. Adquisicion y perdida de la
condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Acceso, pro-
mocion y carrera administrativa. Provision de los puestos de trabajo.

17. Derechos y Deberes de los funcionarios publicos. Retribu-
ciones e indemnizaciones. Incompatibilidades. Régimen disciplina-
rio.

18. La libertad sindical y los drganos de representacion del per-
sonal funcionario de la Generalitat Valenciana. La negociacion de
las condiciones de trabajo del personal funcionario. La Ley de Pre-
vencion de Riesgos Laborales.

V. Informatica y sistemas de informacion

19. Bases de datos Access: Concepto, caracteristicas. Objetivos
de un sistema de gestion de bases de datos. Hojas de calculo. Trata-
miento de textos.

20. Los servicios de informacion administrativa. Atencion al
publico: acogida e informacién al administrado. Derechos de los
ciudadanos.

21. Concepto de documento, registro y archivo. Funciones de
registro y del archivo. Clases. Especial consideracion del archivo de
gestion.

22. Analisis documental: documentos oficiales. Formacion del
expediente. Documentacion de apoyo informativo. Criterios de
ordenacion de archivo. El archivo como fuente de informacion: ser-
vicios del archivo. Aplicacion de nuevas tecnologias a la documen-
tacion de archivo.
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ANNEX II /| ANEXO 11
Model d’instancia / Modelo de instancia

u CONSELLERIA DE JUSTICIA »
i§ I ADMINISTRACIONS PUBLIQUES TAXES PROVES SELECTIVES
GENERALITAT TASAS PRUEBAS SELECTIVAS
VALENCIANA CENTRE GESTOR / CENTRO GESTQH ggﬂggggrg’;
DIRECCIO GENERAL DADMINISTRACIO AUTONOMICA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA IEEB
DATA C’EMISSIC / FECHA DE EMISION: LLOC D'EMISSIO / LUGAR DE EMISION:
ADREGA / DIRECCION: CAVALLERS, 2 . VALENGIA N.LF.: 5-4611001-A FACTURA NUM. 984 1 4
PERIODE DE LIQUIDACIO / PERIODO DE LIQUIDACION: FACTURAN.?

‘A1 DADES PERSONALS | DE NAIXEMENT / DATOS PERSONALES Y DE NACIMIENTQ

1. PRIMER COGNQOM/ PRIMER APELLIDC 2. SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO

3. NOM / NOMBRE 4.0MI 5. DATA DE NAIXEMENT ! FECHA DE NACILIENTO
6. 8EXO/ SEXE 7. LOCALITAT / LOCALIDAD

md f0

8. PROVINCIA /| PROVINGIA 9. NACICNALITAT / NACIONALIDAD

"B ALTRES DADES SI NO POSSEIX LA NAC. ESPANYOLA / OTROS DATOS SI NO POSEE LA NAC. ESPANOLA

10, NUM TARGETA DE RESIDENCIA J N° TARJETA DE RESIDENCIA 11. N° PASSAPORT [ N° PASAPCARTE

NACIONAL DE LA U, EURGPEA CONYUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA DESCENDIENTE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA
15. ALTRES SUPOSITS / OTROS SUPUESTOS

12. NACIONAL DE LA U. EUROPEA ] NODI 13. COMJUGE DE NAC!GNAL DE LA U. EUROPEA SiD NOD 1 14. DESCENDENT DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA SED NO!:I

de Barcelona - C. Ahorros del Mediterrénao (Ordan Consefferia Econ. y Hacienda 26-02-93)

DOMIbILI ACTUAL / DOMICILIO ACTUAL

16. DOMICILE (camer / plaga) / GOMICILIO [catie / plaza) NUMERO PIS/ FISO  PORTA/ PUERTA
Q
=
2 .
14 17.CODI POGSTAL / CODIGO POSTAL 18. MUNICIFE / MUNICIPIO %
2 [}
B
o &
! [
: 19, PROVINCIA/ PROVINCIA 20. PAIS @«
=
3 =
3 =1
21, TELEFON FIX / TELEFONO FIIO 22. TELEFON MOBIL f TELEFONO MOVIL a
23. PEAMIS DE CCNRUIR i 24. CLASSE O
CARNET DE CONDUG!A S D NG D CLASE §
x
;Q;J DADES CONVOCATORIA / DATOS CONVOCATORIA "z”
25. CONVOCATORIA / CONVOCATORIA 26. OPOSIGIO / OPOSICION 27. DENOMINACIO /| DENOMINACION E
=]
/ <
28. GRUP 29. SEGTOR 30. FORMA D'AGCES 31 LLOC DE LEXAMEN 32. DATA DOGV | FECHA DOGV
GRUPO FORMA DE ACCESO LUGAR DE EXAMEN

a0 edcO e e =O«00 ) O e o1 aesQvO - -

-E-| DISCAPACITAT/ DISCAPACIDAD

® ot nweamenis P P s | * ooy SiC] no[] | S enaemeneey 10 20 20 « 050 O
"E.] TITOLS ACADEMICS | ESTUDIS OFICIALS CURSATS / TITULOS ACADEMICOS Y ESTUDIOS OFICIALES CURSADOS

36. ESPECIFIQUEU LA TITULACIO | ESPECIALITAT, SEGONS LA GONVOCATORIA f ESPECIFIQUE LA TITULACION Y ESFECIALIDAD, SEGUN CONVOCATORIA

37. EN CAS D’ALTRES, ESPECIFIQUEU-NE QUINS f EN CASO BE OTRAS, ESPECIFIQUE GUALES

'] ALTRES DADES, SEGONS LA CONVOCATORIA / OTROS DATOS SEGUN LA CONVOCATORIA

Enfitades colaboradoras: Bancaja - Federacion Cajes Rureles - B. Valencia - B, Santender Central Hispano ~ B. Bilb

38. DADA ADDIGIONAL 32. DADA ADDICIONAL 2 0. DOCUMENTACIC APORTADA
DATOAL‘UCIONALL1| 1 D 2 D 3[7] 4 D ] pATO ADIGIONALZ | I:I 2 D 3 D 4 I:l | O R UMENTAGION roomTADs 1 D 2 D 3 D
TOTAL DE L'INGRES, IVA inclds / TOTAL A INGRESAR, IVA incluido , €
/ I sotasignat SOL-LICITA PARTIGIPAR EN LA FRESENT CONVOCATORIA | DECLARA, [Eop— & veres
61 abin frmente SOLICITA PARTICIPAR EN LA FRESENTE CONVOCATORM ¥ DECLARA, parsu honr, Gue 2 ioumacion sumlsiada s verdlza ] .
-
LA PERSONA INTERESSADA / LA PERSONA INTERESADA PER EADMINESTRACIG f POR LA ADMINISTRACION

Entitats col-laboradores: Bancaixa — Federacion Cajas Rurales - B. Valencia — B, Santandar Central Mispano - B. Bilbac-Vizcaya Argentaria - C. Estalvis i Pensions de Barcelona - C. Ahorros del Mediterraneo (Ordre Conselleria o Economia | Hisenda 26-02-93}

SEGELL D’ENTRADA/ SELLO DE ENTRADA

AN /

ESTE DOCUMENT MO SERA VALID SENSE LA CERTIFICACHO MECANICA D SIGNATURA AUTORITZADA # ESTE DOCUMENTO NO SERA VALIDO SIN LA CERTIFICAGION MECANICA O FIRMA AUTORIZADA

B DIRECCIO GENERAL D'ADMINISTRACIO AUTONBMICA | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA [ |
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ANNEX III ANEXO III
(Oficines publiques) (Oficinas publicas)
Alacant Alicante

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Avinguda Doctor Gadea, nim. 10, 2n

03001 Alacant

Teléfon PROP 96/593 40 00

fax 96/590 13 78

Castelld

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Carrer Major, num. 78

12001 Castell6 de la Plana

Teléfon 964/35 82 37

Teléfon PROP 964/35 80 00

Fax 964/35 80 68

Valéncia

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques.
Oficina PROP

C/ Miquelet, nim. 5

46001 Valencia

Telefon 96/386 60 00
Oficines PROP

Provincia Localitat Adrega

Alacant Benidorm Raco6 de Loix, Av. Joan Fuster
Zaragoza, 1 — 03500

Alacant Benidorm La Cala, av. Mont Benidorm,
11-03500

Alacant Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, av.
Beniarda, 61 —-03500

Alacant Benidorm Alfredo Corral-Maravall, av.
Ametllers, 42 Acc. 03500

Alacant Benidorm Tolls-Salt de 1’Aigua, av. Anda-
lusia, 8 acc. — 03500

Alacant Alacant C/ Churruca, 29 — 03003

Castellod Castello de la Plana  Av. Germans Bou, 47 — 12003

Castellod Castell6 de la Plana  Av. del Mar, 16 — 12003

Castelld Castell6 de laPlana  C/ Major, 78 (Casa dels Cara-
gols) 12001

Castello Vila-real C/ Joan Fuster, 28 — 12540

Castelld Vinaros C/ Sant Joaquim, 14 — 12500

Valéncia Valéncia C/ Gregorio Gea, 14 — 46009

Valencia Valéncia C/ Gregorio Gea, 27 — 46009

Valéncia Valéncia C/ Colom, 80 — 46003

Valéncia Valéncia C/ Historiador Chabas, 2 —
46003

Valéncia Valéncia C/ Miquelet, 5 — 46001

Valéncia Xativa Av. Selgas, 3 — 46800

Valéncia Requena Av. Arrabal, 9 — 46340

Valéncia Ontinyent Pl. Mestre Ferrero, 22 — 46870

Valéncia Sagunt Cami Real, 97 — 46500

ANNEX IV
Barem fase concurs grup D, administraci6 general

En la fase de concurs a que es referix la base 8.4 de la present
convocatoria, la valoracio dels mérits s’efectuara d’acord amb el
barem segiient:

A) Experiencia professional: 32 punts

1. Es valorara I’experiéncia professional dels participants
d’acord amb el barem segiient:

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas.

Avenida Doctor Gadea num. 10, 2°

03001 Alicante

Teléfono PROP 96/593 40 00

Fax 96/590 13 78

Castellon

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas.

Calle Mayor niim. 78

12001 Castellon de la Plana

Teléfono 964/35 82 37

Teléfono PROP 964/35 80 00

Fax 964/35 80 68

Valencia

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
Oficina PROP

C/ Miguelete niim. 5

46001 Valencia

Teléfono 96/386 60 00
Oficinas PROP

Provincia Localidad Direccion

Alicante Benidorm Raco de Loix, Av. Joan Fuster
Zaragoza, 1 — 03500

Alicante Benidorm La Cala, Av. Mont Benidorm,
11 -03500

Alicante Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, Av.
Beniarda, 61 —03500

Alicante Benidorm Alfredo Corral-Maravall, Av.
Ametllers, 42 Acc. 03500

Alicante Benidorm Tolls-Salt de 1’Aigua, Av.
Andalucia, 8 Acc. — 03500

Alicante Alicante C/ Churruca, 29 — 03003

Castellon Castellon de la Plana  Av. Hermanos Bou, 47 — 12003

Castellon Castellon de la Plana  Av. del Mar, 16 — 12003

Castellon Castellon de la Plana  C. Major, 78 (Casa de los Cara-
coles) 12001

Castellon Villarreal C. Joan Fuster, 28 — 12540

Castellon Vinaros C. San Joaquin, 14 — 12500

Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 14 — 46009

Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 27 — 46009

Valencia Valencia C. Colon, 80 — 46003

Valencia Valencia C. Historiador Chabas, 2 —
46003

Valencia Valencia C. Miquelet, 5 — 46001

Valencia Xativa Av. Selgas, 3 — 46800

Valencia Requena Av. Arrabal, 9 — 46340

Valencia Ontinyent Pl. Maestro Ferrero, 22 — 46870

Valencia Sagunto Cami Real, 97 — 46500

ANEXO IV
Baremo fase concurso grupo D, administracion general

En la fase de concurso a que se refiere la base 8.4 de la presente
convocatoria, la valoracion de los méritos se efectuard de acuerdo
con el siguiente baremo:

A) Experiencia profesional: 32 puntos

1. Se valorara la experiencia profesional de los participantes de
acuerdo con el siguiente baremo:
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1.1. Per treballs realitzats en llocs de I’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competéncies del qual en materia de personal siguen exercides per
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, segons el
que disposa I’article 27 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana,
que pertanguen al grup D, sector administracié general, a ra6 de
0,60 punts per cada mes complet de servici en actiu.

1.2. Per treballs realitzats en llocs de I’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competencies dels quals en matéria de personal siguen exercides
per la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, segons el
que disposa I’article 27 de la Llei de Funcié Publica Valenciana, no
previstos en I’anterior apartat, a radé de 0,15 punts per cada mes
complet de servicis en actiu.

1.3. Per treballs realitzats en altres administracions publiques o
en el sector privat, en treballs per compte d’altri, autonoms i profes-
sionals en llocs amb funcions equivalents a les del grup D, auxiliars
administratius, a raé de 0,05 punts per mes complet de servicis en
actiu.

No obstant aixo, es computaran als funcionaris transferits els
servicis prestats en les administracions d’origen, d’acord amb el
que disposen els apartats 1 o 2, segons calga.

1.4. Als efectes del que disposa el present barem es considerara
que els llocs de I’administracié del Consell de la Generalitat Valen-
ciana i dels seus organismes autonoms les competéncies dels quals
en matéria de personal siguen exercides per la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Publiques, segons el que disposa 1’article 27
de la Llei de Funci6 Publica Valenciana, la naturalesa juridica o
sector del qual haja variat en virtut de processos legals d’adaptacio,
han tingut sempre la naturalesa juridica i sector que tinguen assig-
nats en el moment de la finalitzaci6 del termini de presentacio
d’instancies de la convocatoria corresponent.

En cap cas no es valorara 1’experiéncia professional obtinguda
en I’exercici de llocs de treball reservats a personal eventual.

2. L’experiencia professional s’acreditara d’acord amb els crite-
ris segiients:

2.1. Els treballs per a administracions publiques s’acreditaran
sempre, mitjangant certificat oficial de 1’organ competent.

2.2. La resta dels treballs per compte d’altri, mitjancant contrac-
te de treball i certificat de ’empresa de les funcions desenvolupa-
des, quan estes no puguen deduir-se dels termes del contracte, sense
que s’admeta cap contradiccio entre ambdds documents. En tot cas,
caldra la presentaci6 del certificat o vida laboral que acredite haver
cotitzat a la Seguretat Social durant tot el temps que s’al-legue en el
grup de cotitzacié numero 7, categoria auxiliar administratiu. En el
suposit de contradiccions preval la vida laboral.

2.3. Per al suposit de professionals autonoms, llicéncia fiscal o
IAE, i certificat de col-legiacio, quan procedisca, aixi com certificat
o vida laboral que acredite haver cotitzat a la Seguretat Social
durant tot el temps que s’al-legue en el grup o grups de cotitzacio
corresponents a la categoria convocada. Quan procedisca, i en subs-
titucio de dits documents, s’aportara certificat oficial que acredite
haver cotitzat en el régim especial o en la mutualitat corresponent.

En tot cas la puntuacié maxima a aconseguir, per experiéncia,
no podra superar els 32 punts.

B) Formacié: 8 punts

1. Valencia: maxim 5 punts.

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 5
punts, prévia acreditacio d’estar en possessio del corresponent certi-
ficat expedit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments del Valencia, d’acord amb ’escala segiient:

— Coneixement Oral: 1,00 punt

— Grau Elemental: 2,00 punts
— Grau Mitja: 3,50 punts
— Grau Superior: 5,00 punts

L’avaluaci6 del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut.

1.1. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos auténo-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segtn lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
que pertenezcan al grupo D, sector administracion general, a razon
de 0,60 puntos por cada mes completo de servicio en activo.

1.2. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos auténo-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segtn lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana,
no contemplados en el anterior apartado a razén de 0,15 puntos por
cada mes completo de servicios en activo.

1.3. Por trabajos realizados en otras administraciones publicas o
en el sector privado, en trabajos por cuenta ajena, autdbnomos y pro-
fesionales en puestos con funciones equivalentes a las del grupo D,
auxiliares administrativos, a razon de 0,05 puntos por mes completo
de servicios en activo.

Ello no obstante, a los funcionarios transferidos se les computa-
ré los servicios prestados en sus Administraciones de origen con
arreglo a lo dispuesto en los apartados 1 ¢ 2 seglin proceda.

1.4. A los efectos de lo dispuesto en el presente baremo se con-
siderara que los puestos de la administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana y de sus organismos autonomos cuyas com-
petencias en materia de personal se ejerzan por la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas segtin lo dispuesto en el arti-
culo 27 de la Ley de Funcion Pablica Valenciana, cuya naturaleza
juridica o sector haya variado en virtud de procesos legales de adap-
tacion, han tenido siempre la naturaleza juridica y sector que tengan
asignados en el momento de la finalizacion del plazo de presenta-
cion de instancias de la convocatoria correspondiente.

En ninglin caso se valorara la experiencia profesional obtenida
en el desempefio de puestos de trabajo reservado a personal even-
tual.

2. La experiencia profesional se acreditard de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1. Los trabajos para Administraciones Publicas se acreditaran
siempre mediante certificacion oficial del 6rgano competente.

2.2. El resto de los trabajos por cuenta ajena, mediante el con-
trato de trabajo y certificacion de la empresa de las funciones des-
arrolladas, cuando éstas no puedan deducirse de los términos del
contrato, sin que se admita contradiccion entre ambos documentos.
En todo caso, sera obligatorio la presentacion de la certificacion o
vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguridad Social
durante todo el tiempo que se alegue en el grupo de cotizacion
nimero 7 categoria Auxiliar Administrativo. En el supuesto de con-
tradicciones prevalece la vida laboral.

2.3. Para el supuesto de profesionales y autonomos, Licencia
Fiscal o I.LA.E., y certificacion de colegiacion, cuando proceda, asi
como certificacion o vida laboral que acredite haber cotizado a la
Seguridad Social durante todo el tiempo que se alegue en el grupo o
grupos de cotizacion correspondientes a la categoria convocada.
Cuando proceda, y en sustitucion de dichos documentos, se aporta-
ra certificacion oficial que acredite haber cotizado en el Régimen
Especial o en 1la Mutualidad correspondiente.

En todo caso la puntuacién maxima a alcanzar, por experiencia,
no podré superar los 32 puntos.

B) Formacién: 8 puntos

1.Valenciano: maximo 5 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorard hasta un maximo de
5 puntos, previa acreditacion de estar en posesion del correspon-
diente certificado expedido u homologado por la Junta Calificadora
de Coneiximents del Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

— Conocimiento Oral: 1,00 punto

— Grado Elemental: 2,00 puntos
— Grado Medio: 3,50 puntos
— Grado Superior: 5,00 puntos

La valoracién del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido.
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2. Idiomes comunitaris: maxim de 2 punts.

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts, a ra6 de 0,40 punts per
curs o la seua equivaléncia, si es tracta de cicles de 1’escola oficial
d’idiomes, aixi com 0,40 punts per curs o, si €s el cas, per cada 12
crédits d’idioma comunitari corresponents a titol oficial, expedit per
la Universitat, de llicenciatures en les distintes filologies, o de
magisteri, especialitat de llengua estrangera, sempre que no es trac-
te del titol que va servir per a pertanyer al respectiu grup de titula-
cid, 1 que no haja sigut objecte d’avaluacio per I’apartat de formacio

3. Titulaci6 académica: maxim 3 punts.

Per la possessio de titols académics oficials superiors a 1’exigit
en la Convocatoria per a pertanyer al grup D, a ra6 d’1.5 punts per
titol, fins a un maxim de 3 punts.

En tot cas la puntuacié maxima a aconseguir, per formacid, no
podra superar els 8 punts.

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2004, de la Direc-
cio General d’Administracio Autonomica, per la qual es
convoca concurs de merits num. 64/2004, per a la provi-
sio de llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector
administracio general, grup D. [2004/11726]

Actualment hi ha en ’administracié del Govern Valencia deter-
minats llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector administra-
ci6 general, grup D, de provisié per Concurs, inclosos en les rela-
cions de llocs de treball vigents, aprovades per Resolucié d’esta
Direcci6 General, de 5 de juliol de 2004 (DOGV ntim. 4796, de 13
de juliol de 2004), que es troben vacants o proveits de forma provi-
sional. Per tant, han de ser objecte de concurs per a la seua provisio
ordinaria i amb caracter de destinacid definitiva, entre funcionaris
que reunisquen els requisits exigits i obtinguen la puntuaci6 neces-
saria.

Esta resolucio es dicta d’acord amb el que preveuen ’article 20
i concordants del Text Refos de la vigent Llei de la Funcié Publica
Valenciana; en els articles 19 a 25 del Reglament de Seleccio, Pro-
visiéo de Llocs de Treball i Carrera Administrativa, aprovat pel
Decret 33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia, i en I’Orde de
20 de gener de 2000, del conseller de Justicia i Administracions
Publiques, per la qual s’aproven els barems generals d’aplicacio als
concursos de mérits per a la provisié de llocs de treball.

De conformitat amb el que es disposa en els paragrafs 2n i 3r de
I’article 16.10 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana, en relacid
amb el Decret 133/2004, de 3 de setembre, pel qual s’establix
I’estructura organica de la Presidéncia i de les conselleries de
I’administracié de la Generalitat Valenciana, aixi com el que esta-
blixen les disposicions transitories corresponents dels decrets 180,
184, 185, 183 i 181 del Consell, per la qual cosa s’aproven els
reglaments organics i funcionals de la Presidéncia de la Generalitat,
de la Conselleria d’Empresa, Universitat i Ciéncia, la Conselleria
de Turisme, la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport, i la Con-
selleria de Justicia i Administracions Publiques, els llocs de treball
s’adjudicaran d’acord amb la nova adscripcid derivada de la men-
cionada estructura organitzativa.

Els llocs de treball nimero 4315 — 15292 — 1916 — 15202 —
14801 — 10118 — 20860 — 1485 — 7432 — 19808 — 6189 — 15116 —
12367 — 20844 — 2678 — 14754 — 1007 — 13449 — 8516 — 19315 —
16417 — 16384 — 7532, s’inclouen en la present Convocatdria en
execuciod de les senténcies nims. 304 i 313 de 2002, recaigudes en
els procediments abreviats nims. 10/02 i 292/01 respectivament,
seguits en el Jutjat Contenciés Administratiu nim. 7 de Valéncia,
confirmades ambdds per les senténcies nims. 912 1 939 de 2004,
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, Sala
Contenciosa Administrativa, Seccid Segona.

2. Idiomas comunitarios: maximo de 2 puntos.

Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos, a razén de 0,40 pun-
tos por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela ofi-
cial de idiomas, asi como 0,40 puntos por curso o, en su caso, por
cada 12 créditos de idioma comunitario correspondientes a titulo
oficial expedido por la universidad de Licenciaturas en las distintas
Filologias, o de Magisterio, especialidad de Lengua Extranjera,
siempre que no se trate del titulo que sirvi6 para pertenecer al res-
pectivo grupo de titulacion, y que no haya sido objeto de valoracion
por el apartado de formacion

3. Titulacion Académica: maximo 3 puntos.

Por la posesion de titulos académicos oficiales superiores al exi-
gido en la convocatoria para pertenecer al grupo D, a razén de 1.5
puntos por titulo, hasta un maximo de 3 puntos.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por formacion,
no podra superar los 8 puntos.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la
Direccion General de Administracion Autonomica, por
la que se convoca concurso de méritos num. 64/2004,
para la provision de puestos de trabajo de naturaleza
funcionarial, sector administracion general, grupo D.
[2004/11726]

Actualmente, existen en la administracion del Gobierno Valen-
ciano, determinados puestos de trabajo de naturaleza funcionarial,
sector administracion general, grupo D, de provisiéon por concurso,
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo vigentes, aproba-
das por Resolucion de esta Direccion General de 5 de julio de 2004
(DOGV nim. 4796, de 13 de julio de 2004), que se hallan vacantes
o provistos de forma provisional. Por tanto, deben ser objeto de
concurso para su provision ordinaria y con caracter de destino defi-
nitivo, entre funcionarios que retinan los requisitos exigidos y
obtengan la puntuacion necesaria.

Esta resolucion se dicta de acuerdo con lo previsto en el articulo
20 y concordantes del Texto Refundido de la vigente Ley de la Fun-
cion Publica Valenciana; en los articulos 19 a 25 del Reglamento de
Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo y Carrera Administrati-
va, aprobado por Decreto 33/1999 de 9 de marzo, del Gobierno
Valenciano, y en la Orden de 20 de enero de 2000, del conseller de
Justicia y Administraciones Publicas, por la que se aprueban los
baremos generales de aplicacion a los concursos de méritos para la
provision de puestos de trabajo.

De conformidad con lo que se dispone en los parrafos 2.° y 3.° del
articulo 16.10 de la Ley de la Funcion Publica valenciana, en relacion
con el Decreto 133/2004, de 3 de septiembre, por el que se establece
la estructura organica de la Presidencia y de las Consellerias de la
administracion de la Generalitat Valenciana, asi como lo dispuesto en
las disposiciones transitorias correspondientes de los Decretos 180,
184, 185, 183 y 181 del Consell, por lo que se aprueban los Regla-
mentos Organicos y Funcionales de la Presidencia de la Generalitat,
de la Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia, la Conselleria
de Turismo, la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, y la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, los puestos de
trabajo se adjudicaran de acuerdo con la nueva adscripcion derivada
de la mencionada estructura organizativa.

Los puestos de trabajo ntimero 4315 — 15292 — 1916 — 15202 —
14801 — 10118 — 20860 — 1485 — 7432 — 19808 — 6189 — 15116 —
12367 — 20844 — 2678 — 14754 — 1007 — 13449 — 8516 — 19315 —
16417 — 16384 — 7532, se incluyen en la presente convocatoria en
ejecucion de las sentencias nums. 304 y 313 de 2002, recaidas en
los procedimientos abreviados ntims. 10/2002 y 292/2001 respecti-
vamente, seguidos en el Juzgado de lo contencioso administrativo
num. 7 de Valencia, confirmadas ambas por las sentencias nums.
912 y 939 de 2004 del Tribunal Superior de Justicia de la Comuni-
dad Valenciana, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion
segunda.
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Esta Convocatoria es realitza d’acord amb les previsions de
I’Acord de la Mesa Sectorial de Funcié Publica per a I’Estabilitat
Laboral i la Promocié Professional dels seus empleats publics,
subscrit el 7 d’octubre de 2003.

Per tant, fent Us de les facultats que 1i conferix 1’apartat 3 de
I’article 18 del Reglament aprovat pel ja indicat Decret 33/1999,
esta Direccio General, fent us de les competéncies que li atribuix
I’article 15 del Decret 181/2004, d’1 d’octubre, del Consell de la
Generalitat, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, resol:

Primer

D’acord amb el que preveu ’article 20.1.a) del Text Refos de la
Llei de la Funci6 Publica Valenciana, es convoca Concurs per a la
provisio dels llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector
administracié general, grup D, que es relacionen en 1’annex II
d’esta resolucio. L’esmentat Concurs es desenvolupara d’acord
amb les segiients bases:

Primera. Participants

1r. Els qui concursen han d’estar en possessio dels requisits exi-
gits en la classificacio dels llocs de treball que sol‘liciten, i mantin-
dre’ls durant tot el procés, fins al dia de la presa de possessio. La
participaci6 en el Concurs pot tindre caracter voluntari o for¢os:

Poden participar amb caracter voluntari:

Els funcionaris de carrera del grup D, sector administracio
general, de I’administracié del Govern Valencia i de les corpora-
cions locals de la Comunitat Valenciana, que hagueren sigut selec-
cionats pel sistema previst en ’article 10.1 del Text Refos de la Llei
de la Funcio Publica Valenciana.

El personal amb destinacié definitiva haura d’haver romas un
minim de dos anys en el seu lloc de treball, llevat els suposits assen-
yalats en I’apartat 6 de ’article 20 de la Llei de Funcié Publica
Valenciana.

El personal en excedéncia voluntaria per interés particular,
haura d’haver romas un minim de dos anys en tal situacio, d’acord
amb el que disposa I’apartat 1.B) de I’article 37 de la Llei de Funcio
Publica Valenciana.

B) Participaran amb caracter for¢os:

1) Els funcionaris de carrera del grup D, sector administraci
general, de I’administraci6 del Govern Valencia en situaci6 d’exce-
dencia forgosa, aixi com els suspensos que hagen complit el periode
de suspensio.

2) Els funcionaris de carrera de I’administracié del Govern
Valencia del mateix grup i sector a que es referix 1’apartat anterior,
i que estiguen adscrits amb destinacid provisional a algun dels llocs
convocats en esta resolucid. En el cas que este personal no obtinga
cap lloc en la present Convocatoria, i es proveisca en el concurs el
lloc a que es trobe adscrit, quedara sense destinacio i a disposicio de
la subsecretaria de la conselleria en que prestava servicis, conforme
a I’article 52.2 de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana.

2n. Tot el personal a qué fa referéncia I’anterior apartat B).1)
que no prenga part en el present Concurs, sera declarat en la situa-
ci6 d’excedencia voluntaria.

Segona. Presentacio de sol‘licituds

Els concursants presentaran els segiients impresos: sol-licitud de
participacio, autobarem de participacio, sol-licitud de destinacions i
instruccions particulars dins del sobre, d’acord amb els models ofi-
cials que es facilitaran a les oficines publiques indicades en I’annex
L

El sobre amb els documents esmentats en el paragraf anterior i
els documents justificatius corresponents, es presentaran en el ter-
mini de 20 dies habils comptats des de I’endema al de la publicaci6
d’esta Convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, al Registre de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques, ¢/ Miquelet,5, 46001-Valéncia, als corresponents regis-

Esta convocatoria se realiza de acuerdo con las previsiones del
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Funcion Publica para la Estabili-
dad Laboral y la Promocion Profesional de sus empleados publicos
suscrito el 7 de octubre de 2003.

En su virtud, en uso de las facultades que le confiere el apartado
3 del articulo 18 del Reglamento aprobado por el ya indicado
Decreto 33/1999, esta Direccion General en uso de las competen-
cias que le atribuye el articulo 15 del Decreto 181/2004, de 1 de
octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se aprueba el
Reglamento Orgénico y Funcional de la conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas, resuelve:

Primero

Conforme a lo previsto en el articulo 20.1.a) del Texto Refundi-
do de la Ley de la Funcion Publica Valenciana, se convoca concur-
so para la provision de los puestos de trabajo de naturaleza funcio-
narial, sector administracion general, grupo D, que se relacionan en
el anexo II de esta resolucion. Dicho concurso se desarrollara de
acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Participantes

1.° Quienes concursen han de estar en posesion de los requisitos
exigidos en la clasificacion de los puestos de trabajo que soliciten, y
mantenerlos durante todo el proceso, hasta el dia de la toma de
posesion. La participacion en el concurso puede tener cardcter
voluntario o forzoso:

Pueden participar con caracter voluntario:

Los funcionarios de carrera del grupo D, sector administracion
general, de la administracion del Gobierno Valenciano y de las cor-
poraciones locales de la Comunidad Valenciana, que hubieran sido
seleccionados por el sistema previsto en el articulo 10.1 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Pablica Valenciana.

El personal con destino definitivo debera haber permanecido un
minimo de dos afos en su puesto de trabajo, excepto en los supues-
tos sefialados en el apartado 6 del articulo 20 de la Ley de Funcion
Publica Valenciana.

El personal en excedencia voluntaria por interés particular,
debera haber permanecido un minimo de dos afios en tal situacion,
de acuerdo con lo que dispone el apartado 1.B) del articulo 37 de la
Ley de Funcion Publica Valenciana.

B) Participaran con caracter forzoso:

1) Los funcionarios de carrera del grupo D, sector administra-
cion general, de la administracion del Gobierno Valenciano en
situacion de excedencia forzosa, asi como los suspensos que hayan
cumplido el periodo de suspension.

2) Los funcionarios de carrera de la administracion del Gobier-
no Valenciano del mismo grupo y sector al que se refiere el aparta-
do anterior, y que estén adscritos con destino provisional a alguno
de los puestos convocados en esta resolucion. En el caso de que este
personal no obtenga ningun puesto en la presente convocatoria, y se
provea en el concurso el puesto al que se halle adscrito, quedara sin
destino y a disposicion de la Subsecretaria de la Conselleria en que
prestaba servicios, conforme al articulo 52.2 de la Ley de la Fun-
cion Publica Valenciana.

2.° Todo el personal a que hace referencia el anterior apartado
B).1) que no tome parte en el presente concurso, serd declarado en
la situacion de excedencia voluntaria.

Segunda. Presentacion de solicitudes

Los concursantes presentaran los siguientes impresos: solicitud
de participacion, autobaremo de participacion, solicitud de destinos
e instrucciones particulares dentro del sobre con arreglo a los mode-
los oficiales que se facilitaran en las oficinas publicas indicadas en
el Anexo I.

El “Sobre” con los documentos citados en el parrafo anterior y
los documentos justificativos correspondientes, se presentaran en el
plazo de 20 dias habiles contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, en el Registro de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas, C/ Miguelete,5, 46001-Valencia, en los corres-
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tres dels servicis centrals i territorials de les distintes conselleries o
a les altres oficines publiques a que es referix 1’article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Reégim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Per tal de facilitar la gesti¢ del procediment, els documents que
s’aporten hauran d’introduir-se en el sobre numerats i en el mateix
orde en qué estan relacionats a I’exterior. Només s’aportaran els
documents justificatius dels mérits que s’al-leguen, quan no consten
al Registre de Personal de la Direccié General d’Administracid
Autonomica. S’entendran al-legats els meérits que ja consten inscrits
en este Registre i que hagen de valorar-se d’acord amb la convoca-
toria, i caldra aportar els documents corresponents.

Tercera. Llocs de treball a sol-licitar

A) Els participants amb caracter voluntari podran sol-licitar, per
orde de preferéncia, els llocs de treball relacionats en I’annex II per
als quals complisquen els requisits exigits.

B) Els participants amb caracter obligatori citats en la base pri-
mera, apartat B.1, hauran de sol‘licitar, per orde de preferéncia, tots
els llocs de treball relacionats en I’annex II, per als quals complis-
quen els requisits exigits.

C) Els participants amb caracter obligatori citats en la base pri-
mera, apartat B.2, hauran de sol-licitar, almenys, el lloc de treball
que ocupen, conforme al que disposa I’article 45.3 de la Llei de la
Funcio Publica Valenciana.

Quarta. Barem de mérits

Ir. De conformitat amb el que disposa 1’Orde de 20 de gener de
2000, del conseller de Justicia i Administracions Publiques, per la
qual s’aproven els barems generals d’aplicaci6 als concursos de
merits per a la provisio de llocs de treball, la valoracio dels merits
dels concursants es realitzara d’acord amb el que s’establix en la
present base:

Antiguitat i grau:

1) Antiguitat: es valorara a ra6 de 0,05 punts per cada mes com-
plet de servicis en actiu en les distintes administracions publiques,
fins a un maxim de 9 punts. A estos efectes, també es computaran
els servicis reconeguts a ’empara del que disposa la Llei 70/1978,
de 26 de desembre, de Reconeixement dels Servicis Previs en
I’administracio Publica.

2) Grau: el grau personal consolidat pels aspirants es valorara
en la forma segiient:

a) Grau consolidat inferior al del lloc sollicitat: 1 punt.

b) Grau consolidat igual o superior al del lloc sollicitat: 2 punts.

La puntuacié maxima possible a obtindre en el present apartat A
sera, en conseqiiéncia, d’11 punts.

B) Formaci6:

1) Titulaci6 académica:

Per qualsevol titol académic oficial d’igual o superior nivell a
I’exigit per a I’exercici del lloc de treball a proveir, exclos el que
calga per a I’accés al lloc: 1,5 punts per titol, fins a un maxim de 3
punts. Només es puntuaran els titols de major nivell, i s’hi enten-
dran compreses aquelles altres titulacions necessariament prévies
per a I’obtenci6 del nivell superior.

2) Cursos de formacio i perfeccionament:

Es valoraran els cursos de formaci6 i perfeccionament de dura-
cio6 igual o superior a 15 hores que hagen sigut cursats o impartits
per I’interessat i que hagen sigut convocats o homologats per qual-
sevol centre o organisme oficial de formacié d’empleats publics,
fins a un maxim de 3 punts i d’acord amb 1’escala segiient:

De 100 o més hores: 2,00 punts
De 75 o més hores: 1,50 punts
De 50 o més hores: 1,00 punts
De 25 o més hores: 0,50 punts
De 15 o més hores: 0,20 punts

pondientes registros de los servicios centrales y territoriales de las
distintas consellerias o en las demas oficinas publicas a que se refie-
re el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Con el fin de facilitar la gestion del procedimiento, los docu-
mentos que se aporten deberan introducirse en él sobre numerados
y en el mismo orden en el que vienen relacionados en su exterior.
Soélo se aportaran documentos justificativos de los méritos que se
aleguen, cuando no consten en el Registro de Personal de la Direc-
cion General de Administracion Autonémica. Se entenderan alega-
dos los méritos que ya consten inscritos en dicho registro y que
deban valorarse con arreglo a la convocatoria, sin necesidad de
aportar los documentos correspondientes.

Tercera. Puestos de trabajo a solicitar

A) Los participantes con caracter voluntario podran solicitar,
por orden de preferencia, los puestos de trabajo relacionados en el
anexo II para los que cumplan los requisitos exigidos.

B) Los participantes con caracter obligatorio citados en la base
primera apartado B.1 deberan solicitar, por orden de preferencia,
todos los puestos de trabajo relacionados en el anexo II, para los
que cumplan los requisitos exigidos.

C) Los participantes con caracter obligatorio citados en la base
primera apartado B.2 deberan solicitar, al menos, el puesto de tra-
bajo que ocupan, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.3 de la
Ley de la Funcion Publica Valenciana.

Cuarta. Baremo de méritos

1°. De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 20 de enero
de 2000, del conseller de Justicia y Administraciones Publicas, por
la que se aprueban los baremos generales de aplicacion a los con-
cursos de méritos para la provision de puestos de trabajo, la valora-
cion de los méritos de los concursantes se realizara con arreglo a lo
que se establece en la presente base:

Antigiiedad y grado:

1) Antigiiedad: Se valorara a razén de 0,05 puntos por cada mes
completo de servicios en activo en las distintas Administraciones
Publicas, hasta un maximo de 9 puntos. A estos efectos también se
computaran los servicios reconocidos al amparo de lo dispuesto en
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de Reconocimiento de los Ser-
vicios Previos en la Administracion Publica.

2) Grado: El grado personal consolidado por los aspirantes se
valorara en la forma siguiente:

a) Grado consolidado inferior al del puesto solicitado: 1 punto.

b) Grado consolidado igual o superior al del puesto solicitado: 2
puntos.

La puntuacion maxima posible a obtener en el presente apartado
A sera, en consecuencia, de 11 puntos.

B) Formacion:

1) Titulacion académica:

Por cualquier titulo académico oficial de igual o superior nivel al
exigido para el desempefio del puesto de trabajo a proveer, con exclu-
sion del que sea necesario para el acceso al puesto: 1,5 puntos por titulo,
hasta un méaximo de 3 puntos. Solo se puntuara el titulo o titulos de
mayor nivel, entendiéndose comprendidas en el mismo aquellas otras
titulaciones necesariamente previas para la obtencion del nivel superior.

2) Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento de
duracion igual o superior a 15 horas que hayan sido cursados o
impartidos por el interesado y que hayan sido convocados u homo-
logados por cualquier centro u organismo oficial de formacién de
empleados publicos, hasta un méaximo de 3 puntos y con arreglo a la
siguiente escala:

De 100 o mas horas: 2,00 puntos

De 75 o mas horas: 1,50 puntos

De 50 o mas horas: 1,00 puntos

De 25 0 mas horas: 0,50 puntos

De 15 o0 maés horas: 0,20 puntos



g

DIART OFICIAL

BE LA CENTRALITAT VALENCIANA

29482 19 11 2004

DOGYV - Num. 4.887

En cap cas es puntuaran en el present subapartat ni en I’anterior
els cursos de valencia i d’idiomes ni els cursos pertanyents a una
carrera universitaria, cursos de doctorat i els dels diferents instituts
de les universitats, quan formen part del pla d’estudis del centre, ni
els cursos derivats de processos selectius, promocio interna, plans
d’ocupaci¢ i adaptacid del régim juridic a la naturalesa dels llocs
que s’ocupen.

En el suposit de cursos impartits, estos seran valorats una sola
vegada, i no seran susceptibles de ser valorades successives edi-
cions d’un mateix curs.

3) Valencia:

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 3
punts, preévia acreditacié d’estar en possessio del corresponent certi-
ficat expedit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments del Valencia, d’acord amb 1’escala segiient:

a) Coneixement oral: 0,75 punts.

b) Grau elemental: 1 punt.

¢) Grau mitja: 2 punts.

d) Grau superior: 3 punts.

La valoracio del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut, sempre que no constituisca
un requisit del lloc degudament establit en la classificacio, i es valo-
rara exclusivament en este ultim cas la possessio de major nivell del
requerit, a rad d’un punt per cada nivell que excedisca de 1’exigit en
la classificacio.

4) Idiomes comunitaris:

Fins a un maxim de 2 punts, a raé de 0,40 punts per curs o la
seua equivaléncia, si es tracta de cicles d’escola oficial d’idiomes,
aixi com 0,40 punts per cada 12 crédits d’idioma comunitari,
corresponents a titol oficial expedit per la universitat de llicenciatu-
ra en les distintes filologies, o de mestre: especialitat de llengua
estrangera, sempre que no haja sigut objecte de valoracid per
I’apartat de formacio.

La puntuacié maxima possible a obtindre en el present apartat
B) sera, en conseqiiéncia, d’11 punts.

C) Meérits especifics: experiencia:

L’experiéncia com a funcionari de carrera en I’exercici de llocs
de treball del mateix grup i naturalesa i de nivell de complement de
destinacio igual o superior al del lloc a qué es concursa, es valorara
arad de 0,10 punts per mes complet, fins a un maxim de 3 punts.

Només als efectes del que disposa este apartat, s’entendra que el
personal participant i tots els llocs de treball la naturalesa dels quals
s’haja vist modificada en virtut dels processos legals d’adaptacio,
han tingut sempre la naturalesa juridica que tinguen en I’actualitat.

2n. La puntuacié maxima possible a obtindre per tots els apar-
tats sera de 25 punts.

3r. En cas d’empat, s’adjudicara el lloc al concursant que haja
obtingut major puntuacié en I’apartat de formacio; si I’esmentada
puntuacio és també igual, es considerara 1’obtinguda per antiguitat i
grau, i finalment, els meérits especifics. Si persistix 1’empat, s’adju-
dicara per sorteig.

Cinquena. Puntuacié minima
Per a obtindre ’adjudicacié d’un dels llocs cal aconseguir un
minim de 2 punts.

Sisena. Valoracié de mérits

Unicament es tindran en compte els mérits al-legats, obtinguts o
en condicions d’obtindre, abans de finalitzar el termini de presenta-
ci6 de sol'licituds per a participar en este Concurs i acreditats docu-
mentalment en el termini establit en la base segona, paragraf segon.

Els merits seran avaluats per una Comissié de Valoracio, la
composicid de la qual s’indica en ’apartat segon de la present
Resolucio.

Setena. Adjudicaci6é de destinacions

L’adjudicacio de destinacions es fara segons 1’orde de la pun-
tuacid que s’haguera obtingut per aplicacioé del barem assenyalat en
la base quarta.

En ninguin caso se puntuaran en el presente subapartado ni en el
anterior los cursos de valenciano y de idiomas ni los cursos pertene-
cientes a una carrera universitaria, cursos de doctorado y los de los
diferentes institutos de las universidades cuando formen parte del
plan de estudios del centro, ni los cursos derivados de procesos
selectivos, promocion interna, planes de empleo y adaptacion del
régimen juridico a la naturaleza de los puestos que se ocupan.

En el supuesto de cursos impartidos, estos se valoraran por una
sola vez, no siendo susceptibles de ser valoradas sucesivas edicio-
nes de un mismo curso.

3) Valenciano:

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de
3 puntos previa acreditacion de estar en posesion del correspon-
diente certificado expedido u homologado por la Junta Qualificado-
ra de Coneixements del Valencia con arreglo a la siguiente escala:

a) Conocimiento Oral: 0,75 puntos.

b) Grado Elemental: 1 punto.

¢) Grado Medio: 2 puntos.

d) Grado Superior: 3 puntos.

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido, siempre y
cuando no constituya un requisito del puesto debidamente estable-
cido en la clasificacion, valorandose exclusivamente en este tltimo
caso la posesion de mayor nivel del requerido, a razoén de un punto
por cada nivel que exceda del exigido en la clasificacion.

4) Idiomas comunitarios:

Hasta un maximo de 2 puntos, a razén de 0,40 puntos por curso
o su equivalencia si se trata de ciclos de escuela oficial de idiomas,
asi como 0,40 puntos por cada 12 créditos de idioma comunitario,
correspondientes a titulo oficial expedido por la universidad, de
licenciatura en las distintas filologias, o de maestro: especialidad de
lengua extranjera, siempre que no haya sido objeto de valoracion
por el apartado de Formacion.

La puntuacion maxima posible a obtener en el presente apartado
B) seréd, en consecuencia, de 11 puntos.

C) Meéritos especificos: experiencia:

La experiencia como funcionario de carrera en el desempeiio de
puestos de trabajo del mismo grupo y naturaleza y de nivel de com-
plemento de destino igual o superior al del puesto al que se concur-
sa, se valorara a razoén de 0,10 puntos por mes completo hasta un
maximo de 3 puntos.

A los exclusivos efectos de lo dispuesto en este apartado, se
entendera que el personal participante y todos los puestos de trabajo
cuya naturaleza se haya visto modificada en virtud de los procesos
legales de adaptacion, han tenido siempre la naturaleza juridica que
tengan en la actualidad.

2.° La puntuaciéon maxima posible a obtener por todos los apar-
tados sera de 25 puntos.

3.° En caso de empate se adjudicara el puesto al concursante que
haya obtenido mayor puntuacion en el apartado de formacion; si
dicha puntuacién fuera también igual, se considerara la obtenida
por antigiiedad y grado; y por Gltimo los méritos especificos. De
persistir el empate, se adjudicara por sorteo.

Quinta. Puntuacién minima.
Para obtener la adjudicacion de uno de los puestos es necesario
alcanzar un minimo de 2 puntos.

Sexta. Valoracion de méritos.

Unicamente se tendran en cuenta los méritos alegados, obtenidos o
en condiciones de obtener, antes de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes para participar en este concurso y acreditados documen-
talmente en el plazo establecido en la base segunda parrafo segundo.

Los méritos se valoraran por una Comision de Valoracion, cuya
composicion se indica en el apartado segundo de la presente resolu-
cion.

Séptima. Adjudicacion de destinos

La adjudicacion de destinos se hara seglin el orden de la puntua-
cion que se hubiese obtenido por aplicacion del baremo sefialado en
la base cuarta.
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La Comissié de Valoracid, immediatament abans de redactar la
proposta de resolucid, posara de manifest a les persones interessa-
des les puntuacions assignades en les distintes fases de valoracid
del Concurs, aixi com els llocs adjudicats, per mitja de la seua
publicacié en el tauler d’anuncis dels servicis centrals de la Conse-
lleria de Justicia i Administracions Publiques al carrer Miquelet,
num. 5, de Valéncia, i als taulers d’anuncis de les direccions territo-
rials de ’esmentada Conselleria a Alacant (¢/ Doctor Gadea, nim.
10, 2a) i a Castelld (¢/ Major, nim. 78). En 1’anunci corresponent es
concedira un termini de 10 dies habils, a comptar del segiient al de
la seua exposicio, perqué les persones interessades puguen al-legar
1, si és el cas, justificar el que estimen pertinent davant de la Comis-
si6 de Valoracio.

Aixi mateix, i a efectes merament informatius, s’inserira en la
pagina web d’esta Direccié General: http://www.cjap.gva.es/ (apar-
tat Centres Directius: Direccid General d’ Administracié Autonomi-
ca/Enllagos/Provisié de Llocs).

Una vegada redactada per la Comissio de Valoracid la proposta
de resoluciod, amb les al-legacions i justificacions presentades, tant
si hagueren sigut estimades com desestimades, sera elevada a la
Direccié General d’Administracié Autonomica per a la seua publi-
cacio en el DOGYV, i I’esmentada publicacio servira de notificacio
als interessats.

Vuitena. Resolucio del concurs

El present Concurs sera resolt per la Direccio General d’Admi-
nistracio Autonomica de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques, en un termini no superior a 6 mesos.

Novena. Desistiment, rentincia, sol-licitud condicionada i irre-
nunciabilitat de destinacid

1) Desistiment: els concursants voluntaris podran desistir de la
seua petici6 dins del termini de presentacié d’instancies. Transco-
rregut el termini indicat, no s’acceptara cap desistiment, per la qual
cosa les persones participants en el Concurs queden vinculades a les
seues sol'licituds i al resultat del Concurs; sense perjui del que
s’indica en I’apartat 3 d’esta mateixa base.

2) Renuncia: no produira cap efecte la rentincia de la destinacio
adjudicada en este Concurs, llevat que amb anterioritat a la finalit-
zaci6 del termini possessori, excloses les prorrogues que eventual-
ment s’acorden, les persones interessades obtingueren una altra des-
tinacio per resolucié d’una altra convocatoria concurrent, tant de
concurs com de lliure designacio, i en este cas podran optar per una
de les destinacions adjudicades, mitjangant escrit dirigit a la Direc-
ci6 General d’Administracié Autonomica, dins del termini posses-
sori, i s’entendra que renuncia a la resta de llocs adjudicats, per als
quals es designara el segiient candidat per orde de puntuacio.

A estos efectes, s’entén per convocatories concurrents les que
en la data d’acabament del termini de presentacié d’instancies
d’alguna d’estes, no s’haguera publicat la resolucié d’una altra.

3) Sol'licitud condicionada: d’acord amb el que preveu I’article
23.3) del Reglament de Seleccid, Provisio de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa, aprovat pel Decret 33/1999, de 9 de marg,
del Govern Valencia, per raons de convivéncia, que haura de que-
dar acreditada en les actuacions, els qui participen en el Concurs
podran condicionar les seues respectives peticions de vacants per a
determinat municipi, al fet que també obtinguen destinacio en este
Concurs i en el mateix municipi els concursants amb els quals con-
visquen. En el suposit d’unions de fet, la convivéncia haura d’acre-
ditar-se mitjancant certificat de la inscripcié en el Registre
d’Unions de Fet de la Comunitat Valenciana o en qualsevol altre
registre oficial d’Unions de Fet.

La sol‘licitud condicionada d’un o diversos llocs ha de formu-
lar-se necessariament, de mode exprés, en la instancia de participa-
cio en el Concurs, amb identificacié de la persona i municipi de
destinacio a que es condiciona la sol-licitud. Quan els sol-licitants
no puguen obtindre destinacid en el mateix municipi a qué hagen
condicionat la seua peticid, es considerara que en desistixen, sense
perjui del que procedisca respecte d’altres peticions de destinacid
que hagen pogut formular.

La Comision de Valoracion, inmediatamente antes de redactar
la propuesta de resolucion, pondrd de manifiesto a las personas
interesadas las puntuaciones asignadas en las distintas fases de
valoracion del concurso, asi como los puestos adjudicados, median-
te su publicacion en el tablon de anuncios de los servicios centrales
de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas en la calle
Miguelete, nam. 5, de Valencia, y en los tablones de anuncios de
las Direcciones Territoriales de dicha Conselleria en Alicante (C/
Doctor Gadea, nim. 10, 2%) y en Castellon (C/ Mayor, nim. 78). En
el anuncio correspondiente se concedera un plazo de 10 dias habi-
les, a contar del siguiente al de su exposicion, para que las personas
interesadas puedan alegar y, en su caso, justificar lo que estimen
pertinente ante la Comision de Valoracion.

Asimismo y a efectos meramente informativos se insertara en la
pagina web de esta Direccion General: http://www.cjap.gva.es/
(apartado Centros Directivos: Direccion General de Administracion
Autonomica/Enlaces/Provision de Puestos).

Una vez redactada por la Comision de Valoracion la propuesta
de resolucion, con las alegaciones y justificaciones presentadas,
tanto si hubieren sido estimadas como desestimadas, sera elevada a
la Direccion General de Administracion Autondmica para su publi-
cacion en el DOGV, sirviendo dicha publicacion de notificacion a
los interesados.

Octava. Resolucion del concurso

El presente concurso serd resuelto por la Direccion General de
Administracion Autonémica de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas, en un plazo no superior a 6 meses.

Novena. Desistimiento, renuncia, solicitud condicionada e irre-
nunciabilidad de destino

1) Desistimiento: Los concursantes voluntarios podran desistir
de su peticion dentro del plazo de presentacion de instancias. Trans-
currido el plazo indicado, no se aceptara ningun desistimiento, por
lo que las personas participantes en el concurso quedan vinculadas
a sus solicitudes y al resultado del concurso; sin perjuicio de lo que
se indica en el apartado 3 de esta misma base.

2) Renuncia: No surtira efecto alguno la renuncia del destino
adjudicado en este concurso, salvo que con anterioridad a la finaliza-
cion del plazo posesorio, excluidas las prorrogas que eventualmente
se acuerden, las personas interesadas obtuvieran otro destino por
resolucion de otra convocatoria concurrente, tanto de concurso como
de libre designacion, en cuyo caso podran optar por uno de los desti-
nos adjudicados, mediante escrito dirigido a la Direccion General de
Administracion Autonémica, dentro del plazo posesorio, entendiendo
que renuncia al resto de puestos adjudicados, para los cuales se desig-
nara al siguiente candidato por orden de puntuacion.

A estos efectos, se entiende por convocatorias concurrentes las
que en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias
de alguna de ellas, no se hubiera publicado la resolucion de otra.

3) Solicitud condicionada: de acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 23.3) del Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa, aprobado por Decreto 33/1999,
de 9 de marzo, del Gobierno Valenciano, por razones de conviven-
cia, que debera quedar acreditada en las actuaciones, quienes parti-
cipen en el concurso podran condicionar sus respectivas peticiones
de vacantes para determinado municipio, al hecho de que también
obtengan destino en este concurso y en el mismo municipio, los
concursantes con quienes convivan. En el supuesto de uniones de
hecho, la convivencia debera acreditarse mediante certificacion de
la inscripcion en el Registro de Uniones de Hecho de la Comunidad
Valenciana o en cualquier otro registro oficial de Uniones de
Hecho.

La solicitud condicionada de uno o varios puestos ha de formu-
larse necesariamente de modo expreso, en la instancia de participa-
cion en el concurso, con identificacion de la persona y municipio de
destino a que se condiciona la solicitud. Cuando los solicitantes no
puedan obtener destino en el mismo municipio al que hayan condi-
cionado su peticion, se les tendra por desistidos de la misma, sin
perjuicio de lo que proceda respecto de otras peticiones de destino
que hayan podido formular.
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Deu. Cessament i presa de possessio

En la resolucié del Concurs s’indicara allo que corresponga en
relacié amb els cessament i preses de possessio de llocs de treball
que hagen de formalitzar-se com a conseqiiencia d’aquell.

Segon
La Comissié de Valoracio del present Concurs estara composta
pels membres segiients:

Titulars:

Presidenta:
— M?* José Miquel Miquel, cap del Servici de Personal Adminis-
tratiu Laboral de la Conselleria de Cultura, Educaci6 i Esports.

Vocals:

— Marina Conejero Hinarejos, cap de Negociat de Registre de
Personal de la Conselleria de Justicia i Administracié Publica.

— Amparo Pascual Pla, cap d’Unitat de Gestio Administrativa i
Personal de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

— José Enrique Berga Beltran, cap de Negociat de Gestio de
Personal de la Conselleria de Sanitat.

— M.* Amparo Alapont Navarro, cap de Seccio de Personal de la
Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacio.

— Un representant del Sindicat CCOO.

— Un representant del Sindicat UGT.

— Un representant del Sindicat IGEVA.

— Un representant del Sindicat CSI-CSIF.

— Un representant del Sindicat STAPV-Iv.

Vocal secretari:

— Manuel Andrés Zurriaga, cap de Negociat d’Expedients de
Personal i Coordinacié Prop de la Conselleria de Justicia i Adminis-
tracions Publiques.

Suplents:

President:
— Mariano Venzal Venzal, cap de la Secci6é de Régim de Perso-
nal no Docent de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esports.

Vocals:

— M? Mercedes Lozano Lozano, administrativa de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques.

—Yolanda Iza Martinez, cap de Seccio de Personal de la Conse-
lleria de Territori i Habitatge.

— Catherine Acin Leroy, cap de Seccid de Personal de la Conse-
lleria d’Empresa, Universitat i Ciéncia.

— Mercedes Lled Chirivella, cap d’Unitat Administrativa del
Servei Valencia d’Ocupacio i Formacio.

— Un representant del Sindicat CCOO.

— Un representant del Sindicat UGT.

— Un representant del Sindicat IGEVA.

— Un representant del Sindicat CSI-CSIF.

— Un representant del Sindicat STAPV-Iv.

Vocal secretaria:

— Ana Canela Breton, cap d’Unitat de Gestid6 Administrativa de
la Conselleria de Benestar Social.

La Comissio de Valoracié podra sol-licitar de la Direcciéo Gene-
ral d’Administracié6 Autonomica la designacié d’experts que, en
qualitat d’assessors, actuaran amb veu pero sense vot.

El funcionament de la Comissi6 de Valoracid s’ajustara al que
preveuen el Reglament de Seleccid, Provisié de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa del Personal, comprés en 1’ambit d’aplica-
ci6 de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana, aprovat pel Decret
nam. 33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia (DOGV num.
3477, de 20 d’abril) i al que establix la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu per als organs col-legiats.

Diez. Cese y toma de posesion

En la resolucion del concurso se indicara lo procedente en rela-
cion con los ceses y tomas de posesion de puestos de trabajo que
deban formalizarse como consecuencia de aquél.

Segundo

La Comision de Valoracion del presente concurso estara com-
puesta por los siguientes miembros:

Titulares:

Presidenta:

— M* José Miquel Miquel, jefa del Servicio de Personal Admi-
nistrativo Laboral de la Conselleria de Cultura, Educacion y Depor-
tes.

Vocales:

— Marina Conejero Hinarejos, jefa de Negociado de Registro de
Personal de la Conselleria de Justicia y Administracion Publica.

— Amparo Pascual Pla, jefa de Unidad de Gestion Administrati-
va y Personal de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

— José Enrique Berga Beltran, jefe de Negociado de Gestion de
Personal de la Conselleria de Sanidad.

— M.* Amparo Alapont Navarro, jefa de Seccion de Personal de
la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Un representante del sindicato de CC.OO.

— Un representante del sindicato de UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato de CSI-CSIF.

— Un representante del sindicato de STAPV-Iv.

Vocal-secretario:

— Manuel Andrés Zurriaga, jefe de Negociado de Expedientes
de personal y Coordinacion Prop de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas.

Suplentes:

Presidente:

—Mariano Venzal Venzal, jefe de Seccion de Régimen de Perso-
nal no Docente de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deportes.

Vocales:

— M? Mercedes Lozano Lozano, Administrativa de la Conselle-
ria de Justicia y Administraciones Publicas.

— Yolanda Iza Martinez, jefa de Seccion de Personal de la Con-
selleria de Territorio y Vivienda.

— Catherine Acin Leroy, jefa de Seccion de Personal de la Con-
selleria de Empresa, Universidad y Ciencia.

— Mercedes Lle6 Chirivella, jefa de Unidad Administrativa del
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion.

— Un representante del sindicato de CC.OO.

— Un representante del sindicato de UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato de CSI-CSIF.

— Un representante del sindicato de STAPV-Iv.

Vocal-secretaria:

— Ana Canela Breton, jefa de Unidad de Gestion Administrativa
de la Conselleria de Bienestar Social.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la Direccion
General de Administracion Autonomica la designacion de expertos
que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto.

El funcionamiento de la Comision de Valoracion se ajustara a lo
previsto en el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa del Personal comprendido en el
ambito de aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
aprobado por Decreto nam. 33/1999, de 9 de marzo, del Gobierno
Valenciano (DOGV num. 3477, de 20 de abril) y a lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun para los 6rganos colegiados.

Tercero
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La present Resolucio posa fi a la via administrativa. D’acord
amb els articles 116 1 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu, aixi com als articles 8, 14.2 1 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Conten-
ciosa Administrativa, els interessats poden interposar recurs de
reposicio, amb caracter potestatiu, davant de I’0rgan que ha dictat
esta resolucio, en el termini d’un mes a comptar des de ’endema al
de la seua publicacid. Alternativament, si no es recorre en reposi-
cio, pot interposar-se recurs contencios administratiu davant del
Jutjat Contencids Administratiu de la ciutat de Valéncia, en el ter-
mini de dos mesos a comptar des de I’endema al de la publicacio de
la present Resolucio.

Els recursos contenciosos administratius que s’interposen con-
tra esta Convocatoria i successius actes del procés de provisio,
seran anunciats en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, per
als efectes de citacio als possibles interessats.

Valéncia, 15 de novembre de 2004.— El director general
d’Administracié Autonomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANNEX |
(Oficines publiques)
ALACANT

— Direcci6 Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Avinguda Doctor Gadea, num. 10, 2n

03001. ALACANT

Teléfon PROP 96/593 40 00/35404

FAX 96/5935378

CASTELLO

— Direcci6 Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Carrer Major, num. 78

12001. CASTELLO

Teléfon 964/35 82 37

Teléfon PROP 964/35 80 00

FAX 964/35 80 66

VALENCIA

— Oficina PROP

C/ Miquelet, niim. 5

46001. VALENCIA
Teléfon PROP 96/386 60 00

— Als corresponents registres dels servicis centrals de les distin-
tes conselleries.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Con
arreglo a los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a los articu-
los 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, los interesados pueden
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el
organo que ha dictado esta resolucion, en el plazo de un mes a con-
tar del dia siguiente al de su publicacion. Alternativamente, si no se
recurre en reposicion, puede interponerse recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
la ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses a contar del
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion.

Los recursos contencioso administrativos que se interpongan
contra esta convocatoria y sucesivos actos del proceso de provision
seran anunciados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
para los efectos de emplazamiento a los posibles interesados.

Valencia, 15 de noviembre de 2004.— El director general de
Administracion Autonéomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANEXO 1
(Oficinas Publicas)
ALICANTE

— Direccién Territorial de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas.

Avenida Doctor Gadea num. 10, 2°

03001. ALICANTE

Teléfono PROP 96/593 40 00/35404

FAX 96/5935378

CASTELLON

— Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas.

Calle Mayor niim. 78

12001. CASTELLON

Teléfono 964/35 82 37

Teléfono PROP 964/35 80 00

FAX 964/35 80 66

VALENCIA

— Oficina PROP

C/ Miguelete niim. 5

46001. VALENCIA
Teléfono PROP 96/386 60 00

— En los correspondientes Registros de los Servicios Centrales
de las distintas Consellerias.
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AN'NEXII/ANEXO IT
INSTITUT VALENCIA D’ESTADISTICA
INSTITUTO VALENCIANO DE ESTADISTICA
Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
14714 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo D
D’ESTADISTICA
INSTITUT VALENCIA DE LA JOVENTUT
INSTITUTO VALENCIANO DE LA JUVENTUD
Lloc Denominacid Classificacié ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
1745 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} CASTELLO DE LA UNITAT TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  L’IVAJ CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
3575 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
4604 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C ALACANT/ALICANTE R. J. «LA FLORIDA» ALACANT - Grupo D
(ALICANTE)
11526 AUXILIAR DE GESTION FGD 12 EO015 C CASTELLO DE LA UNITAT TERRITORIAL DE - Grupo D
TURISTICA PLANA/CASTELL@N DE L’ IVAJ CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
16486 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 Cc VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
18693 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 (e} VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
21724 AUXILIAR D' INFORMACIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22048 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 Cc VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22159 AUXILIAR D’ INFORMACIO FGD 12 E015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22160 AUXILIAR D' INFORMACIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22161 AUXILIAR D’ INFORMACIO FGD 12 EO015 c VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22162 AUXILIAR D’ INFORMACIO FGD 12 EO015 (e} VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22163 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C ALACANT/ALICANTE UNITAT TERRITORIAL DE - Grupo D
(ALICANTE) L’IVAJ ALACANT
22164 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
22187 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 Cc ALACANT/ALICANTE UNITAT TERRITORIAL DE - Grupo D
(ALICANTE) L’IVAJ ALACANT
22342 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C TEULADA (ALICANTE) ALBERG JUVENIL «LA MARINA» - Grupo D
MORAIRA
22343 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c CASTELLO DE LA UNITAT TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE L' IVAJ CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
23064 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} ALACANT/ALICANTE R. J. «LA FLORIDA» ALACANT - Grupo D
(ALICANTE)
23637 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
JOVENTUT (IVAJ)
INSTITUT VALENCIA D’INVESTIGACIONS AGRARIES
INSTITUTO VALENCIANO DE INVESTIGACIONES AGRARIAS
Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
1836 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C MONCADA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo D
D’ INVESTIGACIONS AGRARIES
(IVIA)
6294 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c MONCADA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo D
D’ INVESTIGACIONS AGRARIES
(IVIA)
7510 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C MONCADA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo D
D’ INVESTIGACIONS AGRARIES
(IVIA)
7532 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 [} MONCADA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo D
D’ INVESTIGACIONS AGRARIES
(IVIA)
8193 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C MONCADA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo D

D’ INVESTIGACIONS AGRARIES
(IVIA)
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CONSELLERIA DE SANITAT
CONSELLERIA DE SANIDAD
Lloc Denominacid Classificacié Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Localidad Centro de Destino Requisitos
16 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 BENIDORM (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
BENIDORM
54 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
225 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
383 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
423 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 BENIDORM (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
BENIDORM
579 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
616 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
897 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
1007 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
VALENCIA IV
1173 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - ELX - Grupo D
1308 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1379 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ELDA (ALICANTE) SEC.INSPECCIS S.S. - ELDA - Grupo D
1393 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1729 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1794 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
1984 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
2000 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
2603 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
- CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
2886 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - ELX - Grupo D
2897 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
3166 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
3406 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
3446 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
3672 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
4151 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - ELX - Grupo D
4275 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4587 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
4676 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4775 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4791 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4794 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4838 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4842 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4845 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4846 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4890 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
4986 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
5088 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ELDA (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - ELDA - Grupo D
5096 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 BENIDORM (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
BENIDORM
5187 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 SAGUNT/SAGUNTO SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
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5274 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
5825 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
5862 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
5890 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
6196 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
6370 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
6852 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
7036 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
VALENCIA V
7054 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
VALENCIA II
7122 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - ELX - Grupo D
7431 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
7490 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8439 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ORIHUELA (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
ORIHUELA
8504 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8515 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
8516 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D.G. D’ORDENACIO, - Grupo D
AVALUACIO I INVESTIGACIO
SANITARIA
8517 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
8525 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL D'ATENCIO - Grupo D
A LA DEPENDENCIA
8528 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
8534 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
8673 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
8811 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
8868 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9087 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9105 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
9164 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9165 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9423 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 GANDIA (VALENCIA) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
GANDIA
9471 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9505 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9593 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
- CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
9633 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
VALENCIA IV
9706 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
9842 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
9848 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
10174 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 BENIDORM (ALICANTE) SEC.INSPECCIO S.S. - - Grupo D
BENIDORM
10208 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
RECURSOS ECONOMICS
10890 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
11024 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
11064 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ASSISTENCIA SANITARIA
11097 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
11264 AUXILIAR DE GESTIO D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D

VALENCIA
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D’ASSISTENCIA SANITARIA

16725 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E030 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
- CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
21627 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
RECURSOS ECONOMICS
22092 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22093 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22094 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22096 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22284 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
22285 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
22286 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
22455 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22456 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22457 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22579 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22580 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22581 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE SALUT - Grupo D
PUBLICA
22961 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D.G. D’ORDENACIO, - Grupo D
AVALUACIO I INVESTIGACIO
SANITARIA
22962 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D.G. D’ORDENACIO, - Grupo D
AVALUACIO I INVESTIGACIO
SANITARIA
CONSELLERIA AGRICULTURA PESCA I ALIMENTACIO
CONSELLERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION
Lloc Denominacid Classificacié ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidn Clasificacidn Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
172 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
241 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  AYORA (VALENCIA) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo D
«VALLE DE AYORA»
305 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  TAVERNES DE LA OFIC. COMARCAL A.P.A. «LA - Grupo D
VALLDIGNA (VALENCIA) SAFOR»
670 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
917 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  TORREBAJA (VALENCIA) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo D
«RINCON DE ADEMUZ»
1491 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VINAROS (CASTELLON) OF.COM.A.P.A. «LA PLANA - Grupo D
VINAROS»
1598 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  FOIOS (VALENCIA) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo D
«L’HORTA NORD»
1916 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
2223 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  BURJASSOT (VALENCIA) LABORATORI AGROALIMENTARI - Grupo D
BURJASSOT
2246 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
2570 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
ALIM. VALENCIA
2658 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
ALIM. VALENCIA
2839 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
ALIM. VALENCIA
3002 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
ALIM. VALENCIA
3306 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
ALIM. VALENCIA
3343 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
ALIM. VALENCIA
4145 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
4264 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
4315 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
4555 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
4584 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo D
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
4746 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE I.P. MARITIM I PESQUER DEL - Grupo D

(ALICANTE)

MEDITERRANI ALACANT
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4809 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
5817 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
6312 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. G. MODERNITZACIO - Grupo
D’ INFRAESTRUCTURES
AGRARIES
6380 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE UNITAT PROTECCIO CULTIUS - Grupo
(ALICANTE) ALACANT
6813 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  BENISSA (ALICANTE) OFIC. COMARCAL A.P.A. «LA - Grupo
MARINA ALTA»
7221 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  CASTELLO DE LA DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  ALIM.CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
7269 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  SANT MATEU OF.COM.A.P.A. «BAIX - Grupo
(CASTELLON) MAESTRAT-SANT MATEU»
7864 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo
«CAMP D’ELX»
7972 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA
8191 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
8194 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA
8196 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  BURJASSOT (VALENCIA) LABORATORI AGROALIMENTARI - Grupo
BURJASSOT
8198 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D. G. PRODUCCIO I - Grupo
COMERCIALITZACIO AGRARIA
8217 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA
8225 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
8241 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) GABINET CONSELLER/A - Grupo
8243 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. G. MODERNITZACIO - Grupo
D’ INFRAESTRUCTURES
AGRARIES
8247 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA
8252 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
8257 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  CASTELLO DE LA DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  ALIM.CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
8259 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
(ALICANTE) ALIM. ALACANT
8264 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA
9121 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  CASTELLO DE RUGAT OF .COM.A.P.A.»VALL - Grupo
(VALENCIA) D’ ALBAIDA-CASTELLO DE
RUGAT»>
9240 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  CASTELLO DE LA DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  ALIM.CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
10040 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C ALACANT/ALICANTE I.P. MARITIM I PESQUER DEL - Grupo
(ALICANTE) MEDITERRANI ALACANT
10058 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  REQUENA (VALENCIA)  ESTACIO VITICULTURA I - Grupo
ENOLOGIA REQUENA
14535 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
14542 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  REQUENA (VALENCIA) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo
«PLANA DE REQUENA»
14574 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D. G. PRODUCCIO I - Grupo
COMERCIALITZACIO AGRARIA
14747 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  CASTELLO DE LA DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  ALIM.CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
15292 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  LLUTXENT (VALENCIA) ESTACIO EXPERIMENTAL - Grupo
AGRARIA LLUTXENT
16923 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  XATIVA (VALENCIA) OFIC. COM.A.P.A. <«LA - Grupo
COSTERA»
16926 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT QUALITAT - Grupo
AGROALIMENTARIA
16974 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
16975 AUX. DE GESTIO G D 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
(ITINERANT-OCAPA) (ALICANTE) ALIM. ALACANT
16976 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  CALLOSA D'EN SARRIA OFIC. COMARCAL A.P.A. <LA - Grupo
(ALICANTE) MARINA BAIXA»
16982 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  ORIHUELA (ALICANTE) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo
«BAIX SEGURA»
16983 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  PEGO (ALICANTE) OFIC. COMARCAL A.P.A. «LA - Grupo
MARINA ALTA»
16984 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo
(ALICANTE) «L’ALACANTI»
16987 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 C NOVELDA (ALICANTE) OFIC. COMARCAL A.P.A «EL - Grupo
VINALOPO MITJA»
16988 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  PEGO (ALICANTE) OFIC. COMARCAL A.P.A. «LA - Grupo
MARINA ALTA»
17009 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
17016 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
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17024

17026

17028

17029

17060

17064

17067

17090

17092

17098

17105

17126

17150
17153

18144

18238
18849

18851

18873

19829

Lloc
Puesto

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO
AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO
AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

Denominacid
Denominacién

FGD 12 EO015

FGD 12 EO015

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 EO015

FGD 12 E005
FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005
FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E015

FGD 12 EO015

Classificacid
Clasificacidn

1080

1425

1533

1608

1725

3309

3454
4452

4481

4743

4864

4965

5034

5040

6544

6899

7013

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO
AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

AUXILIAR DE GESTIO

FGD 12 E005

FGD 12 EO015

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 EO015

FGD 12 EO015

FGD 12 E005
FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E005

FGD 12 E015

FGD 12 E005

FGD 12 EO015

ob Prov Localitat

Ab Prov. Localidad

VILLAFRANCA DEL CID OFIC. COMARCAL A.P.A. «ELS - Grupo

(CASTELLON) PORTS»

SEGORBE (CASTELLON) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo

«ALTO PALANCIA»
SANT MATEU OF.COM.A.P.A. «BAIX - Grupo
(CASTELLON) MAESTRAT-SANT MATEU»
MORELLA (CASTELLON) OFIC. COMARCAL A.P.A. «ELS - Grupo
PORTS»

VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA

UTIEL (VALENCIA) OFIC. COMARCAL A.P.A. - Grupo
«PLANA DE UTIEL»

VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA

CHIVA (VALENCIA) OFIC. COMARCAL A.P.A. «LA - Grupo
HOYA DE BUNOL»

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
VALENCIA (VALENCIA) DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo
ALIM. VALENCIA
ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo

(ALICANTE) ALIM. ALACANT

GANDIA (VALENCIA) CONFRARIA PESCADORS GANDIA - Grupo

ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo

(ALICANTE) ALIM. ALACANT

ALACANT/ALICANTE DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo

(ALICANTE) ALIM. ALACANT

CASTELLO DE LA DIR.TERRIT. AGRIC. PESCA I - Grupo

PLANA/CASTELLON DE  ALIM.CASTELLO

LA PLANA (CASTELLON)

VALENCIA (VALENCIA) D. G. DE PESCA - Grupo
CONSELLERIA DE BENESTAR SOCIAL
CONSELLERIA DE BIENESTAR SOCIAL

Centre de Destinacid Requisits
Centro de Destino Requisitos

CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D

PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO

LA PLANA (CASTELLON)

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO

LA PLANA (CASTELLON)

CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO

LA PLANA (CASTELLON)

CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO

LA PLANA (CASTELLON)

VALENCIA (VALENCIA) D.G. FAMILIA, MENOR I - Grupo

ADOPCIONS

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

ALACANT/ALICANTE CENTRE DIAGNOSTIC, O. I - Grupo

(ALICANTE) - ALACANT

ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

(ALICANTE) D’ ALACANT

VALENCIA (VALENCIA) D.G. DE SERVEIS SOCIALS - Grupo

CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

C

ALIM. VALENCIA

PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA)

CASTELLO

D.G. FAMILIA, MENOR I

Grupo
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7204

7429

8548

8561

8587

8589

9117

9118

9181

9182

9186

9188

9190

9191

9193

9196

9198

9199

9682

9876

9883

9899

9921

10067
10365

10377

10588

11267

11268

11269

11270

11271

11834

11850

12480

12653
12654

12655

13233

13255
13278

13611

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR
AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR
AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR
AUXILIAR

AUXILIAR

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO
GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO
GESTIO

GESTIO

GESTIO

GESTIO
GESTIO

GESTIO

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12
12

12

12

12

12

12

12

12 E005

12

12

12

12
12

12

12

12
12

12

E005

E015

E005

E005

E005

E005

E005

E015

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E015

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E015
E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005
E005

E005

E015

E015
E005

E005

CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALCOI/ALCOY
(ALICANTE)
ALCOI/ALCOY
(ALICANTE)

VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
VALENCIA (VALENCIA)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

DENIA (ALICANTE)

ADOPCIONS

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

CASTELLO

SOTSSECRETARIA - Grupo

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- VALENCIA

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

CASTELLO

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

CASTELLO

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

CASTELLO

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

RES. TRA. EDAT «ALACANT» - - Grupo

ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

VALENCIA

D.G. FAMILIA, MENOR I - Grupo

ADOPCIONS

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

VALENCIA

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

RES. COMARCAL «EL TEIX» - - Grupo

ALCOI

RES. TRA. EDAT «PEREZ - Grupo

SALA» - ALCOI

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- VALENCIA

CENTRE RECEPCIO «ALACANT» - Grupo
- ALACANT

D.G. DE LA DONA - Grupo

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- ALACANT

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- ALACANT

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- ALACANT

RES. TRA. EDAT «ALACANT» - - Grupo

ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. -
(ALICANTE) ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo

VALENCIA

D.G. DE LA DONA - Grupo

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo

D’ ALACANT

D.G. FAMILIA, MENOR I - Grupo

ADOPCIONS

SOTSSECRETARIA - Grupo

CENTRE DIAGNOSTIC, O. I T. - Grupo
- VALENCIA

RES. COMARCAL «LES ROTES» - Grupo

- DENIA
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13620 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE RES. TRA. EDAT «LA - Grupo D
(ALICANTE) FLORIDA» - ALACANT
13635 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
14158 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
14801 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
15196 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
15197 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
15199 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
15202 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
15208 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
18521 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
19299 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
19475 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D.G. DE LA DONA - Grupo D
19478 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
19480 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
20668 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
VALENCIA
20670 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
20671 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
20907 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
21226 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
21227 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
23027 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ IMMIGRACIO
23029 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ IMMIGRACIO
23913 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SECRETARIA AUTONOMICA DE - Grupo D
PRESTACIONS
SOCIOSANITARIES
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT
PRESIDENCIA DE LA GENERALIDAD
Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacidn Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
8138 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSDIRECCIO GABINET - Grupo D
D’ANALISI
11863 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) GABINET PRESIDENT/A - Grupo D

CONSELLERIA DE JUSTICIA I ADMINISTRACIONS. Pf[BLIQUES
CONSELLERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
102 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
2222 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E030 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
- CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
3322 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO AUTONOMICA
3371 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO LOCAL
3940 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
4116 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO AUTONOMICA
4691 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
5931 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA
6346 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO LOCAL
6551 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
gusTicia
8130 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
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(ALICANTE) D’ ALACANT
8143 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE DELEG. TERRITORIAL CONSELL - Grupo D
(ALICANTE) GENERALITAT - ALACANT
8174 AUXILIAR DE GESTIO 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
8182 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
8188 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
Justicia
8978 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
9832 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA
10162 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA
10164 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO AUTONOMICA
10842 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DELEG. TERRITORIAL CONSELL - Grupo D
GENERALITAT - VALENCIA
11243 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA
11248 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
11249 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ INTERIOR
11346 AUXILIAR DE GESTIO 12 E030 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
LA PLANA
11347 AUXILIAR DE GESTIO 12 E030 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
11950 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA
14193 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’'ADMINISTRACIO AUTONOMICA
14437 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ INTERIOR
14511 AUXILIAR DE GESTIO 12 E030 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
14687 AUXILIAR DE GESTIO 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
16059 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO LOCAL
17806 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
gusTicia
17807 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
17814 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 L’ELIANA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
17961 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
18756 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
JgusTicia
18757 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
Justicia
18758 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
gusTicia
18763 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
JgusTicia
18765 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
Jgusticia
18919 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
gusTicia
19126 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
JgusTticia
19207 AUXILIAR DE GESTIO 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
19542 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA
19756 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DELEG. TERRITORIAL CONSELL - Grupo D
GENERALITAT - VALENCIA
19757 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 CASTELLO DE LA DELEG. TERRITORIAL CONSELL - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  GENERALITAT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
19758 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’ ALACANT
22017 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
Jgusticia
22024 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ADMINISTRACIO AUTONOMICA
23075 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ELX/ELCHE (ALICANTE) SUBDELEGACIO TERRITORIAL - Grupo D
CONSELL GENERALITAT - ELX
23614 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
(ALICANTE) JusTicia
23615 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D

(ALICANTE)

Justicia
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CONSELLERIA D’ECONOMIA, HISENDA I OCUPACIO
CONSELLERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
560 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
1310 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1641 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  TREBALL CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1904 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
3340 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
3401 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. G. PRESSUPOSTOS I - Grupo D
DESPESES
3409 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
3419 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
3427 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
3632 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
4653 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
4737 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
4748 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
4776 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
4887 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
4936 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
4975 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
5254 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D.T. ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA (INTERVENCIO) .
ALACANT
5398 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
5793 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
5867 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
5971 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
6167 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
6395 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
6558 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. G. PRESSUPOSTOS I - Grupo D
DESPESES
6952 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
7006 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
7108 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
7273 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  TREBALL CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
7289 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  TREBALL CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
8334 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8343 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
8344 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
8351 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
8352 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
8363 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ECONOMIA
8369 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
8370 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
8375 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8376 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
8379 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
8470 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
8498 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) INTERVENCIO GENERAL - Grupo D
8560 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
(ALICANTE) TREBALL ALACANT
8571 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
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Conocimientos de Valenciano.
21927 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E030 CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO - Certificado de Grado
LA PLANA (CASTELLON) Elemental de la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano.
21928 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO030 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT - Certificado de Grado
Elemental de la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano.
21929 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO030 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT - Certificado de Grado
Elemental de la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano.
21930 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO030 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT - Certificado de Grado
Elemental de la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano.
21933 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora de Conocimientos de Valenciano.
21934 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 EO030 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora deConocimientos de Valenciano.
21935 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora de Conocimientos de Valenciano.
21936 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 EO030 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora de Conocimientos de Valenciano.
21937 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora de Conocimientos de Valenciano.
21938 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 EO030 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora de Conocimientos de Valenciano.
21945 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA - Certificado de Grado Elemental de la Junta
Calificadora de Conocimientos de Valenciano.
22170 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
22536 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
22541 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL OCUPACIO I - Grupo D
TREBALL VALENCIA
22602 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
22626 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22627 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22628 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22629 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22630 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22631 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22632 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLC)N DE HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
22633 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
22634 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22635 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22636 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22637 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22638 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22639 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22640 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22779 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. G. TREBALL I SEGURETAT - Grupo D
LABORAL
22914 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22915 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22916 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22917 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D

(ALICANTE)

HISENDA. ALACANT
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22918 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22919 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22920 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22921 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22922 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22923 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22924 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22925 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22926 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22927 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22928 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22929 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
22930 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
22931 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
22932 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
22973 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
22974 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22975 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22976 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22977 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22978 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22979 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22980 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22981 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
HISENDA. VALENCIA
22982 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22983 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22984 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22985 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22986 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22987 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22988 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
22989 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
23005 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23007 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23008 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23009 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23560 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 CASTELLO DE LA D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
PLANA/CASTELLON DE  HISENDA. CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
23561 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23562 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23563 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo
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(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23564 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23565 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23568 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23569 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23570 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23571 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} ALACANT/ALICANTE D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
(ALICANTE) HISENDA. ALACANT
23572 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
23573 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 [} VALENCIA (VALENCIA) D. TERRITORIAL ECONOMIA I - Grupo D
HISENDA. VALENCIA
INSTITUT VALENCIA DE LA MUSICA
INSTITUTO VALENCIANO DE LA MUSICA
Lloc Denominacid Classificacié ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
8296 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA DE LA - Grupo D
MOSICA
SERVEI VALENCIA D’OCUPACIO I FORMACIO
SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION
Lloc Denominacid Classificacié ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacidn Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
784 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
1721 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
FORMACIO I QUALIFICACIO
PROFESSIONAL
4698 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 Cc ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
6516 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
FORMACIO I QUALIFICACIO
PROFESSIONAL
6750 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} VALENCIA (VALENCIA) SECRETARIA GENERAL - Grupo D
7087 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 [} ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
8547 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
8575 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 Cc VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
FORMACIO I QUALIFICACIO
PROFESSIONAL
9120 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
FORMACIO I QUALIFICACIO
PROFESSIONAL
9207 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 c ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
9247 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} VALENCIA (VALENCIA) SECRETARIA GENERAL - Grupo D
9804 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
FORMACIO I QUALIFICACIO
PROFESSIONAL
11832 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 c ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
11837 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 c ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
13232 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
FORMACIO I QUALIFICACIO
PROFESSIONAL
13277 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 c VALENCIA (VALENCIA) SECRETARIA GENERAL - Grupo D
15030 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 Cc ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
15342 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) CENTRE SERVEF DE FORMACIO - Grupo D
- VALENCIA NORD
15343 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 c CATARROJA (VALENCIA) CENTRE SERVEF DE FORMACIO - Grupo D
- CATARROJA
15351 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} ONTINYENT (VALENCIA) CENTRE SERVEF DE FORMACIO - Grupo D
- ONTINYENT
16501 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) D’OCUPACIO - ALACANT
16561 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 c ELX/ELCHE (ALICANTE) CENTRE SERVEF DE FORMACIO - Grupo D

- ELX
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16562 AUXILIAR DE GESTIO

16564 AUXILIAR DE GESTIO

16618 AUXILIAR DE GESTIO

16635 AUXILIAR DE GESTIO

16636 AUXILIAR DE GESTIO

20057 AUXILIAR DE GESTIO

20079 AUXILIAR DE GESTIO

20093 AUXILIAR DE GESTIO

20103 AUXILIAR DE GESTIO

20145 AUXILIAR DE GESTIO

20167 AUXILIAR DE GESTIO

20201 AUXILIAR DE GESTIO

20220 AUXILIAR DE GESTIO

20236 AUXILIAR DE GESTIO

20268 AUXILIAR DE GESTIO

20282 AUXILIAR DE GESTIO

20287 AUXILIAR DE GESTIO

20288 AUXILIAR DE GESTIO

20319 AUXILIAR DE GESTIO

20399 AUXILIAR DE GESTIO

20454 AUXILIAR DE GESTIO

20482 AUXILIAR DE GESTIO
20522 AUXILIAR DE GESTIO
20527 AUXILIAR DE GESTIO
20529 AUXILIAR DE GESTIO
20645 AUXILIAR DE GESTIO
21057 AUXILIAR DE GESTIO
21225 AUXILIAR DE GESTIO

21229 AUXILIAR DE GESTIO
21230 AUXILIAR DE GESTIO

21231 AUXILIAR DE GESTIO

21667 AUXILIAR DE GESTIO

21670 AUXILIAR DE GESTIO

21674 AUXILIAR DE GESTIO

21676 AUXILIAR DE GESTIO

21677 AUXILIAR DE GESTIO

21678 AUXILIAR DE GESTIO

21679 AUXILIAR DE GESTIO

21680 AUXILIAR DE GESTIO

21681 AUXILIAR DE GESTIO

21682 AUXILIAR DE GESTIO

21980 AUXILIAR DE GESTIO
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E015

E015

E015

E005

E005

E005

E005

E015

E015

E005

E005

E005

E015

a0 an

VALENCIA (VALENCIA)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
VALENCIA (VALENCIA)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
QUART DE POBLET
(VALENCIA)
ELDA (ALICANTE)
DENIA (ALICANTE)
ELX/ELCHE (ALICANTE)
SEGORBE (CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
LA VALL D'UIX0
(CASTELLON)
TORRENT (VALENCIA)
TORREVIEJA
(ALICANTE)
ALAQUAS (VALENCIA)
ALAQUAS (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
GANDIA (VALENCIA)
VINAROS (CASTELLON)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
DENIA (ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
)
)

VALENCIA (VALENCIA
VALENCIA (VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)
BENICARLO
(CASTELLON)

ALDAIA (VALENCIA)
GANDIA (VALENCIA)
GANDIA (VALENCIA)
PICANYA (VALENCIA)
PICANYA (VALENCIA)
ORIHUELA (ALICANTE)
ORIHUELA (ALICANTE)

ELDA (ALICANTE)

PATERNA (VALENCIA)

DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - VALENCIA
DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - ALACANT
DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - VALENCIA
DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - ALACANT
DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - ALACANT
CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
CASTELLO CASTELLDEFELS

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
QUART DE POBLET

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
ELDA CENTRE

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
DENIA

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
ELX ALTABIX

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
SEGORBE

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
VALENCIA - AVGDA. CID
CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
VALENCIA - LUIS OLIAG
CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
LA VALL D’UIXO

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
TORRENT

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
TORREVIEJA

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
ALAQUAS

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
ALAQUAS

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
VALENCIA - ARTS GRAFIQUES
CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
VALENCIA - ALFAMBRA
DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO -CASTELLO

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
GANDIA

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
VINAROS

CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
ALACANT SANT JOAN BOSCO
CENTRE SERVEF D’OCUPACIO
DENIA

DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - ALACANT
SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA GENERAL
DIRECCIO GENERAL
D’OCUPACIO I INSERCIO
LABORAL

DIRECCIO GENERAL
D’OCUPACIO I INSERCIO
LABORAL

DIRECCIO TERRITORIAL
D’OCUPACIO - VALENCIA
CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- BENICARLO

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- ALDAIA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- GANDIA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- GANDIA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- PICANYA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- PICANYA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- ORIHUELA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- ORIHUELA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- ELDA

CENTRE SERVEF DE FORMACIO
- PATERNA
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21981 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C ELX/ELCHE (ALICANTE) CENTRE SERVEF DE FORMACIO - Grupo D
- ELX
INSTITUT CARTOGRAFIC VALENCIA
INSTITUTO CARTOGRAFICO VALENCIANO
Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
22847 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 C VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT CARTOGRAFIC - Grupo D
VALENCIA
22848 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 (e} VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT CARTOGRAFIC - Grupo D
VALENCIA
23715 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 [} VALENCIA (VALENCIA) INSTITUT CARTOGRAFIC - Grupo D
VALENCIA
CONSELLERIA DE TERRITORI I HABITATGE
CONSELLERIA DE TERRITORIO Y VIVIENDA
Lloc Denominacid Classificacié ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
915 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
1034 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1797 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
2632 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
2885 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
2894 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELL@N DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
3314 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
3857 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
4515 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
4528 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
4930 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELL@N DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
5617 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
6117 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
7092 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELLC)N DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
8082 AUXILIAR D’INFORMACIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8195 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D.G. GESTIO DEL MEDI - Grupo D
NATURAL
8207 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
8235 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELL@N DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
8443 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.G. HABITATGE I PROJECTES - Grupo D
URBANS
8453 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D.G. HABITATGE I PROJECTES - Grupo D
URBANS
8468 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
8469 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
8485 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
8488 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
9495 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
11520 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
11676 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
15745 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
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12 E015
FGD 12 EO015

FGD 12 EO015

FGD 12 EO015
FGD 12 E015

FGD 12 EO015

Lloc Denominacid Classificacid
Puesto Denominacidn Clasificacidn
5244 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015
5789 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
5901 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
6531 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
6590 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
8116 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
8142 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015
8980 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
10077 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
13624 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015
13816 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
14311 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
16115 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
17570 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
18407 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
18532 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
19021 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
21139 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
21140 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
21141 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015
21142 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
21144 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
21145 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
21147 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015

O

n NN aonaoananan

o]

ob Prov Localitat
Ab Prov.

C

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) D.G. QUALITAT AMBIENTAL - Grupo D
ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
CASTELLO DE LA D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE HABITATGE CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA) D.G. GESTIO DEL MEDI - Grupo D
NATURAL
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) D.G. QUALITAT AMBIENTAL - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) D.G. QUALITAT AMBIENTAL - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) D.G. GESTIO DEL MEDI - Grupo D
NATURAL
VALENCIA (VALENCIA) D.G. QUALITAT AMBIENTAL - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
HABITATGE VALENCIA
ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
ALACANT/ALICANTE D.TERRIT.TERRITORI I - Grupo D
(ALICANTE) HABITATGE ALACANT
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA
Centre de Destinacid Requisits
Localidad Centro de Destino Requisitos
VALENCIA (VALENCIA) DG RELACIONS AMB LES - Grupo D
I SECRET. GOVERN
VALENCIA (VALENCIA) GABINET JURIDIC - Grupo D
GENERALITAT
ALACANT/ALICANTE GABINET JURIDIC - Grupo D
(ALICANTE) GENERALITAT
VALENCIA (VALENCIA) D.G. COOPERACIO - Grupo D
DESENVOLUPAMENT I REL.
EXTERNES
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) DG RELACIONS AMB LES CORTS - Grupo D
I SECRET. GOVERN
VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
RELACIONS INFORMATIVES
VALENCIA (VALENCIA) GABINET DEL CONSELLER - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) GABINET JURIDIC - Grupo D
GENERALITAT
VALENCIA (VALENCIA) D.G. COOPERACIO - Grupo D
DESENVOLUPAMENT I REL.
EXTERNES
ALACANT/ALICANTE GABINET JURIDIC - Grupo D
(ALICANTE) GENERALITAT
VALENCIA (VALENCIA) DG RELACIONS AMB LES CORTS - Grupo D
I SECRET. GOVERN
VALENCIA (VALENCIA) DG RELACIONS AMB LES CORTS - Grupo D
I SECRET. GOVERN
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) GABINET JURIDIC - Grupo D
GENERALITAT
VALENCIA (VALENCIA) D.G. COOPERACIO - Grupo D
DESENVOLUPAMENT I REL.
EXTERNES
VALENCIA (VALENCIA) D.G. COOPERACIO - Grupo D
DESENVOLUPAMENT I REL.
EXTERNES
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

N no0onaoana

HABITATGE VALENCIA
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21148 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
21153 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIO I ESPORT
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTES
Lloc Denominacid Classificacid ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
41 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  TORREVIEJA I.E.S. NOM. 1 - TORREVIEJA - Grupo D
(ALICANTE)
71 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ORIHUELA (ALICANTE) ESCOLA D'ART I SUPERIOR DE - Grupo D
DISSENY - ORIHUELA
167 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
278 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELDA (ALICANTE) I.E.S. «MONASTIL» - ELDA - Grupo D
545 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  TORREVIEJA I.E.S. «LAS LAGUNAS» - - Grupo D
(ALICANTE) TORREVIEJA
803 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
810 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VINAROS (CASTELLON) I.E.S. «JOSE VILAPLANA» - - Grupo D
VINAROS
1039 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
1176 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «SANT VICENT - Grupo D
FERRER» - VALENCIA
1365 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1411 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALMASSORA/ALMAZORA  I.E.S. «ALVARO FALOMIR» - - Grupo D
(CASTELLON) ALMASSORA
1485 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1512 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1520 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  SEGORBE (CASTELLON) I.E.S. «NUESTRA SRA. CUEVA - Grupo D
SANTA» - SEGORBE
1540 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  CASTELLO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA DE - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1607 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) BIBLIOTECA VALENCIANA - Grupo D
1677 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1792 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1825 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VINAROS (CASTELLON) I.E.S. «JOSE VILAPLANA» - - Grupo D
VINAROS
1875 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «LLUIS VIVES» - - Grupo D
VALENCIA
2161 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
2200 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
2587 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
2670 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  CHESTE (VALENCIA) COMPLEX EDUCATIU DE XEST - Grupo D
2678 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALBAIDA (VALENCIA) I.E.S. «JOSE SEGRELLES» - - Grupo D
ALBAIDA
3122 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
3326 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «BENLLIURE» - - Grupo D
VALENCIA
3410 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL D’'ARXIUS - Grupo D
I INNOVACIO TECNOLOGICA
3441 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  QUART DE POBLET I.E.S. «FAITANAR» - QUART - Grupo D
(VALENCIA) DE POBLET
3451 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALBORAYA (VALENCIA) I.E.S. «LA PATACONA» - - Grupo D
ALBORAIA
3457 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
3514 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
3573 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
3695 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
3882 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) BIBLIOTECA PUBLICA - Grupo D
VALENCIA
3968 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  CARLET (VALENCIA) I.E.S. «EDUARDO PRIMO - Grupo D
MARQUES» - CARLET
4176 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE I.E.S. «MIGUEL HERNANDEZ» - Grupo D
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(ALICANTE) - ALACANT
4253 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
4272 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE BIBLIOTECA PUBLICA - Grupo
(ALICANTE) D’ ALACANT
4289 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 LA VILA JOIOSA/ I.E.S. «MARCOS ZARAGOZA» - - Grupo
VILLAJOYOSA LA VILA JOIOSA
(ALICANTE)
4352 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 BENIDORM (ALICANTE) I.E.S. «PERE MARIA ORTS I - Grupo
BOSCH» - BENIDORM
4362 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE I.E.S. «VERGE DEL REMEI» - - Grupo
(ALICANTE) ALACANT
4363 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
4388 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE BIBLIOTECA PUBLICA - Grupo
(ALICANTE) D’ ALACANT
4420 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE I.E.S. «JORGE JUAN» - - Grupo
(ALICANTE) ALACANT
4504 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE CEFIRE - ALACANT - Grupo
(ALICANTE)
4527 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
4603 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
4649 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
4671 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 DENIA (ALICANTE) I.E.S. «HISTORIADOR - Grupo
CHABAS» - DENIA
4678 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 XIXONA/JIJONA I.E.S. XIXONA - Grupo
(ALICANTE)
4680 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 TORREVIEJA I.E.S. NOM. 1 - TORREVIEJA - Grupo
(ALICANTE)
4834 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
4881 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE I.E.S. «ANTONIO JOSE - Grupo
(ALICANTE) CAVANILLES» - ALACANT
4900 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 BENIDORM (ALICANTE) I.E.S. «BEATRIU FAJARDO - Grupo
MENDOZA» - BENIDORM
4911 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE I.E.S. «VERGE DEL REMEI» - - Grupo
(ALICANTE) ALACANT
4988 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
5011 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES - - Grupo
ELX
5014 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
5295 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «CARRUS» - ELX - Grupo
5328 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ORIHUELA (ALICANTE) I.E.S. «GABRIEL MIRG» - Grupo
ORIHUELA
5423 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «SIXTO MARCO» - ELX - Grupo
5424 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «SIXTO MARCO» - ELX - Grupo
5430 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «PEDRO IBARRA RUIZ» - Grupo
- ELX
5448 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELDA (ALICANTE) I.E.S. «AZORIN» - ELDA - Grupo
5519 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
5543 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELDA (ALICANTE) I.E.S. «AZORIN» - ELDA - Grupo
5570 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
5647 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CHESTE (VALENCIA) COMPLEX EDUCATIU DE XEST - Grupo
5728 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE REGIM - Grupo
ECONOMIC
5805 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
ESPORT - VALENCIA
5839 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
5946 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
ESPORT - VALENCIA
5996 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE REGIM - Grupo
ECONOMIC
6060 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
ESPORT - VALENCIA
6087 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo
D’ ENSENYAMENT
6093 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo
ESPORT - VALENCIA
6189 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo
6341 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALAQUAS (VALENCIA) I.E.S. «DR. FAUSTI - Grupo
BARBERA» - ALAQUAS
6356 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALACANT/ALICANTE BIBLIOTECA PUBLICA - Grupo
(ALICANTE) D’ ALACANT
6543 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo
D’ ENSENYAMENT
6592 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo

ESPORT - VALENCIA
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6599 AUXILIAR DE GESTIO

6800 AUXILIAR DE GESTIO

6885 AUXILIAR DE GESTIO

6913 AUXILIAR DE GESTIO

7015 AUXILIAR DE GESTIO

7061 AUXILIAR DE GESTIO

7076 AUXILIAR DE GESTIO

7357 AUXILIAR DE GESTIO

7432 AUXILIAR DE GESTIO

7500 AUXILIAR DE GESTIO
7561 AUXILIAR DE GESTIO

7770 AUXILIAR DE GESTIO

7809 AUXILIAR DE GESTIO

7815 AUXILIAR DE GESTIO

7833 AUXILIAR DE GESTIO

7867 AUXILIAR DE GESTIO
8035 AUXILIAR DE GESTIO

8036 AUXILIAR DE GESTIO

8266 AUXILIAR DE GESTIO

8270 AUXILIAR DE GESTIO

8271 AUXILIAR DE GESTIO

8291 AUXILIAR DE GESTIO
8304 AUXILIAR DE GESTIO

8311 AUXILIAR DE GESTIO

8312 AUXILIAR DE GESTIO

8313 AUXILIAR DE GESTIO

8318 AUXILIAR DE GESTIO

8322 AUXILIAR DE GESTIO

8327 AUXILIAR DE GESTIO

8331 AUXILIAR DE GESTIO

8576 AUXILIAR DE GESTIO

8579 AUXILIAR DE GESTIO

8889 AUXILIAR DE GESTIO

8891 AUXILIAR DE GESTIO

8895 AUXILIAR DE GESTIO

8896 AUXILIAR DE GESTIO

8900 AUXILIAR DE GESTIO

8909 AUXILIAR DE GESTIO
9057 AUXILIAR DE GESTIO

9125 AUXILIAR DE GESTIO

9126 AUXILIAR DE GESTIO

9148 AUXILIAR DE GESTIO

9149 AUXILIAR DE GESTIO

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12
12

12

12

12

12

12
12

12

12

12

12

12
12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12
12

12

12

12

12

E015

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E015

E005
E005

E005

E005

E005

E005

E005
E005

E015

E005

E005

E005

E005
E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E015
E005

E015

E005

E005

E005

VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

VALENCIA (VALENCIA)

ELDA (ALICANTE)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA)

REQUENA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

ORIHUELA (ALICANTE)

ORIHUELA (ALICANTE)

ORIHUELA (ALICANTE)

ORIHUELA (ALICANTE)

ELX/ELCHE (ALICANTE)
VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

ONTINYENT (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

MORELLA (CASTELLON)
ORIHUELA (ALICANTE)

CREVILLENT
(ALICANTE)
ELX/ELCHE (ALICANTE)

CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
ORIHUELA (ALICANTE)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
VALENCIA (VALENCIA)
XABIA/JAVEA
(ALICANTE)
VALENCIA (VALENCIA)
ALCALA DE XIVERT
(CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

SAGUNT/SAGUNTO
(VALENCIA)
ONTINYENT (VALENCIA)

BENISSA (ALICANTE)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

DIRECCIO GENERAL

D’ ENSENYAMENT

ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES -
ALACANT

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - CASTELLO

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - CASTELLO

ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES -
ALACANT

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA

I.E.S. «AZORIN» - ELDA
D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - CASTELLO

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA

I.E.S. «OLEANA» - REQUENA
DIRECCIO GENERAL

D’ ENSENYAMENT

I.E.S. «EL PALMERAL» -
ORIHUELA

I.E.S. «EL PALMERAL» -
ORIHUELA

I.E.S. «GABRIEL MIRO» -
ORIHUELA

I.E.S. «GABRIEL MIRO» -
ORIHUELA

I.E.S. «L’ASSUMPCIO» - ELX
D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA

D.T. CULTURA, EDUCACIO
ESPORT - VALENCIA
I.E.S. «JAUME I» -
ONTINYENT

D.T. CULTURA, EDUCACIO
ESPORT - VALENCIA

D.T. CULTURA, EDUCACIO
ESPORT - ALACANT
I.E.S. MORELLA

I.E.S. «GABRIEL MIRO» -
ORIHUELA

I.E.S. «MACIA ABELA» -
CREVILLENT

I.E.S. «MONTSERRAT ROIG» -
ELX

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - CASTELLO

-

—

-

BIBLIOTECA PUBLICA
D’ ORIHUELA
CEFIRE - ALACANT

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA

I.E.S. «ANTONI LLIDO» -
XABIA

CENTRE ESPECIFIC
D’EDUCACIO A DISTANCIA
I.E.S. ALCALA DE XIVERT

I.E.S. BENICALAP -
VALENCIA

ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES -
VALENCIA

I.E.S. «CONSELLERIA» -
VALENCIA

I.E.S. «VICENTE BLASCO
IBANEZ» - VALENCIA

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA
SOTSSECRETARIA

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA

MUSEU ROMA - SAGUNT

I.E.S. «L’ESTACIO» -
ONTINYENT

I.E.S. «JOSEP IBORRA» -
BENISSA

I.E.S. «MARE NOSTRUM» -
ALACANT

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
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9150 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ORIHUELA (ALICANTE) I.E.S. «EL PALMERAL» - - Grupo D
ORIHUELA
9153 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES - - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
9224 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
9230 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
9275 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
9276 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ALCOI/ALCOY I.E.S. «COTES BAIXES» - - Grupo D
(ALICANTE) ALCOI
9286 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ELX/ELCHE (ALICANTE) CEFIRE - ELX - Grupo D
9288 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
9289 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA CEFIRE - CASTELLO - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
9290 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA I.E.S. «VICENTE SOS - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  BAYNAT» - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
9292 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
9293 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 SANT VICENT DEL I.E.S. «CANASTELL» - SANT - Grupo D
RASPEIG/SAN VICENTE VICENT DEL RASPEIG
DEL RASPEIG
(ALICANTE)
9300 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
9370 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
9438 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
9463 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
9468 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
9476 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
9598 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) BIBLIOTECA VALENCIANA - Grupo D
9602 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE REGIM - Grupo D
ECONOMIC
9776 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
9777 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
9800 AUXILIAR DE GESTIO 12 EO015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
9801 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’ ENSENYAMENT
10072 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
10117 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «PROFESSOR JOSE - Grupo D
VIGUER» - VALENCIA
10118 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «PROFESSOR JOSE - Grupo D
VIGUER» - VALENCIA
10137 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CREVILLENT I.E.S. «CANONIGO MANCHON» - Grupo D
(ALICANTE) - CREVILLENT
10361 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA I.E.S. «COSTA AZAHAR» - - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
11692 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 ONTINYENT (VALENCIA) I.E.S. «SAN JUAN BOSCO» - - Grupo D
ONTINYENT
11699 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
11755 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
12367 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VILLAR DEL ARZOBISPO I.E.S. «LA SERRANIA» - - Grupo D
(VALENCIA) VILLAR DEL ARZOBISPO
12412 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 XATIVA (VALENCIA) I.E.S. «DR. LLUIS SIMARRO - Grupo D
LACAMBRA» - XATIVA
12496 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 IBI (ALICANTE) I.E.S. «FRAY I. - Grupo D
BARRACHINA» - IBI
13854 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
PERSONAL DOCENT
13855 AUXILIAR DE GESTIO 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE - Grupo D
PERSONAL DOCENT
13906 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
13907 AUXILIAR DE GESTIO 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
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13909 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
13910 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
14096 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
14230 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  BENIDORM (ALICANTE) I.E.S. «BERNAT DE SARRIA» - Grupo D
- BENIDORM
14231 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  BENIDORM (ALICANTE) I.E.S. «BERNAT DE SARRIA» - Grupo D
- BENIDORM
14232 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
14234 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «TIRANT LO BLANC» - - Grupo D
ELX
14450 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  CHIVA (VALENCIA) I.E.S. «MARJANA» - XIVA - Grupo D
14863 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ORIHUELA (ALICANTE) I.E.S. «LAS ESPENETAS» - - Grupo D
ORIHUELA
14872 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  DENIA (ALICANTE) CONSERVATORI PROFESSIONAL - Grupo D
«TENOR CORTIS» -DENIA
14873 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C DENIA (ALICANTE) CONSERVATORI PROFESSIONAL - Grupo D
«TENOR CORTIS» -DENIA
14878 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE SEC. IVAD - ALACANT - Grupo D
(ALICANTE)
14886 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  SAX (ALICANTE) I.E.S. SAX - Grupo D
14896 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «FRANCESC FERRER I - Grupo D
GUARDIA» -VALENCIA
14897 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «FRANCESC FERRER I - Grupo D
GUARDIA» -VALENCIA
14898 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «FRANCESC FERRER I - Grupo D
GUARDIA» -VALENCIA
14927 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE C.P. «AZORIN» - ALACANT - Grupo D
(ALICANTE)
14929 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE C.P. «SAN FRANCISCO DE - Grupo D
(ALICANTE) ASIS» - ALACANT
14932 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) C.P. «BAIX VINALOPO» - ELX - Grupo D
14944 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  AYORA (VALENCIA) C.P. «ISIDRO GIRANT» - - Grupo D
AIORA
14999 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «SIXTO MARCO» - ELX - Grupo D
15011 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
15023 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
ESPORT - VALENCIA
15024 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
15025 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
15026 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
15027 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo D
(ALICANTE) ESPORT - ALACANT
15106 AUXILIAR DE GESTIO F G D 12 E005 C BENIDORM (ALICANTE) CEFIRE - BENIDORM - Grupo D
15107 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  BENIDORM (ALICANTE) CEFIRE - BENIDORM - Grupo D
15116 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VINAROS (CASTELLON) CEFIRE - VINAROS - Grupo D
15667 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  XABIA/JAVEA C.P. «VICENTE TENA» - - Grupo D
(ALICANTE) XABIA
15695 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  BENIDORM (ALICANTE) I.E.S. «L’ALMADRAVA» - - Grupo D
BENIDORM
16196 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «SEVERO OCHOA» - - Grupo D
ELX
16199 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «VICTORIA KENT» - - Grupo D
ELX
16204 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ORIHUELA (ALICANTE) I.E.S. «THADER» - ORIHUELA - Grupo D
16218 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  SANT VICENT DEL I.E.S. «HAYGON» - SANT - Grupo D
RASPEIG/SAN VICENTE VICENT DEL RASPEIG
DEL RASPEIG
(ALICANTE)
16242 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  BURRIANA (CASTELLON) I.E.S. «LLOMBAI» - - Grupo D
BORRIANA
16667 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELDA (ALICANTE) CONSERVATORI DE MUSICA «R. - Grupo D
CHAPI» - ELDA
16823 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «CAYETANO SEMPERE» - Grupo D
- ELX
16826 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «LA TORRETA» - ELX - Grupo D
16827 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «SEVERO OCHOA» - - Grupo D
ELX
16830 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  TORREVIEJA I.E.S. «LAS LAGUNAS» - - Grupo D
(ALICANTE) TORREVIEJA
16831 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VILLENA (ALICANTE) I.E.S. «A. NAVARRO - Grupo D
SANTAFE» - VILLENA
16840 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  ELDA (ALICANTE) I.E.S. «LA MELVA» - ELDA - Grupo D
17515 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 ¢ TIRIG (CASTELLON) PARC CULTURAL <«LA - Grupo D
VALLTORTA» - TIRIG
17525 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL DE REGIM - Grupo D
ECONOMIC

17596 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. «CAYETANO SEMPERE» - Grupo D
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VALENCIA (VALENCIA)

PILAR DE LA
HORADADA, PILAR DE
LA HORADADA
(ALICANTE)

ONIL (ALICANTE)
ALBATERA (ALICANTE)

COCENTAINA
(ALICANTE)
PINOSO (ALICANTE)

VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

CALP/CALPE
(ALICANTE)
ALBATERA (ALICANTE)

GUARDAMAR DEL SEGURA
(ALICANTE)

BENIFAIRO DE LES
VALLS (VALENCIA)
MONCADA (VALENCIA)

ONTINYENT (VALENCIA)
ORIHUELA (ALICANTE)
ELDA (ALICANTE)
ALCALA DE XIVERT
(CASTELLON)
BELLREGUARD
(VALENCIA)

SAX (ALICANTE)

SANT MATEU
(CASTELLON)
ELX/ELCHE (ALICANTE)

PINOSO (ALICANTE)

BURRIANA (CASTELLON)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

BENIDORM (ALICANTE)

BIGASTRO (ALICANTE)
pEfIscoLa
(CASTELLON)
CASTELLO DE RUGAT
(VALENCIA)

NAVARRES (VALENCIA)
CATRAL (ALICANTE)

ELX/ELCHE (ALICANTE)
ELX/ELCHE (ALICANTE)
ELX/ELCHE (ALICANTE)

SAN MIGUEL DE
SALINAS (ALICANTE)
TORREVIEJA
(ALICANTE)
TORREVIEJA
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

BENEJUZAR (ALICANTE)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
CABANES (CASTELLON)

VIVER (CASTELLON)

JALANCE (VALENCIA)

- ELX
DIRECCIO GENERAL DE
PERSONAL DOCENT

I.E.S. «THIAR» - PILAR DE

LA HORADADA

I.E.S. «LA CREUETA»

ALBATERA

I.E.S. «PARE ARQUES» -

COCENTAINA

I.E.S. «JOSE MARHUENDA

PRATS» -EL PINOS
SOTSSECRETARIA
DIRECCIO GENERAL DE
PERSONAL DOCENT

I.E.S. «IFACH» - CALP

I.E.S. «ANTONIO SERNA»

ALBATERA
I.E.S. «LES DUNES» -
GUARDAMAR DEL SEGURA

- ONIL
I.E.S. «ANTONIO SERNA»

I.E.S. «LA VALL DE SEGO»

BENIFAIRO DE LES VALLS
I.E.S. «ENRIQUE TIERNO

GALVAN» - MONTCADA
CEFIRE - ONTINYENT
CEFIRE - ORIHUELA
CEFIRE - ELDA

I.E.S. ALCALA DE XIVERT

I.E.S. «JOAN FUSTER»
BELLREGUARD

I.E.S. SAX

I.E.S. SANT MATEU

I.E.S. «CAYETANO SEMPERE»

- ELX

I.E.S. «JOSE MARHUENDA

PRATS» -EL PINOS
CENTRE D’ARQUEOLOGIA
SUBAQUATICA
DIRECCIO GENERAL
D’UNIVERSITATS I
INVESTIGACIO
DIRECCIO GENERAL
D’UNIVERSITATS I
INVESTIGACIO

I.E.S. «BEATRIU FAJARDO

MENDOZA» - BENIDORM
I.E.S. BIGASTRO

SE. E.S. I.E.S. «R. CID»

BENICARLO/PENYISCOLA
S.E.S. I.E.S. «J.
SEGRELLES» ALBAIDA -
CASTELLO DE RUGAT

I.E.S. NAVARRES

I.E CATRAL

I.E.S. NOM. 10 - ELX
I.E.S. NOM. 10 - ELX
I.E.S. «NIT DE L’ALBA»
ELX

I.E.S. SAN MIGUEL DE
SALINAS

I.E.S. «MARE NOSTRUM»

TORREVIEJA

I.E.S. «MARE NOSTRUM»

TORREVIEJA

CONSERVATORI SUPERIOR DE
MOSICA «OSCAR ESPLA» -

ALACANT
I.E.S. BENEJUZAR

I.E.S. «MATILDE SALVADOR»

- CASTELLO

CONSERVATORI SUPERIOR DE

MOSICA - CASTELLO

SEC. E.S. I.E.S. SANT

MATEU - CABANES

SEC. E.S. I.E.S. «ALT

PALANCIA» - SEGORBE-
JERICA/VIVER
SEC. I.E.S. AIORA -

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
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19772 AUXILIAR DE GESTIO

19808 AUXILIAR DE GESTIO

19809 AUXILIAR DE GESTIO

20844 AUXILIAR DE GESTIO

20845 AUXILIAR DE GESTIO

20846 AUXILIAR DE GESTIO

20847 AUXILIAR DE GESTIO

20849 AUXILIAR DE GESTIO

20850 AUXILIAR DE GESTIO

20851 AUXILIAR DE GESTIO

20852 AUXILIAR DE GESTIO

20853 AUXILIAR DE GESTIO

20854 AUXILIAR DE GESTIO

20855 AUXILIAR DE GESTIO

20856 AUXILIAR DE GESTIO

20857 AUXILIAR DE GESTIO

20860 AUXILIAR DE GESTIO

20862 AUXILIAR DE GESTIO

20963 AUXILIAR DE GESTIO

20975 AUXILIAR DE GESTIO

20985 AUXILIAR DE GESTIO

20990 AUXILIAR DE GESTIO

21084 AUXILIAR DE GESTIO

21690 AUXILIAR DE GESTIO

21691 AUXILIAR DE GESTIO

21764 AUXILIAR DE GESTIO

22193 AUXILIAR DE GESTIO

22198 AUXILIAR DE GESTIO

22200 AUXILIAR DE GESTIO

22201 AUXILIAR DE GESTIO

22204 AUXILIAR DE GESTIO

22234 AUXILIAR DE GESTIO

22235 AUXILIAR DE GESTIO

22303 AUXILIAR DE GESTIO

22304 AUXILIAR DE GESTIO

22305 AUXILIAR DE GESTIO

22318 AUXILIAR DE GESTIO

22319 AUXILIAR DE GESTIO

22320 AUXILIAR DE GESTIO

22655 AUXILIAR DE GESTIO

22657 AUXILIAR DE GESTIO
22658 AUXILIAR DE GESTIO

22660 AUXILIAR DE GESTIO

22856 AUXILIAR DE GESTIO

@
o

@
o

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12
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12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12
12

12

12

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E015

E015

E015

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E005

E015

E015

E015

E005

E005
E005

E005

E005

(¢}

C

ALBAIDA (VALENCIA)

JALANCE
I.E.S. «JOSE SEGRELLES» -

(ALBAIDA I POBLA DEL DUC) ALBAIDA

GANDIA (VALENCIA)

PATERNA (VALENCIA)

L’ALFAS DEL PI
(ALICANTE)

ASPE (ALICANTE)
ASPE (ALICANTE)
BENIDORM (ALICANTE)

EL CAMPELLO
(ALICANTE)
ELDA (ALICANTE)

ELDA (ALICANTE)

MURO DE ALCOY
(ALICANTE)

MURO DE ALCOY
(ALICANTE)

ROJALES (ALICANTE)

ROJALES (ALICANTE)

LOS MONTESINOS,
ALMORADI (ALICANTE)

BENIGANIM (VALENCIA)
LA POBLA DE VALLBONA
(VALENCIA)

TURIS (VALENCIA)

CREVILLENT
(ALICANTE)
MONOVER/MONGVAR
(ALICANTE)
XABIA/JAVEA
(ALICANTE)

ALGINET (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)

VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

CASTELLO DE LA
PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)
ALDAIA (VALENCIA)
CARCER (VALENCIA)
VALENCIA (VALENCIA)

UTIEL (VALENCIA)

TORREVIEJA
(ALICANTE)

VALL D’ALBA
(CASTELLON)

SEGORBE (CASTELLON)

VILLAFRANCA DEL CID
(CASTELLON)
VALENCIA (VALENCIA)

ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

L’ALCORA (CASTELLON)

ADEMUZ (VALENCIA)
ALMUSSAFES
(VALENCIA)

LA POBLA LLARGA
(VALENCIA)
ALACANT/ALICANTE
(ALICANTE)

I.E.S. «VELES E VENTS» -
GANDIA

SEC. IES «PESET
ALEIXANDRE» PATERNA-LA
COMA

I.E.S. L'ALFAS DEL PI

I.E.S. NOM. 2 - ASP
I.E.S. NOM. 2 - ASP
I.E.S. «MEDITERRANIA» -
BENIDORM

I.E.S. «ENRIC VALOR» - EL
CAMPELLO

I.E.S. «VALLE DE ELDA» -
ELDA

I.E.S. «VALLE DE ELDA» -
ELDA

I.E.S. «SERRA MARIOLA» -
MURO

I.E.S. «SERRA MARIOLA»
MURO

TI.E.S. «L’ENCANTA» -
ROJALES

I.E.S. «L’'ENCANTA» -
ROJALES

SEC. E.S. I.E.S. <«A.
SEQUEROS» - ALMORADI/LOS
MONTESINOS

I.E.S. BENIGANIM
I.E.S. LA POBLA DE
VALLBONA

SEC. ED. SEC. I.E.S.
- TORIS

I.E.S. «CANONIGO MANCHON»
- CREVILLENT

I.E.S. «ENRIC VALOR» -
MONOVER

I.E.S. NOM. 1 - XABIA

BUNOL

I.E.S. «HORT DE FELIU» -
ALGINET

DIRECCIO GENERAL DEL
LLIBRE I BIBLIOTEQUES
BIBLIOTECA VALENCIANA
BIBLIOTECA VALENCIANA
INSTITUT VALENCIA
D’AVALUACIO I QUALITAT
EDUCATIVA

I.E.S. «PLATJA DE SANT
JOAN» - ALACANT

I.E.S. «LA PLANA» -
CASTELLO

I.E.S. NOMERO 3 - ALDAIA
I.E.S. CARCER

I.E.S. BENICALAP -
VALENCIA

ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES -
UTIEL

ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES -
TORREVIEJA

I.E.S. «ALFONSO XIII» - LA
VALL D’ALBA

SEC. I.E.S. «CUEVA SANTA»
DE SEGORBE EN MONTANEJOS
I.E.S. VILAFRANCA

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - VALENCIA

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - ALACANT

D.T. CULTURA, EDUCACIO I
ESPORT - ALACANT

I.E.S. «L'ALCALATEN» -
L’ ALCORA

I.E.S. ADEMUS

I.E.S. ALMUSSAFES

I.E.S. «PERE D’ESPLUGUES»
- LA POBLA LLARGA

I.E.S. «GRAN VIA» -
ALACANT

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
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Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo

Grupo
Grupo

Grupo

Grupo
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22888 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’UNIVERSITATS I
INVESTIGACIO
22949 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo D
D’'UNIVERSITATS I
INVESTIGACIO
23119 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  AGOST (ALICANTE) SEC. I.E.S. «SANT VICENT» - Grupo D
DE SANT VICENT DEL RASPEIG
- AGOST
23122 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE I.E.S. NOM. 19 - ALACANT - Grupo D
(ALICANTE)
23123 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ALACANT/ALICANTE I.E.S. NOM. 19 - ALACANT - Grupo D
(ALICANTE)
23126 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  BIAR (ALICANTE) I.E.S. BIAR - Grupo D
23129 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  IBI (ALICANTE) I.E.S. NOM. 3 - IBI - Grupo D
23132 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C LA NUCIA (ALICANTE) I.E.S. LA NOCIA - Grupo D
23138 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  TORREVIEJA I.E.S. NOM.4 - TORREVIEJA - Grupo D
(ALICANTE)
23146 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  FOIOS (VALENCIA) I.E.S. «ESCULTOR EN - Grupo D
FRANCESC BADIA» - FOIOS
23149 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C LA POBLA DE FARNALS I.E.S. LA POBLA DE FARNALS - Grupo D
(VALENCIA)
23151 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «MALILLA» - - Grupo D
VALENCIA
23152 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «LLUIS SANTANGEL» - - Grupo D
VALENCIA
23583 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «AUSIAS MARCH» - - Grupo D
VALENCIA
23590 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C LA POBLA DE VALLBONA I.E.S. LA POBLA DE - Grupo D
(VALENCIA) VALLBONA
23633 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  CREVILLENT I.E.S. «MACIA ABELA» - - Grupo D
(ALICANTE) CREVILLENT
23647 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) CONSERVATORI PROFESSIONAL - Grupo D
DE DANSA
23780 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  COX (ALICANTE) I.E.S. COX - Grupo D
23781 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  COX (ALICANTE) I.E.S. COX - Grupo D
23784 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. NOM. 14 - ELX- - Grupo D
TORRELANO
23785 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ELX/ELCHE (ALICANTE) I.E.S. NUM. 14 - ELX- - Grupo D
TORRELANO
23789 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  PEDREGUER (ALICANTE) I.E.S. PEDREGUER - Grupo D
23792 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  REDOVAN (ALICANTE) SEC. I.E.S. «VEGA BAJA» - - Grupo D
CALLOSA DE SEGURA EN
REDOVAN
23795 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ONDA (CASTELLON) SEC. I.E.S. «SERRA - Grupo D
D’ESPADA» - ONDA
23798 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  MISLATA (VALENCIA) I.E.S. NOM. 4 - MISLATA - Grupo D
23799 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  MISLATA (VALENCIA) I.E.S. NOM. 4 - MISLATA - Grupo D
23803 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  RAFELBUNYOL/ SEC. I.E.S. POBLA FARNALS - Grupo D
RAFELBUNOL - RAFELBUNYOL
(VALENCIA)
23806 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  SOLLANA (VALENCIA) SEC. I.E.S. «JOAN FUSTER» - Grupo D
SUECA - SOLLANA
23808 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. «VICENTA FERRER - Grupo D
ESCRIVA» - VALENCIA
23811 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. NOM. 42 - VALENCIA - Grupo D
23812 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005 C  VALENCIA (VALENCIA) I.E.S. NOM. 42 - VALENCIA - Grupo D
23815 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  VILAMARXANT I.E.S. VILAMARXANT - Grupo D
(VALENCIA)
23818 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  BENIDORM (ALICANTE) ESCOLA OFICIAL D’IDIOMES - - Grupo D
BENIDORM
23825 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  GANDIA (VALENCIA) I.E.S. «VELES E VENTS» - - Grupo D
GANDIA
23906 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E005 C  ORPESA/OROPESA DEL  SEC. EDUCACIO SECUNDARIA - Grupo D
MAR (CASTELLON) D’ ORPESA
CONSELLERIA D’ IN'DfTSTRIA, COMERG I TURISME
CONSELLERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Lloc Denominacid Classificacié ob Prov Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Ab Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
1280 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
1849 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E030 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
2059 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
2580 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
2880 AUXILIAR DE GESTIO F GD 12 E015 C  VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
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VALENCIA
3165 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
3654 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4235 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4479 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4641 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4782 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4928 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
4945 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
5001 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
5024 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT - CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
5031 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
6085 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
6525 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
6822 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
6871 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
7012 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
7078 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
7083 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
7445 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
7781 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
8401 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
8405 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8406 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
8407 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8413 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
8416 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
8438 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
8518 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
9155 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D. GRAL COMERG I CONSUM - Grupo D
9159 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E030 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT  CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
9170 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
9219 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
(ALICANTE) ALACANT
9305 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
9308 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
9309 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SECRETARIA AUTONOMICA - Grupo D
TURISME
9312 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D
10834 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. GRAL COMERG I CONSUM - Grupo D
11044 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
11569 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
VALENCIA
11641 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 CASTELLO DE LA DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D
PLANA/CASTELLON DE  CASTELLO
LA PLANA (CASTELLON)
11714 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. GRAL COMERG I CONSUM - Grupo D
11806 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E005 VALENCIA (VALENCIA) D. GRAL COMERC I CONSUM - Grupo D
22887 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 VALENCIA (VALENCIA) D. GRAL INDUSTRIA I - Grupo D
INVESTIGACIO APLICADA
23718 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 E015 ALACANT/ALICANTE DIRECCIO TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE)

ALACANT
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CONSELLERIA D’ INFRAESTRUCTURES I TRANSPORT
CONSELLERIA DE INFRAESTRUCTURAS Y TRANSPORTES

Lloc Denominacid Classificacid
Puesto Denominacidn Clasificacidn
999 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
1019 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
2224 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
2396 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
2493 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
3759 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E030
4185 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
4364 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
4377 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
5091 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
5550 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
6402 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
8154 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
8448 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015
8450 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
8451 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
9154 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
10758 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
10762 AUXILIAR DE GESTIO G D 12 EO015
11015 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
11681 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E005
11682 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
11953 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
14766 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
14788 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
18669 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
19042 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 E015
21179 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
22242 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
22243 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
22244 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015
22245 AUXILIAR DE GESTIO FGD 12 EO015

ob Prov Localitat

Ab Prov.

c
C

o NN an

(o}

Centre de Destinacid Requisits

Localidad Centro de Destino Requisitos

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) SERVEI TERRITORIAL - Grupo D
TRANSPORTS VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) SERVEI TERRITORIAL - Grupo D
TRANSPORTS VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) D.G. ENERGIA - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) D.G. TELECOMUNICACIONS I - Grupo D
INVESTIGACIO -

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) CARRETERES ALACANT

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) CARRETERES ALACANT

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) CARRETERES ALACANT

VALENCIA (VALENCIA) SERVEI TERRITORIAL - Grupo D
TRANSPORTS VALENCIA

VALENCIA (VALENCIA) SERVEI TERRITORIAL - Grupo D
TRANSPORTS VALENCIA

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) TRANSPORTS ALACANT

VALENCIA (VALENCIA) D.G. TELECOMUNICACIONS I - Grupo D
INVESTIGACIO

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) GABINET DEL CONSELLER/A - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) TRANSPORTS ALACANT

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) TRANSPORTS ALACANT

ALACANT/ALICANTE SERVEI TERRITORIAL - Grupo D

(ALICANTE) TRANSPORTS ALACANT

VALENCIA (VALENCIA) D.G. OBRES PUBLIQUES - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) D.G. TELECOMUNICACIONS I - Grupo D
INVESTIGACIO

VALENCIA (VALENCIA) D.G. TRANSPORTS - Grupo D

VALENCIA (VALENCIA) D.G. OBRES PUBLIQUES - Grupo D

REQUENA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo D

(REQUENA)

ALACANT/ALICANTE CENTRE DESENVOLUPAMENT - Grupo D

(ALICANTE) MARITIM DE LA G.V.

VALENCIA (VALENCIA) SERVEI TERRITORIAL - Grupo D
TRANSPORTS VALENCIA

DENIA (ALICANTE) CENTRE DESENVOLUPAMENT - Grupo D
MARITIM DE LA G.V.

SANTA POLA CENTRE DESENVOLUPAMENT - Grupo D

(ALICANTE) MARITIM DE LA G.V.

VALENCIA (VALENCIA) CENTRE DESENVOLUPAMENT - Grupo D
MARITIM DE LA G.V.

VALENCIA (VALENCIA) D.G. PORTS I COSTES - Grupo D

CONEIXEMENT ELEMENTAL DEL VALENCIA (JQCV
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FUNCIONS DELS LLOCS CONVOCATS
CONVOCATORIA GRUP D
ADMINISTRACIO GENERAL 64/2004

FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO AUXILIAR
D’INFORMACIO
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E015

Proporcionar informacié general al ciutada relativa a I’organit-
zacio 1 activitat de I’administracio de la Generalitat Valenciana, en
materia de centres, organs, persones, documents, procediment o
expedients, segons les instruccions dels seus superiors. La informa-
ci6 és facilitara telefonicament, de manera presencial o per qualse-
vol altre mitja que sol-licite el ciutada i estiga operativament dispo-
nible. Mantindre actualitzades les bases de dades de la informacio
general a que s’ha fet referéncia. Quan les necessitats del servici ho
aconsellen, segons ’opini6 del superior jerarquic, prestar la seua
col-laboraci6 en els registres d’entrada i eixida de documents. Tot
aix0 sense perjui que, per raons organitzatives o de discapacitat
d’empleat public, se li encomane 1’execucid exclusiva d’alguna o
algunes de les esmentats funcions.

FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO AUXILIAR TURIS-
TICA
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E015

Les d’auxiliar administratiu, i podran exercir a més les que es
descriuen, o altres que impliquen nivells de coneixement, habilitat i
esfor¢ semblants, en relacié amb les materies de la unitat: execucio,
seguiment i impuls de les tasques i procediments administratius
assignats a la unitat. Comprovacio i supervisié de dades. Redaccid
autonoma d’escrits i documents de tramit. Informacié directa al
public i per telefon en materies que podran ser més amplies que les
concernents al funcionament de la unitat a que estiga adscrit. Ges-
tionar la venda de programes turistics de I’IVAIJ; I’emissi6 de taqui-
llatge; les reserves d’allotjament; I’emissio de credencials i la venda
de material. Controlar el tancament dels programes propis, realitzar
la relacio de participants i la liquidacié de bitllets emesos.

FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO “AUXILIAR D’INS-
PECCIO”
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E015

Obtencio de dades en registres civils, protocols notarials i qual-
sevol altra Oficina Publica. Realitzacié manual i mecanitzada dels
barrats entre els distints tributs. Visites a empreses operadores,
locals amb instal-laci6 de maquines recreatives, sales de bingo, etc.
Auxili en les tasques que i encomane la inspeccio.

FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO “AUXILIAR DE
GESTIO (ITINERANT-OCAPA”
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E005

Manejar equips i eines ofimatiques. Atencid i informacié al
public. Classificacio i arxiu de documents. Execuci6 i seguiment de
les tasques i procediments administratius de tramit. Comprovacio i
supervisi6 de dades. Qualsevol altra accessoria a estes, que impli-
que nivells de coneixement, habilitat i esforcos semblants en relacid
amb el contingut del lloc. Desenvolupar les seues funcions en qual-
sevol de les oficines comarcals de la Conselleria d’Agricultura, de
la provincia corresponent, quan les necessitats ho requerisquen.

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CONVOCADOS
CONVOCATORIA GRUPO D
ADMINISTRACION GENERAL 64/2004

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
DE INFORMACION”
CON CLASIFICACION F G D 12 E015

Proporcionar informacion general al ciudadano relativa a la
organizacion y actividad de la administracion de la Generalitat
Valenciana, en materia de centros, 6rganos, personas, documentos,
procedimiento o expedientes, segun las instrucciones de sus supe-
riores. La informacion es facilitara telefonicamente, de modo pre-
sencial o per cualquier otro medio que solicite el ciudadano y esté
operativamente disponible. Mantener actualizadas las bases de
datos de la informacion general a que se ha hecho referencia. Cuan-
do las necesidades del servicio lo aconsejen, al parecer del superior
jerarquico, prestar su colaboracion en los registros de entrada y sali-
da de documentos. Todo eso sin perjuicio que, por razones organi-
zativas o de discapacidad de empleado publico, se le encomiende la
ejecucion exclusiva de alguna o algunas de dichas funciones.

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
TURISTICA”
CON CLASIFICACION F G D 12 E015

Las de «auxiliar administrativoy», pudiendo desempefiar ademas
las que se describen, u otras que impliquen niveles de conocimien-
to, habilidad y esfuerzo similares, en relacion con las materias de la
unidad: ejecucion, seguimiento e impulso de las tareas y procedi-
mientos administrativos asignados a la unidad. Comprobacion y
supervision de datos. Redaccion autonoma de escritos y documen-
tos de tramite. Informacion directa al publico y por teléfono en
materias que podran ser mas amplias que las concernientes al fun-
cionamiento de la unidad a la que esté adscrito. Gestionar la venta
de programas turisticos del IVAJ; la emision de billetaje; las reser-
vas de alojamiento; la emision de credenciales y la venta de mate-
rial. Controlar el cierre de los programas propios, realizar la rela-
cion de participantes y la liquidacion de billetes emitidos.

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
DE INSPECCION”
CON CLASIFICACION F G D 12 E015

Obtencion de datos en Registros Civiles, Protocolos Notariales
y cualquier otra Oficina Publica. Realizacion manual y mecanizada
de los cruzados entre los distintos tributos. Visitas a empresas ope-
radoras, locales con instalacion de maquinas recreativas, salas de
bingo, etc. Auxilio en las tareas que le encomiende la Inspeccion.

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
DE GESTION (ITINERANTE-OCAPA”
CON CLASIFICACION F G D 12 E005

Manejar equipos y herramientas ofimaticas. Atencion y infor-
macion al publico. Clasificacién y archivo de documentos. Ejecu-
cioén y seguimiento de las tareas y procedimientos administrativos
de tramite. Comprobacién y supervision de datos. Cualquiera otra
accesoria a éstas, que implique niveles de conocimiento, habilidad
y esfuerzos similares en relacion con el contenido del puesto. Des-
arrollar sus funciones en cualquier de las oficinas comarcales de la
Conselleria de Agricultura, de la provincia correspondiente, cuando
las necesidades lo requieran.
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FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO “AUXILIAR DE
GESTIO”
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E030

Manejar equips i eines ofimatiques. Atencid i informacid al
public. Classificacio i arxiu de documents. Execucio i seguiment de
les tasques i procediment administratiu de tramit. Comprovacio i
supervisi6 de dades. Qualsevol altra accessoria a estes, que impli-
que nivells de coneixement, habilitat i esfor¢os semblants en relacid
amb el contingut del lloc. Realitzacio de 1’horari especial de la uni-
tat de registre.

FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO “AUXILIAR DE
GESTIO”
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E015

Manejar equips i eines ofimatiques. Atencid i informacié al
public. Classificaci6 i arxiu de documents. Execucio i seguiment de
les tasques i procediment administratiu de tramit. Comprovacio i
supervisié de dades. Qualsevol altra accessoria a estes, que impli-
que nivells de coneixement, habilitat i esforcos semblants en relacio
amb el contingut del lloc.

FUNCIONS DELS LLOCS AMB DENOMINACIO “AUXILIAR DE
GESTIO”
AMB CLASSIFICACIO F G D 12 E005

Manejar equips i eines ofimatiques. Atencid i informacid al
public. Classificacio i arxiu de documents. Execucio i seguiment de
les tasques i procediment administratiu de tramit. Comprovacio i
supervisi6 de dades. Qualsevol altra accessoria a estes, que impli-
que nivells de coneixement, habilitat i esfor¢os semblants en relacid
amb el contingut del lloc.

LLOC 1745

ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
4/2004 per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup B, sector administracio especial, técnic
mitja en prevencio de riscos laborals, accés lliure,
corresponents a l’oferta d’ocupacio publica de la Gene-
ralitat Valenciana de 2004, per al personal de |’admi-
nistracio del Consell de la Generalitat Valenciana.
[2004/11674]

L’administracio del Consell de la Generalitat Valenciana té com
a objectiu prioritari la reduccié de 1’ocupacié no estable, aixi com
articular els instruments necessaris que possibiliten i afavorisquen
la promocio professional dels empleats publics.

L’article 51 de la Llei 16/2004, de 17 de desembre, de Mesures
Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de la
Generalitat Valenciana, aprova un Pla d’Estabilitat Laboral, amb
caracter excepcional, que el Consell ha de desenrotllar d’acord amb
les caracteristiques i terminis d’execucio que s’hi determinen.

En conseqiiéncia, es dicta el Decret 51/2004, de 2 d’abril, del
Govern Valencia, pel qual s’aprova 1’Oferta d’Ocupacio Publica
per a I’any 2004, que comprén un total de 4.943 llocs, 1’oferta
incorpora places vacants que, dotades pressupostariament i incloses
en les relacions de llocs de treball, estan exercides interinament o
temporalment.

Esta conselleria, en exercici de les atribucions previstes en
I’article 27.1.g) del text refos de la Llei de la Funci6 Publica, i en el
Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual s’aprova el Reglament de
Selecci6 i Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del
Personal comprés en 1’ambit d’aplicacio de la Llei de Funcié Pabli-

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
DE GESTION”
CON CLASIFICACION F G D 12 E030

Manejar equipos y herramientas ofimaticas. Atencion y infor-
macion al publico. Clasificacion y archivo de documentos. Ejecu-
cion y seguimiento de las tareas y procedimiento administrativo de
tramite. Comprobacion y supervision de datos. Cualquier otra acce-
soria a éstas, que implique niveles de conocimiento, habilidad y
esfuerzos similares en relacion con el contenido del puesto. Reali-
zacion del horario especial de la unidad de registro.

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
DE GESTION”
CON CLASIFICACION F G D 12 E015

Manejar equipos y herramientas ofimaticas. Atencion e infor-
macion al publico. Clasificacion y archivo de documentos. Ejecu-
cion y seguimiento de las tareas y procedimiento administrativo de
tramite. Comprobacion y supervision de datos. Cualquier otra acce-
soria a éstas, que implique niveles de conocimiento, habilidad y
esfuerzos similares en relacion con el contenido del puesto.

FUNCIONES DE LOS PUESTOS CON DENOMINACION “AUXILIAR
DE GESTION”
CON CLASIFICACION F G D 12 E005

Manejar equipos y herramientas ofimaticas. Atencion e infor-
macion al piblico. Clasificacion y archivo de documentos. Ejecu-
cion y seguimiento de las tareas y procedimiento administrativo de
tramite. Comprobacion y supervision de datos. Cualquier otra acce-
soria a éstas, que implique niveles de conocimiento, habilidad y
esfuerzos similares en relacion con el contenido del puesto.

LLOC 1745

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
4/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo B, sector administracion especial, téc-
nico medio en prevencion de riesgos laborales, acceso
libre, correspondientes a la oferta de empleo publico de
la Generalitat Valenciana de 2004, para el personal de
la administracion del Consell de la Generalitat Valen-
ciana. [2004/11674]

La administracion del Consell de la Generalitat Valenciana
tiene como objetivo prioritario la reduccion del empleo no estable,
asi como articular los instrumentos necesarios que posibiliten y
favorezcan la promocion profesional de los empleados publicos.

El articulo 51 de la Ley 16/2004, de 17 de diciembre, de Medi-
das Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organi-
zacion de la Generalitat Valenciana, aprueba un Plan de Estabilidad
Laboral, con caracter excepcional, que, el Consell debe desarrollar
con arreglo a las caracteristicas y plazos de ejecucion que alli se
determinan.

En virtud de todo ello, se dicta el Decreto 51/2004, de 2 de
abril, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2004, que comprende un total de 4943
puestos, la oferta incorpora plazas vacantes que, estando dotadas
presupuestariamente e incluidas en las relaciones de puestos de tra-
bajo, se encuentran desempefiadas interina o temporalmente.

Esta conselleria, en ejercicio de las atribuciones previstas en el
articulo 27.1.g) del texto refundido de la Ley de Funcion Publica, y
en el Decreto 33/1999, de 9 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo y Carrera
Administrativa del Personal comprendido en el ambito de aplicacion
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ca, acorda convocar proves selectives d’accés al grup B, sector
administraci6 especial, técnic mitja en prevencio6 de riscos laborals,
pel sistema de concurs-oposicid, torn d’accés lliure, que es regira
pel que establix el Text Refos de la Llei de la Funcié Publica
Valenciana i la resta de normativa de desplegamemt i pel que dispo-
sen les bases de la convocatoria:

Bases de la convocatoria

1. Objecte de la convocatoria

1.1. La present convocatoria té per objecte la seleccid de perso-
nal, per mitja del sistema de concurs-oposicio, d’accés lliure, per a
cobrir 18 llocs de treball del grup B, sector administraci6 especial,
técnic mitja en prevencio6 de riscos laborals.

Els 18 llocs corresponen a:

Modalitat 1: Seguretat en el Treball 8
Modalitat 2: Higiene Industrial 5
Modalitat 3: Ergonomia i Psicosociologia 5

Només es podra optar a una de les tres modalitats convocades i
sera motiu d’exclusio els aspirants que presenten sol-licitud a diver-
ses especialitats, només es podra optar per una d’elles.

2. Condicions generals dels aspirants

2.1. Segons el que disposa I’article 12 del Decret Legislatiu de
24 d’octubre de 1995 ,del Consell de la Generalitat Valenciana, per
la qual s’aprova el Text Refos de la Funcio Publica Valenciana i
també la Llei 17/1993, de 23 de desembre, sobre 1’Accés a Determi-
nats Sectors de la Funcié Publica dels Nacionals dels altres Estats
Membres de la Unioé Europea, per a ser admés a estes proves selec-
tives, cal:

2.1.1. Ser espanyol o nacional d’un estat membre de la Unid
Europea o nacional del Regne de Noruega o de la Republica
d’Islandia. També podran participar el conjuge, descendents i des-
cendents del conjuge, dels espanyols i dels nacionals de paisos
membres de la Unié Europea, de Noruega o d’Islandia, sempre que
no estiguen separats de dret, menors de vint-i-un anys o majors
d’esta edat que visquen a les seues expenses.

Igualment s’estendra a les persones incloses en 1’ambit dels
Tractats Internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratifi-
cats per Espanya, en els quals siguen d’aplicacio la lliure circulacio
de treballadors.

2.1.2. Tindre complits 18 anys i no haver arribat a 1’edat de
jubilacio.

2.1.3. Estar en possessio o complides les condicions per a obtin-
dre, abans de la finalitzacio del termini de presentacid de sol-lici-
tuds, del titol académic d’enginyer técnic, diplomat universitari,
arquitecte técnic, formacio professional de tercer grau o equivalent.

En el cas de titulacions obtingudes en 1’estranger s’haura de tin-
dre la credencial que acredite la seua homologacio.

2.1.4. A més de la titulacié de I’apartat anterior, els aspirants
hauran de posseir el certificat acreditatiu del Curs de Técnic de Pre-
vencié de Riscos Laborals. Nivell Superior, lliurats d’acord amb el
que establix la normativa vigent, en les segiients especialitats:

Modalitat nimero 1: Seguretat en el Treball : especialitat segu-
retat en el treball.

Modalitat numero 2: Higiene Industrial: especialitat d’Higiene
industrial.

Modalitat nimero 3: Ergonomia i Psicosociologia: especialitat
d’Ergonomia i Psicosociologia.

2.1.5. Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a
I’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits.

2.1.6. No estar inhabilitat o inhabilitada penalment per a I’exer-
cici de funcions publiques.

2.1.7. No haver sigut separat o separada mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol administracié o ocupacié publica

2.1.8. Els aspirants la nacionalitat dels quals no siga ’espanyola
hauran d’acreditar, igualment, no estar sotmesos a sanci6 discipli-
naria o condemna penal que impedisca, en el seu estat, I’accés a la
funcio publica.

de la Ley de Funcion Publica, acuerda convocar pruebas selectivas de
acceso al grupo B, sector administracion especial, técnico medio en
prevencion de riesgos laborales, por el sistema de concurso-oposi-
cion, que se regira por lo establecido en el Texto Refundido de la Ley
de la Funcion Publica Valenciana y demas normativa de desarrollo, y
por lo dispuesto en las bases de la convocatoria:

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de
personal, mediante el sistema de concurso-oposicion, de acceso
libre, para cubrir 18 puestos de trabajo del grupo B, sector adminis-
tracion especial, técnico medio en prevencion de riesgos laborales.

Los 18 puestos corresponden a:

Modalidad 1: Seguridad en el Trabajo 8
Modalidad.2: Higiene Industrial 5
Modalidad 3: Ergonomia y Psicosociologia 5

Sélo se podra optar a una de las tres modalidades convocadas y
serda motivo de exclusion los aspirantes que presenten solicitud a
varias especialidades, debiendo optar por una de ellas.

2. Condiciones generales de los aspirantes

2.1. Segun lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto Legislativo
de 24 de octubre de 1995, del Consell de la Generalitat Valenciana,
por la que se aprueba el Texto Refundido de la Funcién Publica
Valenciana, asi como en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre
el Acceso a Determinados Sectores de la Funcién Publica de los
Nacionales de los Demas Estados Miembros de la Unién Europea,
para ser admitido a estas pruebas selectivas, sera necesario:

2.1.1. Ser espaiiol o nacional de un estado miembro de la Unioén
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de
paises miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintitin
aflos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente se extendera a las personas incluidas en el ambito de
los tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espafia, en los que sean de aplicacion la libre circu-
lacion de trabajadores.

2.1.2. Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.

2.1.3. Estar en posesion o cumplidas las condiciones para obte-
ner, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des, del titulo académico de ingeniero técnico, diplomado universi-
tario, arquitecto técnico, formacion profesional de tercer grado o
equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

2.1.4. Ademas de la titulacion del apartado anterior, los aspiran-
tes deberan poseer la certificacion acreditativa del Curso de Técni-
co de Prevencion de Riesgos Laborales. Nivel Superior, expedidos
de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, en las
siguientes especialidades:

Modalidad niimero 1: Seguridad en el Trabajo: especialidad
Seguridad en el Trabajo.

Modalidad ntimero 2: Higiene Industrial: especialidad de Higie-
ne Industrial.

Modalidad nimero 3: Ergonomia y Psicosociologia: Especiali-
dad de Ergonomia y Psicosociologia.

2.1.5. Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el
desempefio de las funciones de los puestos de trabajo ofertados

2.1.6. No hallarse inhabilitado o inhabilitada penalmente para el
ejercicio de funciones publicas.

2.1.7. No haber sido separado o separada mediante expediente
disciplinario, de cualquier administracion o empleo publico

2.1.8. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su estado, el acceso a la funcion
publica.
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2.2. Les condicions per a ser admés a les proves, hauran de reu-
nir-se en el moment de finalitzacio del termini de presentacio de
sol-licituds i mantindre’s durant tot el procés selectiu, fins al
moment de la presa de possessio.

3. Aspirants amb discapacitacio

3.1. El Tribunal establira, per a les persones discapacitades que
aixi ho sol'liciten, les adaptacions necessaries per a la realitzaci6 de
les proves. A I’efecte, els interessats hauran de formular la peticid
corresponent en la sol-licitud de participacio6 en la present oposicio,
seguint les instruccions establides en la base 6.4.2.

3.2. Si en el desenrotllament de les proves se suscitaren dubtes
raonables al tribunal respecte a la compatibilitat funcional d’un
aspirant, podra demanar el corresponent dictamen de la Comissio
Mixta de Discapacitats, en este cas 1’aspirant podra participar con-
dicionalment en el procés selectiu, perd quedara en suspens la reso-
luci6 definitiva sobre 1’admissi6 o exclusio de les proves fins a la
recepcio del dictamen.

4. Sol'licituds

Els qui vulguen prendre part en estes proves selectives hauran
d’omplir la sol‘licitud que figura com a model en 1’annex III i que
els sera facilitada a les oficines publiques que es relacionen en
I’annex IV.

5. Drets d’examen

Els drets d’examen seran de 16,21 euros i s’ingressaran en qual-
sevol de les entitats bancaries col-laboradores que figuren en la
sol-licitud. El pagament de la taxa es justificara per mitja de 1’opor-
tu justificant de 1’entitat bancaria en la qual s’haja efectuat I’ingrés i
es fara constar en 1’exemplar corresponent de I’imprés de sol-lici-
tud.

La falta de la justificacio de I’abonament dels drets d’examen
determinara 1’exclusié de I’aspirant.

Les persones amb discapacitat igual o superior al 33%, estan
exemptes del pagament dels drets d’examen. Estos aspirants hauran
de presentar certificat de la Conselleria de Benestar Social o dels
organs competents d’altres administracions publiques que acrediten
la discapacitat igual o superior al 33% i ho faran constar marcant
una creu en I’apartat 40.3 de la sol-licitud.

Igualment, estan exempts del pagament els membres de families
nombroses de categoria especial. Els membres de families nombro-
ses de categoria general disfrutaran d’una bonificaci6 del 50% de la
taxa, per a aix0 hauran d’adjuntar el titol de familia nombrosa en
vigor, expedit per 1’0rgan competent de la Conselleria de Benestar
Social o dels organs competents d’altres administracions publiques
i ho faran constar amb una creu en 1’apartat 40.3 de la sollicitud.

Procedira la devolucio6 de les taxes per drets d’examen Unica-
ment en els suposits i procediments previstos en I’article 9.4 de la
Llei 12/199,7 de Taxes de la Generalitat Valenciana.

6. Presentacio de sollicituds

6.1. Les sollicituds seran adregades a la Direccié General
d’Administraciéo Autonomica.

6.2. El termini per a la presentacid de sol-licituds sera de vint
dies habils, comptats des de I’endema de la publicacié d’esta con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les sol-licituds, es presentaran pels interessats a les oficines
publiques que figuren relacionades en 1’annex IV, una vegada abo-
nada la taxa que es fixa en la Base 5.

També es podran presentar les sol-licituds en la forma prevista
en l’article 38 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

6.3. Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i,
d’acord amb la base 7.7, estiguen exempts de la realitzacio de la
prova de castella, hauran de fer-ho constar amb una creu en 1’apar-
tat 40.2 de la sollicitud.

6.4. L’ aspirant, en emplenar la seua sol‘licitud, haura d’observar
les instruccions segiients:

2.2. Las condiciones para ser admitido a las pruebas, deberan
reunirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el
momento de la toma de posesion.

3. Aspirantes con discapacitacion

3.1. El tribunal establecera, para las personas discapacitadas que
asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion de
las pruebas. A tal efecto, los interesados deberan formular la peti-
cion correspondiente en la solicitud de participacion en la presente
oposicion, siguiendo las instrucciones establecidas en la base 6.4.2.

3.2. Si en el desarrollo de las pruebas se suscitaran dudas razo-
nables al Tribunal respecto a al compatibilidad funcional de un
aspirante, podra recabar el correspondiente dictamen de la Comi-
sion Mixta de Discapacidades, en cuyo caso el aspirante podra par-
ticipar condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en sus-
penso la resolucion definitiva sobre la admision o exclusion de las
pruebas hasta la recepcion del dictamen.

4. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar la solicitud que figura como modelo en el anexo Il y
que les sera facilitada en las oficinas publicas que se relacionan en
el anexo IV.

5. Derechos de examen

Los derechos de examen seran de 16,21 euros y se ingresaran en
cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que figuran en
la solicitud. El pago de la tasa se justificara mediante el oportuno
justificante que la entidad bancaria en la que se haya efectuado el
ingreso hara constar en el ejemplar correspondiente del impreso de
solicitud.

La falta de la justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, estan
exentas del pago de los derechos de examen. Estos aspirantes debe-
ran presentar certificacion de la Conselleria de Bienestar Social u
organos competentes de otras administraciones publicas que acredi-
te discapacidad igual o superior al 33% y lo hagan constar marcan-
do una cruz en el apartado 40.3 de la solicitud.

Asimismo, estan exentos del pago los miembros de familias
numerosas de categoria especial. Los miembros de familias nume-
rosas de categoria general disfrutaran de una bonificacion del 50%
de la tasa, para ello deberan adjuntar el titulo de familia numerosa
en vigor, expedido por el 6rgano competente de la Conselleria de
Bienestar Social u drganos competentes de otras administraciones
publicas y lo hagan constar con una cruz en el apartado 40.3 de la
solicitud.

Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen
unicamente en los supuestos y procedimientos contemplados en el
articulo 9.4 de la Ley 12/1997, de Tasas de la Generalitat Valencia-
na.

6. Presentacion de solicitudes

6.1. Las solicitudes seran dirigidas a la Direccion General de
Administracion Autondmica.

6.2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Las solicitudes, se presentaran por los interesados en las ofici-
nas publicas que figuran relacionadas en el anexo IV, una vez abo-
nada la tasa que se fija en la base 5.

También se podran presentar las solicitudes en la forma prevista
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.3. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola y, de
acuerdo con la base 7.7, estén exentos de la realizacion de la prueba
de castellano, deberan hacerlo constar con una cruz en el apartado
40.2 de la solicitud.

6.4. El aspirante, en la cumplimentacion de su solicitud, debera
observar las instrucciones siguientes:
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6.4.1. En ’apartat nimero 30 de I’imprés de sol‘licitud, “forma
d’accés”, els aspirants, assenyalaran amb una ics (X) sobre la lletra
“L”.

6.4.2. Els aspirants amb minusvalideses, que sol-liciten mesures
d’adaptacio, hauran d’assenyalar amb una ics (X) en la casella 33 el
tipus de discapacitat: (F) fisica, (P) psiquica, (S) sensorial. Podran
sol-licitar les mesures d’adaptacid que necessiten previstes en els
apartats 34 i1 35 de I’imprés de sol-licitud, d’acord amb la segiient
classificacio:

1) Eliminacio6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la
cadira de rodes.

2) Ampliaci6 del temps de duracié de la prova. Per a sol-licitar
esta mesura d’adaptacio els aspirants hauran d’acompanyar obliga-
toriament el certificat expedit per I’0rgan oficial competent que
especifique diagnostic i el temps (nombre de minuts) d’ampliacié
que sol-licita.

3) Augment de la grandaria dels caracters del qiiestionari, per
dificultat de visio.

4) Necessitat d’intérpret, a causa de sordesa.

5) Sistema braille d’escriptura, o ajuda d’una persona per invi-
dent.

6) Altres, especificant quines.

6.4.3. En I’apartat nombre 38 de I’imprés de sol‘licitud, els aspi-
rants, assenyalaran amb una ics (X), segons la modalitat elegida:

La casella «1», si elegixen la modalitat 1: seguretat en el treball.

La casella «2», si elegixen la modalitat 2: higiene industrial.

La casella «3», si elegixen la modalitat 3: ergonomia i psicoso-
ciologia

6.4.4. Els aspirants de nacionalitat distinta a ’espanyola hauran
d’omplir els apartats 10 a 15 de la sol-licitud.

6.4.5. En la sol'licitud haura de constar que s’ha realitzat el
corresponent ingrés dels drets d’examen, mitjancant la validacio per
I’entitat col-laboradora en que es realitze ’ingrés, a través de certi-
ficat mecanic, o, si no n’hi ha, segell i firma.

6.4.6. En cap cas la presentacio i pagament en ’entitat col-labo-
radora suposara la substitucid del tramit de presentacio, en temps i
forma, de I’imprés de sol-licitud d’acord amb el que disposa la base
6.2.

6.4.7. En I’apartat nimero 39.1 de 1’'imprés de sol-licitud,
«Dada addicional 2», els aspirants assenyalaran amb una ics (X)
estar en possessio del certificat acreditatiu del curs de técnic de pre-
vencid de riscos laborals. Nivell superior, en la corresponent moda-
litat elegida en la base 6.4.3.

7. Admissio dels aspirants

7.1. Els aspirants queden vinculats a les dades que hagen fet
constar en les seues sol-licituds, i podran unicament demandar la
seua modificacié mitjangant escrit motivat, dins del termini establit
en la base 6.2 per a la presentacio de sollicituds.

7.2. Acabat el termini de presentacio de sol-licituds, prévia veri-
ficacio que s’ha realitzat el pagament dels drets d’examen, 1’organ
convocant dictara resolucio, la qual sera publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, i contindra la relaci6 provisional
d’admesos i exclosos a la realitzacio de les proves.

7.3. Els aspirants podran, en el cas d’error o exclusid, esmenar
els defectes en que hagen incorregut en la seua sol-licitud, o realit-
zar les al-legacions que tinguen per convenient en el termini de 10
dies habils comptats a partir de ’endema de la publicaci6 de la rela-
cio6 provisional d’admesos i exclosos, d’acord amb el que establix
I’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

7.4. En tot cas, a fi d’evitar errades i, en el suposit de produir-se,
possibilitar la seua esmena en temps i forma, els aspirants compro-
varan no només que no figuren inscrits en la relacié provisional
d’exclosos sind, a més, que els seus noms i dades consten correcta-
ment en les pertinents relacions d’admesos.

7.5. Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions i
esmenats els defectes, si és procedent, es dictara la resolucid que
elevara a definitiva la llista d’admesos i exclosos a la realitzaci6 de
les proves, la qual sera publicada en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana.

6.4.1. En el apartado nimero 30 del impreso de solicitud,
«forma de acceso», los aspirantes, sefialara con una equis (X) sobre
la letra «L».

6.4.2. Los aspirantes con minusvalias, que soliciten medidas de
adaptacion, deberan sefialar con una equis (X) en la casilla 33 el
tipo de discapacidad: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
solicitar las medidas de adaptacion que necesiten previstas en los
apartados 34 y 35 del impreso de solicitud, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

1) Eliminacion de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la
silla de ruedas.

2) Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para solici-
tar esta medida de adaptacion los aspirantes deberan acompafiar
obligatoriamente certificado expedido por €l érgano oficial compe-
tente que especifique diagnostico y el tiempo (nimero de minutos)
de ampliacion que solicita.

3) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por
dificultad de vision.

4) Necesidad de intérprete, debido a sordera.

5) Sistema braille de escritura, o ayuda de una persona por invi-
dente.

Otras, especificando cuales.

6.4.3. En el apartado niamero 38 del impreso de solicitud, los
aspirantes, sefialaran con una equis (X), segiin la modalidad elegida:

La casilla «1», si eligen la modalidad 1: Seguridad en el Trabajo

La casilla «2», si eligen la modalidad 2: Higiene Industrial

La casilla «3», si eligen la modalidad 3: Ergonomia y Psicoso-
ciologia

6.4.4. Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola
deberan cumplimentar los apartados 10 a 15 de la solicitud.

6.4.5. En la solicitud debera constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la
validacion por la entidad colaboradora en la que se realice el ingre-
so, a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello y firma.

6.4.6. En ninglin caso la mera presentacion y pago en la entidad
colaboradora supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, del impreso de solicitud con arreglo a lo dispuesto
en la base 6.2.

6.4.7. En el apartado niimero 39.1 del impreso de solicitud,
«Dato adicional 2», los aspirantes, sefialaran con una equis (X) el
estar en posesion del certificado acreditativo del Curso de Técnico
de Prevencion de Riesgos Laborales. Nivel Superior, en la corres-
pondiente modalidad elegida en la base 6.4.3.

7. Admision de los aspirantes

7.1. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo tnicamente demandar su
modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo estableci-
do en la base 6.2 para la presentacion de solicitudes.

7.2. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, previa
verificacion de que se ha realizado el pago de los derechos de examen,
el organo convocante dictara resolucion, que se publicard en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, que contendra la relacion provi-
sional de admitidos y excluidos a la realizacion de las pruebas.

7.3. Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusion, subsa-
nar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar las
alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la relacion provi-
sional de admitidos y excluidos, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.4. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los aspi-
rantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidos en la relacion
provisional de excluidos sino, ademas, que sus nombres y datos
constan correctamente en las pertinentes relaciones de admitidos.

7.5. Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y sub-
sanados los defectos, si procediera, se dictara resolucion que eleva-
ra a definitiva la lista de admitidos y excluidos a la realizacion de
las pruebas que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.
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7.6. En la resolucid per mitja de la qual es faca publica la llista
definitiva d’admesos a la realitzacié de les proves s’establira, com a
minim amb 15 dies d’antelacid, la data, el lloc de celebracid i I’hora
de comengament de la primera part de la prova, també, 1’orde de
crida dels aspirants, el qual s’iniciara amb la B, conforme el resultat
del sorteig celebrat el dia 24 de marg de 2004 (DOGV num. 4729
de 8 d’abril de 2004).

7.7. Prova de coneixement del castella per als aspirants que no
posseisquen la nacionalitat espanyola:

Amb caracter previ a la realitzacio de les proves de la fase
d’oposicio, els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espan-
yola i del seu origen no es desprenga el coneixement del castella
hauran d’acreditar el seu coneixement mitjangant la realitzacio
d’una prova, en la qual es comprovara que posseixen un nivell ade-
quat de compressio i expressio oral i escrita en esta llengua.

El contingut d’esta prova s’ajustara al que disposa el Reial
Decret 826/1988, de 20 de juliol (BOE del 29), pel qual s’establixen
els diplomes acreditatius del coneixement de 1’espanyol com a llen-
gua estrangera.

La prova es qualificara amb «apte» o «no aptey, i caldra obtin-
dre la valoracié d’«apte» per a passar a realitzar les proves de la
fase d’oposicio.

Queden eximits de realitzar esta prova els qui estiguen en pos-
sessio del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera
establit pel Reial Decret 826/1988, de 20 de juliol, modificat i com-
pletat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles ofi-
cials d’idiomes, o acrediten estar en possessi¢ d’una titulaci6 acade-
mica espanyola expedida per I’0rgan oficial competent en el territo-
ri espanyol.

8. Proves selectives

8.1. El procediment de seleccid dels aspirants sera el de con-
curs-oposicid, constara d’una fase d’oposicio, de caracter elimina-
tori i obligatori, i d’una fase de concurs, de caracter obligatori.

8.2. Desplegament de la fase d’oposicio :

La fase d’oposicid consistira en la realitzacido d’una prova,
estructurat en dues parts de caracter eliminatori i obligatori, que se
celebraran en sessions independents.

8.2.1. Primera part: comuna per a totes les modalitats.

Consistira a contestar per escrit un qiiestionari de preguntes
amb quatre respostes alternatives de les quals només una és la
correcta. El qliestionari, estara compost per 120 preguntes que ver-
saran sobre les matéries recollides en el bloc general i en el bloc
especific de I’Annex 1. Les contestacions erronies no penalitzen.

El temps de realitzacio de I’examen sera determinat préviament
pel tribunal i en cap cas sera inferior a 50 segons per pregunta.

8.2.2. Segona part: de caracter obligatori i eliminatori, només
sera realitzada pels aspirants que hagen obtingut en la primera part
d’esta prova una puntuacié minima de 12 punts.

La segona part, consistira en el resoldre per escrit, en un temps
minim de dos hores i maxim de tres, a determinar pel tribunal, un
suposit practic referit a les materies de seguretat en el treball, higiene
industrial o ergonomia i psicosociologia de les materies de 1’annex I,
extret a ’atzar, en I’acte de ’examen, d’entre dos suposits practics ela-
borats pel tribunal, per a cada una de les especialitats.

Els aspirants realitzaran la segona part de la modalitat 1 «Segu-
retat en el treball», modalitat 2 «Higiene industrial» o Modalitat 3
«Ergonomia i psicolociologia» segons I’opci6 per ells manifestada
en la seua sol'licitud d’acord amb la base 6.4.3.

8.3. Qualificacio de la prova

8.3.1. La primera part es qualificara de zero a 30 punts, i caldra
obtindre un minim de dotze punts per a superar-la.

8.3.2. La segona part es qualificara de 0 a 30 punts, i caldra
obtindre un minim de 12 punts per a superar-la.

8.3.3. La puntuacio final de la prova vindra determinada per la
suma de les puntuacions obtingudes en cada una de les parts. Per a
entendre superat la prova caldra obtindre, com a minim, 30 punts en
el seu conjunt i no haver sigut qualificat amb menys de 12 punts en
cap de les parts.

7.6. En la resolucion mediante la que se haga publica la lista
definitiva de admitidos a la realizacion de las pruebas se establece-
ra, con al menos 15 dias de antelacion, la fecha, el lugar de celebra-
cion y la hora de comienzo de la primera parte de la prueba, asi
como el orden de llamamiento de los aspirantes, iniciandose el
orden en la letra B conforme el resultado del sorteo celebrado el dia
24 de marzo de 2004 (DOGV ntim. 4729 de 8 de abril de 2004).

7.7. Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola:

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase de
oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y
de su origen no se desprenda el conocimiento del castellano debe-
ran acreditar el conocimiento del mismo mediante la realizacion de
una prueba, la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
compresion y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29), por el que se esta-
blecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como
lengua extranjera.

La prueba se calificara de «apto» o «no apto», siendo necesario
obtener la valoracion de «apto» para pasar a realizar las pruebas de
la fase de oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera
establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modifica-
do y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del
Certificado de Aptitud en Espafiol para Extranjeros expedido por
las Escuelas Oficiales de Idiomas, o acrediten estar en posesion de
una titulacion académica espafola expedida por el 6rgano oficial
competente en el territorio espaiiol.

8. Pruebas selectivas

8.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de
concurso-oposicion, constara de una fase de oposicion, de caracter
eliminatorio y obligatorio, y de una fase de concurso, de caracter
obligatorio.

8.2. Desarrollo de la fase de oposicion

La fase de oposicion consistira en la realizacion de una prueba,
estructurada en dos partes de caracter eliminatorio y obligatorio,
que se celebraran en sesiones independientes.

8.2.1. Primera parte: comun para todas las modalidades.

Consistira en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas
con cuatro respuestas alternativas de las que solo una de ellas sera la
correcta. El cuestionario, estard compuesto por 120 preguntas que ver-
saran sobre las materias recogidas en el bloque general y en el bloque
especifico del anexo 1. Las contestaciones erroneas no penalizan.

El tiempo de realizacion de la parte sera determinado previa-
mente por el Tribunal y en ningln caso sera inferior a 50 segundos
por pregunta.

8.2.2. Segunda parte: de caracter obligatorio y eliminatorio, s6lo
sera realizada por los aspirantes que hayan obtenido en la primera
parte de esta prueba una puntuacion minima de 12 puntos.

La segunda parte, consistira en el resolver por escrito, en un tiempo
minimo de dos horas y maximo de tres, a determinar por el tribunal, un
supuesto practico referido a las materias de Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial o Ergonomia y psicosociologia de las materias del
anexo I, extraido al azar, en el acto del examen, de entre dos supuestos
practicos elaborados por el tribunal, para cada una de las especialidades.

Los aspirantes realizaran la segunda parte de la Modalidad 1
«Seguridad en el Trabajo», Modalidad 2 «Higiene Industrial» o
Modalidad 3 «Ergonomia y psicolociologia» seglin la opcidon por
ellos manifestada en su solicitud de acuerdo con la base 6.4.3.

8.3. Calificacion de la prueba.

8.3.1. La primera parte se calificara de cero a 30 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de doce puntos para superarla.

8.3.2. La segunda parte se calificara de 0 a 30 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 12 puntos para superarla.

8.3.3. La puntuacion final de la prueba vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en cada una de las partes.
Para entender superado la prueba debera obtenerse, al menos 30
puntos en su conjunto y no haber sido calificado con menos de 12
puntos en ninguna de las partes.
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8.4. Qualificacio final de la fase d’oposicio.

La fase d’oposicio es valorara amb un total de 60 punts, i caldra
obtindre un minim de 30 punts per a superar-la.

Es configuraran una llista, per modalitat, ordenades per puntua-
ci6, de major a menor que contindran tots els aspirants de cadascu-
na de les tres modalitats, que hagen superat la fase d’oposicio
d’acord amb els criteris establits en cada una de les bases d’esta
convocatoria.

8.5. Fase de concurs.

Només podran participar en la fase de concurs els aspirants que
hagen superat la fase d’oposicio.

Els mérits al-legats, dins del termini establit, pels participants
hauran d’haver sigut obtinguts o computats fins a la data de finalit-
zaci6 del termini de presentacio d’instancies.

La puntuacié maxima en la fase de concurs sera de quaranta
punts que es distribuiran d’acord amb el barem que figura en
I’annex V.

8.6. Puntuacio final del concurs-oposicio

La puntuacié final del concurs-oposici6 s’obtindra sumant la
puntuacio obtinguda en ambdues fases.

A continuacio es configurara una llista, per modalitat, ordenada
per puntuacié de major a menor que s’interrompra quan el nombre
d’inclosos en ella coincidisca amb el nombre de llocs convocats per
modalitat. Esta constituira la llista definitiva d’aprovats.

Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran de la manera
segiient: s’atendra, en primer lloc, a la major puntuacié obtinguda
en la fase d’oposicid i, si persistira 1’empat este es dirimira per la
major puntuacié obtinguda en els distints apartats del barem del
concurs, pel mateix orde en que figuren relacionats.

Si encara persistira I’empat, es dirimira per orde alfabetic del
primer cognom dels aspirants empatats, iniciant-se el citat orde per
la lletra “B”, conforme al resultat del sorteig celebrat el dia 24 de
marg de 2004 (DOGYV numero 4.729 de 8 d’abril de 2004).

9. Desplegament de les proves selectives

9.1. La primera part de la prova es realitzara en el lloc, data i
hora que s’establisca en la resolucio per la qual s’aprova i publica
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la llista definitiva
d’admesos a la realitzaci6 de les proves.

9.2. Els aspirants seran convocats per a la realitzacio de les pro-
ves en crida unica, i quedaran decaiguts en els seus drets els oposi-
tors que no compareguen a realitzar-lo.

Aixi mateix, els aspirants quedaran decaiguts en el seu dret
quan es personen en els llocs de celebracié quan ja s’hagen iniciat
les proves o per la inassisténcia, encara que es dega a causes justifi-
cades. Tractant-se de proves orals o altres de caracter individual i
successiu, el Tribunal podra apreciar les causes al-legades i admetre
I’aspirant, sempre que no hagen finalitzat i dita admissié no menys-
cabe el principi d’igualtat amb la resta del personal.

Els aspirants hauran d’observar en tot moment les instruccions
dels membres del Tribunal o del personal ajudant o assessor durant
la celebraci6 de les proves, per a un adequat desplegament.

Qualsevol alteracio en el normal desplegament de les proves per
part d’un o una aspirant, quedara reflectida en 1’acta corresponent,
dit o dita aspirant podra continuar el desenrotllament de la prova
amb caracter condicional fins que el tribunal resolga I’incident.

Abans de ’inici de cada part o prova, i sempre que s’estime
convenient durant el seu desplegament, els membres del tribunal,
els seus ajudants o assessors comprovaran la identitat dels aspirants
mitjancant la presentacié del DNI, del passaport o del permis de
conduir o els documents equivalents per als nacionals d’altres
Estats, sense que per a este efecte siguen valides les fotocopies
compulsades dels dits documents; aixi com, si €s procedent, de
I’exemplar per a I’interessat de la sol-licitud d’admissi6 a les pro-
ves.

Si en qualsevol moment del procés arriba a coneixement del tri-
bunal que algun dels aspirants no posseix la totalitat dels requisits
exigits, s’haura de requerir-1i I’acreditacio dels requisits. Si els
requisits en qiiestio no foren acreditats en el termini de deu dies

8.4. Calificacion final de la fase de oposicion.

La fase de oposicion se valorara con un total de 60 puntos, sien-
do necesario obtener un minimo de 30 puntos para superarla.

Se configuraran una lista, por modalidad, ordenadas por puntua-
cion, de mayor a menor que contendran a todos los aspirantes de
cada una de las tres modalidades, que hayan superado la fase de
oposicion de acuerdo con los criterios establecidos en cada una de
las bases de esta convocatoria.

8.5. Fase de concurso.

Solo podran participar en la fase de concurso los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion.

Los méritos alegados, dentro del plazo establecido, por los par-
ticipantes deberan haber sido obtenidos o computados hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

La puntuacion maxima en la fase de concurso sera de cuarenta
puntos que se distribuiran de acuerdo con el baremo que figura en
el anexo V.

8.6. Puntuacion final del concurso-oposicion

La puntuacion final del concurso-oposicion se obtendrd suman-
do la puntuacién obtenida en ambas fases.

A continuacion se configurara una lista, por modalidad, ordenada
por puntuacion de mayor a menor que se interrumpira cuando el
numero de incluidos en ella coincida con el nimero de puestos convo-
cados por modalidad. Esta constituiré la lista definitiva de aprobados.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la
siguiente manera: se atendera, en primer lugar, a la mayor puntua-
cion obtenida en la fase de oposicion y, si persistiese el empate éste
se dirimira por la mayor puntuacion obtenida en los distintos apar-
tados del baremo del concurso, por el mismo orden en el que figu-
ran relacionados.

Si atin persistiese el empate, se dirimira por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado
orden por la letra «B», conforme al resultado del sorteo celebrado el dia
24 de marzo de 2004 (DOGYV numero 4.729 de 8 de abril de 2004).

9. Desarrollo de las pruebas selectivas

9.1. La primera parte de la prueba se realizara en el lugar, fecha
y hora que se establezca en la resolucion por la que se apruebe y
publique en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la lista
definitiva de admitidos a la realizacion de las pruebas.

9.2. Los aspirantes seran convocados para la realizacion de las
pruebas en llamamiento unico, quedando decaidos en sus derechos
los opositores que no comparezcan a realizarlo.

Asimismo, los aspirantes quedaran decaidos en su derecho
cuando se personen en los lugares de celebracion cuando ya se
hayan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas, atin
cuando se deba a causas justificadas. Tratandose de pruebas orales
u otras de caracter individual y sucesivo, el tribunal podra apreciar
las causas alegadas y admitir al aspirante, siempre y cuando las
mismas no hayan finalizado y dicha admisiéon no menoscabe el
principio de igualdad con el resto del personal.

Los aspirantes deberan observar en todo momento las instruc-
ciones de los miembros del tribunal o del personal ayudante o ase-
sor durante la celebracion de las pruebas, en orden al adecuado des-
arrollo de las mismas. Cualquier alteracion en el normal desarrollo
de las pruebas por parte de un o una aspirante, quedara reflejada en
el acta correspondiente, pudiendo continuar dicho o dicha aspirante
el desarrollo de la prueba con caracter condicional hasta tanto
resuelva el Tribunal sobre el incidente.

Antes del inicio de cada parte o prueba, y siempre que se estime
conveniente durante el desarrollo del mismo, los miembros del Tribu-
nal, sus ayudantes o asesores comprobaran la identidad de los aspiran-
tes mediante la presentacion del DNI, del pasaporte o del permiso de
conducir o los documentos equivalentes para los nacionales de otros
Estados, sin que para este efecto sean validas las fotocopias compulsa-
das de dichos documentos; asi como, en su caso, del ejemplar para el
interesado de la solicitud de admision a las pruebas.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del
tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos, debera requerirle la acreditacion de tales requi-
sitos. Si los requisitos e cuestion no fueran acreditados en el plazo
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habils segiients a la notificacié del requeriment, el tribunal realitza-
ra la proposta d’exclusio, i indicara les inexactituds o falsedats for-
mulades per 1’aspirant, a 1’0rgan convocant qui, prévia les verifica-
cions oportunes, dictara resolucié motivada excloent a I’aspirant del
concurs-oposicio.

Durant la realitzaci6 de la prova, no esta permés fumar en els
llocs de celebracio, ni 1’Gs dels teléfons mobils.

9.3. Comencades les proves, ’anunci de la celebracio de la resta
d’exercicis es fara public pel Tribunal en el local en que s haja cele-
brat ’anterior i en les seus de la Conselleria de Justicia i Adminis-
tracions Publiques d’Alacant, Castello i Valéncia, en la web de la
Direccié General d’ Administracié Autonomica, http://www.gva.es
(apartat informacid per conselleries, Justicia Administracions
Publiques, Administraciéo Auténomica) i amb una antelacié minima
de 12.00 hores si la crida €s per a la sessié segiient d’un mateix
exercici i de 48 hores com a minim si es tracta de la convocatoria
per a un exercici distint, d’acord amb el que preceptua I’article 10.4
del Decret del Consell 33/1999, de 9 de marg, pel qual s’aprova el
Reglament de Seleccid, Provisié de Llocs de Treball i Carrera
Administrativa del Personal comprés en I’Ambit d’aplicaci6 de la
Llei de la Funci6 Publica Valenciana.

9.4. En totes les proves el tribunal prendra les mesures que cal-
guen per a garantir I’anonimat en la valoracio i seran anul-lats tots
aquells exercicis en qué es continga alguna marca que puga dentifi-
car el seu autor.

10. Publicitat de les llistes

10.1. En finalitzar cada una de les parts de les quals consta la
prova de la fase d’oposicio, el tribunal publicara en el lloc d’exa-
men, en les seus de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques d’Alacant, Castell6 i Valéncia, i en la pagina web de la
Direcci6 General d’ Administracié Autonomica: la relaci6 d’aspi-
rants que han superat la prova, amb expressié del seu nom, cog-
noms, DNI i la puntuacié obtinguda. S’entendra que han superat la
prova unicament aquells aspirants que hagen obtingut la puntuacio6
minima exigida per a superar-la, segons el que disposa la base 8.

10.2. Una vegada finalitzada la fase d’oposicio, el tribunal, per
mitja d’anunci publicara en el lloc d’examen i en les seus de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Cas-
tell6 1 Valeéncia, i en la pagina web de la Direccié General d’ Admi-
nistracié Autonomica la llista amb la qualificacio final de la prova
de I’oposicio a que fa referéncia la base 8.3.3. la qual constituira la
llista dels aspirants que han superat la fase d’oposicid, per orde de
puntuacid, i que han de passar a la fase de concurs.

Als aspirants inclosos en la citada llista se’ls concedira un ter-
mini de 10 dies habils perqué presenten, obligatoriament, un curri-
culum acompanyat de tots aquells documents acreditatius dels
merits previstos en ’annex V. Si els mérits que s’al-leguen ja cons-
taren en el registre de personal de la Generalitat Valenciana, unica-
ment sera necessari citar-los en el curriculum, sense aportar els
documents corresponents. Només es valoraran els mérits al-legats
en el curriculum.

Els aspirants que no presenten curriculum es considerara que
desistixen de la seua sol-licitud i renuncien als seus drets, als efectes
del que preveu els articles 90 i 91 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Com1l.

10.3. Una vegada baremats els merits, el tribunal exposara en
els llocs d’examen i en les seus de la Conselleria de Justicia i Admi-
nistracions Publiques d’Alacant, Castell6 i Valéncia, i en la pagina
web de la Direccid General d’Administracio Autonomica, la llista
provisional d’aspirants amb la puntuacié obtinguda en la fase de
concurs, desglossada en els distints apartats del barem, concedint-
los un termini de 10 dies habils perqueé formulen les reclamacions
que estimen pertinents en relacié amb la baremacio.

de diez dias habiles siguientes a la notificacion del requerimiento,
el tribunal realizara propuesta de exclusion del mismo, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante, al 6rgano
convocante quien, previa las verificaciones oportunas, dictara reso-
lucion motivada excluyendo al aspirante del concurso-oposicion

Durante la realizacion de la prueba, no esta permitido fumar en
los lugares de celebracion de los mismos, ni el uso de los teléfonos
moviles

9.3. Comenzadas las pruebas, el anuncio de la celebracion de las
restantes, se hara publico por el Tribunal en el local en que se haya
celebrado el anterior y en las sedes de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, en la
Web de la Direccion General de Administracion Autondmica,
http://www.gva.es (apartado informacion por consellerias, Justicia
Administraciones Publicas, Administracion Auténomica) y con una
antelacion minima de 12 horas si el llamamiento es para la sesion
siguiente de un mismo ejercicio y de 48 horas como minimo si se
trata de la convocatoria para un ejercicio distinto, de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 10.4 del Decreto del Consell 33/1999, de
9 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Seleccion, Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Carrera Administrativa del Personal
comprendido en el Ambito de aplicacion de la Ley de la Funcion
Publica Valenciana.

9.4. En todas las pruebas el tribunal tomara las medidas que
sean necesarias para garantizar el anonimato en la valoracion de las
mismas, siendo anulados todos aquéllos ejercicios en los que se
contuviera alguna marca que pudiera identificar a su autor.

10. Publicidad de las listas.

10.1. Al finalizar cada una de las partes, de las que consta la
prueba de la fase de oposicion, el tribunal publicara en el lugar de
examen, en las sedes de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas de Alicante, Castellén y Valencia, y en la pagina web
de la Direccion General de Administracion Autondmica: la relacion
de aspirantes que han superado la prueba con expresion de su nom-
bre, apellidos, DNI y la puntuacion obtenida. Se entendera que han
superado la prueba tnicamente aquellos aspirantes que hayan obte-
nido la puntuacién minima exigida para superarla, segun lo dispues-
to en la base 8.

10.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el tribunal,
mediante anuncio publicara en el lugar de examen y en las sedes de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante,
Castellon y Valencia, y en la pagina web de la Direccion General de
Administracion Autondmica la lista con la calificacion final de la
prueba de la oposicion a que hace referencia la base 8.3.3. que
constituira la lista de los aspirantes que han superado la fase de
oposicion, por orden de puntuacion, y que deben pasar a la fase de
concurso.

A los aspirantes incluidos en la citada lista se les concedera un
plazo de 10 dias habiles para que presenten, obligatoriamente, un
curriculum acompaifiado de todos aquellos documentos acreditati-
vos de los méritos previstos en el anexo V. Si los méritos que se
aleguen ya constaran en el registro de personal de la Generalitat
Valenciana, inicamente sera necesario citarlos en el curriculum, sin
aportar los documentos correspondientes. S6lo se valoraran los
méritos alegados en el curriculum.

Los aspirantes que no presenten curriculum se considerara que
desisten de su solicitud y renuncian a sus derechos, a los efectos de
lo previsto en los articulos 90 y 91 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

10.3. Una vez baremados los méritos, el tribunal expondra en
los lugares de examen y en las sedes de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, y en
la pagina web de la Direccion General de Administracion Autono-
mica, lista provisional de aspirantes con la puntuacioén obtenida en
la fase de concurso, desglosada en los distintos apartados del bare-
mo, concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para que formulen
las reclamaciones que estimen pertinentes en relacion con la bare-
macion.



g

DIART OFICIAL

BE LA CENTRALITAT VALENCIANA

29522 19 11 2004

DOGYV - Num. 4.887

10.4. Resoltes les possibles reclamacions, el Tribunal, mitjan-
¢ant un anunci publicara, en el lloc d’examen i en les seus de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Cas-
tell6 1 Valencia, i en la pagina web de la Direccié General d’ Admi-
nistraciéo Autonomica la relacié definitiva del concurs, desglossada
per apartats, aixi com la llista definitiva d’aspirants aprovats per la
seua orde de puntuacio total que es referix la base 8.6.

En cap cas el tribunal podra declarar que han aprovat el procés
selectiu un nombre superior al de llocs de treball convocats.

11. Relacid definitiva i presentacié de documents

11.1. El tribunal de selecci6 elevara al conseller de Justicia i
Administracions Publiques per a la publicaci6 en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana la relaci6 definitiva d’aspirants aprovats,
per orde de puntuacid total, perqué en el termini de 20 dies habils
comptats des de I’endema al de la publicacio aporten davant de la
Direccié General d’ Administraciéo Autonomica els segiients docu-
ments:

111.1. Fotocopia del DNI o document equivalent per als nacio-
nals d’altres Estats a que fa referéncia la base 2.1.1. degudament
compulsada.

11.1.2. Fotocopia compulsada del titol académic i la resta de
requisits exigible segons el que establix la base 2.1. de la convoca-
toria o certificat académic que acredite haver realitzat tots els estu-
dis per a I’obtenci6 del titol. En el cas de titulacions obtingudes en
I’estranger fotocopia compulsada de la credencial que acredite
I’homologaci6 que corresponga.

11.1.3. Declaracié de no haver sigut separat per mitja d’expe-
dient disciplinari de qualsevol administracié o ocupaci6 publica, i
de no estar inhabilitat penalment per a 1’exercici de funcions publi-
ques.

Per als aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola,
dita declaracio es referira a no estar sotmesos a sancio disciplinaria
o condemna penal que impedisca en el seu Estat I’accés a la funcio
publica

11.1.4. Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica
i psiquica necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de
treball oferits.

11.1.5. Els qui superen les proves selectives acreditaran els seus
coneixements de valencia per mitja de la presentacié d’un de docu-
ments previstos en ’article 16.1 del Decret 33/99, de 9 de marg, del
Govern Valencia.

Els que no puguen acreditar estos coneixements, conforme al
que establix 1’article 53 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana,
hauran d’assistir als cursos especifics que a I’efecte es convoquen.
Aquells que no ho superen seguiran obligats a realitzar els succes-
sius cursos que I’administracié organitze per a 1’adquisicié del
coneixement de valencia exigible.

11.2. Els aspirants seleccionats que dins del termini indicat i
excepte casos de forga major, no presentaren la documentacio acre-
ditativa o de esta es deduira que manquen d’algun dels requisits exi-
gits, no podran ser nomenats personal de la Generalitat Valenciana,
sense perjui de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut
per falsedat en les seues sol‘licituds de participacid. La plaga no
ocupada per I’aspirant que no presentara la documentacié quedara
vacant.

12. Nomenament de funcionaris

Transcorregut el termini de presentacio de la documentacio i
una vegada resolt el concurs de provisio de llocs per al personal fix,
el conseller de Justicia i Administracions Publiques, dictara resolu-
cid, que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, i procedira al nomenament com a funcionaris de carrera del
grup B, sector administracio especial, técnics mitjans en prevenciod
de riscos laborals als aprovats que fa referéncia la base 10.4, prévia
I’obtencio d’un destinacid elegida entre els llocs de treball oferits,
d’acord amb I’orde que hagueren obtingut després de superar el
procés selectiu.

10.4. Resueltas las posibles reclamaciones, el tribunal, mediante
anuncio publicard, en el lugar de examen y en las sedes de la Conselle-
ria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y
Valencia, y en la pagina web de la Direccién General de Administra-
cién Autonomica la relacion definitiva del concurso, desglosada por
apartados, asi como la lista definitiva de aspirantes aprobados por su
orden de puntuacion total a que se refiere la base 8.6.

En ningtin caso el tribunal podra declarar que han aprobado el
proceso selectivo un niimero superior al de puestos de trabajo con-
vocados.

11. Relacion definitiva y presentacion de documentos

11.1. El Tribunal de Seleccion elevara al conseller de Justicia y
Administraciones Publicas para su publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana la relacion definitiva de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacion total, para que en el plazo de
20 dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion
aporten ante la Direccion General de Administracion Autondémica
los siguientes documentos:

111.1. Fotocopia del DNI o documento equivalente para los
nacionales de otros Estados al que hace referencia la base 2.1. debi-
damente compulsada.

11.1.2. Fotocopia compulsada del titulo académico y demas
requisitos exigible segln lo establecido en la base 2.1. de la convo-
catoria o certificacion académica que acredite haber realizado todos
los estudios para la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero fotocopia compulsada de la credencial
que acredite la homologacion que corresponda.

11.1.3. Declaracion de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario de cualquier administracién o empleo publico,
asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el ejercicio de
funciones publicas.

Para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola,
dicha declaracion se referird a no estar sometidos a sancion discipli-
naria o condena penal que impida en su estado el acceso a la fun-
cion publica

11.1.4. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad
fisica y psiquica necesaria para el desempeiio de las funciones de
los puestos de trabajo ofertados.

11.1.5. Quienes superen las pruebas selectivas acreditaran sus
conocimientos de valenciano mediante la presentacion de uno de
documentos previstos en el articulo 16.1 del Decreto 33/1999, de 9
de marzo, del Gobierno Valenciano.

Quienes no puedan acreditar estos conocimientos, conforme a
lo establecido en el articulo 53 de la Ley de la Funcion Publica
Valenciana, deberan asistir a los cursos especificos que al efecto se
convoquen. Aquellos que no lo superen seguiran obligados a reali-
zar los sucesivos cursos que la administracion organice para la
adquisicion del conocimiento de valenciano exigible.

11.2. Los aspirantes seleccionados que dentro del plazo indica-
do y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion
acreditativa o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados personal de la Gene-
ralitat Valenciana, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.
La plaza no ocupada por el aspirante que no presentase la documen-
tacion quedara vacante.

12. Nombramiento de funcionarios.

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion y
una vez resuelto el concurso de provision de puestos para el perso-
nal fijo, el conseller de Justicia y Administraciones Publicas, dicta-
ra resolucion, que se publicard en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, procediendo al nombramiento como funcionarios de
carrera del grupo B, sector administracion especial, técnicos medios
en prevencion de riesgos laborales a los aprobados a que hace refe-
rencia la base 10.4, previa la obtencion de un destino elegido entre
los puestos de trabajo ofrecidos, con arreglo al orden que hubieran
obtenido tras superar el proceso selectivo.



g

DIART OFICIAL

BE LA CENTRALITAT VALENCIANA

DOGYV - Num. 4.887

19 11 2004 29523

13. Tribunals

13.1. El Tribunal de Seleccid de la convocatoria, estara compost
per set membres, funcionaris de carrera, i s’han de designar el
mateix nombre de suplents, i tindra la seglient composicio: presi-
dent/a, secretari/aria, cinc vocals, dels quals un sera proposat per les
organitzacions sindicals de conformitat amb la Llei 9/1987, de 12
de juny.

13.2. La relaci6é nominal dels membres del tribunal sera publi-
cada amb una antelaciéo minima d’un mes a la data de comengament
de la prova, per mitja de resolucié del conseller de Justicia i Admi-
nistracions Publiques, la qual sera publicada en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, una vegada hagen sigut publicades les
llistes provisionals d’admesos i exclosos.

13.3. El Tribunal, per a la realitzacié de les proves podra desig-
nar els col-laboradors, ajudants i assessors especialistes que estime
oportuns.

13.4. Correspon al Tribunal les funcions relatives a la determi-
naci6 concreta del contingut de les proves i a la qualificaci6 dels
aspirants, aixi com, en general, ’adopcié de totes les mesures
siguen precises que amb vista al correcte desenrotllament de les
proves selectives.

13.5 Els membres del tribunal, i també els assessors, hauran
d’abstindre’s i podran ser recusats pels interessats quan concorre-
guen en ells circumstancies de les previstes en els articles 28 1 29 de
la Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Pro-
cediment Administratiu Comu.

Igualment, hauran d’abstindre’s aquells que hagueren realitzat
tasques de preparacié d’aspirants en els cinc anys anteriors a la
publicaci6 d’esta convocatoria.

13.6 A I’efecte de comunicacions i de qualssevol altra incidén-
cia el tribunal tindra la seua seu en la Direccié General d’ Adminis-
tracié Autonomica, (C/ Miquelet nim. 5, 46001 Valencia).

13.7 El tribunal, als efectes de gratificacions i indemnitzacions,
es regira pel que disposa el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del
Consell de la Generalitat Valenciana, i I’Orde de 23 de juliol de
1998 (DOGV de 15.09.1998) de desenrotllament, sobre indemnit-
zacions per raons del servici .

13.8 El funcionament del tribunal s’adaptara al que establix la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i la resta
de normativa vigent.

14. Recursos

14.1. La present convocatoria, les seues bases i tots els actes
administratius que siguen dictats en el seu desplegament, excepte
les actuacions del tribunal, podran ser impugnats per les persones
interessades mitjancant la interposicié del recurs contencios admi-
nistratiu en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la
seua publicacio, davant del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que disposen els arti-
cles 1091 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comu, aixi com en els articles 14.2 1 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Adminis-
trativa. No obstant aix0 podra interposar-se potestativament recurs
de reposicio davant del mateix organ que va dictar 1’acte que es
recorre, en el termini d’un mes comptat des de I’endema al de la
publicacio, o qualsevol altre recurs que estime procedent per a la
defensa dels seus interessos.

14.2. Contra els actes del tribunal podra interposar-se recurs
d’al¢ada davant el conseller de Justicia i Administracions Publiques
en el termini d’un mes, a partir de I’endema al de la publicaci6 del
corresponent acord del tribunal.

Valéncia, 15 de novembre de 2004

El conseller de Justicia i Administracions Publiques,
MIGUEL PERALTA VINES

13. Tribunales

13.1. El tribunal de seleccion de la convocatoria, estara com-
puesto por siete miembros, funcionarios de carrera, debiéndose
designar el mismo numero de suplentes, y tendra la siguiente com-
posicion: presidente/a, secretario/a y cinco vocales, de los cuales
uno sera propuesto por las organizaciones sindicales de conformi-
dad con la Ley 9/1987, de 12 de junio.

13.2. La relacion nominal de los miembros del tribunal sera
publicada con una antelacion minima de un mes a la fecha de
comienzo de la prueba, mediante resolucion del conseller de Justi-
cia y Administraciones Publicas, que se publicara en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, una vez hayan sido publicadas
las listas provisionales de admitidos y excluidos.

13.3. El tribunal, para la realizacion de las pruebas podra desig-
nar los colaboradores, ayudantes y asesores especialistas que estime
oportunos.

13.4. Corresponde al tribunal las funciones relativas a la deter-
minacion concreta del contenido de las pruebas y a la calificacion
de los aspirantes, asi como, en general, la adopcion de cuantas
medidas sean precisas en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

13.5 Los miembros del tribunal, asi como los asesores, deberan
abstenerse y podran ser recusados por los interesados cuando con-
curran en ellos circunstancias de las previstas en los articulos 28 y
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, deberan abstenerse aquellos que hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

13.6 A efectos de comunicaciones y de cualesquiera otra inci-
dencia el tribunal tendra su sede en la Direccion General de Admi-
nistraciéon Autonomica, (¢/ Miquelet n° 5, 46001 Valencia).

13.7 El tribunal, a los efectos de gratificaciones e indemnizacio-
nes, se regird por lo dispuesto en el Decreto 24/1997, de 11 de
febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana, y Orden de 23 de
julio de 1998 (DOGYV de 15.09.1998) de desarrollo, sobre indemni-
zaciones por razones del servicio.

13.8 El funcionamiento del tribunal se adaptara a lo que estable-
ce la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin y demas normativa vigente.

14. Recursos

14.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del
tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
mediante la interposicion del recurso contencioso administrativo en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 y
110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, asi como en los articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa. No obstante podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo organo que dicto el acto que se recurre, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publica-
cion, o cualquier otro recurso que estime procedente para la defensa
de sus intereses.

14.2. Contra los actos del tribunal podra interponerse recurso de
alzada ante el conseller de Justicia y Administraciones Publicas en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente acuerdo del tribunal.

Valencia, 15 de noviembre de 2004

El conseller de Justicia y Administraciones Publicas,
MIGUEL PERALTA VINES
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ANNEX |
Materies de la primera part
Bloc general

I Dret constitucional i organitzacié administrativa

1. La Constituci6 espanyola de 1978: caracteristiques, estructu-
ra i reforma. Els principis constitucionals: els drets fonamentals i
les llibertats publiques. El Tribunal Constitucional. El Defensor del
Poble.

2. La Corona. Les Corts Generals. Les Cambres. La seua regu-
laci6 en la Constitucio espanyola.

3. El Govern. El president del Govern. El Consell de Ministres.
L’ Administracié Publica: principis constitucionals que la informen.
L’administracié general de I’Estat: organs centrals i organs territo-
rials. L’administraci6 periférica de 1’Estat. L’administracié general
de I’Estat en 1’exterior.

4. El poder judicial. La regulacio constitucional de la justicia. E1
Consell General del Poder Judicial: composici6 i funcions.

5. L’administracio local: regulacid constitucional i entitats que
la integren.

II. Dret autonomic

6. L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana: estructu-
ra, contingut i principis fonamentals. Procediment de reforma de
I’Estatut. Les competéncies de la Comunitat Valenciana en 1’Estatut
d’Autonomia.

7. Les Corts Valencianes. El Sindic de Greuges. La Sindicatura
de Comptes. El Consell Juridic Consultiu. E1 Consell Valencia de
Cultura. L’ Acadeémia Valenciana de la Llengua. El Comité Econo-
mic i Social.

8. Llei de Govern Valencia: el president de la Generalitat
Valenciana. Els consellers. L’administracio de la Generalitat Valen-
ciana. Organitzacio, competéncia i estructura. Organitzacid territo-
rial de les conselleries. L’administracio institucional. Responsabili-
tat dels membres del Consell i de ’administracié Publica de la
Generalitat Valenciana.

II1. La Uni6 Europea

9. La Uni6 Europea. Les institucions de la Uni6é Europea: El
Consell de Ministres. La Comissié Europea. El Parlament Europeu.
El Tribunal de Justicia: composicio i funcions.

IV. Dret administratiu

10. La Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i
del Procediments Administratiu Comu: objecte i ambit d’aplicacio.
Principis generals. Drets dels ciutadans. Els actes administratius. La
revisio dels actes en via administrativa.

11. El procediment administratiu: concepte i fases. Recursos
administratius. Les reclamacions prévies a 1’exercici d’accions
civils i laborals. La jurisdiccié contenciosa administrativa: les parts,
objecte del recurs i procediments.

12. La potestat sancionadora. La responsabilitat patrimonial de
I’administracio. Els contractes de I’administracid: concepte. Tipus.
El procediment de contractacio.

V. Funci6 publica

13. La Llei de la Funci6 Publica Valenciana. Normativa de des-
plegament en materia de personal. El personal al servici de la Gene-
ralitat Valenciana. La seua classificacio. Adquisici6 i perduda de la
condicié de funcionari. Situacions administratives. Promocio i
carrera administrativa. Provisio dels llocs de treball.

14. Drets i deures dels funcionaris publics. Retribucions i
indemnitzacions. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

15. Régim de Seguretat Social. Els organs de representacio i la
negociacid col-lectiva del personal funcionari. La Llei de Prevencio
de Riscos Laborals.

ANEXO I
Materias de la primera parte
Bloque general

I Derecho constitucional y organizacion administrativa.

1. La Constitucion espaiola de 1978: caracteristicas, estructura
y reforma. Los principios constitucionales: los derechos fundamen-
tales y las libertades publicas. El Tribunal Constitucional. El Defen-
sor del Pueblo.

2. La Corona. Las Cortes Generales. Las Camaras. Su regula-
cion en la Constitucion espafiola.

3. El Gobierno. El presidente del gobierno. El Consejo de
Ministros. La administracion publica: principios constitucionales
que la informan. La administracion general del estado: 6rganos cen-
trales y organos territoriales. La administracion periférica del esta-
do. La administracion general del estado en el exterior.

4. El poder judicial. La regulacion constitucional de la justicia.
El Consejo General del Poder Judicial: Composicion y funciones.

5. La administracion local: regulacion constitucional y entida-
des que la integran.

II. Derecho autonémico.

6. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana:
estructura, contenido y principios fundamentales. Procedimiento de
reforma del estatuto. Las competencias de la Comunidad Valencia-
na en el Estatuto de Autonomia.

7. Las Cortes Valencianas. El Sindico de Agravios. La Sindica-
tura de Cuentas. El Consejo Juridico Consultivo. El Consejo Valen-
ciano de Cultura. La Academia Valenciana de la Lengua. El Comité
Econdmico y Social.

8- Ley de Gobierno Valenciano: el presidente de la Generalitat
Valenciana. Los consellers. La administracion de la Generalitat
Valenciana. Organizacion, competencia y estructura. Organizacion
territorial de las consellerias. La administracion institucional. Res-
ponsabilidad de los miembros del Consell y de la administracion
publica de la Generalitat Valenciana.

III. La Unién Europea

9. La Unioén Europea. Las instituciones de la Union Europea: El
Consejo de Ministros. La Comision Europea. El Parlamento Euro-
peo. El Tribunal de Justicia: composicion y funciones.

IV. Derecho administrativo

10. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimientos Administrativo Comun: objeto y ambito
de aplicacion. Principios generales. Derechos de los ciudadanos.
Los actos administrativos. La revision de los actos en via adminis-
trativa.

11. El procedimiento administrativo: concepto y fases. Recursos
administrativos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales. La jurisdiccion contencioso administrativa: las
partes, objeto del recurso y procedimientos.

12. La potestad sancionadora. La responsabilidad patrimonial
de la administracion. Los contratos de la administracion: concepto.
Tipos. El procedimiento de contratacion.

V. Funcioén publica

13. La Ley de la Funcion Publica Valenciana. Normativa de
desarrollo en materia de personal. El personal al servicio de la
Generalitat Valenciana. Su clasificacion. Adquisicion y perdida de
la condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Promo-
cion y carrera administrativa. Provision de los puestos de trabajo.

14. Derechos y deberes de los funcionarios publicos. Retribu-
ciones y indemnizaciones. Incompatibilidades. Régimen disciplina-
rio.

15. Régimen de Seguridad Social. Los 6rganos de representa-
cion y la negociacion colectiva del personal funcionario. La Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.
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Bloc especific:
1. Condicions de treball i salut. Riscos. Prevenci6 i proteccio.

2. Danys derivats del treball. Aspectes legals. Costos dels
danys. Indexs estadistics. Estadistiques a la Comunitat Valenciana.

3. Concepte i definici6 de seguretat. Técniques de seguretat. El
concepte de risc i la teoria de la causalitat.

4. Inspeccions de seguretat i investigacio d’accidents. Concepte
i objectius. Avaluacions de riscos generals i especifics. Elaboracio
d’informes.

5. Senyalitzaci6. Principis basics. Classes de senyals. Normati-
va.

6. Proteccio col-lectiva i individual. EPI. Definicié. Funcions.
Normativa especifica.

7. Disposicions minimes de seguretat i salut en els llocs de tre-
ball: RD 486/97.

8. Risc electric. Efectes fisiologics. Sistema de proteccio. Elec-
tricitat estatica. Normativa.

9. Utilitzacio dels equips de treball. Reial Decret 1215/97.

10. Prevencio i proteccid contra incendis. Plans d’emergencia i
autoproteccio. La norma basica d’edificaci6 NBE-CPI 96. (Concep-
tes basics aplicables). Atmosferes explosives. Aparells a pressio.

11. Higiene industrial. Aspectes generals. Toxicologia laboral
basica.

12. Agents quimics. Normativa. Enquesta higiénica. Mesures i
avaluacié de la concentracié ambiental. Técniques analitiques
d’interés en higiene industrial. Métodes de control.

13. Soroll i vibracions. Caracteristiques fisiques. Efectes. Mesu-
rament. Avaluaci6. Control. EPI. Normativa.

14. Ambient termohigrométric. Avaluacié de I’exposicio6 al fred
i a la calor. Confort térmic. Normativa.

15. Radiacions no ionizants. Radiacions ultraviolades, visible,
infraroja, laser, microones, radiofreqiiéncies. Camps electromagne-
tics. Efectes, avaluacio i control de I’exposici6. Radiacions ioni-
zants. Naturalesa. Efectes. Principis basics de proteccio. Normativa.

16. Agents carcinogens. Classificacio. Avaluacio. Mesures pre-
ventives.

17. Agents biologics. Classificacid. Avaluacid. Mesures preven-
tives.

18. Conceptes basics en relacié amb la medicina del treball.
Patologia d’origen laboral. Vigilancia de la salut. Promocio6 de la
salut en el lloc de treball.

19. Ergonomia: conceptes fonamentals. Classificacio de 1’ergo-
nomia. Objectius.

20. Condicions mediambientals. Sindrome de I’edifici malalt:
causes i efectes per a la salut. Mesures preventives.

21. Disseny del lloc de treball. Analisi ergonomica dels espais
de treball en oficines.

22. Treballs realitzats amb pantalles de visualitzacié de dades.
Principis generals. Aspectes relatius a la posicio de les pantalles.
Normativa.

23. Carrega fisica de treball. Treball dinamic i estatic. Metabo-
lisme de treball. Avaluacio6 dels riscos en les tasques relacionades
amb la manipulaciéo manual de carregues. Normativa.

24. Treball muscular. Postures de treball. Treballadors exposats
a moviments repetitius. Factors de risc de 1’aparell locomotor. Ava-
luacié i prevencio.

25. Carrega mental de treball. Definicio i caracteristiques de la
carrega mental. Factors determinants, efectes per a la salut. Preven-
cio de la fatiga mental. Factors de naturalesa psicosocial. La insatis-
faccid laboral i les conseqiiencies per a I’individu. Concepte de
I’estrés.Sindrome de Burnout. Concepte. Caracteristiques i preven-
ci6. Mobbing. Concepte. Formes d’expressio.

26. Requisits del sistema de gestié6 de Prevencidé de Riscos
Laborals: politica, el sistema de gestid, responsabilitats de la direc-
ci6. Comunicacio i formacid. Avaluaci6 de riscos. El manual i la
documentaci6. Control i registre. Revisio del sistema d’auditories.

Bloque especifico

1. Condiciones de trabajo y salud. Riesgos. Prevencion y pro-
teccion.

2. Dailos derivados del trabajo. Aspectos legales. Costes de los
dafios. Indices estadisticos. Estadisticas en la Comunidad Valenciana.

3. Concepto y definicion de Seguridad. Técnicas de Seguridad.
El concepto de riesgo y la teoria de la causalidad.

4. Inspecciones de seguridad e investigacion de accidentes.
Concepto y objetivos. Evaluaciones de riesgos generales y especifi-
cos. Elaboracion de informes.

5. Sefializacion. Principios basicos. Clases de sefiales. Normati-
va.

6. Proteccion colectiva e individual. EPI. Definicion. Funcio-
nes. Normativa especifica.

7. Disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de
trabajo: RD 486/97.

8. Riesgo eléctrico. Efectos fisiologicos. Sistema de proteccion.
Electricidad estatica. Normativa.

9. Utilizacion de los equipos de trabajo. Real Decreto
1.215/1997.

10. Prevencion y proteccion contra incendios. Planes de emer-
gencia y Autoproteccion. La norma basica de edificacion NBE-CPI
96. (Conceptos basicos aplicables). Atmosferas explosivas. Apara-
tos a presion.

11. Higiene industrial. Aspectos generales. Toxicologia laboral
basica.

12. Agentes quimicos. Normativa. Encuesta higiénica. Medidas
y evaluacion de la concentracion ambiental. Técnicas analiticas de
interés en Higiene Industrial. Métodos de control.

13. Ruido y vibraciones. Caracteristicas fisicas. Efectos. Medi-
cion. Evaluacion. Control. EPI. Normativa.

14. Ambiente termohigrométrico. Evaluacion de la exposicion
al frio y al calor. Confort térmico. Normativa.

15. Radiaciones no ionizantes. Radiaciones ultravioletas, visi-
ble, infrarroja, laser, microondas, radiofrecuencias. Campos electro-
magnéticos. Efectos, evaluacion y control de la exposicion. Radia-
ciones ionizantes. Naturaleza. Efectos. Principios basicos de
proteccion. Normativa.

16. Agentes carcindgenos. Clasificacion. Evaluacion. Medidas
preventivas.

17. Agentes biologicos. Clasificacion. Evaluacion. Medidas
preventivas.

18. Conceptos basicos en relacion con la medicina del trabajo.
Patologia de origen laboral. Vigilancia de la salud. Promocion de la
salud en el lugar de trabajo.

19. Ergonomia: Conceptos fundamentales. Clasificacion de la
ergonomia. Objetivos.

20. Condiciones medioambientales. Sindrome del edificio
enfermo: causas y efectos para la salud. Medidas preventivas.

21. Disefio del puesto de trabajo. Analisis ergonémico de los
espacios de trabajo en oficinas.

22. Trabajos realizados con pantallas de visualizacion de datos.
Principios generales. Aspectos relativos a la posicion de las panta-
llas. Normativa.

23. Carga fisica de trabajo. Trabajo dinamico y estatico. Meta-
bolismo de trabajo. Evaluacion de los riesgos en las tareas relacio-
nadas con la manipulacion manual de cargas. Normativa.

24. Trabajo muscular. Posturas de trabajo. Trabajadores expues-
tos a movimientos repetitivos. Factores de riesgo del aparato loco-
motor. Evaluacién y prevencion.

25. Carga mental de trabajo. Definicion y caracteristicas de la
carga mental. Factores determinantes, efectos para la salud. Preven-
cion de la fatiga mental. Factores de naturaleza psicosocial. La insa-
tisfaccion laboral y las consecuencias para el individuo. Concepto
del estrés. Sindrome de Burnout. Concepto. Caracteristicas y pre-
vencion. Mobbing. Concepto. Formas de expresion.

26. Requisitos del sistema de gestion de prevencion de riesgos
laborales: politica, el sistema de gestion, responsabilidades de la
direccion. Comunicacion y formacion. Evaluacion de riesgos. El
manual y la documentacion. Control y registro. Revision del siste-
ma de auditorias.
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27. El Reglament dels Servicis de Prevencid. (Reial Decret
39/1997 de 17 de gener)

28. La inspeccid de Treball i Seguretat Social. Contingéncies
professionals.

29. Organitzaci6 dels servicis de prevencid. L’adaptacio de la
normativa de prevencio de riscos laborals a 1’ambit de la funcio
publica. Decret 123/2001, de 10 de juliol, del Govern valencia, pel
qual s’aprova el reglament dels servicis de prevencio de riscos labo-
rals en I’ambit de I’administracié de la Generalitat Valenciana i els
seus organismes autonoms.

ANNEX I
Matéries de la segona part segons la modalitat elegida

Modalitat 1: seguretat en el treball
. Concepte i definicid de seguretat: técniques de seguretat.
. Accidents de treball.
. Investigaci6 d’accidents com a técnica preventiva.
. Analisi i avaluacio general del risc d’accident.
. Norma i senyalitzacio en seguretat.
. Proteccio collectiva i individual.
. Analisi estadistica d’accidents.
. Plans d’emergéncia i autoproteccio.
. Analisi, avaluaci6 i control de riscos especifics: maquines;
equips; instal-lacions i ferramentes; llocs i espais de treball; mani-
pulacid, emmagatzemament i transport; electricitat; incendis; pro-
ductes quimics.
10. Residus toxics i perillosos.
11. Inspeccions de seguretat i investigacid d’accidents.
12. Mesures preventives d’eliminacio i reduccio de riscos.

O 01N WA W —

Modalitat. 2: Higiene industrial

1. Higiene industrial. Conceptes i objectius.

2. Agents quimics. Toxicologia laboral.

3. Agents quimics. Avaluaci6 de I’exposicio.

4. Agents quimics. Control de I’exposicio: principis generals;
accions sobre el focus contaminant; accions sobre el medi de propa-
gacid. Ventilacio; accions sobre 1’individu; equips de proteccid
individual: classificacio.

5. Normativa legal especifica.

6. Agents fisics: caracteristiques, efectes, avaluacid i control:
soroll, vibracions, ambient térmic, radiacions no ionizants, radia-
cions ionizants.

7. Agents biologics. Efectes, avaluacio i control.

Modalitat 3: Ergonomia i psicosociologia aplicada
. Ergonomia: conceptes i objectius.
. Condicions ambientals en ergonomia.
. Condici6 i disseny del lloc de treball.
Carrega fisica del treball.
Carrega mental del treball.
. Factors de naturalesa psicosocial.
. Estructura de I’organitzacio.
. Caracteristiques de I’empresa, del lloc i individuals.
. L’estrés i altres problemes psicosocials.
10. Conseqiiéncies dels factors psicosocials nocius i la seua ava-
luacio.
11. Intervencio psicosocial.

e o U N T

27. El Reglamento de los Servicios de Prevencion. (Real Decre-
to 39/1997, de 17 de enero)

28. La inspeccion de trabajo y Seguridad Social. Contingencias
profesionales.

29. Organizacion de los Servicios de prevencion. La adaptacion
de la normativa de prevencion de riesgos laborales al ambito de la
funcién publica. Decreto 123/2001, de 10 de julio, del Gobierno
valenciano, por el que se aprueba el reglamento de los servicios de
prevencion de riesgos laborales en el ambito de la administracion
de la Generalitat Valenciana y sus organismos autonomos.

ANEXO I
Materias de la segunda parte seglin la modalidad elegida

Modalidad 1. Seguridad en el Trabajo
. Concepto y definicion de seguridad: técnicas de seguridad.
. Accidentes de trabajo.
. Investigacion de accidentes como técnica preventiva.
. Analisis y evaluacion general del riesgo de accidente.
Norma y sefializacion en seguridad.
. Proteccion colectiva e individual.
. Analisis estadistico de accidentes.
. Planes de emergencia y autoproteccion.
. Analisis, evaluacion y control de riesgos especificos: maqui-
nas; equipos; instalaciones y herramientas; lugares y espacios de
trabajo; manipulacion, almacenamiento y transporte; electricidad,
incendios; productos quimicos.
10. Residuos toxicos y peligrosos.
11. Inspecciones de seguridad e investigacion de accidentes.
12. Medidas preventivas de eliminacion y reduccion de riesgos.

Modalidad 2. Higiene Industrial

1. Higiene industrial. Conceptos y objetivos.

2. Agentes quimicos. Toxicologia laboral.

3. Agentes quimicos. Evaluacion de la exposicion.

4. Agentes quimicos. Control de la exposicion: principios gene-
rales; acciones sobre el foco contaminante; acciones sobre el medio
de propagacion. Ventilacion; acciones sobre el individuo; equipos
de proteccion individual: clasificacion.

5. Normativa legal especifica.

6. Agentes fisicos: caracteristicas, efectos, evaluacion y control:
ruido, vibraciones, ambiente térmico, radiaciones no ionizantes,
radioaciones ionizantes.

7. Agentes biologicos. Efectos, evaluacion y control.

Modalidad 3. Ergonomia y psicosociologia aplicada
. Ergonomia: conceptos y objetivos.
. Condiciones ambientales en ergonomia.
. Condicion y disefio del puesto de trabajo.
. Carga fisica del trabajo.
. Carga mental del trabajo.
. Factores de naturaleza psicosocial.
. Estructura de la organizacion.
. Caracteristicas de la empresa, del puesto e individuales.
. Estrés y otros problemas psicosociales.
10. Consecuencias de los factores psicosociales nocivos y su
evaluacion.
11. Intervencion psicosocial.

O 01NN W —
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Entitats col-laboradores: Bancaixa — Federacién Cajas Rurales - B. Valencia — B, Santander Central Hispanc ~ B. Bilbao-Vizeaya Argentaria ~ C. Estalvis i Pensicns de Barcelana - C. Ahorros del Medterrdneo (Qrdre Conselleria d Economia | Hisenda 26-02-93)

tle Barcelona - C. Ahorros def Mediterrénao (Ordan Conselferia Econ. y Harienda 26-02.93)

i = C. Afrorros y P

g

v

Enfidades colaboradoras: Bancaja - Federacion Cajas Rureles - B. Valencia - B, Santander Cenfral Hispano ~ B, Bilb

ANNEX III | ANEXO IIT
MODEL D’INSTANCIA / MODELO DE INSTANCIA

CONSELLERIA DE JLJSTiCIA
% I ADMINISTRACIONS PUBLIQUES TAXES PROVES SELECTIVES
GENERALITAT TASAS PRUEBAS SELECTIVAS
VALENCIANA CENTRE GESTOR / CENTRO GEST(zFl ‘;2&1:52221‘32
DIRECCIO GENERAL D'ADMINISTRACIO AUTONOMICA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA IEEB
DATA D'EMISSIO / FECHA DE EMISION: LLOC DEMISSIO / LUGAR DE EMISION:
ADREGA f DIRECGION. CAVALLERS, 2 . VALENGIA N.LF.: S-461001-A FACTURA NUM. 984 1 4
PERICDE DE LIQUIDACIO / PERIODO DE LIQUIDAGION: FACTURA N.°
A| DADES PERSONALS | DE NAIXEMENT / DATOS PERSONALES Y DE NACIMIENTQ
1. PRIMER COGBNQM / PRIMER APELLIDC 2. SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO
3. NOM / NOMBRE 4. DNl 5. DATA DE NAIXEMENT ! FECHA DE NACIMIENTO
6. SEXO/ SEXE 7. LOCALITAT / LOCALIDAD
wd r3
2. PROVINGIA/ PROVINCIA 9. NACIONALITAT / NACIONALIDAD

"B'| ALTRES DADES SI NO POSSEIX LA NAC. ESPANYOLA / OTROS DATOS SI NO POSEE LA NAC. ESPANOLA

10, NUM TARGETA DE RESIDENCIA / N° TARJETA DE RESIDENCIA 11. N° PASSAPORT f N° PASAPORTE
12. NACIONAL DE LA U. EUROPEA i 13. CONJUGE DE NAC!QNAL DE LA U. EUROPEA i 14. DESCENDENT DE NAGIONAL DE LA U. EUROPEA i
NACIONAL DE LA U EUROPEA sl D NO D I CONYUGE DE NAGIONAL DE LA U. EUROPEA sl D NO D ‘ DESCENGIENTE DE NAGIONAL DE LA U. EUROPEA Si D NG D

15. ALTRES SUPOSITS / OTROS SUPUESTOS

LGl DOMICILI ACTUAL / DOMICILIO ACTUAL

16. DOMIGILE (carrer/ plaga f DOMICILIO fcatie / plaza) NUMERG PIS/FISO  PORTA/ PUERTA

ADMINISTRACIO / ADMINISTRACION

17. CODI PQSTAL f CODIGO POSTAL 18. MUNICIFI / MUNICIPIO
19, PROVINCIA / PROVINCIA 20. PAIS
21, TELEFOR FIX / TELEFONO FIJO 22, TELEFON MOBIL f TELEFONO WMOViL
23. PERAMIS DE CONDUIR n 24. CLASSE
CARMNET DE CONDUGIR S D NOD CLASE
f;p;] DADES CONVOCATORIA / DATOS CONVOCATORIA
25. CONVOCATORIA { CONVOCATORIA 26. OPOSICIG / OPGSICION 27. DENCOMINAGIO ¢ DENOMINACION
28. GRUP 29. SECTOR 30. FORMA D'ACCES 31 LLOG DE LEXAMEN 32. DATA DOGV / FECHA BOGY
GRUPG FORMA DE ACCESQ LUGAR DE EXAMEN

a0 e0cOeded | ~d«=00 | O o[] ~JesQ v - -

"E:] DISCAPACITAT / DISCAPACIDAD

33, TIPUS DE DISCAPACITAT 34, ADAPTACIO 0 35. MESURES D'ADAPTACIO
" TIPO DE DISCAPACIDAD | D rO s | aoarmacion 1L no[] | Meomss ot americen. 1 L1 201 3] 4 D 5 D 6 D

F.] TITOLS ACADEMICS | ESTUDIS OFICIALS CURSATS / TITULOS ACADEMICOS Y ESTUDIOS OFICIALES CURSADOS

36. ESPECIFIQUEU LA TITULACIO | ESPECIALITAT, SEGONS LA CONVOCATORIA | ESPECIFIQUE LA TITULAGION ¥ ESPEGIALIDAD, SEGUN CONVGCATORIA

37. EN CAS D’ALTRES, ESPECIFIQUEU-NE QUINS f EN CASO BE OTRAS, ESPECIFIQUE CUALES

"G ALTRES DADES, SEGONS LA CONVOCATORIA / OTROS DATOS SEGUN LA CONVOCATORIA

38. DADA ADDICIONAL 1 3. DADA ADDICIONAL 2 40. DOCUMENTACIO APORTADA
mmoaocome '] 2[0 300 +[] ] aaroancomez. 1 ] 2[] 300 4O | socomenmsconasormasa L 3 21 3]
TOTAL DE L'INGRES, IVA inclos / TOTAL A INGRESAR, IVA incluide y €
/ El sctasigtat SOL-LICITA PARFIGIPAR BN LA PRESENT COMYOTATORIA | DECLARA, pai seu honor, que ia infarmaci subminist-ada &s verg,
E/abg femante SOLCITA PARTICIPAR EN LA FRESENTE CONVOCATORIA '\ BECLARA, por su hionor, G (a informacion suminisérad es veridizs

. [L I
PER L'ADMINISTRACIO / POR LA ADMINISTRACION
SEGELL D’ENTRADA / SELLG DE ENTRADA

LA PERSONA INTERESSADA LA PERSOMA INTERESADA

AN /

ESTE DOCUMENT MO SERA VALID SENSE L CERTIFIGACH) MECANICA D SIGNATURA AUTORITZADA ESTE DOCUMENTO NO SERA VALIDO SiN LA GERTIFICACION MECANICA O FIRMA AUTORIZADA

B DIRECCIO GENERAL D'ADMINISTRACIO AUTONbMICA | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA
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ANNEX IV ANEXO IV
(Oficines publiques) (Oficinas publicas)
ALACANT ALICANTE

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-

cions Publiques.

Avinguda Doctor Gadea niim. 10, 2n
03001 Alacant

Telefon Prop 965 934 000

Fax 965901 378

CASTELLO
Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-

cions Publiques.

Carrer Major num. 78
12001 Castello

Telefon 964 358 237
Telefon Prop 964 358 000
Fax 964 358 068

VALENCIA

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques.
Oficina Prop

C/ Miquelet num. 5

46001 Valencia

Teléfon 963 866 000

OFICINES PROP

PROVINCIA LOCALITAT ADRECA
Alacant  Benidorm Racé de Loix, Av. Joan Fuster Zaragoza, 1

—03500

Alacant  Benidorm La Cala, Av. Mont Benidorm, 11 — 03500
Alacant  Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, Av. Beniarda,

61 -03500

Alacant  Benidorm Alfredo Corral-Maravall, Av. Ametllers,

42 Acc. 03500

Alacant ~ Benidorm Tolls-Salt de 1I’Aigua, Av. Andalusia, 8

Acc. - 03500

Alacant  Alacant
Castelld  Castelld
Castelld  Castelld
Castelld6  Castelld

C/ Churruca, 29 — 03003

Av. Germans Bou, 47 — 12003
Av. del Mar, 16 — 12003

C. Major, 78 (Casa dels Caragols) 12001
Castelld  Vila-real  C. Joan Fuster, 28 — 12540
Castelld  Vinaros C. Sant Joaquim, 14 — 12500
Valéncia  Valéncia  C. Gregori Gea, 14 — 46009
Valéncia Valéncia C. Gregori Gea, 27 — 46009
Valéncia Valéncia  C. Colon, 80 — 46003

Valéncia Valéncia  C. Historiador Chabas, 2 — 46003
Valencia Valéncia  C. Miquelet, 5 — 46001

Valencia  Xativa Av. Selgas, 3 — 46800

Valencia Requena  Av. Arrabal, 9 — 46340

Valencia Ontinyent Pl Mestre Ferrero, 22 — 46870
Valencia  Sagunt Cami Real, 97 — 46500

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-

ciones Publicas.

Avenida Doctor Gadea num. 10, 2°
03001 Alicante

Teléfono Prop 965 934 000.

Fax 96590 13 78.

CASTELLON
Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-

ciones Publicas.

Calle Mayor niim. 78
12001 Castellon

Teléfono 964 35 82 37
Teléfono Prop 964 358 000
Fax 964 358 068

VALENCIA

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.
Oficina Prop

C/ Miguelete niim. 5

46001 VALENCIA

Teléfono 963 866 000

OFICINAS PROP

LOCALIDAD DIRECCION
Raco de Loix, Av. Joan Fuster Zaragoza, 1

PROVINCIA
Alicante Benidorm

—03500

La Cala, Av. Mont Benidorm, 11 — 03500
Foietes-Colonia de Madrid, Av. Beniarda,

Alicante Benidorm
Alicante  Benidorm

61-03500

Alicante Benidorm  Alfredo Corral-Maravall, Av. Ametllers,

42 Acc. 03500

Alicante Benidorm  Tolls-Salt de 1’Aigua, Av. Andalucia, 8

Acc. - 03500

C/ Churruca, 29 — 03003

Av. Hermanos Bou, 47 — 12003
Av. del Mar, 16 — 12003

C. Major, 78 (Casa de los Caracoles) 12001
C. Joan Fuster, 28 — 12540

C. San Joaquin, 14 — 12500

C. Gregorio Gea, 14 — 46009

C. Gregorio Gea, 27 — 46009

C. Colén, 80 — 46003

C. Historiador Chabas, 2 — 46003
C. Miquelet, 5 — 46001

Av. Selgas, 3 — 46800

Av. Arrabal, 9 — 46340

Pl. Maestro Ferrero, 22 — 46870
Cami Real, 97 — 46500

Alicante  Alicante
Castellon Castellon
Castellon Castellon
Castellon Castellon
Castellon Villarreal
Castellon  Vinaros
Valencia Valencia
Valencia Valencia
Valencia Valencia
Valencia Valencia
Valencia Valencia
Valencia Xativa
Valencia Requena
Valencia Ontinyent
Valencia Sagunto
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II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Justicia i Administracions Pibliques

ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
4/2004 per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup B, sector administracio especial, técnic
mitja en prevencid de riscos laborals, accés lliure,
corresponents a [’oferta d’ocupacio publica de la
Generalitat Valenciana de 2004, per al personal de
ladministracio del Consell de la Generalitat Valencia-
na. [2004/11674]

(Continuacio)

ANNEX V

BAREM FASE CONCURS GRUP B, TECNIC MITJA EN PREVENCIO
DE RISCOS LABORALS

En la fase de concurs a queé es referix la base 8.5 de la present
convocatoria, la valoracié dels mérits s’efectuara d’acord amb el
segiient barem:

A) Experiéncia professional: 32 punts

1. Es valorara 1’experiéncia professional dels participants
d’acord amb el segiient barem:

1.1. Per treballs realitzats en llocs de I’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competéncies del qual en materia de personal siguen exercides per
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques segons el que
disposa I’article 27 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana, que
pertanguen al grup B, naturalesa funcionarial, sector administracio
especial, técnics mitjans en prevencio de riscos laborals, a rad de
0.60 punts per cada mes complet de servici en actiu.

1.2. Per treballs realitzats en llocs de I’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competéncies del qual en matéria de personal siguen exercides per
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques segons el que
disposa I’article 27 de la Llei de Funcié Publica Valenciana, no
contemplats en I’anterior apartat a rad de 0.15 punts per cada mes
complet de servicis en actiu.

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
4/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo B, sector administracion especial, téc-
nico medio en prevencion de riesgos laborales, acceso
libre, correspondientes a la oferta de empleo publico de
la Generalitat Valenciana de 2004, para el personal de
la administracion del Consell de la Generalitat Valen-
ciana. [2004/11674]

(Continuacion)

ANEXOV

BAREMO FASE CONCURSO GRUPO B, TECNICO MEDIO EN PRE-
VENCION DE RIESGOS LABORALES

En la fase de concurso a que se refiere la base 8.5 de la presente
convocatoria, la valoracion de los méritos se efectuard de acuerdo
con el siguiente baremo:

A) Experiencia profesional: 32 puntos

1. Se valorara la experiencia profesional de los participantes de
acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos auténo-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segun lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
que pertenezcan al grupo B, naturaleza funcionarial, sector adminis-
tracion especial, técnicos medios en prevencion de riesgos labora-
les, a razon de 0,60 puntos por cada mes completo de servicio en
activo.

1.2. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos autéono-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segun lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana,
no contemplados en el anterior apartado a razon de 0.15 puntos por
cada mes completo de servicios en activo.

SEGON FASCICLE DE DOS

SEGUNDO FASCICULO DE DOS
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1.3. Per treballs realitzats en altres administracions publiques en
llocs del grup B, técnics mitjans en prevencid de riscos laborals, o
en el sector privat, en treballs per compte alié, autonoms i profesio-
nals, en llocs amb funcions de técnics mitjans en prevencio de ris-
cos Laborals, a ra6 de 0.05 punts per mes complet de servicis en
actiu.

No obstant aixo, als funcionaris transferits se’ls computara els
servicis prestats en les seues administracions d’origen d’acord amb
el que disposa els apartats 1 o 2 segons procedisca.

1.4. Als efectes del que disposa el present barem es considerara
que els llocs de I’administracié del Consell de la Generalitat Valen-
ciana i dels seus organismes autonoms les competéncies dels quals
en matéria de personal siguen exercides per la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Publiques segons el que disposa I’article 27
de la Llei de Funci6 Publica Valenciana, la naturalesa juridica o
sector del qual haja variat en virtut de processos legals d’adaptacio,
han tingut sempre la naturalesa juridica i sector que tinguen assig-
nats en el moment de la finalitzacié del termini de presentacio
d’instancies de la convocatoria corresponent.

En cap cas es valorara I’experiéncia professional obtinguda en
I’exercici de llocs de treball reservat a personal eventual.

2. L’experiencia professional s’acreditara d’acord amb els crite-
ris seglients:

2.1. Els treballs per a les administracions publiques s’acredita-
ran sempre per mitja de certificat oficial de 1’0rgan competent.

2.2. La resta dels treballs per compte alié, per mitja del contrac-
te de treball i certificat de ’empresa de les funcions desenrotllades,
quan estes no puguen deduir-se dels termes del contracte, sense que
s’admeta contradiccié entre estos dos documents.

En tot cas, sera obligatori la presentacio del certificat o vida
laboral que acredite haver cotitzat a la Seguretat Social durant tot el
temps que s’al-legue en el grup de cotitzacid corresponent a la cate-
goria convocada.

2.3. Per al suposit de professionals i autonoms, lliceéncia fiscal o
IAE, i certificat de col-legiacid, quan procedisca, aixi com certificat
o vida laboral que acredite haver cotitzat a la Seguretat Social
durant tot el temps que s’al-legue en el grup o grups de cotitzacié
corresponents a la categoria convocada.

Quan procedisca, i en substitucio dels dits documents, s’aporta-
ra certificat oficial que acredite haver cotitzat en el Régim Especial
o en la Mutualitat corresponent.

En tot cas la puntuacié maxima a obtenir, per experiéncia, no
podra superar els 32 punts.

B) Formacio: 8 punts

1.Valencia:maxim 5 punts

El coneixement del valencia sera valorat fins a un maxim de 5
punts, prévia acreditacio d’estar en possessio del corresponent certi-
ficat expedit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments del Valencia, d’acord amb 1’escala segiient:

— Coneixement oral: 1,00 punt

— Grau elemental: 2,00 punts

— Grau mitja: 3,50 punts

— Grau superior: 5,00 punts

La valoraci6 del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut.

2. Idiomes comunitaris: maxim de 2 punts

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts, a ra6 de 0,40 punts per
curs o la seua equivaléncia si es tracta de cicles de 1’escola oficial
d’idiomes, aixi com 0,40 punts per curs o, si és procedent, per cada
12 crédits d’idioma comunitari corresponents a titol oficial expedit
per la universitat de llicenciatures en les distintes filologies, o de
magisteri, especialitat de llengua estrangera, sempre que no es trac-
te del titol que va servir per a pertanyer al respectiu grup de titula-
cio, i que no haja sigut objecte de valoracid per I’apartat de forma-
cio.

3. Titulaci6 académica: maxim 3 punts

Per la possessio de titols académics oficials superiors a I’exigit
en la convocatoria per a pertanyer al grup B, a rad¢ de 1.5 punts per
titol, fins a un maxim de 3 punts.

En tot cas la puntuacié maxima a obtenir, per formacio, no
podra superar els 8 punts.

1.3. Por trabajos realizados en otras administraciones publicas
en puestos del grupo B, técnicos medios en prevencion de riesgos
laborales, o en el sector privado, en trabajos por cuenta ajena, auto-
nomos y profesionales, en puestos con funciones de técnicos
medios en prevencion de riesgos laborales, a razon de 0,05 puntos
por mes completo de servicios en activo.

Ello no obstante, a los funcionarios transferidos se les computa-
ra los servicios prestados en sus Administraciones de origen con
arreglo a lo dispuesto en los apartados 1 ¢ 2 seglin proceda.

1.4. A los efectos de lo dispuesto en el presente baremo se con-
siderara que los puestos de la administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana y de sus organismos autonomos cuyas com-
petencias en materia de personal se ejerzan por la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas segun lo dispuesto en el arti-
culo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana, cuya naturaleza
juridica o sector haya variado en virtud de procesos legales de adap-
tacion, han tenido siempre la naturaleza juridica y sector que tengan
asignados en el momento de la finalizacion del plazo de presenta-
cion de instancias de la convocatoria correspondiente.

En ningun caso se valorara la experiencia profesional obtenida en
el desempefio de puestos de trabajo reservado a personal eventual.

2. La experiencia profesional se acreditara de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1. Los trabajos para Administraciones Publicas se acreditaran
siempre mediante certificacion oficial del 6rgano competente.

2.2. El resto de los trabajos por cuenta ajena, mediante el con-
trato de trabajo y certificacion de la empresa de las funciones des-
arrolladas, cuando éstas no puedan deducirse de los términos del
contrato, sin que se admita contradiccion entre ambos documentos.
En todo caso, sera obligatoria la presentacion de la certificacion o
vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguridad Social
durante todo el tiempo que se alegue en el grupo de cotizacion
correspondiente a la categoria convocada.

2.3. Para el supuesto de profesionales y autonomos, licencia fis-
cal o IAE, y certificacion de colegiacion, cuando proceda, asi como
certificacion o vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguri-
dad Social durante todo el tiempo que se alegue en el grupo o gru-
pos de cotizacion correspondientes a la categoria convocada. Cuan-
do proceda, y en sustitucion de dichos documentos, se aportara
certificacion oficial que acredite haber cotizado en el Régimen
Especial o en la Mutualidad correspondiente.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por experiencia,
no podra superar los 32 puntos.

B) Formacion: 8 puntos

1.Valenciano: maximo 5 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de
5 puntos, previa acreditacion de estar en posesion del correspon-
diente certificado expedido u homologado por la Junta Calificadora
de Coneixements del Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

— Conocimiento Oral: 1,00 punto

— Grado Elemental: 2,00 puntos

— Grado Medio: 3,50 puntos

— Grado Superior: 5,00 puntos

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido.

2. Idiomas comunitarios: maximo de 2 puntos.

Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos, a razoén de 0,40 pun-
tos por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela ofi-
cial de idiomas, asi como 0,40 puntos por curso o, en su caso, por
cada 12 créditos de idioma comunitario correspondientes a titulo
oficial expedido por la universidad de Licenciaturas en las distintas
Filologias, o de Magisterio, especialidad de Lengua Extranjera,
siempre que no se trate del titulo que sirvi6 para pertenecer al res-
pectivo grupo de titulacion, y que no haya sido objeto de valoracion
por el apartado de formacion

3. Titulacion académica: maximo 3 puntos.

Por la posesion de titulos académicos oficiales superiores al exi-
gido en la convocatoria para pertenecer al grupo B, a razén de 1,5
puntos por titulo, hasta un maximo de 3 puntos.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por formacion,
no podra superar los 8 puntos.
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ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
5/2004, per la qual es convoquen proves selectives
d’accés al grup C, sector administracio especial, espe-
cialistes en prevencio de riscos laborals, accés lliure,
corresponents a l’oferta d’ocupacio publica de la Gene-
ralitat Valenciana de 2004, per al personal de |’admi-
nistracio del Consell de la Generalitat Valenciana.
[2004/M11676]

L’administracio del Consell de la Generalitat Valenciana té com
a objectiu prioritari la reduccié de 1’ocupacié no estable, aixi com
articular els instruments necessaris que possibiliten i afavorisquen
la promocio professional dels empleats publics.

L’article 51 de la Llei 16/2004, de 17 de desembre, de Mesures
Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera, i d’Organitzacio6 de la
Generalitat Valenciana, aprova un Pla d’Estabilitat Laboral, amb
caracter excepcional, que el Consell ha de desenvolupar d’acord
amb les caracteristiques i els terminis d’execucio que s hi determi-
nen.

Per tant, es dicta el Decret 51/2004, de 2 d’abril, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova I’Oferta d’Ocupacié Publica per a I’any
2004, que comprén un total de 4.943 llocs, I’oferta incorpora places
vacants que, tot i estant dotades pressupostariament i incloses en les
relacions de llocs de treball, es troben exercides interinament o tem-
poralment.

Esta Conselleria, en exercici de les atribucions previstes en
I’article 27.1.g) del Text Refos de la Llei de Funcio Publica, i en el
Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual s’aprova el Reglament de
Seleccid i Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del
Personal, comprés en ’ambit d’aplicacié de la Llei de Funcio
Publica, acorda convocar proves selectives d’accés al grup C, sector
administracio especial, especialistes en prevencié de riscos laborals,
pel sistema de concurs oposicid, que sera regit pel que establixen el
Text Refos de la Llei de la Funcié Publica Valenciana i la resta de
normativa de desplegament, i pel que disposen les bases de la Con-
vocatoria:

Bases de la convocatoria

Primera. Objecte de la convocatoria

1.1. La present convocatoria té com a objecte la seleccio de per-
sonal, per mitja del sistema de concurs oposicid, d’accés lliure, per
a cobrir 2 llocs de treball del grup C, sector administracié especial,
especialistes en prevencio de riscos laborals.

Segona. Condicions generals dels aspirants

2.1. Segons el que disposen I’article 12 del Decret Legislatiu, de
24 d’octubre de 1995, del Consell de la Generalitat Valenciana, pel
qual s’aprova el Text Refos de la Funcié Publica Valenciana, aixi
com la Llei 17/1993, de 23 de desembre, sobre 1’accés a determi-
nats sectors de la funcié publica dels nacionals, dels altres estats
membres de la Uni6é Europea, per a ser admés a estes proves selecti-
ves, caldra:

2.1.1. Ser espanyol o nacional d’un estat membre de la Unid
Europea o nacional del Regne de Noruega o de la Republica
d’Islandia. També podran participar el conjuge, descendents i des-
cendents del conjuge, dels espanyols i dels nacionals de paisos
membres de la Unié Europea, de Noruega o d’Islandia, sempre que
no estiguen separats de dret, menors de 21 anys o majors de
I’esmentada edat que visquen al seu carrec.

Igualment, s’estendra a les persones incloses en 1’ambit dels
tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratifi-
cats per Espanya, en qué s’apliquen la lliure circulaci6 de treballa-
dors.

2.1.2. Tindre complits 18 anys i no haver aconseguit I’edat de
jubilacio.

2.1.3. Estar en possessio o complides les condicions per a obtin-
dre’l, abans de 1’acabament del termini de presentacid de sol-lici-
tuds, del titol académic de Batxiller, BUP, Formacié Professional

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
5/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al grupo C, sector administracion especial, espe-
cialistas en prevencion de riesgos laborales, acceso
libre, correspondientes a la oferta de empleo publico de
la Generalitat Valenciana de 2004, para el personal de
la administracion del Consell de la Generalitat Valen-
ciana. [2004/M11676]

La administracion del Consell de la Generalitat Valenciana
tiene como objetivo prioritario la reduccion del empleo no estable,
asi como articular los instrumentos necesarios que posibiliten y
favorezcan la promocion profesional de los empleados publicos.

El articulo 51 de la Ley 16/2004, de 17 de diciembre, de Medi-
das Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organi-
zacion de la Generalitat Valenciana, aprueba un Plan de Estabilidad
Laboral, con caracter excepcional, que, el Consell debe desarrollar
con arreglo a las caracteristicas y plazos de ejecucion que alli se
determinan.

En virtud de todo ello, se dicta el Decreto 51/2004, de 2 de
abril, del Gobierno Valenciano por el que se aprueba la oferta de
empleo publico para el afio 2004, que comprende un total de 4.943
puestos, la oferta incorpora plazas vacantes que, estando dotadas
presupuestariamente e incluidas en las relaciones de puestos de tra-
bajo, se encuentran desempefiadas interina o temporalmente.

Esta Conselleria, en ejercicio de las atribuciones previstas en el
articulo 27.1.g) del Texto Refundido de la Ley de Funcion Publica,
y en el Decreto 33/1999, de 9 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo y
Carrera Administrativa del Personal comprendido en el ambito de
aplicacion de la Ley de Funcion Publica, acuerda convocar pruebas
selectivas de acceso al grupo C, sector administracion especial,
Especialistas en prevencion de riesgos laborales, por el sistema de
concurso-oposicion, que se regird por lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Publica Valenciana y demas
normativa de desarrollo, y por lo dispuesto en las bases de la convo-
catoria:

Bases de la convocatoria

Primera. Objeto de la convocatoria

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de
personal, mediante el sistema de concurso-oposicion, de acceso
libre, para cubrir 2 puestos de trabajo del grupo C, sector adminis-
tracion especial, especialistas en prevencion de riesgos laborales.

Segunda. Condiciones generales de los aspirantes

2.1. Segun lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto Legislativo
de 24 de octubre de 1995, del Consell de la Generalitat Valenciana,
por la que se aprueba el Texto Refundido de la Funcién Publica
Valenciana, asi como en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre
el acceso a determinados sectores de la funcion publica de los
nacionales, de los demas estados miembros de la Union Europea,
para ser admitido a estas pruebas selectivas, serd necesario:

2.1.1. Ser espaiiol o nacional de un estado miembro de la Union
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de
paises miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de 21 afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente se extendera a las personas incluidas en el ambito de
los tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espaiia, en los que sean de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores.

2.1.2. Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.

2.1.3. Estar en posesion o cumplidas las condiciones para obte-
nerlo, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des, del titulo académico de Bachiller, BUP, Formacion Profesional
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de segon grau, o equivalent o tindre aprovada la prova d’accés a la
universitat per a majors de 25 anys. Les equivaléncies dels titols
al-legats hauran de ser justificades per 1’interessat.

A més, hauran de posseir certificat acreditatiu del curs de técnic
de prevencio de riscos laborals. Nivell intermedi lliurats d’acord
amb el que estableix la normativa vigent

2.1.4. En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger haura
d’estar en possessio de la credencial que acredite la seua homologa-
cio.

2.1.5. Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a
I’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits

2.1.6. No trobar-se inhabilitat o inhabilitada penalment per a
I’exercici de funcions publiques.

2.1.7. No haver sigut separat o separada per mitja d’expedient
disciplinari, de qualsevol administracioé o ocupacid ptblica

2.1.8. Els aspirants, la nacionalitat dels quals no siga I’espanyo-
la, hauran d’acreditar, igualment, no estar sotmesos a cap sancid
disciplinaria o condemna penal que impedisca, en el seu estat,
I’accés a la funcid publica.

2.2. Les condicions per a ser admés a les proves, hauran de reu-
nir-se en el moment d’acabament del termini de presentacio de
sol-licituds i mantindre’s durant tot el procés selectiu, fins al
moment de la presa de possessio.

Tercera. Aspirants amb discapacitacid

3.1. El tribunal establira, per a les persones discapacitades que
aixi ho solliciten, les adaptacions necessaries per a la realitzacio de
les proves. A este efecte, els interessats hauran de formular la peti-
cid corresponent en la sol-licitud de participacid en la present oposi-
cid, seguint les instruccions establides en la base 6.4.2.

3.2. Si en el desenvolupament de les proves se susciten dubtes
raonables al Tribunal respecte a la compatibilitat funcional d’un
aspirant, este podra demanar el corresponent dictamen de la Comis-
si6 Mixta de Discapacitats; en este cas, |’aspirant podra participar
condicionalment en el procés selectiu, i quedara en suspens la reso-
lucié definitiva sobre 1’admissio o exclusio de les proves fins a la
recepcio del dictamen.

Quarta. Sol-licituds

Els qui desitgen prendre part en estes proves selectives hauran
d’emplenar la sol‘licitud que figura com a model en I’annex Il i que
els sera facilitada a les oficines publiques que es relacionen en
I’annex II1.

Cinquena. Drets d’examen

Els drets d’examen seran de 13,48 euros i s’ingressaran en qual-
sevol de les entitats bancaries col-laboradores que figuren en la
sol‘licitud. El pagament de la taxa es justificara mitjancant 1’oportt
justificant que 1’entitat bancaria en qué s’haja efectuat 1’ingrés fara
constar en 1’exemplar corresponent de I’imprés de sol-licitud.

La falta de la justificacié de I’abonament dels drets d’examen
determinara 1’exclusio de ’aspirant.

Les persones amb discapacitat igual o superior al 33%, estan
exemptes del pagament dels drets d’examen. Estos aspirants hauran
de presentar certificat de 1a Conselleria de Benestar Social o organs
competents d’altres administracions publiques que acredite discapa-
citat igual o superior al 33% i ho facen constar marcant una creu en
I’apartat 40.3 de la sollicitud.

Aixi mateix, estan exempts del pagament els membres de fami-
lies nombroses de categoria especial. Els membres de families nom-
broses de categoria general gaudiran d’una bonificaci6 del 50% de
la taxa. Per a aix0, en ambdos casos, hauran d’adjuntar el titol de
familia nombrosa en vigor, expedit per 1’0organ competent de la
Conselleria de Benestar Social o drgans competents d’altres admi-
nistracions publiques i ho faran constar amb una creu en 1’apartat
40.3 de la sol‘licitud.

Procedira la devolucioé de les taxes per drets d’examen Unica-
ment en els suposits i procediments previstos en 1’article 9.4 de la
Llei 12/1997, de Taxes de la Generalitat. Valenciana.

de segundo grado, o equivalente o tener aprobada la prueba de
acceso a la universidad para mayores de 25 afos. Las equivalencias
de los titulos alegados deberan justificarse por el interesado.

Ademas deberan poseer certificacion acreditativa del Curso de
Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales. Nivel intermedio
expedido de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente.

2.1.4. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debe-
ra estarse en posesion de la credencial que acredite su homologa-
cion.

2.1.5. Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el
desempeifio de las funciones de los puestos de trabajo ofertados

2.1.6. No hallarse inhabilitado o inhabilitada penalmente para el
ejercicio de funciones publicas.

2.1.7. No haber sido separado o separada mediante expediente
disciplinario, de cualquier administracion o empleo publico

2.1.8. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su estado, el acceso a la funcion
publica.

2.2. Las condiciones para ser admitido a las pruebas, deberan
reunirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el
momento de la toma de posesion.

Tercera. Aspirantes con discapacitacion

3.1. El tribunal establecera, para las personas discapacitadas que
asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion de
las pruebas. A tal efecto, los interesados deberan formular la peti-
cion correspondiente en la solicitud de participacion en la presente
oposicion, siguiendo las instrucciones establecidas en la base 6.4.2.

3.2. Si en el desarrollo de las pruebas se suscitaran dudas razo-
nables al tribunal respecto a al compatibilidad funcional de un aspi-
rante, podra recabar el correspondiente dictamen de la Comision
Mixta de Discapacidades, en cuyo caso el aspirante podra participar
condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la
resolucion definitiva sobre la admision o exclusion de las pruebas
hasta la recepcion del dictamen.

Cuarta. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar la solicitud que figura como modelo en el anexo II y
que les sera facilitada en las oficinas publicas que se relacionan en
el anexo III.

Quinta. Derechos de examen

Los derechos de examen seran de 13,48 euros y se ingresaran en
cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que figuran en
la solicitud. El pago de la tasa se justificard mediante el oportuno
justificante que la entidad bancaria en la que se haya efectuado el
ingreso hara constar en el ejemplar correspondiente del impreso de
solicitud.

La falta de la justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, estan
exentas del pago de los derechos de examen. Estos aspirantes debe-
ran presentar certificacion de la Conselleria de Bienestar Social u
organos competentes de otras administraciones publicas que acredi-
te discapacidad igual o superior al 33% y lo hagan constar marcan-
do una cruz en el apartado 40.3 de la solicitud.

Asimismo, estan exentos del pago los miembros de familias
numerosas de categoria especial. Los miembros de familias nume-
rosas de categoria general disfrutaran de una bonificacion del 50%
de la tasa. Para ello, en ambos casos, deberan adjuntar el titulo de
familia numerosa en vigor, expedido por el 6rgano competente de
la Conselleria de Bienestar Social u érganos competentes de otras
administraciones publicas y lo hagan constar con una cruz en el
apartado 40.3 de la solicitud.

Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen
unicamente en los supuestos y procedimientos contemplados en el
articulo 9.4 de la Ley 12/1997 de Tasas de la Generalitat. Valencia-
na
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Sisena. Presentacio de sol-licituds

6.1 Les sollicituds seran dirigides a la Direcci6 General
d’ Administracié Autondmica.

6.2. El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de 20 dies
habils, comptats a partir de I’endema al de la publicaci6 d’esta con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les sol‘licituds seran presentades pels interessats a les oficines
publiques que figuren relacionades en 1’annex III, una vegada abo-
nada la taxa que es fixa en la base 5.

També es podran presentar les sol-licituds en la forma prevista
en I’article 38 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

6.3. Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i,
d’acord amb la base 7.7., estiguen exempts de la realitzacio de la
prova de castella, hauran de fer-ho constar amb una creu en 1’apar-
tat 40.2 de la sollicitud.

6.4. L’aspirant, quan emplene la seua sol-licitud, haura d’obser-
var les instruccions segiients:

6.4.1. En I’apartat nimero 30 de I’imprés de sol‘licitud, forma
d’accés, els aspirants assenyalaran amb una ics (X) sobre la lletra L.

6.4.2. Els aspirants amb minusvalideses, que sol-liciten mesures
d’adaptacio, hauran d’assenyalar amb una ics (X) en la casella 33 el
tipus de discapacitat: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
sol-licitar les mesures d’adaptacié que necessiten previstes en els
apartats 34 i 35 de I’imprés de sol-licitud, d’acord amb la classifica-
cid segiient:

1) Eliminaci6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la
cadira de rodes.

2) Ampliaci6 del temps de duracié de la prova. Per poder dur a
terme esta mesura d’adaptacio els aspirants hauran d’acompanyar
obligatoriament el certificat expedit per I’0rgan oficial competent
que especifique el diagnostic i el temps (nombre de minuts)
d’ampliacié que sollicita.

3) Augment de la grandaria dels caracters del qgiiestionari, per
dificultat de visio.

4) Necessitat d’intérpret, a causa de sordera.

5) Sistema braille d’escriptura, o ajuda d’una persona per invi-
dent.

6) Altres, especifiqueu-ne quines.

6.4.3. Els aspirants de nacionalitat diferent de 1’espanyola hau-
ran d’emplenar els apartats 10 a 15 de la sol‘licitud.

6.4.4. En la sol'licitud haura de constar que s’ha realitzat el
corresponent ingrés dels drets d’examen, per mitja de la validacio
per ’entitat col-laboradora en qué es realitze 1’ingrés, a través de
certificat mecanic, o, si no n’hi hi ha, segell i firma.

6.4.5. En cap cas la mera presentacié i pagament en 1’entitat
col-laboradora suposara la substitucié del tramit de presentacio, en
temps i forma, de I’imprés de sol-licitud, d’acord amb el que dispo-
sa la base 6.2.

6.4.6. En I’apartat numero 39.1 de I’'imprés de sol‘licitud, dada
addicional 2, els aspirants assenyalaran amb una ics (X) estar en
possessio del certificat acreditatiu del curs de técnic de prevencid
de riscos laborals. Nivell intermedi.

Setena. Admissio6 dels aspirants

7.1. Els aspirants queden vinculats a les dades que hagen fet
constar en les seues sol-licituds, i podran inicament demandar la
seua modificacid, mitjancant escrit motivat, dins del termini establit
en la base 6.2 per a la presentacié de sollicituds.

7.2. Acabat el termini de presentaci6 de sol-licituds, prévia veri-
ficacié que s’ha realitzat el pagament dels drets d’examen, 1’0rgan
convocant dictara una resolucid, que es publicara en el DOGV, que
contindra la relacié provisional d’admesos i exclosos a la realitza-
ci6 de les proves.

7.3. Els aspirants podran, en el cas d’error o exclusid, esmenar
els defectes en que hagen incorregut en la seua sol-licitud, o realit-
zar les al-legacions que tinguen per convenient en el termini de 10
dies habils comptats a partir del segiient al de la publicacié de la
relacid provisional d’admesos i exclosos, d’acord amb el que esta-
blix I’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Sexta. Presentacion de solicitudes

6.1 Las solicitudes seran dirigidas a la Direccion General de
Administracion Autonémica.

6.2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 20 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Las solicitudes se presentaran por los interesados en las oficinas
publicas que figuran relacionadas en el anexo III, una vez abonada
la tasa que se fija en la base 5.

También se podran presentar las solicitudes en la forma prevista
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.3. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola y, de
acuerdo con la base 7.7., estén exentos de la realizacion de la prue-
ba de castellano, deberan hacerlo constar con una cruz en el aparta-
do 40.2 de la solicitud.

6.4. El aspirante, en la cumplimentacion de su solicitud, debera
observar las instrucciones siguientes:

6.4.1. En el apartado niimero 30 del impreso de solicitud, forma de
acceso, los aspirantes, sefialara con una equis (X) sobre la letra L.

6.4.2. Los aspirantes con minusvalias, que soliciten medidas de
adaptacion, deberan sefialar con una equis (X) en la casilla 33 el
tipo de discapacidad: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
solicitar las medidas de adaptacion que necesiten previstas en los
apartados 34 y 35 del impreso de solicitud, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

1) Eliminacion de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la
silla de ruedas.

2) Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para poder
llevar a cabo esta medida de adaptacion los aspirantes deberan
acompailar obligatoriamente el certificado expedido por ¢l 6rgano
oficial competente que especifique diagnostico y el tiempo (nimero
de minutos) de ampliacion que solicita.

3) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por
dificultad de vision.

4) Necesidad de intérprete, debido a sordera.

5) Sistema braille de escritura, o ayuda de una persona por invi-
dente.

6) Otras, especificando cuales.

6.4.3. Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola
deberan cumplimentar los apartados 10 a 15 de la solicitud.

6.4.4. En la solicitud debera constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la
validacion por la entidad colaboradora en la que se realice el ingre-
so, a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello y firma.

6.4.5. En ningin caso la mera presentacion y pago en la Entidad
Colaboradora supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, del impreso de solicitud con arreglo a lo dis-
puesto en la base 6.2.

6.4.6. En el apartado ntimero 39.1 del impreso de solicitud,
Dato Adicional 2, los aspirantes, seflalaran con una equis (X) el
estar en posesion del certificado acreditativo del Curso de Técnico
de Prevencion de Riesgos Laborales. Nivel intermedio.

Séptima. Admision de los aspirantes

7.1. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo unicamente demandar su
modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo estableci-
do en la base 6.2 para la presentacion de solicitudes.

7.2. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, previa
verificacion de que se ha realizado el pago de los derechos de exa-
men, el érgano convocante dictara resolucion, que se publicard en
el DOGV, que contendra la relacién provisional de admitidos y
excluidos a la realizacion de las pruebas.

7.3. Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusion, subsa-
nar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar las
alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la relacion provi-
sional de admitidos y excluidos, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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7.4. En tot cas, per tal d’evitar errors i, en el suposit de produir-
se’n, possibilitar la seua esmena en temps i forma, els aspirants
comprovaran, no sols que no figuren inclosos en la relacié provisio-
nal d’exclosos sind, a més, que els seus noms i dades consten
correctament en les pertinents relacions d’admesos.

7.5. Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions 1
esmenats els defectes, si és procedent, es dictara una resolucio que
elevara a definitiva la llista d’admesos i exclosos a la realitzacio de
les proves i que es publicara en el DOGV.

7.6. En la resolucio mitjancgant la qual es faca publica la llista
definitiva d’admesos a la realitzacio de les proves s’establira, amb
almenys 15 dies d’antelacio, la data, el lloc de celebracio i I’hora de
comencament de la prova, aixi com 1’orde de crida dels aspirants, i
s’iniciara ’orde en la lletra B, conforme el resultat del sorteig cele-
brat el dia 24 de marg de 2004 (DOGV ntm. 4.729, de 8 d’abril de
2004).

7.7. Prova de coneixement del castella per als aspirants que no
posseisquen la nacionalitat espanyola:

Amb caracter previ a la realitzacié de les proves de la fase
d’oposicio, els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espan-
yola i del seu origen no es desprenga el coneixement del castella,
hauran d’acreditar el seu coneixement mitjangant la realitzacid
d’una prova, en que es comprovara que posseixen un nivell adequat
de compressio i expressio oral i escrita en esta llengua.

El contingut d’esta prova s’ajustara al que disposa el Reial
Decret 826/1988, de 20 de juliol (BOE del 29), pel qual s’establixen
diplomes acreditatius del coneixement de I’espanyol com a llengua
estrangera.

La prova es qualificara d’apte o no apte, i caldra obtindre la
valoracié d’apte per a passar a realitzar les proves de la fase d’opo-
sicio.

Queden eximits de realitzar esta prova els qui estiguen en pos-
sessio del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera
establit pel Reial Decret 826/1988, de 20 de juliol, modificat i com-
pletat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per les escoles ofi-
cials d’idiomes, o que acrediten estar en possessio d’una titulacié
academica espanyola expedida per I’organ oficial competent al
territori espanyol.

Huitena. Proves selectives

8.1. El procediment de seleccio dels aspirants sera el de concurs
oposicio, constara d’una fase d’oposicid, de caracter obligatori i eli-
minatori, i d’una fase de concurs, de caracter obligatori.

8.2. Desenvolupament de la fase d’oposicio:

L’oposicid constara d’una tnica prova obligatoria i eliminato-
ria.

La prova consistira a contestar per escrit un qiiestionari de pre-
guntes amb quatre respostes alternatives de qué només una d’estes
sera la correcta. El qiiestionari estara compost per 110 preguntes
amb qiiestions de caracter teoric i practic sobre matéries recollides
en el bloc general i en el bloc especific de I’annex 1.

El temps de realitzacio de la prova sera determinat préviament
pel Tribunal i en cap cas sera inferior a 50 segons per pregunta.

8.3. Qualificacio de la prova

La prova es qualificara de zero a seixanta punts, i caldra obtin-
dre per a superar-la un minim de 30 punts.

El nivell de coneixements minims exigits per a aconseguir 30
punts en la prova, sera contestar correctament el 50% de preguntes.
Les contestacions erronies no penalitzen.

8.4. Qualificacio final de la fase d’oposicid

La fase d’oposicio es valorara amb un total de 60 punts, i caldra
obtindre un minim de 30 punts per a superar-la.

8.5. Fase de concurs

Només podran participar en la fase de concurs els aspirants que
hagen superat la fase d’oposicio.

Els mérits al-legats, dins del termini establit, pels participants
hauran d’haver sigut obtinguts o computats fins a la data d’acaba-
ment del termini de presentaci6 d’instancies.

7.4. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los aspi-
rantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidos en la relacion
provisional de excluidos sino, ademas, que sus nombres y datos
constan correctamente en las pertinentes relaciones de admitidos.

7.5. Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y sub-
sanados los defectos, si procediera, se dictara resolucion que eleva-
ra a definitiva la lista de admitidos y excluidos a la realizacion de
las pruebas que se publicara en el DOGV.

7.6. En la resolucion mediante la que se haga publica la lista
definitiva de admitidos a la realizacion de las pruebas se establece-
ra, con al menos 15 dias de antelacion, la fecha, el lugar de celebra-
cion y la hora de comienzo de la prueba, asi como el orden de 1la-
mamiento de los aspirantes, inicidndose el orden en la letra B
conforme el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de marzo de
2004 (DOGV num. 4.729 de 8 de abril de 2004).

7.7. Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola:

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase de
oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola y
de su origen no se desprenda el conocimiento del castellano debe-
ran acreditar el conocimiento del mismo mediante la realizacion de
una prueba, la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
compresion y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29), por el que se esta-
blecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como
lengua extranjera.

La prueba se calificara de apto o no apto, siendo necesario obte-
ner la valoracion de apto para pasar a realizar las pruebas de la fase
de oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Superior de Espafiol como lengua extranjera esta-
blecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado y
completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del Certi-
ficado de Aptitud en Espafiol para Extranjeros expedido por las
escuelas oficiales de idiomas, o acrediten estar en posesion de una
titulacion académica espafiola expedida por el 6rgano oficial com-
petente en el territorio espaiiol.

Octava. Pruebas selectivas

8.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de
concurso-oposicion, constara de una fase de oposicion, de caracter
obligatorio y eliminatorio, y de una fase de concurso, de caracter
obligatorio.

8.2. Desarrollo de la fase de oposicion:

La oposicion constara de una unica prueba obligatoria y elimi-
natoria.

La prueba consistira en contestar por escrito a un cuestionario de
preguntas con cuatro respuestas alternativas de las que s6lo una de
ellas sera la correcta. El cuestionario estara compuesto por 110 pre-
guntas con cuestiones de caracter tedrico y practico sobre materias
recogidas en el bloque general y en el bloque especifico del anexo 1.

El tiempo de realizacion de la prueba sera determinado previa-
mente por el tribunal y en ningan caso sera inferior a 50 segundos
por pregunta.

8.3. Calificacion de la prueba.

La prueba se calificara de cero a sesenta puntos, siendo necesa-
rio obtener para superarlo un minimo de 30 puntos

El nivel de conocimientos minimos exigidos para alcanzar 30
puntos en la prueba, serd contestar correctamente el 50% de pre-
guntas. Las contestaciones erroneas no penalizan.

8.4. Calificacion final de la fase de oposicion.

La fase de oposicion se valorara con un total de 60 puntos, sien-
do necesario obtener un minimo de 30 puntos para superarla.

8.5. Fase de concurso.

Solo podran participar en la fase de concurso los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion.

Los méritos alegados, dentro del plazo establecido, por los par-
ticipantes deberan haber sido obtenidos o computados hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.
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La puntuacié maxima en la fase de concurs sera de quaranta
punts que es distribuiran d’acord amb el barem que figura en
I’annex IV.

8.6. Puntuaci6 final del concurs oposicio

La puntuacio6 final del concurs oposicio s’obtindra sumant la
puntuacié obtinguda en ambdues fases.

A continuacid, es configurara una llista ordenada per puntuacio6
de major a menor que s’interrompra quan el nombre d’inclosos en
esta coincidisca amb el nombre de llocs convocats. Esta constituira
la 1lista definitiva d’aprovats.

Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran de la manera
segiient: caldra ajustar-se, en primer lloc, a la major puntuacid
obtinguda en la fase d’oposicio i, si persistix I’empat, este es dirimi-
ra per la major puntuacid obtinguda en els distints apartats del
barem del concurs, pel mateix orde en qué figuren relacionats.

Si encara persistix 1’empat, es dirimira per orde alfabétic del
primer cognom dels aspirants empatats, i s’iniciara I’esmentat orde
per la lletra “B”, conforme al resultat del sorteig celebrat el dia 24
de marg de 2004 (DOGYV ntmero 4.729, de 8 d’abril de 2004).

Novena. Desenvolupament de les proves selectives

9.1. La prova es realitzara en el lloc, data i hora que s’establisca
en la resolucio per la qual s’aprove i publique en el DOGYV la llista
definitiva d’admesos a la realitzacio de les proves.

9.2. Els aspirants seran convocats per a la realitzacié de la prova
en crida inica, i queden decaiguts en els seus drets els opositors que
no compareguen a realitzar-lo.

Els aspirants quedaran decaiguts en el seu dret quan es personen
en els llocs de celebraci6 quan ja s’hagen iniciat les proves o per la
inassisténcia a estes, encara que siga per causes justificades. Trac-
tant-se de proves orals o altres de caracter individual i successiu, el
tribunal podra apreciar les causes al-legades i admetre 1’aspirant,
sempre que estes no hagen finalitzat i I’esmentada admissié no
menyscabe el principi d’igualtat amb la resta del personal.

Els aspirants hauran d’observar en tot moment les instruccions
dels membres del tribunal o del personal ajudant o assessor durant
la celebraci6 de les proves, amb vista a 1’adequat desenvolupament
d’estes. Qualsevol alteracid en el normal desenvolupament de les
proves per part d’un o una aspirant, quedara reflectida en ’acta
corresponent, i podra continuar dit o dita aspirant el desenvolupa-
ment de I’exercici amb caracter condicional mentre no resolga el
tribunal sobre I’incident.

Abans de I’inici de la prova, i sempre que s’estime convenient
durant el seu desenvolupament, els membres del tribunal, els seus
ajudants o assessors comprovaran la identitat dels aspirants per
mitja de la presentacio del DNI, del passaport o del permis de con-
duir o els documents equivalents per als nacionals d’altres estats,
sense que per a este efecte siguen valides les fotocopies compulsa-
des dels esmentats documents, i també, si és el cas, de I’exemplar
per a I’interessat de la sol-licitud d’admissio a les proves.

Si en qualsevol moment del procés arriba a coneixement del tri-
bunal que algun dels aspirants no posseix la totalitat dels requisits
exigits, se 1i haura de requerir I’acreditacio d’estos requisits. Si els
requisits en qiiestio no son acreditats en el termini de 10 dies habils
segiients a la notificacio del requeriment, el tribunal realitzara pro-
posta d’exclusio d’este, amb indicacid de les inexactituds o false-
dats formulades per I’aspirant a 1’0rgan convocant el qual, prévies
les verificacions oportunes, dictara una resolucié motivada que
exclou I’aspirant del concurs oposicio

Durant la realitzacié dels exercicis, no esta permés fumar als
llocs de celebracio d’estos, ni I’us de telefons mobils.

9.3. En totes les proves el tribunal prendra les mesures que cal-
guen per a garantir I’anonimat en la seua valoracio, i seran anul-lats
tots aquells exercicis en qué es continguera alguna marca que
poguera identificar el seu autor.

La puntuaciéon maxima en la fase de concurso serd de cuarenta
puntos que se distribuiran de acuerdo con el baremo que figura en
el anexo IV.

8.6. Puntuacion final del concurso-oposicion

La puntuacion final del concurso-oposicion se obtendrd suman-
do la puntuacion obtenida en ambas fases.

A continuacion se configurara una lista ordenada por puntua-
cion de mayor a menor que se interrumpira cuando el nimero de
incluidos en ella coincida con el nimero de puestos convocados.
Esta constituiré la lista definitiva de aprobados.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la
siguiente manera: se atendera, en primer lugar, a la mayor puntua-
cion obtenida en la fase de oposicion y, si persistiese el empate éste
se dirimira por la mayor puntuacion obtenida en los distintos apar-
tados del baremo del concurso, por el mismo orden en el que figu-
ran relacionados.

Si auin persistiese el empate, se dirimird por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, inicidandose el citado
orden por la letra B, conforme al resultado del sorteo celebrado el
dia 24 de marzo de 2004 (DOGV numero 4.729 de 8 de abril de
2004).

Novena. Desarrollo de las pruebas selectivas

9.1. La prueba se realizara en el lugar, fecha y hora que se esta-
blezca en la resolucion por la que se apruebe y publique en el
DOGV la lista definitiva de admitidos a la realizacion de las prue-
bas.

9.2. Los aspirantes seran convocados para la realizacion de la
prueba en llamamiento tnico, quedando decaidos en sus derechos
los opositores que no comparezcan a realizarlo.

Los aspirantes quedaran decaidos en su derecho cuando se per-
sonen en los lugares de celebracion cuando ya se hayan iniciado las
pruebas o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a
causas justificadas. Tratandose de pruebas orales u otras de caracter
individual y sucesivo, el tribunal podra apreciar las causas alegadas
y admitir al aspirante, siempre y cuando las mismas no hayan finali-
zado y dicha admision no menoscabe el principio de igualdad con el
resto del personal.

Los aspirantes deberan observar en todo momento las instruc-
ciones de los miembros del tribunal o del personal ayudante o ase-
sor durante la celebracion de las pruebas, en orden al adecuado des-
arrollo de las mismas. Cualquier alteracion en el normal desarrollo
de las pruebas por parte de un o una aspirante, quedara reflejada en
el acta correspondiente, pudiendo continuar dicho o dicha aspirante
el desarrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto
resuelva el tribunal sobre el incidente.

Antes del inicio de la prueba, y siempre que se estime conve-
niente durante el desarrollo del mismo, los miembros del tribunal,
sus ayudantes o asesores comprobaran la identidad de los aspirantes
mediante la presentacion del DNI, del pasaporte o del permiso de
conducir o los documentos equivalentes para los nacionales de
otros estados, sin que para este efecto sean validas las fotocopias
compulsadas de dichos documentos; asi como, en su caso, del ejem-
plar para el interesado de la solicitud de admision a las pruebas.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del
tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos, debera requerirle la acreditacion de tales requi-
sitos. Si los requisitos en cuestion no fueran acreditados en el plazo
de diez dias habiles siguientes a la notificacion del requerimiento,
el tribunal realizara propuesta de exclusion del mismo, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante, al 6rgano
convocante quien, previa las verificaciones oportunas, dictara reso-
lucién motivada excluyendo al aspirante del concurso-oposicion

Durante la realizacion de los ejercicios, no estd permitido fumar
en los lugares de celebracion de los mismos, ni el uso de teléfonos
moviles.

9.3. En todas las pruebas el tribunal tomara las medidas que
sean necesarias para garantizar el anonimato en la valoracion de las
mismas, siendo anulados todos aquéllos ejercicios en los que se
contuviera alguna marca que pudiera identificar a su autor.
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Deu. Publicitat de les llistes

10.1. En finalitzar la prova de la fase d’oposicid, el tribunal
publicara al lloc d’examen, a les seus de la Conselleria de Justicia i
Administracions Publiques d’Alacant, Castell6 i Valencia, i en la
pagina web de la Direccié General d’ Administraciéo Autonomica, la
relacié d’aspirants que han superat la prova amb expressio del seu
nom, cognoms, DNI i la puntuaci6 obtinguda. S’entendra que han
superat la prova Uinicament aquells aspirants que hagen obtingut la
puntuacié minima exigida per a superar 1’exercici, segons el que
disposa la base 8.

10.2. Una vegada finalitzada la fase d’oposicio, el tribunal, mit-
jangant anunci, publicara al lloc d’examen i a les seus de la Conse-
lleria de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castell6 i
Valéncia, i en la pagina web de la Direccié General d’ Administra-
ci6 Autonomica la llista amb la qualificaci6 final de la fase d’oposi-
cid, a que fa referéncia la base 8.4 que constituira la llista dels aspi-
rants que han superat la fase d’oposicio, per orde de puntuacio, i
que han de passar a la fase de concurs.

Als aspirants inclosos en la citada llista es concedira un termini
de 10 dies habils perque presenten, obligatoriament, un curriculum
acompanyat de tots aquells documents acreditatius dels mérits pre-
vistos en 1’annex IV. Si els mérits que s’al-leguen ja consten al
Registre de Personal de la Generalitat Valenciana, inicament caldra
citar-los en el curriculum, sense aportar els documents correspo-
nents. Només es valoraran els mérits al-legats en el curriculum.

Els aspirants que no presenten curriculum es considerara que
desistixen de la seua sol-licitud i renuncien als seus drets, als efectes
del que preveuen els articles 90 i 91 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Com1l.

10.3. Una vegada baremats els meérits, el tribunal exposara als
llocs d’examen i a les seus de la Conselleria de Justicia i Adminis-
tracions Publiques d’Alacant, Castelld i Valéncia, i en la pagina
web de la Direcciéo General d’Administracio Autonomica, la llista
provisional d’aspirants amb la puntuacié obtinguda en la fase de
concurs, desglossada en els distints apartats del barem, i se’ls con-
cedira un termini de 10 dies habils perque formulen les reclama-
cions que estimen pertinents en relacio amb la baremacio.

10.4. Resoltes les possibles reclamacions, el tribunal, mitjangant
anunci, publicara, en el lloc d’examen i a les seus de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques d’Alacant, Castell6 i Valén-
cia, i en la pagina web de la Direccié General d’Administracid
Autonomica, la llista definitiva amb la puntuaci6 obtinguda en la
fase de concurs, desglossada en els distints apartats del barem, i
I’esmentada publicacid servira de notificacio als interessats, aixi
com la relacio6 definitiva d’aspirants aprovats pel seu orde de pun-
tuacio total a qué es referix la base 8.6.

En cap cas el tribunal no podra declarar que han aprovat el pro-
cés selectiu un nombre superior al de llocs de treball convocats.

Onze. Relacio definitiva i presentacié de documents

11.1. El tribunal de seleccid elevara al conseller de Justicia i
Administracions Publiques, per a la seua publicacio en el DOGV, la
relacié definitiva d’aspirants aprovats, per orde de puntuaci6 total,
perque en el termini de 20 dies habils comptats des del segiient al
de la publicacid, aporten davant de la Direccié General d’Adminis-
tracié Autonomica els documents segiients:

11.1.1. Fotocopia del DNI, o document equivalent per als nacio-
nals d’altres estats a que fa referéncia la base 2.1.1. degudament
compulsada.

11.1.2. Fotocopia compulsada dels titols académics exigibles,
segons el que establix la base 2.1.3 de la Convocatoria o certificat
academic que acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obten-
ci6 del titol. En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger, foto-
copia compulsada de la credencial que acredite ’homologaci6 que
corresponga.

11.1.3. Declaracié de no haver sigut separat mitjancant expe-
dient disciplinari de qualsevol administracié o ocupacié publica,
aixi com de no trobar-se inhabilitat penalment per a 1’exercici de
funcions publiques.

Diez. Publicidad de las listas

10.1. Al finalizar la prueba de la fase de oposicion el tribunal
publicara en el lugar de examen, en las sedes de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y
Valencia, y en la pagina web de la Direccion General de Adminis-
tracion Autondmica: la relacion de aspirantes que han superado la
prueba con expresion de su nombre, apellidos, DNI y la puntuacion
obtenida. Se entendera que han superado la prueba unicamente
aquellos aspirantes que hayan obtenido la puntuacion minima exigi-
da para superar el ejercicio segun lo dispuesto en la base 8.

10.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el tribunal,
mediante anuncio publicara en el lugar de examen y en las sedes de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante,
Castellon y Valencia, y en la pagina web de la Direccion General de
Administracion Autondmica la lista con la calificacion final de la
fase de oposicion a que hace referencia la base 8.4 que constituira la
lista de los aspirantes que han superado la fase de oposicion, por
orden de puntuacion, y que deben pasar a la fase de concurso.

A los aspirantes incluidos en la citada lista se les concedera un
plazo de 10 dias habiles para que presenten, obligatoriamente, un
curriculum acompafiado de todos aquellos documentos acreditati-
vos de los méritos previstos en el anexo IV. Si los méritos que se
aleguen ya constaran en el registro de personal de la Generalitat
Valenciana, inicamente sera necesario citarlos en el curriculum, sin
aportar los documentos correspondientes. S6lo se valoraran los
méritos alegados en el curriculum.

Los aspirantes que no presenten curriculum se considerara que
desisten de su solicitud y renuncian a sus derechos, a los efectos de
lo previsto en los articulos 90 y 91 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

10.3. Una vez baremados los méritos, el tribunal expondra en los
lugares de examen y en las sedes de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, y en la pagina
web de la Direccion General de Administracion Autonomica: la lista
provisional de aspirantes con la puntuacion obtenida en la fase de con-
curso, desglosada en los distintos apartados del baremo, concediéndo-
les un plazo de 10 dias habiles para que formulen las reclamaciones
estimen pertinentes en relacion con la baremacion.

10.4. Resueltas las posibles reclamaciones, el tribunal, mediante
anuncio publicara, en el lugar de examen y en las sedes de la Con-
selleria de Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Caste-
1l6n y Valencia, y en la pagina web de la Direccion General de
Administracion Autonomica: la lista definitiva con la puntuacion
obtenida en la fase de concurso, desglosada en los distintos aparta-
dos del baremo, sirviendo dicha publicacion de notificacion a los
interesados, asi como la relacion definitiva de aspirantes aprobados
por su orden de puntuacion total a que se refiere la base 8.6.

En ningun caso el tribunal podra declarar que han aprobado el pro-
ceso selectivo un nimero superior al de puestos de trabajo convocados.

Once. Relacion definitiva y presentacion de documentos

11.1. El tribunal de Seleccion elevara al conseller de Justicia y
Administraciones Publicas para su publicacion en el DOGV la rela-
cion definitiva de aspirantes aprobados, por orden de puntuacion
total, para que en el plazo de 20 dias habiles contados desde el
siguiente al de la publicacion aporten ante la Direccion General de
Administracion Autondmica los siguientes documentos:

11.1.1. Fotocopia del DNI, o documento equivalente para los
nacionales de otros Estados al que hace referencia la base 2.1.1.
debidamente compulsada.

11.1.2. Fotocopia compulsada de los titulos académicos exigi-
bles segtin lo establecido en la base 2.1.3 de la convocatoria o certi-
ficacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
para la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero fotocopia compulsada de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.

11.1.3. Declaracion de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario de cualquier administracion o empleo publico,
asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el ejercicio de
funciones publicas.
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Per als aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola,
I’esmentada declaracié es referira a no estar sotmesos a cap sancio
disciplinaria o condemna penal que impedisca en el seu estat
I’accés a la funcid publica.

11.1.4. Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica
i psiquica necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de
treball oferits.

11.1.5. Els qui superen les proves selectives acreditaran els seus
coneixements de valencia, per mitja de la presentacié d’un de docu-
ments previstos en ’article 16.1 del Decret 33/99, de 9 de marg, del
Govern Valencia.

Els qui no puguen acreditar estos coneixements, conforme al
que establix I’article 53 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana,
hauran d’assistir als cursos especifics que a este efecte es convo-
quen. Aquells que no el superen continuaran obligats a realitzar els
successius cursos que 1’administracio organitze per a 1’adquisicid
del coneixement de valencia exigible.

11.2. Els aspirants seleccionats que dins del termini indicat i lle-
vat casos de for¢a major, no presenten la documentacio acreditativa
o se’n deduisca que no tenen algun dels requisits exigits, no podran
ser nomenats personal de la Generalitat Valenciana, sense perjui de
la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per falsedat en
les seues sol-licituds de participacio. La plaga no ocupada per
I’aspirant que no presente la documentacio quedara vacant.

Dotze. Nomenament de funcionaris

Transcorregut el termini de presentaci6 de la documentacio, el
conseller de Justicia i Administracions Publiques, dictara una reso-
lucid, que es publicara en el DOGYV, i es procedira al nomenament
com a funcionaris de carrera del grup C, especialistes en prevencio
de riscos laborals, sector administracio especial, als aprovats a que
fa referéncia la base 10.4, prévia adjudicacié d’un lloc de treball
d’acord amb la puntuaci6 obtinguda.

Tretze. Tribunals

13.1. El tribunal de seleccid de la convocatoria, estara compost
per set membres, funcionaris de carrera; s’hauran de designar el
mateix nombre de suplents, i este tindra la composicio segiient: pre-
sident/a, secretari/aria i cinc vocals, dels quals un sera proposat per
les organitzacions sindicals de conformitat amb la Llei 9/1987, de
12 de juny.

13.2. La relaci6é nominal dels membres del tribunal sera publi-
cada amb una antelaciéo minima d’un mes a la data de comengament
de la prova, mitjancant una resolucié del conseller de Justicia i
Administracions Publiques, que es publicara en el DOGV, una
vegada hagen sigut publicades les llistes provisionals d’admesos i
exclosos.

13.3 El tribunal, per a la realitzacié de les proves podra designar
els collaboradors, ajudants i assessors especialistes que estime
oportuns.

13.4 Els membres del tribunal, aixi com els assessors, hauran
d’abstindre’s i podran ser recusats pels interessats quan hi concorre-
guen circumstancies de les previstes en els articles 28 1 29 de la Llei
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comul.

Aixi mateix, hauran d’abstindre’s aquells que hagueren realitzat
tasques de preparacié d’aspirants en els cinc anys anteriors a la
publicacio d’esta convocatoria.

13.5 A efectes de comunicacions i de qualssevol altra incidén-
cia, el tribunal tindra la seu a la Direccié General d’ Administracid
Autonomica (c¢/ Miquelet, num. 5, 46001 Valéncia).

13.6 El tribunal, als efectes de gratificacions i indemnitzacions,
sera regit pel que disposen el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del
Consell de la Generalitat Valenciana, i I’Orde de 23 de juliol de
1998 (DOGV de 15.09.1998) de desenvolupament, sobre indemnit-
zacions per raons del servici .

13.7 El funcionament del tribunal s’adaptara al que establix la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i la resta
de disposicions vigents.

Para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola,
dicha declaracion se referird a no estar sometidos a sancion discipli-
naria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la fun-
cion publica

11.1.4. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad
fisica y psiquica necesaria para el desempeiio de las funciones de
los puestos de trabajo ofertados.

11.1.5. Quienes superen las pruebas selectivas acreditaran sus
conocimientos de valenciano mediante la presentacion de uno de
documentos previstos en el articulo 16.1 del Decreto 33/1999, de 9
de marzo, del Gobierno Valenciano.

Quienes no puedan acreditar estos conocimientos, conforme a
lo establecido en el articulo 53 de la Ley de la Funcion Publica
Valenciana, deberan asistir a los cursos especificos que al efecto se
convoquen. Aquellos que no lo superen seguiran obligados a reali-
zar los sucesivos cursos que la administracion organice para la
adquisicion del conocimiento de valenciano exigible.

11.2. Los aspirantes seleccionados que dentro del plazo indica-
do y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion
acreditativa o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados personal de la Gene-
ralitat Valenciana, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.
La plaza no ocupada por el aspirante que no presentase la documen-
tacion quedara vacante.

Doce. Nombramiento de funcionarios

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion, el
conseller de Justicia y Administraciones Publicas, dictaré resolu-
cion, que se publicara en el DOGV, procediendo al nombramiento
como funcionarios de carrera del grupo C, especialistas en preven-
cion de riesgos laborales, sector administracion especial, a los apro-
bados a que hace referencia la base 10.4, previa la adjudicacion de
un puesto de trabajo de acuerdo con la puntuacion obtenida.

Trece. Tribunales

13.1. El tribunal de seleccidon de la convocatoria, estara com-
puesto por siete miembros, funcionarios de carrera, debiéndose
designar el mismo numero de suplentes, y tendra la siguiente com-
posicion: Presidente/a, secretario/a y cinco vocales, de los cuales
uno sera propuesto por las organizaciones sindicales de conformi-
dad con la Ley 9/1987, de 12 de junio.

13.2. La relacion nominal de los miembros del tribunal sera
publicada con una antelacion minima de un mes a la fecha de
comienzo de la prueba, mediante resolucion del conseller de Justi-
cia y Administraciones Publicas, que se publicara en el DOGV, una
vez hayan sido publicadas las listas provisionales de admitidos y
excluidos.

13.3 El tribunal, para la realizacion de las pruebas podra desig-
nar los colaboradores, ayudantes y asesores especialistas que estime
oportunos.

13.4 Los miembros del tribunal, asi como los asesores, deberan
abstenerse y podran ser recusados por los interesados cuando con-
curran en ellos circunstancias de las previstas en los articulos 28 y
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Asimismo, deberan abstenerse aquellos que hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

13.5 A efectos de comunicaciones y de cualesquiera otra inci-
dencia el tribunal tendra su sede en la Direccion General de Admi-
nistraciéon Autonémica (c¢/ Miquelet, n° 5, 46001 Valencia).

13.6 El tribunal, a los efectos de gratificaciones e indemnizacio-
nes, se regird por lo dispuesto en el Decreto 24/1997, de 11 de
febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana, y Orden de 23 de
julio de 1998 (DOGYV de 15.09.1998) de desarrollo, sobre indemni-
zaciones por razones del servicio .

13.7 El funcionamiento del tribunal se adaptara a lo que estable-
ce la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y demas disposiciones vigentes.
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Catorze. Recursos

14.1. La present convocatoria, les seues bases i tots els actes
administratius que siguen dictats en el seu desenvolupament, excep-
te les actuacions del tribunal, podran ser impugnats per les persones
interessades, per mitja de la interposicio del recurs contencids
administratiu, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema
de la seua publicacio, davant del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que disposen els arti-
cles 1091 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comu, aixi com els articles 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrati-
va. No obstant aixo, podra interposar-se potestativament, recurs de
reposicié davant del mateix organ que va dictar I’acte que es reco-
rre, en el termini d’un mes comptat des de ’endema de la seua
publicaciod, o qualsevol altre recurs que estime procedent per a la
defensa dels seus interessos.

14.2. Contra els actes del tribunal podra interposar-se recurs
d’al¢ada davant del conseller de Justicia i Administracions Publi-
ques en el termini d’un mes, a partir de I’endema al de la publicacio
del corresponent acord del tribunal.

Valéncia, 15 de novembre de 2004

El conseller de Justicia i Administracions Pibliques,
MIGUEL PERALTA VINES

ANNEX I
Bloc general

L. Dret constitucional i dret autonomic

1. La Constitucié Espanyola de 1978: caracteristiques, estructu-
ra i reforma. Els principis constitucionals: els drets fonamentals i
les 1libertats publiques. El Tribunal Constitucional. E1 Defensor del
Poble.

2. L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana: estructu-
ra, contingut i principis fonamentals. Procediment de reforma de
I’Estatut. Les competéncies de la Comunitat Valenciana en 1’Estatut
d’Autonomia. Les Corts Valencianes: el president, organs de
govern i funcions. Altres institucions de la Generalitat Valenciana.

3- Llei de Govern Valencia: el president de la Generalitat
Valenciana. Els consellers. L’Administracié de la Generalitat
Valenciana. Organitzacid, competencia i estructura. Organitzacio
territorial de les conselleries.

II. La Uni6 Europea
4. La Unidé Europea. Les institucions de la Unié Europea: el
Consell de Ministres. La Comissié Europea. El Parlament Europeu.

III. Dret administratiu

5. La Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i
del Procediment Administratiu Comu: objecte i ambit d’aplicacio.
Principis generals. Drets dels ciutadans. Els actes administratius. La
revisio dels actes en via administrativa.

6. El procediment administratiu: concepte i fases. Recursos
administratius. Les reclamacions prévies a 1’exercici d’accions
civils i laborals. La jurisdiccié contenciosa administrativa: les parts,
objecte del recurs i procediments.

7. La potestat sancionadora. La responsabilitat patrimonial de
I’administracié. Els contractes de 1’administracio: concepte. Tipus.
El procediment de contractacio.

IV. Funcio publica

8. La Llei de la Funci6 Publica Valenciana. Normativa de des-
plegament en materia de personal. El personal al servici de la Gene-
ralitat Valenciana. La seua classificacio. Adquisicio i pérdua de la
condicié de funcionari. Situacions administratives. Promocio i
carrera administrativa. Provisi6 dels llocs de treball.

Catorce. Recursos

14.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del
tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
mediante la interposicion del recurso contencioso administrativo en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 y
110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, asi como en los articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Adminis-
trativa. No obstante podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo drgano que dicto el acto que se recurre, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publica-
cion, o cualquier otro recurso que estime procedente para la defensa
de sus intereses.

14.2. Contra los actos del tribunal podra interponerse recurso de
alzada ante el conseller de Justicia y Administraciones Publicas en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente acuerdo del tribunal.

Valencia, 15 de noviembre de 2004

El conseller de Justicia y Administraciones Publicas,
MIGUEL PERALTA VINES

ANEXO1
Bloque general

I. Derecho Constitucional y Derecho Autonémico.

1. La Constitucion Espafiola de 1978:Caracteristicas, estructura
y reforma. Los principios constitucionales: los derechos fundamen-
tales y las libertades publicas. El Tribunal Constitucional. El Defen-
sor del Pueblo.

2. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana:
Estructura, contenido y principios fundamentales. Procedimiento de
reforma del Estatuto. Las competencias de la Comunidad Valencia-
na en el Estatuto de Autonomia. Las Cortes Valencianas: el presi-
dente, 6rganos de gobierno y funciones. Otras instituciones de la
Generalitat Valenciana.

3. Ley de Gobierno Valenciano: El presidente de la Generalitat
Valenciana. Los consellers. La administracion de la Generalitat
Valenciana. Organizacion, competencia y estructura. Organizacion
territorial de las consellerias.

II. La Unién Europea
4. La Union Europea. Las instituciones de la Union Europea: El
Consejo de Ministros. La Comision Europea. El Parlamento Europeo.

III. Derecho Administrativo

5. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimientos Administrativo Comun: objeto y ambito de aplica-
cion. Principios generales. Derechos de los ciudadanos. Los actos
administrativos. La revision de los actos en via administrativa.

6. El procedimiento administrativo: concepto y fases. Recursos
administrativos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales. La jurisdiccion contencioso administrativa: las
partes, objeto del recurso y procedimientos.

7. La potestad sancionadora. La responsabilidad patrimonial de
la administracion. Los contratos de la administracion: concepto.
Tipos. El procedimiento de contratacion.

IV. Funcion Publica

8. La Ley de la Funcion Publica Valenciana. Normativa de des-
arrollo en materia de personal. El personal al servicio de la Genera-
litat Valenciana. Su clasificacion. Adquisicion y perdida de la con-
dicion de funcionario. Situaciones administrativas. Promocion y
carrera administrativa. Provision de los puestos de trabajo.
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9. Drets i deures dels funcionaris publics. Retribucions i indem-
nitzacions. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

10. Régim de Seguretat Social del personal al servici de 1’admi-
nistracié del Govern Valencia. Els organs de representacio i la
negociacio col-lectiva del personal funcionari. La Llei de Prevencio
de Riscos Laborals.

Bloc especific

1. Condicions de treball i salut. Danys derivats del treball.
Aspectes legals. indexs estadistics aplicats en prevencid.

2. Concepte i definicié de seguretat: técniques de seguretat. Ins-
peccions de seguretat i investigacio d’accidents. Avaluacions de ris-
cos generals i especifics.

3. Normes i senyalitzaci6. Classes de senyals. Proteccio col-lec-
tiva i individual. Equips de proteccid individual. Normativa dispo-
sicions minimes de seguretat i salut en els llocs de treball: RD
486/1997.

4. Utilitzaci6 dels equips de treball: RD 1.215/1997. Aparells i
instal-lacions a pressi6. Maquinaria mobil. Aparells d’elevacio de
carregues i de persones.

5. Risc eléctric. Mitjans especifics de proteccio col-lectiva i
individual. Normativa. Prevencio i proteccid contra incendis. Plans
d’emergéncia i autoproteccid. Normativa. Conceptes d’explosio i
atmosferes explosives.

6. Higiene industrial. Toxicologia laboral basica. Malalties pro-
fessionals.

7. Agents quimics. Normativa. Mesures de la concentracio
ambiental. Técniques analitiques. Avaluacié de 1’exposicié ambien-
tal. Valors limits ambientals a Espanya. Valors limits biologics.
Control de I’exposicio.

8. Agents carcinogens i biologics. Avaluacié de 1’exposicio.
Mesures preventives. Normativa.

9. Agents fisics. Soroll i vibracions. Ambient termohigrométric.
Radiacions no ionizants. Radiacions ionizants. Mesurament. Ava-
luacié de I’exposicio. Mesures preventives. Normativa

10. Medicina del treball. Patologies d’origen laboral. Vigilancia
de la salut.

11. Promoci6 de la salut en el lloc de treball. Socorrisme i pri-
mers auxilis.

12. Ergonomia: conceptes fonamentals. Objectius. Métodes de
valoracié de condicions de treball. Condicions ambientals. Analisi
ergonomica dels espais de treball a I’oficina. Treballs realitzats amb
pantalles de visualitzaci6 de dades. Normativa

13. Carrega fisica de treball. Avaluacid dels riscos en les tas-
ques relacionades amb la manipulaciéo manual de carregues. Nor-
mativa. Avaluacio i prevencio.

14. Carrega mental del treball. Definicio i caracteristiques de la
carrega mental. Efectes per a la salut. Avaluacié. Prevencio6 de la
fatiga mental.

15. Factors de naturalesa psicosocial: conseqiiéncies. La insatis-
faccio laboral. Concepte de I’estrés. Sindrome de Burnout. Concep-
te. Mobbing. Concepte. Valoracié i intervencio

16. La formacio i la prevencio de riscos laborals. Técniques
educatives. Informaci6é. Comunicacid. Teécniques de negociacio.

17. Requisits del sistema de gestié de prevencio de riscos labo-
rals. Auditories

18. Dret del treball. Sistema espanyol de Seguretat Social. La
inspeccio de treball i Seguretat Social.

19. Organitzaci6 dels servicis de prevencio. L’adaptacio de la
normativa de prevencié de riscos laborals a I’ambit de la funcid
publica. Decret 123/2001, de 10 de juliol, del Govern Valencia, pel
qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencié de Riscos
Laborals en I’Ambit de I’ Administracié de la Generalitat Valencia-
na i els seus organismes autonoms. Ordes de desenvolupament del
Decret 123/2001.

9. Derechos y deberes de los funcionarios publicos. Retribucio-
nes y indemnizaciones. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

10. Régimen de Seguridad Social del personal al servicio de la
administracion del Gobierno Valenciano. Los 6rganos de represen-
tacion y la negociacion colectiva del personal funcionario. La Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales.

Bloque especifico

1. Condiciones de trabajo y salud. Dafios derivados del trabajo.
Aspectos legales. Indices estadisticos aplicados en prevencion.

2. Concepto y definicion de seguridad: técnicas de seguridad.
Inspecciones de seguridad e investigacion de accidentes. Evaluacio-
nes de riesgos generales y especificas.

3. Normas y sefializacion. Clases de sefiales. Proteccion colecti-
va e individual. Equipos de proteccion individual. Normativa. Dis-
posiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo:
RD 486/1997.

4. Utilizacion de los equipos de trabajo: RD 1.215/1997. Apara-
tos e instalaciones a presion. Maquinaria movil. Aparatos de eleva-
cion de cargas y de personas.

5. Riesgo eléctrico. Medios especificos de proteccion colectiva
¢ individual. Normativa. Prevencion y proteccion contra incendios.
Planes de emergencia y autoproteccion. Normativa. Conceptos de
explosion y atmosferas explosivas.

6. Higiene industrial. Toxicologia laboral basica. Enfermedades
profesionales.

7. Agentes quimicos. Normativa. Medidas de la concentracion
ambiental. Técnicas analiticas. Evaluacion de la exposicion
ambiental. Valores Limites Ambientales en Espafia. Valores Limi-
tes Biologicos. Control de la exposicion.

8. Agentes carcindgenos y biologicos. Evaluacion de la exposi-
cion. Medidas preventivas. Normativa.

9. Agentes fisicos. Ruido y vibraciones. Ambiente termohigro-
métrico. Radiaciones no ionizantes. Radiaciones ionizantes. Medi-
cion. Evaluacion de la exposicion. Medidas preventivas. Normativa

10. Medicina del trabajo. Patologias de origen laboral. Vigilan-
cia de la salud.

11. Promocion de la salud en el lugar de trabajo. Socorrismo y
primeros auxilios.

12. Ergonomia: Conceptos fundamentales. Objetivos. Métodos
de valoracion de condiciones de trabajo. Condiciones ambientales.
Analisis ergondmico de los espacios de trabajo en la oficina. Traba-
jos realizados con pantallas de visualizacion de datos. Normativa

13. Carga fisica de trabajo. Evaluacion de los riesgos en las
tareas relacionadas con la manipulacion manual de cargas. Norma-
tiva. Evaluacion y prevencion.

14. Carga mental del trabajo. Definicion y caracteristicas de la
carga mental. Efectos para la salud. Evaluacion. Prevencion de la
fatiga mental

15. Factores de naturaleza psicosocial: consecuencias. La insa-
tisfaccion laboral. Concepto del estrés. Sindrome de Burnout. Con-
cepto. Mobbing. Concepto. Valoracion e intervencion

16. La formacion y la prevencion de riesgos laborales. Técnicas
educativas. Informacion. Comunicacion. Técnicas de negociacion.

17. Requisitos del sistema de gestion de Prevencion de Riesgos
Laborales. Auditorias

18. Derecho del trabajo. Sistema espafol de Seguridad Social.
La inspeccion de trabajo y Seguridad Social.

19. Organizacion de los servicios de prevencion. La adaptacion
de la normativa de prevencion de riesgos laborales al ambito de la
funcién publica. Decreto 123/2001, de 10 de julio, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de los Servios de
Prevencion de Riesgos Laborales en el Ambito de la Administra-
cion de la Generalitat Valenciana y sus organismos auténomos.
Ordenes de desarrollo del Decreto 123/2001.
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ANNEX 11/ ANEXO 11

Model d’instancia / Modelo de instancia

- CONSELLERIA DE JUSTICIA u
i% I ADMINISTRACIONS PUBLIQUES TAXES PROVES SELECTIVES
GEINERALTAT | cENTRE GESTOR f CENTRO GESTOR TASAS PRUEBAS SELECTIVAS CENTRE GESTOR
VALENC' AN A i ) ~ CENTRO GESTOR
DIRECCIO GENERAL D'ADMINISTRACIO AUTONOMICA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA IEEB
DATA EMISSIC / FECHA DE EMISION: LLOC DEMISSIO / LUGAR DE EMISION:
ADREGA / DIRECCION. CAVALLERS, 2 - VALENCIA N.LF.: §-4611001-A FACTURA NUM. 984 -1 4
PERIODE DE LIQUIDACIO / PERIODO DE LIQUIDACION: FACTURAN.?

‘A DADES PERSONALS | DE NAIXEMENT / DATOS PERSONALES Y DE NACIMIENTO

1. PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDC 2. SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO

3. NOM / NOMBRE 4.0MI 5. DATA DE NAIXEMENT ! FECHA DE NACHAIENTO
6. 8EXO/ SEXE 7. LOCALITAT / LOGALIDAD

wd [

8. PROVINCIA / PROVINCIA 9. NACIONALITAT / NACIONALIDAD

ALTRES DADES SI NO POSSEIX LA NAC. ESPANYOLA / OTROS DATGOS SI NO POSEE LA NAC. ESPANOLA

10. NUM TARGETA DE RESIDENCIA / N° TARJETA DE RESIOENGIA 11 #° PASSAPORT / N° PASAPORTE

12. NACIONAL DE LA U. EUROPEA i 13. GONJUGE DE NAC!CGNAL DE LA U. EUROPEA i 14, DESCENDENT DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA t
NACIONAL DE 1A U. EURCGPEA Sl D NO D | CONYUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA sl D NO D 1 DESCENDIENTE DE NACIONAL DE LA U, EUROPEA si D NO D

15. ALTRES SUPOSITS / OTROS SUPUESTOS

de Barcalona - C. Ahorros del Mediterranao {Orden Conselierta Econ. y Hatienda 26-02-93)

DOMICILI ACTUAL / DOMICILIO ACTUAL

16. DOMICILE (carrer / plaga) / DOMICILIC [catle / plazal NUMERO PIS/ PISO  PORTA/ PUERTA
Q
3
w .
g 17.GODI POSTAL / CODIGO POSTAL 18, MUNICIFE / MUNICIPIO %
= =}
kS
< g
! [
; 19. PROVINGIA / PROVINGIA 20, PAIS %
, =
= =}
. . . i <
21. TELEFON FIX / TELEFONO FIJO 22, TELEFON MOBIL f TELEFONO MOVIL >
3 23. PERMIS DE CONDUIR ” 24, CLASSE S
CARNET DE coNDUCA S D NOD CLASE 2
- =
B| DADES CONVOCATORIA / DATOS CONVOCATORIA 2
25. GONVOCATORIA / CONVOCATORIA 26, OPOSICIO / OFOSICION 27. DENGMINACIO / DENOMINACION =
o
/ <L
28. GRUP 29, SECTOR 30. FORMA D'ACCES 31. LLOC DE LEXAMEN 32. DATA DOGV | FECHA DOGV
GARUPC FORMA DE ACCESO LUGAR DE EXAMEN

a0 edcOeOed 0«03 e o[] aesdvd - -

ﬁj DISCAPACITAT / DISCAPACIDAD

ammosorers (O e01 S0 | *ircey S0 WO | “ieeeeime, 100000 <0
E1 TITOLS ACADEMICS | ESTUDIS OFICIALS CURSATS / TITULOS ACADEMICOS Y ESTUDIOS OFICIALES CURSADOS

36. ESPECIFIGUEU LA TITULACIO | ESPECIALITAT, SEGONS LA GONVOCATORIA ! ESPECIFIQUE LA TITULACION ¥ ESPECIALIDAD, SEGUN CONVOCATORIA

37. EN CAS D’ALTRES, ESPECIFIQUEU-NE QUINS f EN CASO BE QTRAS, ESPECIFIQUE CUALES

‘G| ALTRES DADES, SEGONS LA CONVOCATORIA / OTROS DATOS SEGUN LA CONVOCATORIA

38. DADA ADDICIO 38, DADA ADDICIONAL 2 40. DOGUMENTACIO APORTADA g
aroasicowae: 1 1 2 31 +[1 1 barosowowaz 1 1 2[1] 3] +[O0 | ocoumentaconarormaon [ 21 3]
TOTAL DE LINGRES, IVA inclds / TOTAL A INGRESAR, IVA incluido ; €
El sctasignat SOLLICITA PARTICIPAR EN LA PRESENT CONYOCATORIA | DECLARR, quz 4 infarmaxio £8 vereg.
Ef b frmanfe SOLICITA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONVOCATORIA ¥ BECLARA, par su honor, Guet [2 Ifevmtacitn sminisiiaa es varidiz. p d
JUSR e ...
LA PERSONA INTERESSADA / LA PERSONA INTERESADA PER LADMINISTRACIO f POR LA ADMINISTRACION

Enlitats col-laboradores: Bancaixa — Federacién Cajas Rurales - B. Valencia - B, Santander Central Hispano ~ B, Bilbao-Vizcaya Argentaria - C. Estalvis i Pensions de Barcelona - C. Ahorros del Mediterraneo (Ordre Conselleria o' Economia | Hisenda 26-02-93)

Enlidades colaboraderas: Bancaja — Federacion Cajes Rureles = B. Valencia - B, Santander Central Hispano ~ B. Bilb

SEGELL D'ENTRADA / SELLO DE ENTRADA

o /

ESTE DOCUMENT NG SERA VALID SENSE LA GERTIFIGAGIO MECANICA O SIGNATURA AUTORITZADA / ESTE DOCUMENTO NO SERA VALIDD SIN LA CERTIFICACION WECANICA O FIRMA AUTGRIZADA

I DIRECCIG GENERAL D’ADMINISTRACIO AUTONbMICA { DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA [ |
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ANNEX III ANEXO III
(Oficines publiques) (Oficinas publicas)
ALACANT ALICANTE

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-

cions Publiques.

Avinguda Doctor Gadea, nim. 10, 2n
03001 Alacant

Teléfon PROP 96 593 40 00

Fax 96 590 13 78

CASTELLO

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-

cions Publiques.

Carrer Major, num. 78
12001 Castello de la Plana
Telefon 964 35 82 37
Teléefon PROP 964 35 80 00
Fax 964 35 80 68

VALENCIA

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques
Oficina PROP

C/ Miquelet, nam. 5

46001 VALENCIA

PROVINCIA LOCALIDAD

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-

ciones Publicas.

Avenida Doctor Gadea num. 10, 2°
03001 Alicante

Teléfono PROP 96/593 40 00

Fax 96 590 13 78

CASTELLON

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-

ciones Publicas.

Calle Mayor ntim. 78

12001 Castellon de la Plana
Teléfono 964 35 82 37
Teléfono PROP 964 35 80 00
Fax 964 35 80 68

VALENCIA

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
Oficina PROP

C/ Miguelete nim. 5

46001 VALENCIA

Teléfono 96 386 60 00

Oficinas PROP

DIRECCION

Teléfon 96 386 60 00
Oficines PROP

PROVINCIA LOCALITAT ADRECA

Alacant Benidorm Raco6 de Loix, av. Joan Fuster
Zaragoza, 1 — 03500

Alacant Benidorm La Cala, av. Mont Benidorm,
11-03500

Alacant Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, av.
Beniarda, 61 —-03500

Alacant Benidorm Alfredo Corral-Maravall, av.
Ametllers, 42 Acc. 03500

Alacant Benidorm Tolls-Salt de 1’Aigua, av. Anda-
lusia, 8 acc. — 03500

Alacant Alacant C/ Churruca, 29 — 03003

Castello Castello Av. Germans Bou, 47 — 12003

Castello Castello Av. del Mar, 16 — 12003

Castelld Castell6 C/ Major, 78 (Casa dels Cara-
gols) 12001

Castello Vila-real C/ Joan Fuster, 28 — 12540

Castelld Vinaros C/ Sant Joaquim, 14 — 12500

Valéncia Valéncia C/ Gregorio Gea, 14 — 46009

Valéncia Valéncia C/ Gregorio Gea, 27 — 46009

Valéncia Valéncia C/ Colom, 80 — 46003

Valéncia Valéncia C/ Historiador Chabas, 2 —
46003

Valéncia Valéncia C/ Miquelet, 5 — 46001

Valéncia Xativa Av. Selgas, 3 — 46800

Valéncia Requena Av. Arrabal, 9 — 46340

Valéncia Ontinyent PI. Mestre Ferrero, 22 — 46870

Valéncia Sagunt Cami Reial, 97 — 46500

Alicante Benidorm Raco de Loix, Av. Joan Fuster
Zaragoza, 1 — 03500

Alicante Benidorm La Cala, Av. Mont Benidorm,
11-03500

Alicante Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, Av.
Beniarda, 61 —-03500

Alicante Benidorm Alfredo Corral-Maravall, Av.
Ametllers, 42 Acc. 03500

Alicante Benidorm Tolls-Salt de 1’Aigua, Av.
Andalucia, 8 Acc. — 03500

Alicante Alicante C/ Churruca, 29 — 03003

Castellon Castellon Av. Hermanos Bou, 47 — 12003

Castellon Castellon Av. del Mar, 16 — 12003

Castellon Castellon C. Major, 78 (Casa de los Cara-
coles) 12001

Castellon Villarreal C. Joan Fuster, 28 — 12540

Castellon Vinaros C. San Joaquin, 14 — 12500

Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 14 — 46009

Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 27 — 46009

Valencia Valencia C. Coldn, 80 — 46003

Valencia Valencia C. Historiador Chabas, 2 —
46003

Valencia Valencia C. Miquelet, 5 — 46001

Valencia Xativa Av. Selgas, 3 — 46800

Valencia Requena Av. Arrabal, 9 — 46340

Valencia Ontinyent PI. Maestro Ferrero, 22 — 46870

Valencia Sagunto Cami Real, 97 — 46500



g

DIART OFICIAL

BE LA CENTRALITAT VALENCIANA

29542 19 11 2004

DOGYV - Num. 4.887

ANNEX IV

Barem fase concurs grup C, especialistes en prevencio de riscos
laborals

En la fase de Concurs a que es referix la base 8.5 de la present
convocatoria, la valoracio dels mérits s’efectuara d’acord amb el
barem segiient:

A) Experiéncia professional: 32 punts

1. Es valorara I’experiéncia professional dels participants
d’acord amb el barem segiient:

1.1. Per treballs realitzats en llocs de I’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competencies dels quals en matéria de personal siguen exercides
per la Conselleria de Justicia i Administracions Pbliques, segons el
que disposa 1’article 27 de la Llei de la Funcid Publica Valenciana,
que pertanguen al grup C, naturalesa funcionarial, sector adminis-
traci6 especial, especialistes en prevencid de riscos laborals, a rad
de 0,60 punts per cada mes complet de servici en actiu.

1.2. Per treballs realitzats en llocs de ’administracié del Consell
de la Generalitat Valenciana, o dels seus organismes autonoms les
competéncies del qual en materia de personal siguen exercides per
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, segons el
que disposa I’article 27 de la Llei de Funcié Publica Valenciana, no
previstos en 1’anterior apartat, a ra6 de 0,15 punts per cada mes
complet de servicis en actiu.

1.3. Per treballs realitzats en altres administracions publiques, o
en el sector privat, en treballs per compte d’altri, autonoms i profes-
sionals, en llocs amb funcions equivalents a les d’especialistes en
prevencio de riscos laborals, a radé de 0,05 punts per mes complet de
servicis en actiu.

No obstant aixo, als funcionaris transferits es computara els ser-
vicis prestats en les seues administracions d’origen, d’acord amb el
que disposen els apartats 1 o 2, segons calga.

1.4. Als efectes del que disposa el present barem, es considerara
que els llocs de I’administracié del Consell de la Generalitat Valen-
ciana i dels seus organismes autonoms les competéncies dels quals
en materia de personal siguen exercides per la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Pibliques, segons el que disposa ’article 27
de la Llei de Funci6 Publica Valenciana, la naturalesa juridica o
sector del qual haja variat en virtut de processos legals d’adaptacio,
han tingut sempre la naturalesa juridica i sector que tinguen assig-
nats en el moment de 1’acabament del termini de presentaci6 d’ins-
tancies de la convocatoria corresponent.

En cap cas no es valorara I’experiéncia professional obtinguda
en ’exercici de llocs de treball reservats a personal eventual.

2. L’experiéncia professional s’acreditara d’acord amb els crite-
ris segiients:

2.1. Els treballs per a administracions publiques s’acreditaran
sempre mitjangant certificat oficial de 1’0rgan competent.

2.2. La resta dels treballs per compte d’altri, per mitja del con-
tracte de treball i certificat de I’empresa de les funcions desenvolu-
pades, quan estes no puguen deduir-se dels termes del contracte,
sense que s’admeta cap contradiccid entre ambdos documents. En
tot cas, caldra la presentacio del certificat o vida laboral que acredi-
te haver cotitzat a la Seguretat Social durant tot el temps que
s’al-legue en el grup o grups de cotitzacid corresponent a la catego-
ria de les places convocades. En el suposit de contradiccions preval
la vida laboral.

2.3. Per al suposit de professionals i autonoms, llicéncia fiscal o
IAE, i certificat de col-legiacid, quan procedisca, aixi com certificat
o vida laboral que acredite haver cotitzat a la Seguretat Social
durant tot el temps que s’al-legue en el grup o grups de cotitzacid
corresponents a la categoria convocada. Quan siga procedent, i en
substitucio d’estos documents, s’aportara certificat oficial que acre-
dite haver cotitzat en el régim especial o en la mutualitat correspo-
nent.

En tot cas, la puntuacié maxima a aconseguir, per experiencia,
no podra superar els 32 punts.

ANEXO IV

Baremo fase concurso grupo C, especialistas en prevencion de
riesgos laborales.

En la fase de concurso a que se refiere la base 8.5 de la presente
convocatoria, la valoracion de los méritos se efectuard de acuerdo
con el siguiente baremo:

A) Experiencia profesional: 32 puntos

1. Se valorara la experiencia profesional de los participantes de
acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos auténo-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segtin lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
que pertenezcan al grupo C, naturaleza funcionarial, sector adminis-
tracion especial, especialistas en prevencion de riesgos laborales, a
razon de 0,60 puntos por cada mes completo de servicio en activo.

1.2. Por trabajos realizados en puestos de la administracion del
Consell de la Generalitat Valenciana, o de sus organismos autéono-
mos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas segun lo dis-
puesto en el articulo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana,
no contemplados en el anterior apartado a razon de 0,15 puntos por
cada mes completo de servicios en activo.

1.3. Por trabajos realizados en otras administraciones publicas,
o en el sector privado, en trabajos por cuenta ajena, autonomos y
profesionales, en puestos con funciones equivalentes a las del espe-
cialistas en prevencion de riesgos laborales, a razon de 0,05 puntos
por mes completo de servicios en activo.

Ello no obstante, a los funcionarios transferidos se les computa-
ra los servicios prestados en sus administraciones de origen con
arreglo a lo dispuesto en los apartados 1 ¢ 2 seglin proceda.

1.4. A los efectos de lo dispuesto en el presente baremo se con-
siderara que los puestos de la administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana y de sus organismos auténomos cuyas com-
petencias en materia de personal se ejerzan por la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas segun lo dispuesto en el arti-
culo 27 de la Ley de Funcion Publica Valenciana, cuya naturaleza
juridica o sector haya variado en virtud de procesos legales de adap-
tacion, han tenido siempre la naturaleza juridica y sector que tengan
asignados en el momento de la finalizacion del plazo de presenta-
cion de instancias de la convocatoria correspondiente.

En ninglin caso se valorara la experiencia profesional obtenida
en el desempeiio de puestos de trabajo reservado a personal even-
tual.

2. La experiencia profesional se acreditara de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1. Los trabajos para administraciones publicas se acreditaran
siempre mediante certificacion oficial del 6rgano competente.

2.2. El resto de los trabajos por cuenta ajena, mediante el con-
trato de trabajo y certificacion de la empresa de las funciones des-
arrolladas, cuando éstas no puedan deducirse de los términos del
contrato, sin que se admita contradiccion entre ambos documentos.
En todo caso, sera obligatorio la presentacion de la certificacion o
vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguridad Social
durante todo el tiempo que se alegue en el grupo o grupos de cotiza-
cion correspondiente a la categoria de las plazas convocadas. En el
supuesto de contradicciones prevalece la vida laboral.

2.3. Para el supuesto de profesionales y auténomos, licencia fis-
cal o IAE, y certificacion de colegiacion, cuando proceda, asi como
certificacion o vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguri-
dad Social durante todo el tiempo que se alegue en el grupo o gru-
pos de cotizacion correspondientes a la categoria convocada. Cuan-
do proceda, y en sustitucion de dichos documentos, se aportara
certificacion oficial que acredite haber cotizado en el régimen espe-
cial o en la mutualidad correspondiente.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por experiencia,
no podra superar los 32 puntos.
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B) Formacié: 8 punts

1.Valencia: maxim 5 punts.

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 5
punts, prévia acreditacio d’estar en possessio del corresponent certi-
ficat expedit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia, d’acord amb I’escala segiient:

— Coneixement oral: 1,00 punt

— Grau elemental: 2,00 punts
— Grau mitja: 3,50 punts
— Grau superior: 5,00 punts

La valoracio del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut.

2. Idiomes comunitaris: maxim 2 punts.

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts, a raé de 0,40 punts per
curs o la seua equivaléncia, si es tracta de cicles de 1’escola oficial
d’idiomes, aixi com 0,40 punts per curs o, si €s el cas, per cada 12
credits d’idioma comunitari corresponents a titol oficial expedit per
la universitat de llicenciatures en les distintes filologies, o de
Magisteri, especialitat de llengua estrangera, sempre que no es trac-
te del titol que va servir per a pertanyer al respectiu grup de titula-
cid, 1 que no haja sigut objecte de valoracio per 1’apartat de forma-
cio

3. Titulaci6 académica: maxim 3 punts.

Per la possessio de titols académics oficials superiors a 1’exigit
en la convocatoria per a pertanyer al grup C, a radé d’1.5 punts per
titol, fins a un maxim de 3 punts.

En tot cas la puntuacié maxima a aconseguir, per formacid, no
podra superar els 8 punts.

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2004, de la Direc-
cio General d’Administracio Autonomica, per la qual es
convoca Concurs de Merits num. 65/2004, per a la pro-
visio de llocs de treball de naturalesa funcionarial, sec-
tor administracio especial, grup B, técnics mitjans de
prevencio de riscos laborals de distintes conselleries.
[2004/X11721]

Actualment, hi ha en 1’administracié del Govern Valencia,
determinats llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector admi-
nistracio especial, grup B, técnics mitjans de prevencio6 de riscos
laborals, de provisid per concurs, inclosos en les relacions de llocs
de treball vigents, aprovades per Resolucid d’esta Direccié General
de 5 de juliol de 2004 (DOGV num. 4796, de 13 de juliol de 2004),
que es troben vacants o proveits de forma provisional. Per tant, han
de ser objecte de Concurs per a la seua provisié ordinaria i amb
caracter de destinacio definitiva, entre funcionaris que reunisquen
els requisits exigits i obtinguen la puntuacio necessaria.

Esta resolucio es dicta de conformitat amb el que disposa I’arti-
cle 20 i concordants del Text Refos de la vigent Llei de la Funcio
Publica Valenciana; en els articles 19 a 25 del Reglament de Selec-
ci6, Provisié de Llocs de Treball i Carrera Administrativa, aprovat
pel Decret 33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia, i ’Orde de
20 de gener de 2000, del conseller de Justicia i Administracions
Publiques, per la qual s’aproven els barems generals d’aplicaci6 als
concursos de mérits per a la provisié de llocs de treball.

Esta Convocatoria es realitza d’acord amb les previsions de
I’Acord de la Mesa Sectorial de Funcié Publica per a I’Estabilitat
Laboral i la Promocié Professional dels seus empleats publics,
subscrit el 7 d’octubre de 2003.

Per tant, fent us de les facultats que 1i conferix 1’apartat 3 de
I’article 18 del Reglament, aprovat pel ja indicat Decret 33/1999,
esta Direccio General fent us de les competéncies que li atribuix
I’art. 15 del Decret 181/2004, d’1 d’octubre, del Consell de la
Generalitat, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques resol:

B) Formacioén: 8 puntos

1.Valenciano: maximo 5 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de
5 puntos, previa acreditacion de estar en posesion del correspon-
diente certificado expedido u homologado por la Junta Calificadora
de Conocimientos de Valenciano, con arreglo a la siguiente escala:

— Conocimiento Oral: 1,00 punto

— Grado Elemental: 2,00 puntos
— Grado Medio: 3,50 puntos
— Grado Superior: 5,00 puntos

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido.

2. Idiomas comunitarios: maximo de 2 puntos.

Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos, a razén de 0,40 pun-
tos por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela ofi-
cial de idiomas, asi como 0,40 puntos por curso o, en su caso, por
cada 12 créditos de idioma comunitario correspondientes a titulo
oficial expedido por la universidad de licenciaturas en las distintas
filologias, o de Magisterio, especialidad de Lengua Extranjera,
siempre que no se trate del titulo que sirvio para pertenecer al res-
pectivo grupo de titulacion, y que no haya sido objeto de valoracion
por el apartado de formacion

3. Titulacion académica: maximo 3 puntos.

Por la posesion de titulos académicos oficiales superiores al exi-
gido en la convocatoria para pertenecer al grupo C, a razon de 1,5
puntos por titulo, hasta un méaximo de 3 puntos.

En todo caso la puntuacion maxima a alcanzar, por formacion,
no podra superar los 8 puntos.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la
Direccion General de Administracion Autonomica, por
la que se convoca concurso de méritos num. 65/2004,
para la provision de puestos de trabajo de naturaleza
funcionarial, sector administracion especial, grupo B,
técnicos medios de Prevencion de Riesgos Laborales de
distintas consellerias. [2004/X11721]

Actualmente, existen en la administracion del Gobierno Valen-
ciano, determinados puestos de trabajo de naturaleza funcionarial
sector administracion especial, grupo B, técnicos medios de Pre-
vencion de Riesgos Laborales, de provision por concurso, incluidos
en las relaciones de puestos de trabajo vigentes, aprobadas por
Resolucion de esta Direccion General de 5 de julio de 2004 (DOGV
nim. 4796 de 13 de julio de 2004), que se hallan vacantes o provis-
tos de forma provisional. Por tanto, deben ser objeto de concurso
para su provision ordinaria y con caracter de destino definitivo,
entre funcionarios que retinan los requisitos exigidos y obtengan la
puntuacion necesaria.

Esta resolucion se dicta de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 y concordantes del Texto Refundido de la vigente Ley
de la Funcion Publica Valenciana; en los articulos 19 a 25 del
Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo y Carre-
ra Administrativa, aprobado por Decreto 33/1999 de 9 de marzo,
del Gobierno Valenciano, y en la Orden de 20 de enero de 2000, del
conseller de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se
aprueban los baremos generales de aplicacion a los concursos de
méritos para la provision de puestos de trabajo.

Esta convocatoria se realiza de acuerdo con las previsiones del
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Funcion Publica para la Estabili-
dad Laboral y la Promocion Profesional de sus empleados publicos
suscrito el 7 de octubre de 2003.

En su virtud, en uso de las facultades que le confiere el apartado
3 del articulo 18 del Reglamento aprobado por el ya indicado
Decreto 33/1999, esta Direccion General en uso de las competen-
cias que le atribuye el art.15 del Decreto181/2004, de 1 de octubre,
del Consell de la Generalitat, por el que se aprueba el Reglamento
Organico y Funcional de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas resuelve:
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D’acord amb el que preveu I’article 20.1.a) del Text Refos de la
Llei de la Funci6 Publica Valenciana, es convoca Concurs per a la
provisio dels llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector
administraci6 especial, grup B, técnics mitjans de prevencio de ris-
cos laborals, que es relacionen en 1’annex I d’esta resolucio. Este
Concurs es desenvolupara d’acord amb les segiients bases:

Primera. Participants

Ir. Els qui concursen han d’estar en possessio dels requisits exi-
gits en la classificacio dels llocs de treball que solliciten, i mantin-
dre’ls durant tot el procés, fins al dia de la presa de possessio. La
participacio en el Concurs pot tindre caracter voluntari o for¢ds:

A) Poden participar amb caracter voluntari:

Podran participar els funcionaris de carrera del grup B, sector
administracio especial, de I’administracié del Govern Valencia i de
les corporacions locals de la Comunitat Valenciana, que hagueren
sigut seleccionats pel sistema previst en 1’article 10.1 del Text
Refos de la Llei de la Funcio Publica Valenciana, que estiguen ocu-
pant llocs el requisit dels quals siga técnics de prevencid de riscos
laborals nivell superior, o ATS/DUI d’empresa, o técnics de segure-
tat 1 higiene.

El personal amb destinacid definitiva haura d’haver romas un
minim de dos anys en el seu lloc de treball, excepte en els suposits
assenyalats en I’apartat 6 de 1’article 20 de la Llei de Funcié Publi-
ca Valenciana.

El personal en excedéncia voluntaria, per interés particular,
haura d’haver romas un minim de dos anys en tal situacio, d’acord
amb el que disposa I’apartat 1.B) de 1’article 37 de la Llei de Funcio
Publica Valenciana.

B) Participaran amb caracter for¢os:

1) Els funcionaris de carrera del grup B, sector administracio
especial, técnics mitjans de prevencid de riscos laborals, de 1’admi-
nistracié del Govern Valencia en situacié d’excedéncia forgosa, aixi
com els suspensos que hagen complit el periode de suspensio.

2) Els funcionaris de carrera de 1’administraciéo del Govern
Valencia del mateix grup i sector a que es referix 1’apartat anterior,
1 que estiguen adscrits amb destinacid provisional a algun dels llocs
convocats en esta resolucid. En el cas que este personal no obtinga
cap lloc en la present Convocatoria, i es proveisca en el concurs el
lloc a que es trobe adscrit, quedara sense destinacio i a disposicio de
la Sotssecretaria de la Conselleria en que prestava servicis, confor-
me a l’article 52.2 de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana.

2n. Tot el personal a qué fa referéncia I’anterior apartat B).1)
que no prenga part en el present Concurs, sera declarat en la situa-
cio6 d’excedencia voluntaria.

Segona. Presentacio de sollicituds

Els concursants presentaran la seua sol-licitud de participacio en
esta Convocatoria, d’acord amb el model que es facilitara a les ofi-
cines publiques indicades en 1’annex 1. Aixi mateix, presentaran el
model de sol-licitud de destinacié en que faran constar, per orde de
prioritat, tots els llocs de treball que sol-liciten.

Les sollicituds es presentaran, en el termini de 20 dies habils
comptats des de I’endema al de la publicaci6 d’esta Convocatoria,
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, al Registre de la
Conselleria de Justicia i Administracions Ptbliques, ¢/ Miquelet, 5,
46001-Valéncia, als corresponents registres dels servicis centrals i
territorials de les distintes conselleries o a les altres oficines publi-
ques, a que es referix ’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.

A la sol‘licitud de participacio s’adjuntara documentacio, degu-
dament acarada, justificativa dels mérits que s’al-leguen, si no cons-
ten al Registre de Personal de la Direccié General d’ Administraci6
Autonomica. S’entendran al-legats els merits que ja consten inscrits

Conforme a lo previsto en el articulo 20.1.a) del Texto Refundi-
do de la Ley de la Funcion Publica Valenciana, se convoca concur-
so para la provision de los puestos de trabajo de naturaleza funcio-
narial, sector administracion especial, grupo B, Técnicos Medios de
Prevencion de Riesgos Laborales, que se relacionan en el anexo I1
de esta resolucion. Dicho concurso se desarrollara de acuerdo con
las siguientes bases:

Primera. Participantes.

1°. Quienes concursen han de estar en posesion de los requisitos
exigidos en la clasificacion de los puestos de trabajo que soliciten, y
mantenerlos durante todo el proceso, hasta el dia de la toma de
posesion. La participacion en el concurso puede tener caracter
voluntario o forzoso:

A) Pueden participar con caracter voluntario:

Podran participar los funcionarios de carrera del grupo B, sector
Administracion Especial, de la administracion del Gobierno Valen-
ciano y de las Corporaciones Locales de la Comunidad Valenciana,
que hubieran sido seleccionados por el sistema previsto en el articu-
lo 10.1 del Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica Valen-
ciana, que estén ocupando puestos cuyo requisito sea técnicos de
prevencion de riesgos laborales nivel superior, o ATS/DUE de
empresa, o técnicos de Seguridad e Higiene.

El personal con destino definitivo debera haber permanecido un
minimo de dos aflos en su puesto de trabajo, excepto en los supues-
tos sefialados en el apartado 6 del articulo 20 de la Ley de Funcion
Publica Valenciana.

El personal en excedencia voluntaria por interés particular,
debera haber permanecido un minimo de dos afios en tal situacion,
de acuerdo con lo que dispone el apartado 1.B) del articulo 37 de la
Ley de Funcion Publica Valenciana.

B) Participaran con caracter forzoso:

1) Los funcionarios de carrera del grupo B, sector administra-
cion especial, Técnicos Medios de Prevencion de Riesgos Labora-
les, de la administracion del Gobierno Valenciano en situacion de
excedencia forzosa, asi como los suspensos que hayan cumplido el
periodo de suspension.

2) Los funcionarios de carrera de la administracion del Gobier-
no Valenciano del mismo grupo y sector al que se refiere el aparta-
do anterior, y que estén adscritos con destino provisional a alguno
de los puestos convocados en esta resolucion. En el caso de que este
personal no obtenga ningun puesto en la presente convocatoria, y se
provea en el concurso el puesto al que se halle adscrito, quedara sin
destino y a disposicion de la Subsecretaria de la Conselleria en que
prestaba servicios, conforme al articulo 52.2 de la Ley de la Fun-
cion Publica Valenciana.

2°. Todo el personal a que hace referencia el anterior apartado
B).1) que no tome parte en el presente concurso, sera declarado en
la situacion de excedencia voluntaria.

Segunda. Presentacion de solicitudes

Los concursantes presentaran su “Solicitud de Participacion” en
esta convocatoria con arreglo al modelo que se facilitara en las ofi-
cinas publicas indicadas en el Anexo I. Asimismo presentaran el
modelo de “Solicitud de Destino” en el que haran constar por orden
de prioridad, todos los puestos de trabajo que soliciten.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 20 dias habiles
contados desde el siguiente al de la publicacion de esta convocato-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, en el Registro
de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, C/
Miguelete, 5, 46001-Valencia, en los correspondientes Registros de
los Servicios Centrales y Territoriales de las distintas Consellerias o
en las demas oficinas publicas a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

A la solicitud de participacion se adjuntara documentacion,
debidamente cotejada, justificativa de los méritos que se aleguen, si
no constan en el Registro de Personal de la Direccién General de
Administracion Autonémica. Se entenderan alegados los méritos
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en este Registre i que hagen de valorar-se d’acord amb la Convoca-
toria, sense necessitat d’aportar els documents corresponents. Per
tal de facilitar la gesti6 del procediment, la documentacié que
s’aporte haura de presentar-se en el mateix orde en qué estiguen
relacionats els apartats del barem indicat en la base quarta.

Tercera. Llocs de treball a sol-licitar

A) Els participants amb caracter voluntari podran sol-licitar, per
orde de preferéncia, els llocs de treball relacionats en I’annex II per
als quals complisquen els requisits exigits.

ri citats en la base primera, apartat B.1, hauran de sol-licitar, per
orde de preferéncia, tots els llocs de treball relacionats en I’annex
11, per als quals complisquen els requisits exigits.

C) Els participants amb caracter obligatori citats en la base pri-
mera, apartat B.2, hauran de sol-licitar, almenys, el lloc de treball
que ocupen, conforme al que disposa I’article 45.3 de la Llei de la
Funci6 Publica Valenciana.

Quarta. Barem de mérits

1r. De conformitat amb el que disposa I’Orde de 20 de gener de
2000, del conseller de Justicia i Administracions Publiques, per la
qual s’aprova els barems generals d’aplicacio als concursos de
merits per a la provisio de llocs de treball, ’avaluacio dels mérits
dels concursants es realitzara d’acord amb el que s’establix en la
present base:

A) Antiguitat i grau:

1) Antiguitat: es valorara a rad de 0,05 punts per cada mes com-
plet de servicis en actiu en les distintes administracions publiques,
fins a un maxim de 9 punts. A estos efectes, també es computaran
els servicis reconeguts a I’empara del que disposa la Llei 70/1978,
de 26 de desembre, de Reconeixement dels Servicis Previs en
I’administracié Publica.

2) Grau: el grau personal consolidat pels aspirants es valorara
en la forma segiient:

a) Grau consolidat inferior al del lloc sollicitat: 1 punt.

b) Grau consolidat igual o superior al del lloc sollicitat: 2 punts.

La puntuacié maxima possible a obtindre en el present apartat A
sera, en conseqiiéncia, d’11 punts.

B) Formacio:

1) Titulaci6 academica:

Per qualsevol titol académic oficial d’igual o superior nivell a
I’exigit per a pertanyer al respectiu grup de titulacio, exclos el que
va servir per a aixo: 1,5 punts per titol, fins a un maxim de 3 punts.
Només es puntuaran els titols de major nivell, i s’hi entendran com-
preses aquelles altres titulacions necessariament prévies per a
I’obtencio del nivell superior.

2) Cursos de formacio i perfeccionament:

Es valoraran els cursos de formacio i perfeccionament de dura-
ci6 igual o superior a 15 hores que hagen sigut cursats o impartits
per Iinteressat i que hagen sigut convocats o homologats per qual-
sevol centre o organisme oficial de formacioé d’empleats publics,
fins a un maxim de 3 punts i d’acord amb 1’escala segiient:

a) De 100 o més hores: 2,00 punts

b) De 75 o més hores: 1,50 punts

¢) De 50 o més hores: 1,00 punts

d) De 25 o més hores: 0,50 punts

¢) De 15 o més hores: 0,20 punts

En cap cas es puntuaran en el present subapartat ni en I’anterior
els cursos de valencia i d’idiomes ni els cursos pertanyents a una
carrera universitaria, cursos de doctorat i els dels diferents instituts
de les universitats, quan formen part del pla d’estudis del centre, ni
els cursos derivats de processos selectius, promocio interna, plans
d’ocupaci6 i adaptacid del regim juridic a la naturalesa dels llocs
que s’ocupen.

En el suposit de cursos impartits, estos seran valorats per una
sola vegada, i no seran susceptibles de ser valorades successives
edicions d’un mateix curs.

que ya consten inscritos en dicho registro y que deban valorarse con
arreglo a la convocatoria, sin necesidad de aportar los documentos
correspondientes. Con el fin de facilitar la gestion del procedimien-
to, la documentacion que se aporte debera presentarse en el mismo
orden en el que vienen relacionados los apartados del baremo indi-
cado en la base cuarta

Tercera. Puestos de trabajo a solicitar.

A) Los participantes con caracter voluntario podran solicitar,
por orden de preferencia, los puestos de trabajo relacionados en el
anexo II para los que cumplan los requisitos exigidos.

B) Los participantes con caracter obligatorio citados en la base
primera apartado B.1 deberan solicitar, por orden de preferencia,
todos los puestos de trabajo relacionados en el anexo II, para los
que cumplan los requisitos exigidos.

C) Los participantes con caracter obligatorio citados en la base
primera apartado B.2 deberan solicitar, al menos, el puesto de tra-
bajo que ocupan, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.3 de la
Ley de la Funcion Publica Valenciana.

Cuarta. Baremo de méritos.

1°. De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 20 de enero
de 2000, del conseller de Justicia y Administraciones Publicas, por
la que se aprueban los baremos generales de aplicacion a los con-
cursos de méritos para la provision de puestos de trabajo, la valora-
cion de los méritos de los concursantes se realizara con arreglo a lo
que se establece en la presente base:

A) Antigliedad y grado:

1) Antigiiedad: Se valorara a razon de 0,05 puntos por cada mes
completo de servicios en activo en las distintas Administraciones
Publicas, hasta un maximo de 9 puntos. A estos efectos también se
computaran los servicios reconocidos al amparo de lo dispuesto en
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de los servi-
cios previos en la administracion Publica.

2) Grado: El grado personal consolidado por los aspirantes se
valorara en la forma siguiente:

a) Grado consolidado inferior al del puesto solicitado: 1 punto.

b) Grado consolidado igual o superior al del puesto solicitado: 2
puntos.

La puntuacion maxima posible a obtener en el presente apartado
A sera, en consecuencia, de 11 puntos.

B) Formacion:

1) Titulacion académica:

Por cualquier titulo académico oficial de igual o superior nivel
al exigido para pertenecer al respectivo grupo de titulacion, exclu-
yendo el que sirvio para ello: 1,5 puntos por titulo, hasta un maxi-
mo de 3 puntos. Solo se puntuara el titulo o titulos de mayor nivel,
entendiéndose comprendidas en el mismo aquellas otras titulacio-
nes necesariamente previas para la obtencion del nivel superior.

2) Cursos de Formacion y Perfeccionamiento:

Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento de
duracion igual o superior a 15 horas que hayan sido cursados o
impartidos por el interesado y que hayan sido convocados u homo-
logados por cualquier centro u organismo oficial de formacion de
empleados publicos, hasta un maximo de 3 puntos y con arreglo a la
siguiente escala:

De 100 o mas horas: 2,00 puntos

De 75 o mas horas: 1,50 puntos

De 50 o mas horas: 1,00 puntos

De 25 0 mas horas: 0,50 puntos

De 15 o0 mas horas: 0,20 puntos

En ninguin caso se puntuaran en el presente subapartado ni en el
anterior los cursos de valenciano y de idiomas ni los cursos pertene-
cientes a una carrera universitaria, cursos de doctorado y los de los
diferentes Institutos de las Universidades cuando formen parte del
plan de estudios del Centro, ni los cursos derivados de procesos
selectivos, promocion interna, planes de empleo y adaptacion del
régimen juridico a la naturaleza de los puestos que se ocupan.

En el supuesto de cursos impartidos, estos se valoraran por una
sola vez, no siendo susceptibles de ser valoradas sucesivas edicio-
nes de un mismo curso.
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3) Valencia:

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 3
punts, preévia acreditacié d’estar en possessio del corresponent certi-
ficat expedit o homologat per la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia, d’acord amb I’escala segiient:

a) Coneixement oral: 0,75 punts.

b) Grau elemental: 1 punt.

¢) Grau mitja: 2 punts.

d) Grau superior: 3 punts.

La valoracio del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut, sempre que no constituisca
un requisit del lloc degudament establit en la classificacio, i s’ava-
luara exclusivament en este ultim cas la possessio de major nivell
del requerit, a rad d’un punt per cada nivell que excedisca de 1’exi-
git en la classificacio.

4) Idiomes comunitaris:

Fins a un maxim de 2 punts, a rad de 0,40 punts per curs o la
seua equivaléncia, si es tracta de cicles d’escola oficial d’idiomes,
aixi com 0,40 punts per cada 12 crédits d’idioma comunitari,
corresponents a titol oficial expedit per la Universitat de llicenciatu-
ra en les distintes filologies, o de mestre: especialitat de llengua
estrangera, sempre que no haja sigut objecte de valoracié per
’apartat de formacio.

La puntuacié maxima possible a obtindre en el present apartat
B) sera, en conseqiiéncia, d’11 punts.

C) Meérits especifics:

1. Les acreditacions i cursos de formaci en prevencio de riscos
laborals fins a un maxim de 3 punts.

a) Acreditacions:

Altres especialitats en prevenci6 de riscos laborals, a més de la
requerida per al lloc, obtingudes per mitja d’acreditacié administra-
tiva o certificat expedit per entitat piblica o privada autoritzada per
I’autoritat laboral competent. Cada una d’estes es valorara amb 0,75
punts, fins a un maxim d’1,50 punts.

b) Cursos:

1r. Cursos de formacio i perfeccionament en prevencio de riscos
laborals impartits per: Gabinet de Seguretat i Higiene en el Treball,
Institut Nacional de Seguretat i Higiene en el Treball, EVES, Uni-
versitats 1 Escola Nacional de Medicina del Treball, fins a un
maxim d’1 punt.

a. De 75 o més hores: 1,00 punts

b. De 50 o més hores: 0,80 punts

c. De 25 o0 més hores: 0,60 punts

d. De 15 o més hores: 0,50 punts

2n. Curs d’auditories en prevencio de riscos laborals, expedit
per entitat puiblica o privada autoritzada per 1’autoritat laboral com-
petent. Es valorara amb 0,50 punts.

2. L’experiéncia en I’exercici de llocs amb funcions de preven-
ci6 de riscos laborals en 1’especialitat a qué s’opte, es valorara a rad
de 0,10 punts per mes complet de servici. L’experiéncia en una altra
especialitat diferent de la que s’opte, puntuara a radé de 0,05 punts
per mes complet de servici.

La puntuacié maxima a obtindre per este apartat sera de 3 punts.

Només als efectes del que disposa este apartat, s’entendra que el
personal participant i tots els llocs de treball la naturalesa dels quals
haja estat modificada en virtut dels processos legals d’adaptacio,
han tingut sempre la naturalesa juridica que tinguen en I’actualitat.

2n. La puntuacié maxima possible a obtindre per tots els apar-
tats sera de 28 punts.

3r. En cas d’empat, s’adjudicara el lloc al concursant que haja
obtingut major puntuaci6 en I’apartat de formacio; si I’esmentada
puntuacio és també igual, es considerara 1’obtinguda per antiguitat i
grau, i finalment, els mérits especifics. Si persistix 1’empat, s’adju-
dicara per sorteig.

Cinquena. Puntuacié minima
Per obtindre 1’adjudicacié d’un dels llocs cal aconseguir un
minim de 2,5 punts.

3) Valenciano:

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de
3 puntos previa acreditacion de estar en posesion del correspon-
diente certificado expedido u homologado por la Junta Qualificado-
ra de Coneixements de Valencia con arreglo a la siguiente escala:

a) Conocimiento Oral: 0,75 puntos.
b) Grado Elemental: 1 punto.

¢) Grado Medio: 2 puntos.

d) Grado Superior: 3 puntos.

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido, siempre y
cuando no constituya un requisito del puesto debidamente estable-
cido en la clasificacion, valorandose exclusivamente en este ultimo
caso la posesion de mayor nivel del requerido, a razoén de un punto
por cada nivel que exceda del exigido en la clasificacion.

4) Idiomas comunitarios:

Hasta un maximo de 2 puntos, a razén de 0,40 puntos por curso
o su equivalencia si se trata de ciclos de escuela oficial de idiomas,
asi como 0,40 puntos por cada 12 créditos de idioma comunitario,
correspondientes a titulo oficial expedido por la universidad, de
Licenciatura en las distintas Filologias, o de Maestro: especialidad
de Lengua Extranjera, siempre que no haya sido objeto de valora-
cion por el apartado de Formacion.

La puntuacién maxima posible a obtener en el presente apartado
B) sera, en consecuencia, de 11 puntos.

C) Méritos especificos:

1. Las acreditaciones y cursos de formacion en Prevencion de
Riesgos Laborales hasta un maximo de 3 puntos.

a) Acreditaciones:

Otras especialidades en Prevencion de Riesgos Laborales, ade-
mas de la requerida para el puesto, obtenidas mediante acreditacion
administrativa o certificacion expedida por entidad publica o priva-
da autorizada por la autoridad laboral competente. Cada una de
ellas se valorara con 0,75 puntos hasta un maximo de 1,50 puntos.

b) Cursos:

1°. Cursos de formacion y perfeccionamiento en Prevencion de
Riesgos Laborales impartidos por: Gabinete de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo, EVES, Universidades y Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo, hasta un maximo de 1 punto.

a. De 75 o mas horas: 1,00 puntos

b. De 50 o mas horas: 0,80 puntos

c. De 25 o mas horas: 0,60 puntos

d. De 15 o mas horas: 0,50 puntos

2°. Curso de Auditorias en Prevencion de Riesgos Laborales,
expedido por entidad publica o privada autorizada por la autoridad
laboral competente. Se valorara con 0,50 puntos.

2. La experiencia en el desempefio de puestos con funciones de
prevencion de riesgos laborales en la especialidad a la que se opte.
Se valorara a razén de 0,10 puntos por mes completo de servicio.
La experiencia en otra especialidad distinta a la que se opte, puntua-
ra a razon de 0,05 puntos por mes completo de servicio.

La puntuaciéon méaxima a obtener por este apartado sera de 3
puntos.

A los exclusivos efectos de lo dispuesto en este apartado, se
entenderd que el personal participante y todos los puestos de trabajo
cuya naturaleza se haya visto modificada en virtud de los procesos
legales de adaptacion, han tenido siempre la naturaleza juridica que
tengan en la actualidad.

2°. La puntuaciéon maxima posible a obtener por todos los apar-
tados sera de 28 puntos.

3°. En caso de empate se adjudicard el puesto al concursante que
haya obtenido mayor puntuacion en el apartado de formacion; si
dicha puntuacién fuera también igual, se considerara la obtenida
por antigliedad y grado; y por ultimo los méritos especificos. De
persistir el empate, se adjudicara por sorteo.

Quinta. Puntuacion minima.
Para obtener la adjudicacion de uno de los puestos es necesario
alcanzar un minimo de 2,5 puntos.
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Sisena. Valoraci6 de mérits

Unicament es tindran en compte els mérits al-legats, obtinguts o
en condicions d’obtindre, abans de finalitzar el termini de presenta-
ci6 de sollicituds per a participar en este Concurs i acreditats docu-
mentalment en el termini establit en la base segona, paragraf segon.

Els meérits seran avaluats per una Comissié de Valoracio, la
composicio de la qual s’indica en I’apartat segon de la present reso-
lucid.

Setena. Adjudicacié de destinacions

L’adjudicacio de destinacions es fara segons 1’orde de la pun-
tuacid que s’haguera obtingut per aplicacié del barem assenyalat en
la base quarta.

La Comissio de Valoracid, immediatament abans de redactar la
proposta de resolucio, posara de manifest a les persones interessa-
des les puntuacions assignades en les distintes fases de valoracid
del concurs, aixi com els llocs adjudicats, per mitja de la publicacid
al tauler d’anuncis dels servicis centrals de la Conselleria de Justi-
cia i Administracions Publiques, al carrer Miquelet, num. 5, de
Valéncia, i als taulers d’anuncis de les direccions territorials de
I’esmentada Conselleria a Alacant (¢/ Doctor Gadea, nam. 10, 2a) i
a Castell6 (¢/ Major, nim. 78). En I’anunci corresponent es conce-
dira un termini de 10 dies habils, a comptar de I’endema de I’expo-
sicid, perque les persones interessades puguen al-legar i, si és el cas,
justificar el que estimen pertinent davant la Comissio de Valoracio.

Aixi mateix i a efectes merament informatius s’inserira en la
pagina web d’esta Direccié General: http://www.cjap.gva.es/ (apar-
tat centres directius: Direccié General d’Administracié Autonomi-
ca/Enllagos/Provisi6 de Llocs).

Una vegada redactada per la Comissio de Valoracid la proposta
de resolucio, amb les al-legacions i justificacions presentades, tant
si hagueren sigut estimades com desestimades, sera elevada a la
Direccioé General d’Administracié Autondmica per a la seua publi-
caci6 en el DOGYV, i ’esmentada publicaci6 servira de notificacid
als interessats.

Vuitena. Resolucio del concurs

El present Concurs sera resolt per la Direccié General d’ Admi-
nistracido Autonomica de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques, en un termini no superior a 6 mesos.

Novena. Desistiment, renuincia, sol-licitud condicionada i irre-
nunciabilitat de destinacio

1) Desistiment: els concursants voluntaris podran desistir de la
seua petici6 dins del termini de presentacié d’instancies. Transco-
rregut el termini indicat, no s’acceptara cap desistiment, per la qual
cosa les persones participants en el Concurs queden vinculades a les
seues sol'licituds i al resultat del Concurs; sense perjui del que
s’indica en I’apartat 3 d’esta mateixa base.

2) Renuncia: no produira cap efecte la rentincia de la destinacio
adjudicada en este Concurs, llevat que amb anterioritat a la finalit-
zaci6 del termini possessori, excloses les prorrogues que eventual-
ment s’acorden, les persones interessades obtingueren una altra des-
tinacio per resolucié d’una altra convocatoria concurrent, tant de
concurs com de lliure designacio, i en este cas podran optar per una
de les destinacions adjudicades, per mitja d’escrit dirigit a la Direc-
ci6 General d’Administracié Autonomica, dins del termini posses-
sori, 1 s’entendra que renuncia a la resta de llocs adjudicats, per als
quals es designara el segiient candidat per orde de puntuacio.

A estos efectes, s’entenen per convocatdries concurrents les
que, en la data d’acabament del termini de presentacio d’instancies
d’alguna d’estes, no s’haguera publicat la resolucié d’una altra.

3) Sol‘licitud condicionada: d’acord amb el que preveu I’article
23.3) del Reglament de Seleccio, Provisio de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa, aprovat pel Decret 33/1999, de 9 de marg,
del Govern Valencia, per raons de convivéncia, que haura de que-
dar acreditada en les actuacions, els qui participen en el Concurs

Sexta. Valoracion de méritos.

Unicamente se tendran en cuenta los méritos alegados, obteni-
dos o en condiciones de obtener, antes de finalizar el plazo de pre-
sentacion de solicitudes para participar en este concurso y acredita-
dos documentalmente en el plazo establecido en la base segunda
parrafo segundo.

Los méritos se valoraran por una Comision de Valoracion, cuya
composicion se indica en el apartado segundo de la presente resolu-
cion.

Séptima. Adjudicacion de destinos

La adjudicacion de destinos se hara segiin el orden de la puntua-
cion que se hubiese obtenido por aplicacion del baremo sefialado en
la base cuarta.

La Comision de Valoracion, inmediatamente antes de redactar
la propuesta de resolucion, pondra de manifiesto a las personas
interesadas las puntuaciones asignadas en las distintas fases de
valoracion del concurso, asi como los puestos adjudicados, median-
te su publicacion en el tablon de anuncios de los servicios centrales
de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas en la calle
Miguelete nim. 5, de Valencia, y en los tablones de anuncios de las
Direcciones Territoriales de dicha Conselleria en Alicante (C/ Doc-
tor Gadea num. 10, 2%) y en Castellon (C/ Mayor num. 78). En el
anuncio correspondiente se concedera un plazo de 10 dias habiles, a
contar del siguiente al de su exposicion, para que las personas inte-
resadas puedan alegar y, en su caso, justificar lo que estimen perti-
nente ante la Comision de Valoracion.

Asimismo y a efectos meramente informativos se insertara en la
pagina Web de esta Direccion General: http://www.cjap.gva.es/
(apartado Centros Directivos: Direccion General de Administracion
Autondmica/Enlaces/Provision de Puestos).

Una vez redactada por la Comision de Valoracion la propuesta
de resolucién, con las alegaciones y justificaciones presentadas,
tanto si hubieren sido estimadas como desestimadas, sera elevada a
la Direccion General de Administracion Autondmica para su publi-
cacion en el DOGV, sirviendo dicha publicacion de notificacion a
los interesados.

Octava. Resolucion del concurso

El presente concurso sera resuelto por la Direccion General de
Administracion Autonoémica de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas, en un plazo no superior a 6 meses.

Novena. Desistimiento, renuncia, solicitud condicionada e irre-
nunciabilidad de destino.

1) Desistimiento: Los concursantes voluntarios podran desistir
de su peticion dentro del plazo de presentacion de instancias. Trans-
currido el plazo indicado, no se aceptara ningun desistimiento, por
lo que las personas participantes en el concurso quedan vinculadas
a sus solicitudes y al resultado del concurso; sin perjuicio de lo que
se indica en el apartado 3 de esta misma base.

2) Renuncia: No surtird efecto alguno la renuncia del destino
adjudicado en este concurso, salvo que con anterioridad a la finali-
zacion del plazo posesorio, excluidas las prorrogas que eventual-
mente se acuerden, las personas interesadas obtuvieran otro destino
por resolucion de otra convocatoria concurrente, tanto de concurso
como de libre designacion, en cuyo caso podran optar por uno de
los destinos adjudicados, mediante escrito dirigido a la Direccion
General de Administracion Autondémica, dentro del plazo poseso-
rio, entendiendo que renuncia al resto de puestos adjudicados, para
los cuales se designara al siguiente candidato por orden de puntua-
cion.

A estos efectos, se entiende por convocatorias concurrentes las
que en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instan-
cias de alguna de ellas, no se hubiera publicado la resolucion de
otra.

3) Solicitud condicionada: De acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 23.3) del Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa, aprobado por Decreto 33/1999,
de 9 de marzo, del Gobierno Valenciano, por razones de conviven-
cia, que debera quedar acreditada en las actuaciones, quienes parti-
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podran condicionar les seues respectives peticions de vacants per a
determinat municipi, al fet que també obtinguen destinacid en este
Concurs i en el mateix municipi els concursants amb els quals con-
visquen. En el suposit d’unions de fet, la convivéncia haura d’acre-
ditar-se per mitja de certificat de la inscripciéo en el Registre
d’Unions de Fet de la Comunitat Valenciana o en qualsevol altre
Registre Oficial d’Unions de Fet.

La sol'licitud condicionada d’un o diversos llocs ha de formu-
lar-se necessariament de mode exprés en la instancia de participacio
en el Concurs, amb identificacié de la persona i municipi de desti-
naci6 a qué es condiciona la sol-licitud. Quan els sol-licitants no
puguen obtindre destinaci6 en el mateix municipi a qué hagen con-
dicionat la seua peticid, es considerara que en desistixen, sense per-
jui del que procedisca respecte d’altres peticions de destinacié que
hagen pogut formular.

Deu. Cessament i presa de possessio

En la resolucio del concurs s’indicara allo que corresponga en
relacié amb els cessament i preses de possessio de llocs de treball
que hagen de formalitzar-se com a conseqiiéncia d’aquell.

Segon
La Comissié de Valoracid del present Concurs estara composta
pels membres segiients:

Titulars:

President:

— Manuel Vera Quesada, cap del Servei de Prevencio de Riscos
Laborals, sector AP de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

Vocals:

— Alvaro Cuadrado Veiga, técnic de prevencié de riscos labo-
rals/cap sector de la Conselleria de Justicia i Administracions Publi-
ques.

— Eduardo Jiménez Alcantara, técnic de prevencié de riscos
laborals/cap de sector de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

— Rafael Segrelles Garcia, técnic de prevencio de riscos labo-
rals/cap de sector de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport.

— Eduardo Tormo Pérez, cap de la Unitat de Salut Laboral de la
Conselleria de Sanitat.

— Un representant del sindicat CCOO.

— Un representant del sindicat UGT.

— Un representant del sindicat IGEVA.

— Un representant del sindicat CSI-CSIF.

— Un representant del sindicat STAPV-IV.

Vocal secretari:

— César Rodriguez Gavela, representant de la Direccié General
d’Administracié Autonomica.

Suplents:

Presidenta:

— Amparo Garcia Layunta, técnic de prevencid de riscos labo-
rals/cap de sector de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques.

Vocals:

— Jerénimo Delgado Martinez, técnic de prevencio de riscos
laborals/cap de sector de la Conselleria de Cultura, Educaci6 i
Esport.

— Manuel Gomez Alcon, técnic de prevencid de riscos labo-
rals/cap de sector de la Conselleria de Cultura, Educaci6 i Esport.

— Alberto Fonseca Roig, técnic mitja de seguretat i higiene de la
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

— Valentin Esteban Buedo, cap del Servici de Salut Laboral de
la Conselleria de Sanitat.

— Un representant del sindicat CCOO.

— Un representant del sindicat UGT.

— Un representant del sindicat IGEVA.

cipen en el concurso podran condicionar sus respectivas peticiones
de vacantes para determinado municipio, al hecho de que también
obtengan destino en este concurso y en el mismo municipio, los
concursantes con quienes convivan. En el supuesto de uniones de
hecho, la convivencia debera acreditarse mediante certificacion de
la inscripcion en el Registro de Uniones de Hecho de la Comunidad
Valenciana o en cualquier otro Registro Oficial de Uniones de
Hecho.

La solicitud condicionada de uno o varios puestos ha de formu-
larse necesariamente de modo expreso, en la instancia de participa-
cion en el concurso, con identificacion de la persona y municipio de
destino a que se condiciona la solicitud. Cuando los solicitantes no
puedan obtener destino en el mismo municipio al que hayan condi-
cionado su peticion, se les tendra por desistidos de la misma, sin
perjuicio de lo que proceda respecto de otras peticiones de destino
que hayan podido formular.

Décima. Cese y toma de posesion.

En la resolucion del concurso se indicara lo procedente en rela-
cion con los ceses y tomas de posesion de puestos de trabajo que
deban formalizarse como consecuencia de aquél.

Segundo

La Comision de Valoracion del presente concurso estara com-
puesta por los siguientes miembros:

Titulares:

Presidente:

— Manuel Vera Quesada, jefe del Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales Sector A.P. de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas.

Vocales:

— Alvaro Cuadrado Veiga, técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales/jefe Sector de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Pablicas.

— Eduardo Jiménez Alcantara, Técnico de Prevencion de Ries-
gos Laborales/jefe Sector de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas.

— Rafael Segrelles Garcia, Técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales/jefe Sector de la Conselleria de Cultura, Educacién y
Deporte.

— Eduardo Tormo Pérez, jefe de la Unidad de Salud Laboral de
la Conselleria de Sanidad.

— Un representante del sindicato CCOO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSI-CSIF.

— Un representante del sindicato STAPV-IV.

Vocal-secretario:

— César Rodriguez Gavela, representante de la Direccion Gene-
ral de Administracion Autondmica.

Suplentes:

Presidenta:

— Amparo Garcia Layunta, técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales/jefe Sector de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas.

Vocales:

— Jerénimo Delgado Martinez, técnico de Prevencion de Ries-
gos Laborales/jefe Sector de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Deporte.

— Manuel Gémez Alcon, técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales/jefe Sector de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Deporte.

— Alberto Fonseca Roig, técnico medio de Seguridad e Higiene
de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.

— Valentin Esteban Buedo, jefe del Servicio de Salud Laboral
de la Conselleria de Sanidad.

— Un representante del sindicato CCOO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.
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— Un representant del sindicat CSI-CSIF.

— Un representant del sindicat STAPV-IV.

Vocal secretaria:

— Rosa Bou Martinez, representant de la Direccid General
d’ Administracié Autonomica.

La Comissié d’Avaluacioé podra sol-licitar de la Direccidé Gene-
ral d’Administracié6 Autonomica la designacié d’experts que, en
qualitat d’assessors, actuaran amb veu pero sense vot.

El funcionament de la Comissio d’Avaluaci6 s’ajustara al que
preveu el Reglament de Seleccid, Provisié de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa del Personal, comprés en 1’ambit d’aplica-
ci6 de la Llei de la Funcié Publica Valenciana, aprovat pel Decret
nam. 33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia (DOGV nim.
3477, de 20 d’abril) i al que establix la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu per als organs col-legiats.

Tercer

La present resolucié posa fi a la via administrativa. D’acord
amb els articles 1161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu, aixi com als articles 8, 14.2 1 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Conten-
ciosa Administrativa, els interessats poden interposar recurs de
reposicio, amb caracter potestatiu, davant 1’organ que ha dictat esta
resolucio, en el termini d’un mes a comptar des de ’endema de la
publicacid. Alternativament, si no es recorre en reposicio, pot inter-
posar-se recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu de la ciutat de Valéncia, en el termini de dos mesos a
comptar des de I’endema de la publicacio de la present resolucio.

Els recursos contencids administratius que s’interposen contra
esta Convocatoria i successius actes del procés de provisio seran
anunciats en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana per als
efectes de citacio als possibles interessats.

Valencia, 15 de novembre de 2004.— El director general
d’Administracié Autonomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANNEX |
(Oficines publiques)
ALACANT

— Direcci6 Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Avinguda Doctor Gadea, nim. 10, 2n

03001. ALACANT

Teléfon PROP 96/593 40 00/35404

FAX 96/5935378

CASTELLO

— Direcci6 Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Carrer Major, nim. 78

12001. CASTELLO DE LA PLANA

Telefon 964/35 82 37

Teléfon PROP 964/35 80 00

FAX 964/35 80 66

VALENCIA

— Oficina PROP

C/ Miquelet, naim. 5

46001. VALENCIA
Teléfon PROP 96/386 60 00

— Un representante del sindicato CSI-CSIF.

— Un representante del sindicato STAPV-IV.

Vocal-secretaria:

— Rosa Bou Martinez, representante de la Direccion General de
Administracion Autonémica.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la Direccion
General de Administracion Autondmica la designacion de expertos
que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto.

El funcionamiento de la Comision de Valoracion se ajustara a lo
previsto en el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa del Personal comprendido en el
ambito de aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
aprobado por Decreto num. 33/1999, de 9 de marzo, del Gobierno
Valenciano (DOGV num. 3477, de 20 de abril) y a lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun para los 6rganos colegiados.

Tercero

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Con
arreglo a los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a los articu-
los 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, los interesados pueden
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el
organo que ha dictado esta resolucion, en el plazo de un mes a con-
tar del dia siguiente al de su publicacion. Alternativamente, si no se
recurre en reposicion, puede interponerse recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
la ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses a contar del
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion.

Los recursos contencioso administrativos que se interpongan
contra esta convocatoria y sucesivos actos del proceso de provision
seran anunciados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
para los efectos de emplazamiento a los posibles interesados.

Valencia, 15 de noviembre de 2004.— El director general de
Administraciéon Autonéomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANEXO 1
(Oficinas Publicas)
ALICANTE

— Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas.

Avenida Doctor Gadea num. 10, 2°

03001. ALICANTE

Teléfono PROP 96/593 40 00/35404

FAX 96/5935378

CASTELLON

— Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas.

Calle Mayor ntim. 78

12001. CASTELLON DE LA PLANA

Teléfono 964/35 82 37

Teléfono PROP 964/35 80 00

FAX 964/35 80 66

VALENCIA

— Oficina PROP

C/ Miguelete num. 5

46001. VALENCIA
Teléfono PROP 96/386 60 00
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ANNEX II / ANEXO II
CONCURS DE MERITS, CONVOCATORIA 65/2004
CONCURSO DE MERITOS, CONVOCATORIA 65/2004
INSTITUT VALENCIA D’INVESTIGACIONS AGRARIES (IVIA)
Lloc Denominacid Classificacid Prov. Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacién Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
23065 TEC.PREVENCIO RISCOS FEB 20 E032 c MONCADA (VALENCIA) INSTITUT VALENCIA - Grupo B
LABORALS D’ INVESTIGACIONS AGRARIES - CERTIF.ACREDITATIU
(IVIA) FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
CONSELLERIA DE SANITAT
Lloc Denominacid Classificacid Prov. Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidén Clasificacién Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
22277 TEC. MITJA/ANA PREVENCIO F E B 20 E032 c VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo B
RISCOS LABORALS - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS
- DIPLOMAT/ADA UNIVERSITARI/ARIA
INFERMERIA (DUI), EMPRESA
22283 TEC. MITJA/ANA PREVENCIO F E B 20 E032 Cc VALENCIA (VALENCIA) SOTSSECRETARIA - Grupo B
RISCOS LABORALS - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS
- DIPLOMAT/ADA UNIVERSITARI/ARIA
INFERMERIA (DUI), EMPRESA
= P
CONSELLERIA DE JUSTICIA I ADM. PUBLIQUES
Lloc Denominacid Classificacid Prov. Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacién Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
22031 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 c VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
22032 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 EO032 c VALENCIA (VALENCIA) DIRECCIO GENERAL - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
22033 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 c ALACANT/ALICANTE DIRECCIO GENERAL - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS (ALICANTE) D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
22034 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 [} ALACANT/ALICANTE DIRECCIO GENERAL - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS (ALICANTE) D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
22035 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 EO032 AP C CASTELLO DE LA DIRECCIO GENERAL - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS PLANA/CASTELLON DE D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CERTIF.ACREDITATIU
LA PLANA (CASTELLON) FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
22322 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C CASTELLO DE LA DIRECCIO GENERAL - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS PLANA/CASTELLON DE D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA - CERTIF.ACREDITATIU

LA PLANA (CASTELLON)

FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT

EN EL TREBALL I HIGIENE INDUSTRIAL
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CONSELLERIA DE CULTURA,

EDUCACIO I ESPORT

Lloc Denominacid Classificacid Prov. Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacidn Clasificacidn Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
22435 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS PLANA/CASTELLON DE  ESPORT - CASTELLO - CERTIF.ACREDITATIU
LA PLANA (CASTELLON) FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: HIGIENE INDUSTRIAL
23036 TEC./A MITJA/ANA RISCOS FEB 20 E032 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B
LABORALS ESPORT - VALENCIA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
23037 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS ESPORT - VALENCIA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: HIGIENE INDUSTRIAL
23038 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  VALENCIA (VALENCIA) D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS ESPORT - VALENCIA - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: ERGONOMIA
I PSICOSOCIOLOGIA APLICADA
23039 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS (ALICANTE) ESPORT - ALACANT - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL
P
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIO I ESPORT
Lloc Denominacid Classificacid Prov. Localitat Centre de Destinacid Requisits
Puesto Denominacién Clasificacién Prov. Localidad Centro de Destino Requisitos
23040 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - CERTIF.ACREDITATIU
PREVENCIO RISCOS LABORALS (ALICANTE) ESPORT - ALACANT FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: HIGIENE INDUSTRIAL
23041 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  ALACANT/ALICANTE D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B
PREVENCIO RISCOS LABORALS (ALICANTE) ESPORT - ALACANT - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,
NIVELL SUPERIOR: ERGONOMIA
I PSICOSOCIOLOGIA APLICADA
23042 TEC./A MITJA/ANA FEB 20 E032 C  CASTELLO DE LA D.T. CULTURA, EDUCACIO I - Grupo B

PREVENCIO RISCOS LABORALS

Funcions del lloc num. 22435:

Les contemplades en la normativa vigent relativa als serveis de

PLANA/CASTELLON DE
LA PLANA (CASTELLON)

prevencio, per tal de garantir ’adient proteccié de la seguretat i
salut dels empleats/ades adscrits als centres docents de la Generali-
tat Valenciana.

Funcions del lloc num. 22277:

Les contemplades en la normativa vigent relativa als serveis de
prevencid, per tal de garantir I’adient proteccié de la seguretat i
salut dels empleats/ades al servei de les institucions sanitaries.

Funcions de tots els altres llocs convocats:

Les contemplades en la normativa vigent relativa als serveis de
prevencid, per tal de garantir 1’adient proteccid de la seguretat i
salut dels empleats/ades al servei de I’ Administraci6 del Consell de
la Generalitat Valenciana.

ESPORT - CASTELLO - CERTIF.ACREDITATIU
FORMACIO EQUIVALENT TECNIC
PREVENCIO RISCS LABORALS,

NIVELL SUPERIOR: SEGURETAT EN EL TREBALL

Funciones del puesto nim. 22435:

Las contempladas en la normativa vigente relativa a los servi-
cios de prevencion, para garantizar la correcta proteccion de la
seguridad y salud de los empleados/as adscritos a los centros docen-
tes de la Generalitat Valenciana.

Funciones del puesto nim. 22277:

Las contempladas en la normativa vigente relativa a los servi-
cios de prevencion, para garantizar la correcta proteccion de la
seguridad y salud de los empleados/as al servicio de las institucio-
nes sanitarias.

Funciones del resto de puestos convocados:

Las contempladas en la normativa vigente relativa a los servi-
cios de prevencion, para garantizar la correcta proteccion de la
seguridad y salud de los empleados/as al servicio de la Administra-
cion del Consell de la Generalitat Valenciana.
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ORDE de 15 de novembre de 2004, de la Conselleria de
Justicia i Administracions Publiques, Convocatoria
172004, per la qual es convoquen proves selectives
d’accés lliure al grup A, sector administracio especial,
col-laborador cientific adjunt de [’Institut Valencia
d’Investigacions Agraries (IVIA), corresponents a
I’oferta d’ocupacio publica de I’any 2004 per al perso-
nal de I’administracio del Consell de la Generalitat
Valenciana. [2004/X11671]

De conformitat amb el que establix el Decret 51/2004, de 2
d’abril, del Govern Valencia, pel qual s’aprova I’oferta d’ocupacio
publica per a I’any 2004, esta Conselleria, en exercici de les atribu-
cions previstes en Iarticle 27.1.g) del vigent text refos de la Llei de
Funcio Publica, en relacié amb la Llei 4/1991, de 13 de marg, de
creacid de I’Institut Valencia d’Investigacions Agraries, i de con-
formitat amb el que establix el Decret 233/1991, de 9 de desembre,
del Consell de la Generalitat Valenciana, pel qual s’aprova el
Reglament de I’Institut Valencia d’Investigacions Agraries, i el
Decret 33/99, de 9 de marg, pel qual s’aprova el Reglament de
Seleccid, Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa del
Personal comprés en 1’ambit d’aplicacio de la Llei de Funcio Publi-
ca, acorda convocar proves selectives d’accés lliure al grup A, sec-
tor administracid especial, col-laborador cientific adjunt, pel siste-
ma de concurs-oposicio, d’acord amb les segiients bases de la
convocatoria:

1. Objecte de la convocatoria

1.1 La present convocatoria té per objecte la seleccid de perso-
nal, mitjancant el sistema de concurs-oposicio, per a cobrir 4 lloc de
treball del grup A, sector administracid especial, col-laborador cien-
tific adjunt de I’Institut Valencia d’Investigacions Agraries (IVIA)
pel torn d’accés lliure.

1.2 De conformitat amb el que establix la Resolucio de 5 de
juliol de 2004, del director general d’Administracié Autonomica,
per la qual s’aproven les relacions de llocs de treball de 1’adminis-
tracio al servici del Consell de la Generalitat Valenciana, els llocs
de treball convocats requerixen, a més del titol de doctor en els
camps académics que més endavant s’indiquen, una experiéncia
postdoctoral de tres anys en investigaci6 agraria en les especialitats
cientifiques i tecnologiques segiients:

Nombre

de places Especialitats
2 Investigacio agraria en material vegetal de fructicultura
1 Investigacio agraria en control de plagues agricoles
1 Investigacio agraria

2. Condicions generals dels aspirants

2.1 Segons el que disposa I’article 12 del Decret Legislatiu de
24 d’octubre de 1995 del Consell de la Generalitat Valenciana per
la qual s’aprova el Text Refos de la Funcié Publica Valenciana, aixi
com en la Llei 17/1993, de 23 de desembre, sobre 1’accés a determi-
nats sectors de la Funcié Publica dels nacionals dels altres Estats
Membres de la Unié Europea, per a ser admés a estes proves selec-
tives, caldra:

2.1.1 Ser espanyol o nacional d’un Estat membre de la Unid
Europea, del Regne de Noruega o de la Republica d’Islandia.
També podran participar el conjuge, descendents i descendents del
conjuge, dels espanyols i dels nacionals de paisos membres de la
Uni6 Europea, de Noruega o d’Islandia, sempre que no estiguen
separats de dret, menors de vint-i-un anys o majors de dita edat que
visquen a les seues expenses.

Igualment s’estendra a les persones incloses en I’ambit dels
Tractats Internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratifi-
cats per Espanya, en els que siguen d’aplicacio la lliure circulacié
de treballadors.

2.1.2. Tindre complits 18 anys i no estar en I’edat de jubilacio.

ORDEN de 15 de noviembre de 2004, de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, Convocatoria
1/2004, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso libre al grupo A, sector Administracion Especial,
colaborador cientifico adjunto del Instituto Valenciano
de Investigaciones Agrarias (IVIA), correspondientes a
la oferta de empleo publico del aiio 2004 para el perso-
nal de la administracion del Consell de la Generalitat
Valenciana. [2004/X11671]

De conformidad con lo establecido en el Decreto 51/2004, de 2
de abril, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico para el afio 2004, esta Conselleria, en ejercicio
de las atribuciones previstas en el articulo 27.1.g) del vigente Texto
Refundido de la Ley de Funcion Publica, en relacion con la Ley
4/1991, de 13 de marzo, de creacion del Instituto Valenciano de
Investigaciones Agrarias, y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 233/1991, de 9 de diciembre, del Consell de la Generalitat
Valenciana, por el que se aprueba el reglamento del Instituto Valen-
ciano de Investigaciones Agrarias, y el Decreto 33/99, de 9 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Seleccion, Provision
de Puestos de Trabajo y Carrera Administrativa del Personal com-
prendido en el ambito de aplicacion de la Ley de Funcion Publica,
acuerda convocar pruebas selectivas de acceso libre al grupo A,
sector Administracion Especial, colaborador cientifico adjunto, por
el sistema de concurso-oposicion, con arreglo a las siguientes bases
de la convocatoria:

1. Objeto de la convocatoria

1.1 La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de
personal, mediante el sistema de concurso-oposicion, para cubrir 4
puesto de trabajo del Grupo A, sector Administracion Especial,
colaborador cientifico adjunto del Instituto Valenciano de Investi-
gaciones Agrarias (IVIA) por el turno de acceso libre.

1.2 De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 5 de
julio de 2004, del director general de Administracion Autonémica,
por la que se aprueban las relaciones de puestos de trabajo de la
administracion al servicio del Consell de la Generalitat Valenciana,
los puestos de trabajo convocados requieren, ademas del titulo de
doctor en los campos académicos que mas adelante se indican, una
experiencia posdoctoral de tres aflos en investigacion agraria en las
especialidades cientificas y tecnoldgicas siguientes:

Numero

de plazas Especialidades
2 Investigacion agraria en material vegetal de fruticultura
1 Investigacion agraria en control de plagas agricolas
1 Investigacion agraria

2. Condiciones generales de los aspirantes

2.1 Segtn lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto Legislativo
de 24 de octubre de 1995 del Consell de la Generalitat Valenciana
por la que se aprueba el Texto Refundido de la Funcién Publica
Valenciana, asi como en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre
el Acceso a determinados sectores de la Funcion Publica de los
nacionales de los demas Estados Miembros de la Union Europea,
para ser admitido a estas pruebas selectivas, serd necesario:

2.1.1 Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Union
Europea, del Reino de Noruega o de la Republica de Islandia. Tam-
bién podran participar el conyuge, descendientes y descendientes
del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de paises miem-
bros de la Unidon Europea, de Noruega o de Islandia, siempre que
no estén separados de derecho, menores de veintiun afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente se extendera a las personas incluidas en el ambito de
los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espaiia, en los que sean de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores.

2.1.2 Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.
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2.1.3 Estar en possessio del titol de doctor o doctora en enginye-
ria, doctor o doctora en ciéncies experimentals o equivalent o com-
plides les condicions per a obtindre’l abans de 1’acabament del ter-
mini de presentaci6 de sol‘licituds.

2.1.4 En el cas de titulacions obtingudes en 1’estranger haura
d’estar-se en possessio de la credencial que n’acredite I’homologacio.

2.1.5 Acreditar una experiéncia postdoctoral en I’especialitat o
especialitats cientifiques i tecnologiques per les quals s’opte de com
a minim tres anys.

2.1.6 Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a
I’exercici de les funcions dels llocs de treball oferits

2.1.7 No trobar-se inhabilitat o inhabilitada penalment per a
I’exercici de funcions publiques.

2.1.8 No haver sigut separat o separada mitjangant expedient
disciplinari, de qualsevol administracio o ocupacio publica.

2.1.9 Els aspirants la nacionalitat dels quals no siga I’espanyola
hauran d’acreditar, igualment, no estar sotmesos a sanci6 discipli-
naria o condemna penal que impedisca, en el seu estat, I’accés a la
funcio publica.

2.2 Les condicions per a ser admés a les proves, hauran de reu-
nir-se en el moment de 1’acabament del termini de presentacié de
sol-licituds i mantindre’s durant tot el procés selectiu, fins al
moment de la presa de possessio.

3. Adaptacions per a la realitzacio de les proves

3.1 El tribunal establira, per a les persones discapacitades que
aixi ho sol-liciten, les adaptacions necessaries per a la realitzaci6 de
les proves. A I’efecte, els interessats hauran de formular la peticié
corresponent en la sol-licitud de participacio en la present oposicio,
seguint les instruccions establides en la base 7.4.3.

3.2 Si en el desenrotllament de les proves se suscitaren dubtes
raonables al tribunal respecte a la compatibilitat funcional d’un
aspirant, podran demanar el corresponent dictamen de la Comissio
Mixta de Discapacitats, en este cas, I’aspirant podra participar con-
dicionalment en el procés selectiu, perd quedara en suspens la reso-
lucié definitiva sobre 1’admissio o exclusié de les proves fins a la
recepcid del dictamen.

4. Sol'licituds

Els qui vulguen prendre part en estes proves selectives hauran
d’omplir la sol‘licitud que figura com a model en I’annex I i que els
sera facilitada en les oficines publiques que es relacionen en
I’annex II1.

Cada aspirant haura de presentar una tnica sol-licitud, fins i tot
en el cas que opte a places de més d’una area d’especialitzacio, fent
constar en el camp 27 del model de sol-licitud, corresponent a la
denominacio, col-laborador cientific adjunt.

En ’apartat 38 de la sol‘licitud marcaran amb una creu la case-
lla 1, 2, o 3, segons I’especialitat a qué opten:

38.1. Investigacio agraria en material vegetal de fructicultura

38.2. Investigacio agraria en control de plagues agricoles

38.3 Investigacié agraria

5. Especialitat dels llocs pels quals s’opta i orde de preferéncia

5.1 Els qui desitgen prendre part en estes proves selectives hau-
ran d’omplir I’opcidé que figura com a model en 1I’Annex II, fent
constar ’especialitat per a la qual es presenta, i adjuntar-la a la
sol-licitud al costat dels altres documents que es mencionen en la
base 7.

5.2 Els aspirants que opten per més d’una especialitat indicaran
també en el mencionat model, Annex I, I’orde de preferéncia entre
elles per al suposit que poguera resultar amb puntuaci6 suficient per
a superar el procés de seleccio per a places de més d’una especiali-
tat, 1 s’entendra, cas de donar-se el suposit mencionat, que s’opta
per la plaga elegida amb prioritat i renuincia a la seua participaci6 en
les altres.

6. Drets d’examen

Els drets d’examen seran de 24,28 euros i s’ingressaran en qual-
sevol de les entitats bancaries col-laboradores que figuren en la
sol-licitud. El pagament de la taxa es justificara mitjangant 1’oportu

2.1.3 Estar en posesion del Titulo de Doctor o Doctora en Inge-
nieria, Doctor o Doctora en Ciencias Experimentales o equivalente
o cumplidas las condiciones para obtenerlo antes de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.1.4 En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la Credencial que acredite su homologacion.

2.1.5 Acreditar una experiencia posdoctoral en la especialidad o
especialidades cientificas y tecnologicas por las que opte de al
menos tres anos.

2.1.6 Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el des-
empefio de las funciones de los puestos de trabajo ofertados

2.1.7 No hallarse inhabilitado o inhabilitada penalmente para el
ejercicio de funciones publicas.

2.1.8 No haber sido separado o separada mediante expediente
disciplinario, de cualquier Administracion o empleo publico.

2.1.9 Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su estado, el acceso a la funcion
publica.

2.2 Las condiciones para ser admitido a las pruebas, deberan
reunirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el
momento de la toma de posesion.

3. Adaptaciones para la realizacion de las pruebas

3.1 El tribunal establecera, para las personas discapacitadas que
asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion de
las pruebas. A tal efecto, los interesados deberan formular la peti-
cion correspondiente en la solicitud de participacion en la presente
oposicion, siguiendo las instrucciones establecidas en la base 7.4.3.

3.2 Si en el desarrollo de las pruebas se suscitaran dudas razo-
nables al tribunal respecto a la compatibilidad funcional de un aspi-
rante, podran recabar el correspondiente dictamen de la Comision
Mixta de Discapacidades, en cuyo caso el aspirante podra participar
condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la
resolucion definitiva sobre la admision o exclusion de las pruebas
hasta la recepcion del dictamen.

4. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar la solicitud que figura como modelo en el anexo Iy
que les sera facilitada en las Oficinas Piblicas que se relacionan en
el anexo III

Cada aspirante debera presentar una Unica solicitud, aun en el
supuesto de que opte a plazas de mas de un area de especializacion,
haciendo constar el campo 27 del modelo de solicitud, correspon-
diente a la denominacion, colaborador cientifico adjunto.

En el apartado 38 de la solicitud marcaran con una cruz la casi-
lla 1, 2, o 3, seglin la especialidad a la que opten:

38.1. Investigacion agraria en material vegetal de fruticultura

38.2. Investigacion agraria en control de plagas agricolas

38.3 Investigacion agraria

5. Especialidad de los puestos por los que se opta y orden de
preferencia.

5.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan cumplimentar la opcidon que figura como modelo en el
Anexo II, haciendo constar la especialidad por las que se presenta, y
adjuntarla a la solicitud junto a los demas documentos que se men-
cionan en la base 7.

5.2 Los aspirantes que opten por mas de una especialidad indi-
caran también en el mencionado modelo, Anexo II, el orden de pre-
ferencia entre ellas para el supuesto de que pudiera resultar con
puntuacion suficiente para superar el proceso de seleccion para pla-
zas de mas de una especialidad, entendiéndose, de darse el supuesto
mencionado, que opta por la plaza elegida con prioridad y renuncia
a su participacion en las demas.

6. Derechos de examen

Los derechos de examen seran de 24,28 euros y se ingresaran en
cualquiera de las Entidades Bancarias colaboradoras que figuran en
la solicitud. El pago de la tasa se justificara mediante el oportuno
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justificant que ’entitat bancaria en la que s’haja efectuat 1’ingrés
fara constar en I’exemplar corresponent de 1’imprés de sol-licitud.

La falta de la justificacié de I’abonament dels drets d’examen
determinara 1’exclusio de I’aspirant.

Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 per 100,
estan exemptes del pagament dels drets d’examen. Estos aspirants
hauran de presentar certificat de la Conselleria de Benestar Social o
organs competents d’altres administracions publiques que acredite
discapacitat igual o superior al 33%, i ho facen constar amb una
creu en I’apartat 40.2 de la sol‘licitud.

Igualment, estan exempts del pagament els membres de families
nombroses de categoria especial i fruiran d’una bonificacio del 50%
de la taxa els membres de families nombroses de categoria general,
per a la qual cosa hauran d’adjuntar el titol de familia en vigor
expedit per I’organ competent de la Conselleria de Benestar Social
o pels organs competents d’altres administracions publiques i ho
facen constar amb una creu en 1’apartat 40.3 de la sollicitud.

Hi escaura la devolucid de les taxes per drets d’examen Unica-
ment en els suposits i procediments previstos en 1’article 9.4 de la
Llei 12/1997 de Taxes de la Generalitat Valenciana.

7. Presentacio de sol-licituds

7.1 Les sollicituds seran dirigides a la Direccié General
d’Administracié Autonomica.

7.2 Els aspirants hauran d’acompanyar a la instancia el curricu-
lum vitae i una declaraci6 jurada dels projectes o programes, con-
tractes o convenis d’investigacio en que haja participat 1’aspirant,
tot assenyalant, per a cada u d’ells 1’organisme finangador, institut o
centre d’execucio, nom de 1’investigador principal del programa o
projecte, contracte o conveni, titol del treball, any i mes de comen-
cament i finalitzacio, i també els treballs i documents acreditatius
del contingut del seu corresponent curriculum vitae.

7.3 El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de vint
dies habils, comptats a partir de I’endema de la publicacio d’esta
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les sol-licituds es presentaran per les persones interessades en
les oficines publiques que figuren relacionades en 1’annex II1.

També podran presentar-se les sol-licituds en la forma prevista
en ’article 38 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

7.4 L’aspirant, en emplenar la seua sol-licitud, haura d’observar
les instruccions segiients:

7.4.1 En I’apartat numero 27, denominacio: col-laborador cien-
tific adjunt.

7.4.2 En I’apartat namero 30 de I’imprés de sol-licitud, forma
d’accés, els aspirants, assenyalara amb una ics (X) sobre la lletra L.

7.4.3 Els aspirants amb minusvalideses, que sol-liciten mesures
d’adaptacio, hauran d’assenyalar amb una ics (X) en la casella 33 el
tipus de discapacitat: (F) fisica, (P) psiquica, (S) sensorial. Podran
sol-licitar les mesures d’adaptacid que necessiten previstes en els
apartats 34 i1 35 de I’imprés de sol-licitud, d’acord amb la segiient
classificacio:

1) Eliminaci6 de barreres arquitectoniques i taula adaptada a la
cadira de rodes.

2) Ampliaci6 del temps de duracié de 1’exercici. Per a poder
sol-licitar esta mesura d’adaptacié I’aspirant hauran d’acompanyar
certificat expedit per 1’organ oficial competent que especifique el
diagnostic i el temps (nombre de minuts) d’ampliacié que sol-licita.

3) Augment del la grandaria dels caracters del qiiestionari, per
dificultat de visio.

4) Necessitat d’intérpret, a causa de sordesa.

5) Sistema braille d’escriptura o ajuda d’una persona, per invi-
dent.

6) Altres, especificant quins.

7.4.4 En I’apartat 38 de la sol‘licitud els aspirants marcaran amb
una creu la casella 1, 2, o 3, segons 1’especialitat a qué opten:

justificante que la entidad bancaria en la que se haya efectuado el
ingreso hara constar en el ejemplar correspondiente del impreso de
solicitud. La falta de la justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100,
estan exentas del pago de los derechos de examen. Estos aspirantes
deberan presentar certificacion de la Conselleria de Bienestar Social
u organos competentes de otras Administraciones Publicas que
acredite discapacidad igual o superior al 33%, y lo hagan constar
con una cruz en el apartado 40.2 de la solicitud.

Asimismo estan exentos del pago los miembros de familias
numerosas de categoria especial y disfrutaran de una bonificacion
del 50% de la tasa los miembros de familias numerosas de categoria
general, para ello deberan adjuntar el Titulo de familia en vigor
expedido por el 6rgano competente de la Conselleria de Bienestar
Social u 6érganos competentes de otras Administraciones Publicas y
lo hagan constar con una cruz en el apartado 40.3 de la solicitud.

Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen tni-
camente en los supuestos y procedimientos contemplados en el arti-
culo 9.4 de la Ley 12/1997 de Tasas de la Generalitat. Valenciana

7. Presentacion de solicitudes

7.1 Las solicitudes seran dirigidas a la Direccion General de
Administracion Autonémica.

7.2 Los aspirantes deberan acompaiiar a la instancia el Curricu-
lum Vitae y una declaracion jurada de los proyectos o programas,
contratos o convenios de investigacion en los que haya participado
el aspirante, sefialando, para cada uno de ellos el organismo finan-
ciador, instituto o centro de ejecucion, nombre del investigador
principal del programa o proyecto, contrato o convenio, titulo del
trabajo, aflo y mes de comienzo y finalizacién de los mismos, asi
como los trabajos y documentos acreditativos del contenido de su
correspondiente curriculum vitae.

7.3 El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na.

Las solicitudes se presentaran por los interesados en las oficinas
publicas que figuran relacionadas en el Anexo III.

También se podran presentar las solicitudes en la forma prevista
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.4 El aspirante, en la cumplimentacion de su solicitud, debera
observar las instrucciones siguientes:

7.4.1 En el apartado niamero 27, denominacion: colaborador
cientifico adjunto.

7.4.2 En el apartado niimero 30 del impreso de solicitud, forma
de acceso, los aspirantes, sefialara con una equis (X) sobre la letra
L.

7.4.3 Los aspirantes con minusvalias, que soliciten medidas de
adaptacion, deberan sefialar con una equis (X) en la casilla 33 el
tipo de discapacidad: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial. Podran
solicitar las medidas de adaptacion que necesiten previstas en los
apartados 34 y 35 del impreso de solicitud, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

1) Eliminacion de barreras arquitectonicas y mesa adaptada a la
silla de ruedas.

2) Ampliacion del tiempo de duracion del ejercicio. Para poder
solicitar esta medida de adaptacion el aspirante deberan acompafiar
certificado expedido por él 6rgano oficial competente que especifi-
que diagnostico y el tiempo (niimero de minutos) de ampliacion que
solicita.

3) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por
dificultad de vision.

4) Necesidad de intérprete, debido a sordera.

5) Sistema braille de escritura o ayuda de una persona, por invi-
dente.

6) Otras, especificando cuales.

7.4.4 En el apartado 38 de la solicitud los aspirantes marcaran
con una cruz la casilla 1, 2, o 3, segtn la especialidad a la que
opten:
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38.1. Investigacio agraria en material vegetal de fructicultura

38.2. Investigacio agraria en control de plagues agricoles

38.3 Investigacié agraria

7.4.5 Els aspirants de nacionalitat distinta a ’espanyola hauran
d’omplir els apartats 10 a 15 de la sol-licitud.

7.4.6 En la sol'licitud haura de constar que s’ha realitzat el
corresponent ingrés dels drets d’examen, mitjancant la validacio per
I’entitat col-laboradora en la que es realitze 1’ingrés, a través de cer-
tificat mecanica, o si no n’hi ha, de segell i firma.

7.4.7 En cap cas la presentacio i pagament en 1’entitat col-labo-
radora suposara substitucio del tramit de presentacid, en temps i
forma, de I’imprés de sol-licitud d’acord amb el que disposa la base
7.3.

8. Admissio dels aspirants

8.1 Els aspirants queden vinculats a les dades que hagen fet
constar en les seues sol‘licituds, podent unicament demandar la
seua modificacié mitjancant escrit motivat, dins del termini establit
en la base 7.3 per a la presentacio de sollicituds.

8.2 Acabat el termini de presentacid de sol-licituds, 1’0organ con-
vocant dictara resolucio, la qual sera publicada en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, que contindra la relacio provisional
d’admesos i exclosos a la realitzacio de les proves.

8.3 Els aspirants podran, en el cas d’error o exclusio, esmenar
els defectes en que hagen incorregut en la seua sol-licitud, o realit-
zar les al-legacions que tinguen per convenient en el termini de 10
dies habils comptats a partir de I’endema de la publicacio de la rela-
ci6 provisional d’admesos i exclosos, d’acord amb el que establix
I’article 71 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

8.4 En tot cas, a fi d’evitar errors i, en el suposit de produir-se,
possibilitar-ne I’esmena en temps i forma, els aspirants comprova-
ran no sols que no figuren arreplegats en la relacidé provisional
d’exclosos sind, a més, que els seus noms i dades consten correcta-
ment en les pertinents relacions d’admesos.

8.5 Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions 1
esmenats els defectes, si és procedent, es dictara una resolucio que
elevara a definitiva la llista d’admesos i exclosos a la realitzacio de
les proves, la qual sera publicada en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana.

8.6 En la resolucio mitjangant la qual es faga publica la llista
definitiva d’admesos a la realitzacio de les proves s’establira, com a
minim amb 15 dies d’antelacid, la data, el lloc de celebracid i I’hora
de comengament de la primera compareixenca, aixi com 1’orde de
crida dels aspirants, iniciant-se 1’orde en la lletra “B” conforme el
resultat del sorteig celebrat el dia 24 de marg¢ de 2004 (DOGV ntim.
4729 de 8 d’abril de 2004).

8.7 Prova de coneixement del castella per als aspirants que no
posseisquen la nacionalitat espanyola:

Amb caracter previ a la realitzacio de les proves del concurs-
posicio, els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i
del seu origen no es desprenga el coneixement del castella hauran
d’acreditar el seu coneixement mitjangant la realitzacié d’una
prova, en la qual es comprovara que posseixen un nivell adequat de
compressio i expressio oral i escrita en esta llengua.

El contingut d’esta prova s’ajustara al que disposa el Reial
Decret 826/1988, de 20 de juliol (BOE del 29), pel qual s’establixen
diplomes acreditatius del coneixement de 1’espanyol com a llengua
estrangera.

La prova es qualificara amb “apte” o “no apte”, i caldra obtin-
dre la valoraci6 “d’apte” per a passar a realitzar les proves de la
fase d’oposicio.

El lloc i data de realitzaci6 d’esta prova es determinara mitjan-
cant resolucid del director general d’Administracié Autonomica.

Queden eximits de realitzar esta prova els que estiguen en pos-
sessio del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera
establit pel Reial Decret 826/1988, de 20 de juliol, modificat i com-
pletat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles ofi-

38.1. Investigacion agraria en material vegetal de fruticultura

38.2. Investigacion agraria en control de plagas agricolas

38.3 Investigacion agraria

7.4.5. Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola
deberan cumplimentar los apartados 10 a 15 de la solicitud.

7.4.6. En la solicitud debera constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la
validacion por la entidad colaboradora en la que se realice el ingre-
so, a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello y firma.

7.4.7. En ningin caso la mera presentacion y pago en la Entidad
Colaboradora supondra sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, del impreso de solicitud con arreglo a lo dispuesto
en la base 7.3.

8. Admision de los aspirantes

8.1 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo inicamente demandar su
modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo estableci-
do en la base 7.3 para la presentacion de solicitudes.

8.2 Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
convocante dictara resolucion, que se publicara en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, que contendra la relacion provisional
de admitidos y excluidos a la realizacion de las pruebas.

8.3 Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusion, sub-
sanar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar
las alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
relacion provisional de admitidos y excluidos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

8.4 En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los aspi-
rantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidos en la relacion
provisional de excluidos sino, ademas, que sus nombres y datos
constan correctamente en las pertinentes relaciones de admitidos.

8.5 Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y sub-
sanados los defectos, si procediera, se dictara resolucion que eleva-
ra a definitiva la lista de admitidos y excluidos a la realizacion de
las pruebas que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

8.6 En la resolucion mediante la que se haga publica la lista
definitiva de admitidos a la realizacion de las pruebas se establece-
ra, con al menos 15 dias de antelacion, la fecha, el lugar de celebra-
cion y la hora de comienzo de la primera comparecencia, asi como
el orden de llamamiento de los aspirantes, inicidandose el orden en la
letra “B” conforme el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de
marzo de 2004 (DOGV num. 4729 de 8 de abril de 2004).

8.7 Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola:

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas del concurso-
posicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y
de su origen no se desprenda el conocimiento del castellano debe-
ran acreditar el conocimiento del mismo mediante la realizacion de
una prueba, la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
compresion y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real
Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29), por el que se esta-
blecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como
lengua extranjera.

La prueba se calificara de “apto” o “no apto”, siendo necesario
obtener la valoracion de “apto” para pasar a realizar las pruebas de
la fase de oposicion.

El lugar y fecha de realizacion de esta prueba se determinara
mediante Resolucion del director general de Administracion Auto-
ndémica.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Superior de Espafiol Como Lengua Extranjera
establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modifica-
do y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del
Certificado De Aptitud en Espaiiol para Extranjeros expedido por



g

DIART OFICIAL

BE LA CENTRALITAT VALENCIANA

29556 19 11 2004

DOGYV - Num. 4.887

cials d’idiomes, o acrediten estar en possessi¢ d’una titulaci6 acade-
mica espanyola expedida per I’0rgan oficial competent en el territo-
ri espanyol.

9. Proves selectives

9.1 El procediment de seleccid dels aspirants sera el de concurs-
oposicid, constara d’una fase d’oposicio, de caracter eliminatori, i
d’una fase de concurs, de caracter eliminatori i obligatori.

9.2 En la publicaci6 de la data, hora i lloc per al comencament
de les proves, es concedira un termini de 10 dies, perqueé els aspi-
rants presenten, per cada una de les especialitats per la qual opte, en
sobre tancat i en un maxim de cinc folis, un resum en que es contin-
ga la seua visio sobre ’estat actual del tema objecte de la placa con-
vocada, i també de les possibles linies d’investigacié que preveu
desenrotllar el candidat en relacié amb algun dels temes del sector
agroalimentari de la Comunitat Valenciana inclosos en les linies
d’actuaci6 prioritaria de I’Institut Valencia d’Investigacions Agra-
ries, ’enumeracio de les quals es relaciona en 1’annex IV. Este
document constituira la base de 1’exposicio6 a desenrotllar en la fase
d’oposicid.

9.3 El concurs-oposicid es desplegara de forma independent per
a cada una de les especialitats i constara de dos fases:

9.4 Fase de concurs.

9.4.1 La fase de concurs consistira en 1’exposicio oral i publica
per 1’aspirant, en el temps maxim d’una hora, dels mérits al-legats
relacionats amb 1’area d’especialitzacio de les convocades per la
qual opte i de la labor cientifica desenrotllada descrita en el curricu-
lum vitae, per a la seua avaluacio i qualificacié pel tribunal. Segui-
dament, el tribunal debatra amb 1’aspirant, sense limit de temps,
sobre el contingut de 1’exposici6 oral, i podra formular totes les pre-
guntes que considere convenients i, fonamentalment, aquelles que
es relacionen amb els temes de treball més rellevants de la investi-
gacio.

9.4.2 En la qualificacioé dels aspirants en la fase concurs es valo-
raran els merits segiients:

A) Treballs originals d’investigacié publicats en revistes cienti-
fiques.

B) Publicacio de llibres, monografies, i altres publicacions téc-
niques o de divulgacio.

C) Participaci6 en projectes o programes i contractes o convenis
d’investigacio.

D) Participacio en patents, obtencions de varietats vegetals i
transferéncia de tecnologia.

E) Estades en centres d’investigacio nacionals i estrangers.

F) Participacio en congressos cientifics, seminaris, cursos i con-
feréncies.

G) Direccid de tesi i tesines.

H) Qualsevol altre merit cientific que s’al-legue.

9.4.3 Només seran valorats els mérits que es tingueren deguda-
ment acreditats en la data d’acabament del termini de presentacio
de sol'licituds.

9.4.4 La qualificaci6 dels aspirants en la fase de concurs es fara
per mitja de deliberacié conjunta dels membres del tribunal, cada u
dels quals podra adjudicar a cada aspirant de zero a deu punts. Dita
qualificacio haura de justificar-se individualment pels membres del
tribunal per mitja de formulacid per escrit d’un jui raonat relatiu a
la valoraci6 de cadascun dels meérits abans relacionats. Els mencio-
nats escrits de justificacié s’uniran a I’acta corresponent.

El valor mitja de les puntuacions computades constituira la qua-
lificaci6 de la fase de concurs, i caldra aconseguir cinc punts, com a
minim, per a passar a la fase d’oposicio.

9.4.5 Una vegada baremats els merits, el tribunal exposaran en
el lloc de I’examen, en les seus de la Conselleria de Justicia 1 Admi-
nistracions Publiques d’Alacant, Castell6 i Valéncia, i en la pagina
web de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques:
http://www.gva.es (apartat informaci6 per Conselleries, Justicia i
Administracions Publiques, Administraci6 Autonomica) la llista
d’aspirants que han superat la fase de concurs amb la puntuacié

las Escuelas Oficiales de Idiomas, o acrediten estar en posesion de
una titulacion académica espaiiola expedida por el 6rgano oficial
competente en el territorio espaiiol.

9. Pruebas selectivas

9.1 El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de
concurso-oposicion, constara de una fase de oposicion, de caracter
eliminatorio, y de una fase de concurso, de caracter eliminatorio y
obligatorio.

9.2 En la publicacion de la fecha, hora y lugar para el comienzo
de las pruebas, se concedera un plazo de 10 dias, para que los aspi-
rantes presenten, por cada una de las especialidades por la que opte,
en sobre cerrado y en un maximo de cinco folios, un resumen en el
que se contenga su vision acerca del estado actual del tema objeto
de la plaza convocada, asi como de sus posibles lineas de investiga-
cion que prevé desarrollar el candidato en relacion con alguno de
los temas del sector agroalimentario de la Comunidad Valenciana
incluidos en las lineas de actuacion prioritaria del Instituto Valen-
ciano de Investigaciones Agrarias, cuya enumeracion se relaciona
en el Anexo IV. Este documento constituira la base de la exposicion
a desarrollar en la fase de oposicion.

9.3 El concurso-oposicion se desarrollara de forma indepen-
diente para cada una de las especialidades y constara de dos fases:

9.4 Fase de concurso.

9.4.1 La fase de concurso consistira en la exposicion oral y
publica por el aspirante, en el tiempo maximo de una hora, de los
méritos alegados relacionados con el area de especializacion de las
convocadas por la que opte y de la labor cientifica desarrollada des-
crita en el curriculum vitae, para su evaluacion y calificacion por el
tribunal. Seguidamente, el tribunal debatira con el aspirante, sin
limite de tiempo, sobre el contenido de la exposicion oral del
mismo, pudiendo formular todas las preguntas que considere con-
venientes y, fundamentalmente, aquellas que se relacionen con los
temas de trabajo mds relevantes de la investigacion.

9.4.2 En la calificacion de los aspirantes en la fase concurso se
valoraran los méritos siguientes:

A) Trabajos originales de investigacion publicados en revistas
cientificas.

B) Publicacion de libros, monografias, y otras publicaciones
técnicas o de divulgacion.

C) Participacion en proyectos o programas y contratos o conve-
nios de investigacion.

D) Participacion en patentes, obtenciones de variedades vegeta-
les y transferencia de tecnologia.

E) Estancias en centros de investigacion nacionales y extranje-
ros.

F) Participacion en congresos cientificos, seminarios, cursos y
conferencias.

G) Direccion de tesis y tesinas.

H) Cualquier otro mérito cientifico que se alegue.

9.4.3 Sélo seran valorados los méritos que se tuvieran debida-
mente acreditados en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes.

9.4.4 La calificacion de los aspirantes en la fase de concurso se
hara mediante deliberacion conjunta de los miembros del tribunal,
cada uno de los cuales podra adjudicar a cada aspirante de cero a
diez puntos. Dicha calificacion deberd justificarse individualmente
por los miembros del tribunal mediante formulacion por escrito de
un juicio razonado relativo a la valoracion de cada uno de los méri-
tos antes relacionados. Los mencionados escritos de justificacion se
uniran al acta correspondiente.

El valor medio de las puntuaciones computadas constituira la
calificacion de la fase de concurso, siendo necesario alcanzar cinco
puntos, como minimo, para pasar a la fase de oposicion.

9.4.5 Una vez baremados los méritos, el tribunal expondran en
el lugar del examen, en las sedes de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y Valencia, y en
la pagina Web de la Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas: http://www.gva.es (apartado informacion por Conselle-
rias, Justicia y Administraciones Publicas, Administracion Autono-
mica) la lista de aspirantes que han superado la fase de concurso
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obtinguda, desglossada en els apartats referits en la base 9.4.2, con-
cedint-los un termini de 10 dies habils perque formulen les reclama-
cions i esmenes que estimen pertinents en relacié amb el barem.

9.4.6 Resoltes les possibles al-legacions i esmenes, el tribunal,
per mitja d’anunci publicara, en els llocs previstos en la base ante-
rior, la relaci6 definitiva de les puntuacions obtingudes pels aspi-
rants que han superat la fase de concurs.

9.5 Fase d’oposicio

9.5.1 La fase d’oposiciod consistira en 1’exposicio oral i ptiblica
per I’aspirant, durant un temps maxim d’una hora, de la seua visid
sobre 1’estat actual del tema objecte de I’area d’especialitzacio cien-
tifica o tecnologica a la que concorrega 1’aspirant, aixi com les
linies d’investigacio que preveu desplegar el candidat en relacid
amb algun dels temes del sector agroalimentari de la Comunitat
Valenciana inclosos en les linies d’actuaci6 prioritaria de 1’Institut
Valencia d’Investigacions Agraries relacionats en I’annex I'V.

Seguidament, el tribunal debatra amb 1’aspirant durant un temps
maxim d’una hora, sobre els continguts cientifics exposats i de tots
aquells aspectes que considere rellevants en relaciéo amb el tema.

9.5.2 La fase d’oposicid tindra una valoraciéo maxima de deu
punts, i caldra aconseguir cinc punts, com a minim, per a superar-la.
La qualificacio dels aspirants en la fase d’oposicio es fara per mitja
de deliberacio conjunta dels membres del tribunal, cada u dels quals
podra adjudicar a cada aspirant de zero a deu punts

9.5.3 En cap cas la puntuaci6 obtinguda en la fase de concurs
podra aplicar-se per a superar la fase d’oposicié. El valor mitja de
les puntuacions computades constituira la qualificacié de la fase
d’oposiciod.

9.6 Puntuaci¢ final del concurs-oposicio.

La puntuaci6 final del concurs-oposici6 sera la suma de les pun-
tuacions obtingudes en cada fase.

Conclos el procés, el tribunal aprovara la relacié d’aspirants que
han superat el procés selectiu en la seua area d’especialitzacio,
excloent d’esta, a aquells aspirants que malgrat haver obtingut pun-
tuacid suficient puguen resultar també adjudicataris de llocs d’una
altra area d’especialitzacio que 1’aspirant haguera declarat preferent
de conformitat amb el que establix la base 5.2.

A continuacid es configurara una relacié ordenada de major a
menor, per a cada una de les especialitats, que s’interrompra quan el
nombre d’inclosos en ella coincidisca amb el nombre de llocs con-
vocats en cada especialitat. Esta llista constituira la llista definitiva
d’aprovats.

En el suposit de produir-se empats al confeccionar les llistes
d’aspirants aprovats, aquells es dirimiran a favor del qui haguera
obtingut major puntuacié en la fase de concurs, de persistir I’empat
s’acudira successivament a la puntuacioé dels mérits contemplats en
la base 9.4.2, apartat a) i I’apartat b), i de mantindre’s tal circums-
tancia este se derimira per orde alfabétic del primer cognom dels
aspirants empatats, iniciant-se el citat orde per la lletra B, conforme
al resultat del sorteig celebrat el dia 24 de mar¢ de 2004 (DOGV
numero 4.729 de 8 d’abril de 2004).

En cap cas els tribunals podran declarar que han aprovat el pro-
cés selectiu un nombre superior al de llocs de treball convocats en
la seua respectiva area d’especialitzacio.

10. Desplegament de les proves selectives

10.1 La primera compareixenga dels aspirants davant el tribunal
es realitzara en la data i hora que s’establisca en la resolucio per la
qual s’aprove i publique en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana la llista definitiva d’admesos a la realitzaci6 de les proves.

10.2 Totes les proves i compareixences dels aspirants es desen-
rotllaran a I’Institut Valencia d’Investigacions Agraries (IVIA),
carretera Moncada — Naquera, km. 4,5. 46113 Moncada (Valéncia),
llevat que el tribunal comunique expressament un altre lloc d’actua-
cio.

con la puntuacion obtenida, desglosada en los apartados referidos
en la base 9.4.2., concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para
que formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen perti-
nentes en relacion con la baremacion.

9.4.6 Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones, el tri-
bunal, mediante anuncio publicara, en los lugares previstos en la
base anterior, la relacion definitiva de las puntuaciones obtenidas
por los aspirantes que han superado la fase de concurso.

9.5 Fase de oposicion

9.5.1 La fase de oposicion consistird en la exposicion oral y
publica por el aspirante, durante un tiempo maximo de una hora, de
su vision acerca del estado actual del tema objeto del area de espe-
cializacion cientifica o tecnologica a la que concurra el aspirante,
asi como las lineas de investigacion que prevé desarrollar el candi-
dato en relacion con alguno de los temas del sector agroalimentario
de la Comunidad Valenciana incluidos en las lineas de actuacion
prioritaria del Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias
relacionados en el Anexo IV.

Seguidamente, el tribunal debatira con el aspirante durante un
tiempo maximo de una hora, acerca de los contenidos cientificos
expuestos y de todos aquellos aspectos que considere relevantes en
relacion con el tema.

9.5.2 La fase de oposicion tendra una valoracion maxima de
diez puntos, y sera necesario alcanzar cinco puntos, como minimo,
para superarla. La calificacion de los aspirantes en la fase de oposi-
cion se hara mediante deliberacion conjunta de los miembros del
tribunal, cada uno de los cuales podra adjudicar a cada aspirante de
cero a diez puntos

9.5.3 En ningln caso la puntuacion obtenida en la fase de con-
curso podra aplicarse para superar la fase de oposicion.

El valor medio de las puntuaciones computadas constituira la
calificacion de la fase de oposicion.

9.6 Puntuacion final del concurso-oposicion.

La puntuacion final del concurso-oposicion serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada fase.

Concluido el proceso, el tribunal aprobara la relacion de aspi-
rantes que han superado el proceso selectivo en su area de especiali-
zacion, excluyendo de ésta, a aquellos aspirantes que pese haber
obtenido puntuacion suficiente pudieran resultar también adjudica-
tarios de puestos de otra area de especializacion que el aspirante
hubiera declarado preferente de conformidad con lo establecido en
la base 5.2.

A continuacion se configurara una relacion ordenada de mayor
a menor, para cada una de las especialidades, que se interrumpira
cuando el nimero de incluidos en ella coincida con el nimero de
puestos convocados en cada especialidad. Esta lista constituira la
lista definitiva de aprobados.

En el supuesto de producirse empates al confeccionar las listas de
aspirantes aprobados, aquellos se dirimiran a favor del que hubiese
obtenido mayor puntuacion en la fase de concurso, de persistir el
empate se acudira sucesivamente a la puntuacion de los méritos con-
templados en la base 9.4.2, apartado a) y el apartado b), y de mante-
nerse tal circunstancia éste se derimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por
la letra B, conforme al resultado del sorteo celebrado el dia 24 de
marzo de 2004 (DOGV namero 4.729 de 8 de abril de 2004).

En ningun caso los tribunales podran declarar que han aprobado
el proceso selectivo un nimero superior al de puestos de trabajo
convocados en su respectiva area de especializacion

10. Desarrollo de las pruebas selectivas

10.1 La primera comparecencia de los aspirantes ante el tribunal
se realizara en la fecha y hora que se establezca en la resolucion por
la que se apruebe y publique en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana la lista definitiva de admitidos a la realizacion de las
pruebas.

10.2 Todas las pruebas y comparecencias de los aspirantes se
desarrollaran en el Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias
(IVIA), carretera Moncada — Naquera, km. 4,5. 46113 Moncada
(Valencia), salvo que el tribunal comuniquen expresamente otro
lugar de actuacion.
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10.3 Per a facilitar la compareixenga dels aspirants que partici-
pen per més d’una area d’especialitzacio, les compareixences dels
aspirants davant del tribunal en les dues fases que integren el proce-
diment es desenrotllaran de forma seqiiencial seguint 1’orde amb
que apareixen numerats.

En conseqiiéncia, no s’iniciara les compareixences dels aspi-
rants davant del tribunal fins que no haja conclos el desenrotllament
de la prova de I’anterior especialitat, deixant transcorrer entre les
actuacions un minim de 48 hores.

10.4 Els aspirants seran convocats per a cada exercici o prova
en crida Unica.

Els aspirants hauran d’observar en tot moment les instruccions
dels membres del tribunal o del personal ajudant o assessor durant
la celebracio de les proves, per a un adequat desenrotllament. Qual-
sevol alteracio en el normal desenrotllament de les proves per part
d’un o una aspirant, quedara reflectida en I’ Acta corresponent, i la
persona aspirant podra continuar el desplegament de 1’exercici amb
caracter condicional fins tant que resolga el tribunal sobre 1’inci-
dent.

Abans de I’inici de cada prova, i sempre que s’estime conve-
nient durant el desenrotllament, els membres dels tribunals, els seus
ajudants o assessors comprovaran la identitat dels aspirants per
mitja de la presentacié del DNI o del resguard amb fotografia, del
passaport o del permis de conduir o els documents equivalents per
als nacionals d’altres Estats a qué fa referéncia la base 7.1. sense
que per a este efecte siguen valides les fotocopies compulsades dels
dits documents; aixi com, si és procedent, de I’exemplar per a
I’interessat de la sol‘licitud d’admissié a les proves.

Els aspirants hauran decaigut en el seu dret quan es personen en
els llocs de celebracié quan ja s’hagen iniciat les proves o per la
inassisténcia, encara que es dega a causes justificades. Tractant-se
de proves orals o altres de caracter individual i successiu, el tribunal
podra apreciar les causes al-legades i admetre I’aspirant, sempre
que les proves no hagen finalitzat i la dita admissié no menyscabe
el principi d’igualtat amb la resta del personal.

Si en qualsevol moment del procés arriba a coneixement del tri-
bunal que algun dels aspirants no posseix la totalitat dels requisits
exigits, haura de requerir-li I’acreditacio de tals requisits. Si els
requisits en qiiestio no foren acreditats en el termini de deu dies
habils segiients a la notificacié del requeriment, el tribunal realitza-
ra la proposta d’exclusio, i indicara les inexactituds o falsedats for-
mulades per I’aspirant, a 1’0rgan convocant, el qual, prévies les
verificacions oportunes, dictara resolucid motivada excloent a
Iaspirant del concurs-oposicio.

Durant la realitzacié dels exercicis, no esta permés fumar als
llocs de realitzacid, ni 1’us dels teléfons mobils.

10.5 Comengades les proves, I’anunci de la celebracio dels res-
tants exercicis es fara public pel tribunal en el local en qué s haja
celebrat I’anterior i en la seus de la Conselleria de Justicia i Admi-
nistracions Publiques d’Alacant, Castell6 i Valéncia i en la pagina
web de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques
http://www.gva.es (apartat informacié per Conselleries, Justicia
Administracions Ptubliques, Administraciéo Autonomica), amb una
antelacio minima de 12 hores si la crida és per a la sessio segiient
d’un mateix exercici i de 48 hores com a minim si es tracta de la
convocatoria per a un exercici distint, d’acord amb el que preceptua
I’article 10.4 del Decret del Consell 33/1999, de 9 de marg, pel qual
s’aprova el Reglament de Selecci6, Provisié de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa del Personal comprés en 1’ Ambit d’aplica-
ci6 de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana.

11. Relacio definitiva i presentacié de documents

11.1 El tribunal de selecci6 elevara al conseller de Justicia i
administracions Publiques per a la seua publicaci6 en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana la relacio definitiva d’aspirants
aprovats, per orde de puntuaci6 total, perque en el termini de 20
dies habils comptats des de I’endema de la publicacié aporten
davant la Direccié General de 1’administracié autonomica els
segiients documents:

10.3 Para facilitar la comparecencia de los aspirantes que parti-
cipen por mas de un 4rea de especializacion, las comparecencias de
los aspirantes ante el tribunal en las dos fases que integran el proce-
dimiento se desarrollaran de forma secuencial siguiendo el orden
con el que aparecen numerados.

En consecuencia, no se iniciara las comparecencias de los aspi-
rantes ante el tribunal hasta que no haya concluido el desarrollo de
la prueba de la anterior especialidad, dejando transcurrir entre las
actuaciones un minimo de 48 horas.

10.4 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio o
prueba en llamamiento unico.

Los aspirantes deberan observar en todo momento las instruc-
ciones de los miembros del tribunal o del personal ayudante o ase-
sor durante la celebracion de las pruebas, en orden al adecuado des-
arrollo de las mismas. Cualquier alteracion en el normal desarrollo
de las pruebas por parte de un o una aspirante, quedara reflejada en
el Acta correspondiente, pudiendo continuar dicho o dicha aspirante
el desarrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto
resuelva el tribunal sobre el incidente.

Antes del inicio de cada prueba, y siempre que se estime conve-
niente durante el desarrollo de la misma, los miembros de los tribuna-
les, sus ayudantes o asesores comprobaran la identidad de los aspi-
rantes mediante la presentacion del DNI o del resguardo con
fotografia, del pasaporte o del permiso de conducir o los documentos
equivalentes para los nacionales de otros Estados a que hace referen-
cia la base 7.1 sin que para este efecto sean validas las fotocopias
compulsadas de dichos documentos; asi como, en su caso, del ejem-
plar para el interesado de la solicitud de admision a las pruebas.

Los aspirantes quedaran decaidos en su derecho cuando se personen
en los lugares de celebracion cuando ya se hayan iniciado las pruebas o
por la inasistencia a las mismas, atin cuando se deba a causas justifica-
das. Tratdndose de pruebas orales u otras de caracter individual y sucesi-
vo, el tribunal podra apreciar las causas alegadas y admitir al aspirante,
siempre y cuando las mismas no hayan finalizado y dicha admision no
menoscabe el principio de igualdad con el resto del personal.

Si en cualquier momento del proceso llega a conocimiento del
tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos, debera requerirle la acreditacion de tales requi-
sitos. Si los requisitos en cuestion no fueran acreditados en el plazo
de diez dias habiles siguientes a la notificacion del requerimiento,
el tribunal realizara propuesta de exclusion del mismo, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante, al 6rgano
convocante quien, previa las verificaciones oportunas, dictara reso-
lucion motivada excluyendo al aspirante del concurso-oposicion

Durante la realizacion de los ejercicios, no esta permitido fumar
en los lugares de celebracion de los mismos, ni el uso de los teléfo-
nos moviles.

10.5 Comenzadas las pruebas, el anuncio de la celebracion de
los restantes ejercicios se hara publico por el tribunal en el local en
que se haya celebrado el anterior y en la sedes de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas de Alicante, Castellon y
Valencia y en la pagina web de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas http://www.gva.es (apartado informacioén por
consellerias, Justicia Administraciones Publicas, Administracion
Autondémica), con una antelacion minima de 12 horas si el llama-
miento es para la sesion siguiente de un mismo ejercicio y de 48
horas como minimo si se trata de la convocatoria para un ejercicio
distinto, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 10.4 del
Decreto del Consell 33/1999, de 9 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo y
Carrera Administrativa del Personal comprendido en el Ambito de
aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana.

11. Relacioén definitiva y presentacion de documentos

11.1 El tribunal de seleccion elevaran al conseller de Justicia y
administraciones Publicas para su publicacion en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana la relacion definitiva de aspirantes apro-
bados, por orden de puntuacion total, para que en el plazo de 20
dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion aporten
ante la Direccion General de la administracion Autonomica los
siguientes documentos:
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11.1.1 Fotocopia del DNI o document equivalent per als nacio-
nals d’altres Estats a que fa referéncia la base 2.1. degudament
compulsada.

11.1.2 Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons
el que establix la base 2.1.3 de la present convocatoria o certificat
acadeémic que acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obten-
ci6 del titol. En el cas de titulacions obtingudes en I’estranger foto-
copia compulsada de la credencial que acredite ’homologacio que
corresponga.

11.1.3 Declaracio jurada de no haver sigut separat per mitja
d’expedient disciplinari de qualsevol administracié o ocupacid
publica, aixi com de no trobar-se inhabilitat penalment per a I’exer-
cici de funcions publiques.

Per als aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola,
dita declaracio es referira a no estar sotmesos a sanci6 disciplinaria
o condemna penal que impedisca en el seu Estat I’accés a la funcio
publica.

11.1.4 Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica i
psiquica necessaria per a ’exercici de les funcions dels llocs de tre-
ball oferits.

11.1.5 Els qui superen les proves selectives acreditaran els seus
coneixements de valencia per mitja de la presentacié d’un de docu-
ments previstos en ’article 16.1 del Decret 33/99, de 9 de marg, del
Govern Valencia. Els qui no puguen acreditar estos coneixements,
conforme al que establix ’article 53 de la Llei de la Funcidé Publica
Valenciana, hauran d’assistir als cursos especifics que a I’efecte es
convoquen.

Aquells que no ho superen seguiran obligats a realitzar els suc-
cessius cursos que I’administraci6 organitze per a 1’adquisicio del
coneixement de valencia exigible.

11.2 Els aspirants seleccionats que dins del termini indicat i
excepte casos de forga major, no presentaren la documentacié acre-
ditativa o d’esta es deduira que manquen d’algun dels requisits exi-
gits, no podran ser nomenats personal de la Generalitat Valenciana,
sense perjui de la responsabilitat en queé pogueren haver incorregut
per falsedat en les seues sol-licituds de participacid. La plaga no
ocupada per I’aspirant que no presentara la documentacié quedara
vacant.

12. Nomenament de funcionaris

Transcorregut el termini de presentacio de la documentacio i
simultaniament a la resolucid del concurs que es convocara segons
I’article 9, punt u, apartat b) de la Llei de la Funci6 Publica Valen-
ciana, el conseller de Justicia i Administracions Publiques, dictara
resolucio, la qual es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, i procedira al nomenament com a funcionaris de carre-
ra del grup A, administracio especial, col-laborador cientific adjunt,
als aprovats que fa referéncia la base 9.6, adjudicant-los els llocs de
treball que obtingueren en el referit concurs.

13. Tribunal

13.1 El Tribunal de selecci6 de la present convocatoria estara
compost per set membres titulars, i s’han de designar el mateix
nombre de suplents, i tindra la segiient composicid: president/a,
secretari/aria, cinc vocals, dels quals quatre seran investigadors de
reconegut prestigi en les matéries objecte de la convocatoria i un
sera proposat per les organitzacions sindica’ls representades en la
Mesa Sectorial de Funcié Publica, de conformitat amb la Llei
9/1987, de 12 de juny.

13.2 La relacié nominal dels membres del tribunal sera publica-
da amb una antelacié minima d’un mes a la data del comencament
de les proves, per mitja d’orde del conseller de Justicia i Adminis-
tracions Publiques, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, una vegada hagen sigut publicades les llistes provisio-
nals d’admesos i exclosos.

13.3 El tribunal, per a la realitzacié de les proves podra designar
els col-laboradors, ajudants i assessors especialistes que estime
oportuns.

13.4 Els membres del tribunal, i també els assessors, hauran
d’abstindre’s 1 podran ser recusats pels interessats quan concorre-

11.1.1 Fotocopia del DNI o documento equivalente para los
nacionales de otros Estados al que hace referencia la base 2.1. debi-
damente compulsada.

11.1.2 Fotocopia compulsada del Titulo académico exigible
segun lo establecido en la base 2.1.3 de la presente convocatoria o
certificacion académica que acredite haber realizado todos los estu-
dios para la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones obteni-
das en el extranjero fotocopia compulsada de la credencial que
acredite la homologacion que corresponda.

11.1.3 Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario de cualquier Administracion o empleo
publico, asi como de no hallarse inhabilitado penalmente para el
ejercicio de funciones publicas.

Para los aspirantes que no posean la nacionalidad espaifiola,
dicha declaracion se referira a no estar sometidos a sancion discipli-
naria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la fun-
cién publica.

11.1.4 Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad
fisica y psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de
los puestos de trabajo ofertados.

11.1.5 Quienes superen las pruebas selectivas acreditaran sus
conocimientos de valenciano mediante la presentacion de uno de
documentos previstos en el articulo 16.1 del Decreto 33/99, de 9 de
marzo, del Gobierno Valenciano. Quienes no puedan acreditar estos
conocimientos, conforme a lo establecido en el articulo 53 de la
Ley de la Funcion Publica Valenciana, deberan asistir a los cursos
especificos que al efecto se convoquen.

Aquellos que no lo superen seguiran obligados a realizar los
sucesivos cursos que la administracion organice para la adquisicion
del conocimiento de valenciano exigible.

11.2 Los aspirantes seleccionados que dentro del plazo indicado
y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion
acreditativa o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados personal de la Gene-
ralitat Valenciana, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.
La plaza no ocupada por el aspirante que no presentase la documen-
tacion quedara vacante.

12. Nombramiento de funcionarios.

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion y
simultaneamente a la resolucion del concurso que se convocara
segun el articulo 9, punto uno, apartado b) de la Ley de la Funcion
Publica Valenciana, el conseller de Justicia y Administraciones
Publicas, dictara resolucion, que se publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, procediendo al nombramiento como
funcionarios de carrera del grupo A, Administraciéon Especial,
Colaborador Cientifico Adjunto, a los aprobados a que hace refe-
rencia la base 9.6, adjudicandoseles los puestos de trabajo que obtu-
viesen en el referido concurso.

13. Tribunal

13.1 El Tribunal de seleccion de la presente convocatoria estara
compuesto por siete miembros titulares, debiéndose designar el
mismo nimero de suplentes, y tendra la siguiente composicion: pre-
sidente/a, secretario/a, cinco vocales, de los cuales cuatro seran
investigadores de reconocido prestigio en las materias objeto de la
convocatoria y uno sera propuesto por las organizaciones sindicales
representadas en la Mesa Sectorial de Funcion Publica, de confor-
midad con la Ley 9/1987, de 12 de junio.

13.2 La relacion nominal de los miembros del tribunal sera
publicada con una antelaciéon minima de un mes a la fecha del
comienzo de las pruebas, mediante Orden del conseller de Justicia y
Administraciones Publicas, que se publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, una vez hayan sido publicadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

13.3 El tribunal, para la realizacion de las pruebas podra desig-
nar los colaboradores, ayudantes y asesores especialistas que estime
oportunos.

13.4 Los miembros del tribunal, asi como los asesores, deberan
abstenerse y podran ser recusados por los interesados cuando con-
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guen les circumstancies previstes en els articles 28 1 29 de la Llei de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

Aixi mateix, hauran d’abstindre’s aquells que hagueren realitzat
tasques de preparacid d’aspirants en els cinc anys anteriors a la
publicacid d’esta convocatoria.

13.5 A efectes de comunicacions i de qualsevol altra incidéncia,
el tribunal tindra la seua seu en la Direccié General d’Administra-
ci6 Autonomica (carrer Miquelet numero 5, 46001 Valéncia).

13.6 Els membres del tribunal, als efectes de gratificacions i
indemnitzacions, es regiran pel que disposa el Decret 24/1997 d’11
de febrer, del Consell de la Generalitat Valenciana, i 1’Orde de 23
de juliol de 1998 (DOGV de 15.9.98) de desenrotllament, sobre
indemnitzacions per rad del servici .

13.7 El funcionament del tribunal s’adaptara al que establix la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu per als
organs col-legiats.

14. Recursos

14.1 La present convocatoria, les seues bases i tots els actes
administratius que siguen dictats en el seu desplegament, excepte
les actuacions del tribunal, podran ser impugnats per les persones
interessades mitjangant la interposicio del recurs contencios admi-
nistratiu en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la
publicaci6, davant el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, de conformitat amb el que disposen els articles 109 i
110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Pabliques i del Procediment Administratiu Comu,
aixi com en els articles 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa. No obs-
tant aixo podra interposar-se potestativament recurs de reposicio
davant el mateix organ que va dictar ’acte que es recorre, en el ter-
mini d’un mes comptat des de I’endema de la publicacio, o qualse-
vol altre recurs que estime procedent per a la defensa dels seus inte-
1essos.

14.2 Contra els actes del tribunal podra interposar-se recurs
d’alcada davant el conseller de Justicia i Administracions Publiques
en el termini d’un mes, a partir de I’endema de la publicacié del
corresponent Acord del Tribunal.

Valéncia, 15 de novembre de 2004.— El conseller: Miguel Peral-
ta Vifies.

curran en ellos circunstancias de las previstas en los articulos 28 y
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, deberan abstenerse aquellos que hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

13.5 A efectos de comunicaciones y de cualquiera otra inciden-
cia, el tribunal tendra su sede en la Direccion General de Adminis-
tracion Autonomica (calle Micalet, numero 5 46001 Valencia).

13.6 Los miembros del tribunal, a los efectos de gratificaciones
e indemnizaciones, se regiran por lo dispuesto en el Decreto
24/1997 de 11 de febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana,
y Orden de 23 de julio de 1998 (DOGV de 15-9-98) de desarrollo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio .

13.7 El funcionamiento del tribunal se adaptara a lo que estable-
ce la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun para los 6rganos colegiados.

14. Recursos

14.1 La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del
tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas
mediante la interposicion del recurso contencioso administrativo en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 109 y
110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, asi como en los articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso. Adminis-
trativa. No obstante podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano que dict6 el acto que se recurre, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publica-
cion, o cualquier otro recurso que estime procedente para la defensa
de sus intereses.

14.2 Contra los actos del tribunal podra interponerse recurso de
alzada ante el conseller de Justicia y Administraciones Publicas en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente Acuerdo del Tribunal.

Valencia, 15 de noviembre de 2004.— El conseller: Miguel
Peralta Viiies.
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ANNEX 1/ ANEXO I
Model de sol"licitud / Modelo de solicitud

’ CONSELLERIA DE JUSTICIA "
i% I ADMINISTRACIONS PUBLIQUES TAXES PROVES SELECTIVES
GENERALITAT TASAS PRUEBAS SELECTIVAS
VALENCIANA CENTRE GESTOR / CENTRO GEST(EH gg:‘;:gz_iz;g;
DIRECCICG GENERAL DX ADMINISTRACIO AUTONOMICA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA EEB
DATA D'EMISSIO / FECHA DE EMISION: LLOC D’EMISSIO / LUGAR DE EMISION:
ADREGA # DIRECCION: GAVALLERS, 2 - VALENCIA N.LF.: §-4611001-A FACTURA NUM. 984 1 4
PERIODE DE LIQUIDACIO / PERIODO DE LIQUIDACION: FACTURAN.°
jﬁA;l DADES PERSQONALS 1 DE NAIXEMENT / DATOS PERSONALES Y DE NACIMIENTQ
1. PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDC 2. SEGON COGNCM / SEGUNDO APELEIDO
3. NOM ! NOMBRE 4.DNI 5. DATA DE NAIXEMENT ! FECHA DE NACHHENTO
6. SEXO [ SEXE 7. LOCALITAT / LOCALIDAD
w] f[d
8. PROVINGIA f PROVINGIA 9. NACIONALITAT / NACIONALIDAD

"B ALTRES DADES St NO POSSEIX LA NAC. ESPANYOLA / OTROS DATOS Si NO POSEE LA NAC. ESPANOLA

10. NUM TARGETA DE RESIDENCIA f N° TARJETA DE RESIDENCIA 11N PASSAPORT [ N° PASAPORTE

12. NACIONAL, DE LA U). EUROPEA i 13. CONJUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA i 14. DESCENDENT DE NAGIONAL DE LA U. EUROPEA i
NACIONAL DE LA L. EUROPEA st D NO D | CONYUGE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA sl D NO D ‘ DESCENDIENTE DE NACIONAL DE LA U. EUROPEA si D NO D

15. ALTRES SUPOSITS / OTROS SUPUESTOS

de Barcelona - C. Ahorros del Mediterraneo {Orden Conselferia Econ. y Hacienda 26-02-93)

DOMICILI ACTUAL / DOMICILIO ACTUAL

16. DOMIGIL! {carrer f plaga) § DOMICILIO featle  plaza) NUMERO PIS/PISO  PORTAJ PUERTA
4
=
A .l
g 17. CODI FOSTAL f 6ODIGO POSTAL 18. MUNICIPI/ MUNICIPIO %
2 ]
<
o &
! =
E 19. PROVINGIA 7 PROVINGIA 20, PAIS %
5 =
; 2
21. TELEFON FIX / TELEFONO FIJO 22. TELEFON MOBIL 7 TELEFONO MOVIL 5
23. PERMIS DE CONDUIR " £4. CLASSE o
CARNET BE GONDUGHR S| D NOD CLASE §
; E
;Q;,] DADES CONVOCATORIA / DATOS CONVOCATORIA 2
25, CONVOCATORIA f CONVOCATORIA 26. OPOSICIO / OFOSICION 27. DENOMINACIC [ ENOMINACION =
(=]
/ =
28. GRUP 29. SEGTOR 30. FORMA D'ACCES 31, LLOG DE L'EXAMEN 32. DATA DOGY | FECHA DOGV
GRUPD FORMA DE ACCESO LUGAR DE EXAMEN

s eded e el | =00 | O rOcOel] | +0OesOv - -
“E-| DISCAPACITAT/ DISCAPACIDAD

* Troseoseecon "] PO 300 ] gy SO mo[] | “Veome seamemeoy ' 200 30«0 s O
'F]_TITOLS ACADEMICS | ESTUDIS OFICIALS CURSATS / T/TULOS ACADEMICOS Y ESTUDIOS OFICIALES CURSADOS

36. ESPECIFIQUEU LA TITULAGIO | ESPECIALITAT, SEGONS LA GONVOCATORIA ] ESPECIFIQUE LA TITULACION Y ESFECIALIDAD, SEGUN CONVOCATORIA

37. EN CAS D'ALTRES, ESPECIFIQUEU-NE QUINS / EN CASO DE QTRAS, ESPECIFIQUE GUALES

ALTRES DADES, SEGONS LA CONVOCATORIA / OTRCOS DATOS SEGUN LA CONVOCATORIA

Enlitats col-laboradores: Bancaixa - Federacion Cajas Rurales - B. Valencia — B, Santandar Central Hispano ~ B. Bilbao-Vizcaya Argentaria - C. Estalvis i Pensions de Barcelona — C. Ahorres del Mediterrareo {Orcre Censelleria o Eccnomia | Hisenda 26-02-93)

Entitades cotaboradoras: Bancaja - Federacidn Cajas Rurales - B. Valencia - 8. Santander Centraf Hispano ~ B. Bifb

8. DADA ADDICICH . DADA ADDICIONAL 2 40. DOCUMENTACIO APORTADA
oarosocionne 1 ] 2 31 «[1 ] oamaonrz [ 2[1 3 ¢ | socunenmacionarormeoa 1 ] 2 3[]]
TOTAL DE LINGRES, IVA inclds / TOTAL A INGRESAR, IVA incluido . €
El sotasignat SOLLICITA PARTICIPAR EN LA PRESENT CONYOCATORIA | DECLARX, pai seu hanor, qus ia infomacd subministiads € vere.
Et abajo famante SOLICITA PARTICIPAR EN LA FRESENTE CONVOCATORIA Y BECLARA, por su Fenor, Gue i3 (ftumacitet sumiiisiads es veriiza p g
RPN, e ...
LA PERSONA INTERESSADA / LA PERSONA INTERESADA PER L'ADMINISTRACIO / POR LA ADMINISTRACION

SEGELL D’ENTRADA / SELLO DE ENTRADA

N /

ESTE DOCUMENT NQ SERA VALID SENSE LA GERTIFICAGIO MECANICA O SIGNATURA AUTORITZADA | ESTE BOCUMENTO NO SERA VALIDD SIN LA CERTIFICACION WMECANICA O FIRMA AUTORIZADA

Il DIRECCIO GENERAL D'ADMINISTRAGIO AUTONBMICA | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA [ |
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ANNEX II
(Model d’opcid per area d’especialitzacio)

COGNOMS: ...ttt nas
NOM: .o

ADRECA

Carrer/Plaga: .......ocveevvecieeiieieeecie e
NOUmero: .....cccceveeee..

Localitat .........
Provincia: .......oooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeene

MANIFESTA

Ir. Que a I’efecte del concurs oposicio lliure per a 1’accés al
grup A, sector administracio especial, col-laborador cientific adjunt
de I’Institut Valencia d’Investigacions Agraries (IVIA), correspo-
nent a I’oferta d’ocupacié publica de la Generalitat Valenciana de
2004, convocat per ’'ORDE d d
de 2004, de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques,
Convocatoria /04, opta a places de les especialitats convocades que
a continuacio s’indiquen.

Investigacio agraria en material vegetal de fructicultura
Investigacio agraria en control de plagues agricoles
Investigacio agraria

I

(marqueu amb una ics (X) les que hi escaiguen)

2n. Que als efectes del que establix la base 5.2 de la convocato-
ria establix I’orde de preferéncia entre especialitats segiient:

Orde de preferéncia
Ir
2n
3r

Especialitat

(Complimenteu el que siga procedent)

. SR. DIRECTOR GENERAL D’ADMINISTRACIO AUTO-
NOMICA

ANNEX III
(Oficines publiques)

ALACANT

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques. Avinguda Doctor Gadea niim. 10, 2n 03001 ALA-
CANT. Teléfon PROP 96/593 40 00. FAX 96/590 13 78

CASTELLO

Servici Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques. Carrer Major nim. 78 12001 CASTELLO DE LA
PLANA. Teléfon 964/35 82 37. Telefon PROP 964/35 80 00. FAX
964/35 80 68

VALENCIA

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques. Oficina

PROP C/ Miquelet nam. 546001 VALENCIA. Teléfon 96/386 60
00

ANEXO 11
(Modelo de opcion por area de especializacion)

APELLIDOS: ..ottt
NOMBRE: .....ccooiiiiiineienereeee

DOMICILIO

Calle/Plaza: ........c.oeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
NUmero: .......coeveeeeee..

Localidad
Provinecia: ....ccccoceveeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeene

MANIFIESTA

1°. Que a los efectos del concurso oposicion libre para el acceso
al Grupo A, sector Administracion Especial, colaborador cientifico
adjunto del Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias
(IVIA)., correspondiente a la oferta de empleo publico de la Gene-
ralitat Valenciana de 2004, convocado por la ORDEN de 15 de
noviembre de 2004, de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas, Convocatoria 1/04, opta a plazas de las especialidades
convocadas que a continuacion se indican.

Investigacion agraria en material vegetal de fruticultura
Investigacion agraria en control de plagas agricolas
Investigacion agraria

OoOoo

(marcar con equis (X) las que procedan)

2°. Que a los efectos de lo establecido en la base 5.2 de la con-
vocatoria establece el orden de preferencia entre especialidades
siguiente:

Orden de preferencia
] o
20
30

Especialidad

(Cumplimentar cuando proceda)

_SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION AUTO-
NOMICA
ANEXO 111
(Oficinas Publicas)

ALICANTE

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas.Avenida Doctor Gadea nim. 10, 2° 03001 ALI-
CANTE. Teléfono PROP 96/593 40 00. FAX 96/590 13 78

CASTELLON

Servicio Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas. Calle Mayor num. 78 12001 CASTELLON DE LA
PLANA. Teléfono 964/35 82 37. Teléfono PROP 964/35 80 00.
FAX 964/35 80 68

VALENCIA

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. Oficina

PROP C/ Miguelete nim. 546001 VALENCIA. Teléfono 96/386
60 00
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OFICINES PROP

Provincia Localitat Adreca

Alacant Benidorm Raco de I’Oix, av. Joan Fuster Zara-
goza, 1. 03500

Alacant Benidorm La Cala, av. Mont Benidorm, 11.
03500

Alacant Benidorm Foietes—Colonia de Madrid, av.
Beniarda, 61 .03500

Alacant Benidorm Alfredo Corral-Maravall, av. Amet-
llers, 42 Ac. 03500

Alacant Benidorm Tolls-Salt de I’Aigua, av. d’Andalu-
sia, 8 Ac. 03500

Alacant Alacant C/ Churruca, 29 . 03003

Castello Castelld Av. Germans Bou, 47. 12003

Castello Castello Av. del Mar, 16. 12003

Castelld Castello C. Major, 78 (Casa de los Caragols)
12001

Castello Vila-real C. Joan Fuster, 28 . 12540

Castello Vinaros C. Sant Joaquim, 14 . 12500

Valeéncia Valencia C. Gregori Gea, 14 . 46009

Valéncia Valéncia C. Gregori Gea, 27 . 46009

Valéncia Valéncia C. Colén, 80 . 46003

Valéncia Valéncia C. Historiador Chabas, 2 . 46003

Valéncia Valéncia C. Miquelet, 5 . 46001

Valéncia Xativa Av. Selgas, 3 . 46800

Valéncia Requena Av. Raval, 9 . 46340

Valéncia Ontinyent Pl. Mestre Ferrero, 22 . 46870

Valéncia Sagunt Cami Reial, 97. 46500.

ANNEX IV

(Linies prioritaries de I’Institut Valencia d’Investigacions Agra-
ries). (Aprovades pel Consell Rector de I’Institut en la reuni6 del 24
de novembre de 1998)

1. Millora de la rendibilitat de sector agrari

1.1 Material vegetal i millora genética.

1.1.1 Descripci6 i caracteritzacio de varietats de citrics, fruiters,
horticoles i arros.

1.1.2 Millora de patrons i varietats d’agres, fruiters d’os, cultius
horticoles i arros.

1.1.3 Introduccid i sanejament de material vegetal a través de
sistemes de quarantena.

1.1.4 Establiment i caracteritzacio de bancs de germoplasma de
productes estratégics per a la Comunitat Valenciana.

1.2 Biotecnologia aplicada a la millora i sanitat les produccions
agraries.

1.2.1 Millora genética i identificacio6 varietal per mitja de mar-
cadors moleculars.

1.2.2 Técniques de cultiu de teixits in vitro per a la millora
gengtica de citrics i fruiters i per a la conservacié de germoplasma.

1.2.3 Transformaci6 genética de plantes.

1.2.4 Obtenci6 de material lliure de patogens.

1.2.5 Clonaci6 de gens d’interés agronomic

1.3 Desenrotllament i millora de les tecnologies de produccio.

1.3.1 Problematica de les replantacions de citrics i fruiters.

1.3.2 Técniques de cultiu que milloren la qualitat dels produc-
tes.

1.3.3 Sistemes de maneig del sol i control de males herbes.

1.3.4 Cultius protegits i técniques de cultiu sota coberta.

1.4 Millora de I’eficiéncia del reg.

1.4.1 Resposta dels cultius al reg deficitari i determinaci6 de
necessitats hidriques.

1.4.2 Utilitzacio6 d’indicadors biologics per a 1’optimacié del reg

1.4.3 Estudis comparatius entre diferents sistemes de reg.

1.5 Fisiologia i nutricio.

1.5.1 Regulacio del desenrotllament vegetatiu, fructificacio i
maduracio.

OFICINAS PROP

Provincia  Localidad Direccion

Alicante Benidorm Rincon de Loix, Av. Joan Fuster
Zaragoza, 1 . 03500

Alicante Benidorm La Cala, Av. Mont Benidorm, 11 .
03500

Alicante Benidorm Foietes-Colonia de Madrid, Av.
Beniarda, 61 .03500

Alicante Benidorm Alfredo Corral-Maravall, Av. Amet-
llers, 42 Acc. 03500

Alicante Benidorm Tolls-Salt de 1’Aigua, Av. Andalucia,
8 Acc. . 03500

Alicante Alicante C/ Churruca, 29 . 03003

Castellon  Castellon Av. Hermanos Bou, 47 . 12003

Castellon  Castellon Av. del Mar, 16 . 12003

Castellon  Castellon C. Major, 78 (Casa de los Caracoles)
12001

Castellon  Villarreal C. Joan Fuster, 28 . 12540

Castellon ~ Vinaros C. San Joaquin, 14 . 12500

Valencia ~ Valencia C. Gregorio Gea, 14 . 46009

Valencia Valencia C. Gregorio Gea, 27 . 46009

Valencia  Valencia C. Colodn, 80 . 46003

Valencia  Valencia C. Historiador Chabas, 2 . 46003

Valencia  Valencia C. Miquelet, 5 . 46001

Valencia  Xativa Av. Selgas, 3 . 46800

Valencia  Requena Av. Arrabal, 9 . 46340

Valencia Ontinyen P1. Maestro Ferrero, 22. 46870

Valencia Sagunto Cami Real, 97. 46500

ANEXO IV

(Lineas prioritarias del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agrarias) (Aprobadas por el Consejo Rector del Instituto en su reu-
nion del 24 de noviembre de 1998).

1. Mejora de la rentabilidad de sector agrario.

1.1 Material vegetal y mejora genética.

1.1.1 Descripcion y caracterizacion de variedades de citricos,
frutales, horticolas y arroz.

1.1.2 Mejora de patrones y variedades de agrios, frutales de
hueso, cultivos horticolas y arroz.

1.1.3 Introduccion y saneamiento de material vegetal a través de
sistemas de cuarentena

1.1.4 Establecimiento y caracterizacion de bancos de germo-
plasma de productos estratégicos para la Comunidad Valenciana.

1.2 Biotecnologia aplicada a la mejora y sanidad las produccio-
nes agrarias.

1.2.1 Mejora genética e identificacion varietal mediante marca-
dores moleculares.

1.2.2 Técnicas de cultivo de tejidos in vitro para la mejora gené-
tica de citricos y frutales y para la conservacion de germoplasma.

1.2.3 Transformacion genética de plantas.

1.2.4 Obtencion de material libre de patogenos.

1.2.5 Clonacion de genes de interés agronémico

1.3 Desarrollo y mejora de las tecnologias de produccion.

1.3.1 Problematica de las replantaciones de citricos y frutales.

1.3.2 Técnicas de cultivo que mejoren la calidad de los produc-
tos.

1.3.3 Sistemas de manejo del suelo y control de malas hierbas.

1.3.4 Cultivos protegidos y técnicas de cultivo bajo cubierta.

1.4 Mejora de la eficiencia del riego.

1.4.1 Respuesta de los cultivos al riego deficitario y determina-
cion de necesidades hidricas.

1.4.2 Utilizacion de indicadores biologicos para la optimizacion
del riego

1.4.3 Estudios comparativos entre diferentes sistemas de riego.

1.5 Fisiologia y nutricion.

1.5.1 Regulaciéon del desarrollo vegetativo, fructificacion y
maduracion.
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1.5.2 Desenrotllament de les plantes davant d’estrés mediam-
bientals.

1.5.3 Absorci6 i dinamica de nutrients.

1.5.4 Millora de la fertilitzacio.

1.6 Mecanitzacio i reduccid de costos.

1.6.1 Desenrotllament d’equips per a la mecanitzaci6 d’aplica-
ci6 de productes fitosanitaris.

1.6.2 Disseny d’elements i automatitzacié d’equips i la integra-
ci6 en la maquinaria agricola.

1.7 Caracteritzacio i diagnostic de patogens.

1.7.1 Caracteritzacio, diagnostic i identificacié d’agents pato-
gens.

1.7.2 Métodes de deteccié d’agents patogens i aplicacions epi-
demiologiques.

1.8 Control de plagues i malalties.

1.8.1 Control biologic de plagues i estratégies de lluita integra-
da.

1.8.2 Nous métodes de control d’agents patogens.

1.8.3 Aplicacions de la biotecnologia al control de malalties.

1.9 Cultius no alimentaris i diversificacio de les produccions.

2. Protecci6 del medi productiu i control de ’impacte ambiental
de Iactivitat agraria i agroalimentaria.

2.1 Sistemes de produccio integrada i ecologica.

2.1.1 Desenrotllament de sistemes de fertilitzacié organica i
control de plagues i malalties, segons normatives de produccio inte-
grada i ecologica.

2.1.2 Treball de conservacio i sistemes de maneig del sol.

2.1.3 Control de la degradacio fisica i erosio

2.2 Millora en la utilitzacié dels recursos hidrics.

2.3 Aprofitament agricola de residus agricoles i industrials.

2.3.1 Aprofitament de fangs i residus com a fertilitzants

2.3.2 Aplicacié de compost en la restauracid vegetal de sols
degradats.

2.4 Reduccio de la contaminaci6 d’origen agricola.

2.4.1 Identificacio i avaluacié de contaminants.

2.4.2 Desenrotllament de sistemes de reduccié de la contamina-
ci6 agricola en sols i aiglies

3. Millora de les tecnologies de la post-collita i processos de
comercialitzacio.

3.1 Millora dels processos de classificacio, tipificacio, i trans-
port de productes agroalimentaris.

3.1.1 Desenrotllament de sensors i equips per a la seleccid per
qualitat de productes hortofructicoles.

3.1.2 Deteccio de residus fitosanitaris.

3.1.3 Seguiment i tragabilitat dels productes agraris.

3.2 Millora de les tecnologies de maduracio i conservacio de
productes frescs.

3.2.1 Tecnologies de maduracio i conservacio de fruita i horta-
lisses de consum en fresc.

3.2.2 Desenrotllament de nous recobriments per a fruites i hor-
talisses.

3.3 Fisiologia i bioquimica de la maduracio.

3.3.1 Caracteritzacid, estudi i control de les alteracions fisiolo-
giques.

3.3.2 Control i regulacié de la maduracio

3.4 Control de malalties en la post-collita.

3.4.1 Identificacio, diagnostic i control de malalties.

3.4.2 Desenrotllament de nous métodes de control per a reduc-
ci6 o eliminacié de productes fitosanitaris.

3.5 Control de factors de qualitat en el procés de comercialitza-
cio.

4. Economia dels sistemes de produccio.

4.1 Estudis sobre la competitivitat de 1’agricultura valenciana en
relacié amb altres agricultures. Efecte de la politica agraria en els
sistemes de produccio.

4.2 Estudis de mercat.

1.5.2 Desarrollo de las plantas frente a estreses medioambienta-
les.

1.5.3 Absorcion y dinamica de nutrientes.

1.5.4 Mejora de la fertilizacion.

1.6 Mecanizacion y reduccion de costes.

1.6.1 Desarrollo de equipos para la mecanizacion de aplicacion
de productos fitosanitarios.

1.6.2 Disefio de elementos y automatizacion de equipos y su
integracion en la maquinaria agricola.

1.7 Caracterizacion y diagnoéstico de patogenos.

1.7.1 Caracterizacion, diagnostico e identificacion de agentes
patogenos.

1.7.2 Métodos de deteccion de agentes patdogenos y aplicaciones
epidemiologicas.

1.8 Control de plagas y enfermedades.

1.8.1 Control biolégico de plagas y estrategias de lucha integra-
da.

1.8.2 Nuevos métodos de control de agentes patdogenos.

1.8.3 Aplicaciones de la Biotecnologia al control de enfermeda-
des.

1.9 Cultivos no alimentarios y diversificacion de las produccio-
nes.

2. Proteccion del medio productivo y control del impacto
ambiental de la actividad agraria y agroalimentaria.

2.1 Sistemas de produccion integrada y ecologica.

2.1.1 Desarrollo de sistemas de fertilizacién organica y control
de plagas y enfermedades, segun normativas de produccion integra-
da y ecologica.

2.1.2 Laboreo de conservacion y sistemas de manejo del suelo.

2.1.3 Control de la degradacion fisica y erosion

2.2 Mejora en la utilizacion de los recursos hidricos.

2.3 Aprovechamiento agricola de residuos agricolas e industria-
les.

2.3.1 Aprovechamiento de lodos y residuos como fertilizantes

2.3.2 Aplicacion de compost en la restauracion vegetal de sue-
los degradados.

2.4 Reduccion de la contaminacion de origen agricola.

2.4.1 Identificacion y evaluacion de contaminantes.

2.4.2 Desarrollo de sistemas de reduccion de la contaminacion
agricola en suelos y aguas

3. Mejora de las tecnologias de post-cosecha y procesos de
comercializacion.

3.1 Mejora de los procesos de clasificacion, tipificacion, y
transporte de productos agroalimentarios.

3.1.1 Desarrollo de sensores y equipos para la seleccion por
calidad de productos hortofruticolas.

3.1.2 Deteccion de residuos fitosanitarios.

3.1.3 Seguimiento y trazabilidad de los productos agrarios.

3.2 Mejora de las tecnologias de maduracion y conservacion de
productos frescos.

3.2.1 Tecnologias de maduracion y conservacion de fruta y hor-
talizas de consumo en fresco.

3.2.2 Desarrollo de nuevos recubrimientos para frutas y hortali-
zas.

3.3 Fisiologia y bioquimica de la maduracion.

3.3.1 Caracterizacion, estudio y control de las alteraciones fisio-
logicas.

3.3.2 Control y regulacion de la maduracion

3.4 Control de enfermedades en post-cosecha.

3.4.1 Identificacion, diagnostico y control de enfermedades.

3.4.2 Desarrollo de nuevos métodos de control para reduccion o
eliminacion de productos fitosanitarios.

3.5 Control de factores de calidad en el proceso de comerciali-
zacion.

4. Economia de los sistemas de produccion .

4.1 Estudios sobre la competitividad de la agricultura valencia-
na en relacion con otras agriculturas. Efecto de la politica agraria en
los sistemas de produccion.

4.2 Estudios de mercado.
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CONVOCATORIA 62/2004, de 12 de novembre de
2004, de la Direccio General d’Administracio Autono-
mica, per la qual s’anuncia, per a la seua provisio pel
sistema de lliure designacio, un lloc de treball de natu-
ralesa funcionarial, grup A, sector d’administracio
general, cap d’Area d’Organitzacié i Gestié a Presidén-
cia. [2004/F11611]

Vist que hi ha un lloc de treball vacant del grup A, a Presidén-
cia, la provisio del qual s’ha d’efectuar pel sistema de lliure desig-
nacio, d’acord amb el que disposen la Llei de la Funcié Publica
Valenciana i el Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual s’aprova el
Reglament de Seleccié, Provisio de Llocs de Treball i Carrera
Administrativa del personal comprés en I’ambit d’aplicacio de la
Llei de la Funcié Publica Valenciana, i fent us de les competéncies
que legalment tinc conferides, esta direccid general resol:

Convocar, per a la seua provisio, el lloc de treball que es rela-
ciona en la base tercera d’esta resolucid, d’acord amb les bases
segiients:

Primera. Participants

Podran participar en esta convocatoria els funcionaris de carrera
de I’administraci6 del Consell de la Generalitat Valenciana i
d’altres administracions publiques, del mateix grup i sector del lloc
que es convoca, que reunisquen els requisits i les condicions d’este
d’acord amb la seua classificacio.

Segona. Presentacio de sol-licituds

Les sol‘licituds, adaptades al model que es publica en I’annex I,
hauran de presentar-se en el termini de 20 dies habils, comptadors
des de I’endema de la publicacié d’esta convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. El que podra fer-se al Regis-
tre de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, carrer
del Miquelet, 5, 46001 Valéncia, als servicis centrals i territorials
de les distintes conselleries o a les oficines ptbliques a qué fa refe-
réncia ’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

A la sol'licitud s’adjuntara fotocopia del DNI del sol‘licitant,
curriculum vitae i documentacio justificativa dels mérits al-legats.
Si la dita documentacié ja consta al Registre de Personal de la
Generalitat Valenciana, només caldra citar-la en la sol-licitud, sense
aportar els documents corresponents.

Tercera. Lloc que es pot sollicitar:

1. Lloc de treball nam. 19421: cap d’Area d’Organitzaci6 i Ges-
tio.

Conselleria/Organisme: Presidéncia.

Centre de destinacio: Subdireccio del Gabinet d’Organitzacio.

Localitat lloc: Valéncia.

Naturalesa: funcionarial.

Sector: general.

Requisits: grup A.

Complement de destinacio: nivell 28.

Complement especific: E050.

Forma de provisio: lliure designacié. Oberta a altres administra-
cions publiques.

Funcions: programar, dirigir, supervisar i rendir compte dels
resultats, respecte de les funcions que tinga encomanades, segons el
reglament organic i funcional del centre directiu a qué estiga ads-
crit. Dirigir i coordinar les unitats inferiors.

Quarta. Comissio d’ Avaluacio

La Comissio d’Avaluacio6 de la present convocatoria estara inte-
grada per:

Titulars

Presidenta:

— Vicenta Grau Figueres, secretaria general administrativa, de
Presidéncia.

CONVOCATORIA 62/2004, de 12 de noviembre de
2004, de la Direccion General de Administracion Auto-
nomica, por la que se anuncia, para su provision por el
sistema de libre designacion, un puesto de trabajo de
naturaleza funcionarial, grupo A, sector de administra-
cion general, jefe de Area de Organizacién y Gestion en
Presidencia. [2004/F11611]

Visto que hay un puesto de trabajo vacante del grupo A, en Pre-
sidencia, cuya provision se ha de efectuar por el sistema de libre
designacion, de acuerdo con lo que dispone la Ley de la Funcion
Publica Valenciana y el Decreto 33/1999, de 9 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa del personal comprendido en el
ambito de aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana, y
en uso de las competencias que legalmente tengo conferidas, esta
direccion general resuelve:

Convocar, para su provision, el puesto de trabajo que se relacio-
na en la base tercera de esta resolucion, de acuerdo con las siguien-
tes bases:

Primera. Participantes

Podran participar en esta convocatoria los funcionarios de carre-
ra de la administracion del Consell de la Generalitat Valenciana y
de otras administraciones publicas, del mismo grupo y sector del
puesto que se convoca, que retinan los requisitos y condiciones del
mismo de acuerdo con su clasificacion.

Segunda. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes, adaptadas al modelo que se publica en el anexo
I, deberan presentarse en el plazo de 20 dias habiles, contados desde
el dia siguiente de la publicacion de esta convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. Lo que podra hacerse en el
registro de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas,
calle del Miguelete, 5, 46001 Valencia, en los servicios centrales y
territoriales de las distintas consellerias o en las oficinas publicas a
que hace referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

A la solicitud se adjuntara fotocopia del DNI del solicitante,
curriculum vitae y documentacion justificativa de los méritos alega-
dos. Si dicha documentacion ya constare en el Registro de Personal
de la Generalitat Valenciana, solo sera necesario citarlos en la soli-
citud, sin aportar los documentos correspondientes.

Tercera. Puesto que se puede solicitar

1. Puesto de trabajo niim. 19421: jefe de Area de Organizacién
y Gestion.

Conselleria/Organismo: Presidencia.

Centro de destino: Subdireccion del Gabinete de Organizacion.

Localidad puesto: Valencia.

Naturaleza: funcionarial.

Sector: general.

Requisitos: grupo A.

Complemento de destino: nivel 28.

Complemento especifico: E050.

Forma de provision: libre designacion. Abierta a otras adminis-
traciones publicas.

Funciones: programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los
resultados, respecto de las funciones que tenga encomendadas
segun el reglamento orgéanico y funcional del centro directivo al que
esté adscrito. Dirigir y coordinar las unidades inferiores.

Cuarta. Comision de Valoracion

La Comision de Valoracion de la presente convocatoria, estara
integrada por:

Titulares

Presidenta:

— Vicenta Grau Figueres, secretaria general administrativa, Pre-
sidencia.
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Vocals: Vocales:

— M. Paz Olmos Peris, cap d’Area de Protocol, de Presidéncia.

— José M. Felip Sarda, cap d’Area de Documentaci6 i Analisi de
Dades, de Presidéncia.

— Herminio Garcia Cuadra, representant de la Direccio General
d’Administracié Autonomica.

— Manuel Eduardo Vera Quesada, representant de la Direccio
General d’Administracié Autonomica.

— Un representant del Sindicat CCOO.

— Un representant del Sindicat UGT.

— Un representant del Sindicat IGEVA.

— Un representant del Sindicat CSIF.

— Un representant del Sindicat STAPV-Iv.

Vocal secretari:

— José Albert Cebellan, representant de la Direccié General
d’Administraciéo Autonomica.

Suplents

President:

— Emilio Torrején Puchol, cap de 1’Area Assessoria Juridica, de
Presidéncia.

Vocals:

— Sergio Fernando Aguado Giménez, cap d’Area de Cooperacid
en el Desenvolupament, de Presidéncia.

— Ana Francine Enguidanos Weyler, cap d’Area d’ Assumptes
Europeus i Relacions Externes, de Presidéncia.

— Manuel Soler Camarena, representant de la Direcciéo General
d’Administracio Autonomica.

— Carmela Cots Soler, representant de la Direccido General
d’Administracio Autonomica.

— Un representant del Sindicat CCOO.

— Un representant del Sindicat UGT.

— Un representant del Sindicat IGEVA.

— Un representant del Sindicat CSIF.

— Un representant del Sindicat STAPV-IV.

Vocal secretaria:

— M. Angeles Rosell Carrero, representant de la Direccié Gene-
ral d’Administracié Autonomica.

El funcionament de la Comissié d’Avaluacid s’adaptara al que
establix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Reégim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Com, per als organs col-legiats.

Cinquena. Adjudicacié de destinacions

Per a I’adjudicacio del lloc, la Comissié d’Avaluacid podra tin-
dre en compte els mérits que figuren en la corresponent resolucié de
classificacio.

La Comissid d’Avaluacio, immediatament abans de redactar la
proposta de resolucid, la posara de manifest a les persones interes-
sades al tauler d’anuncis dels servicis centrals de Valéncia i als
territorials de Castello, Alacant i Valéncia, de la Conselleria de Jus-
ticia i Administracions Publiques.

Els interessats podran, en un termini de 10 dies habils, al-legar i
justificar el que estimen pertinent davant de la Comissioé d’Avalua-
ci6 de la Convocatoria. Una vegada redactada per la comissio la
proposta de resolucio, amb les al-legacions i justificacions presenta-
des, tant les estimades com les desestimades, seran elevades a la
conselleria corresponent la qual, a la vista d’estes dictara la resolu-
ci6 que procedisca i la trametra a la Direccié General d’ Administra-
cidé Autonomica per a la seua publicacio.

Sisena. Resolucid del concurs

Esta convocatoria es resoldra en un termini no superior a tres
mesos, comptadors des de I’endema de la data de finalitzacio del
termini de presentacio d’instancies.

En la resoluci6 d’esta convocatoria s’indicara expressament la
data de comengament dels terminis de cessament i presa de posses-
sio.

— M. Paz Olmos Peris, jefa de Area de Protocolo, Presidencia.

— José M. Felip Sarda, jefe de Area de Documentacion y Anali-
sis de Datos, Presidencia.

— Herminio Garcia Cuadra, representante de la Direccion Gene-
ral de Administracion Autonémica.

— Manuel Eduardo Vera Quesada, representante de la Direccion
General de Administracion Autondmica.

— Un representante del sindicato CC.OO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSIF.

— Un representante del sindicato STAPV-Iv.

Vocal-secretario:

— José Albert Cebellan, representante de la Direccion General
de Administracion Autonémica.

Suplentes

Presidente:

— Emilio Torrejon Puchol, jefe del Area Asesoria Juridica, Pre-
sidencia.

Vocales: )

— Sergio Fernando Aguado Giménez, jefe de Area de Coopera-
cion al Desarrollo, Presidencia.

— Ana Francine Enguidanos Weyler, jefa de Area de Asuntos
Europeos y Relaciones Externas, Presidencia.

— Manuel Soler Camarena, representante de la Direccion Gene-
ral de Administracion Autondmica.

— Carmela Cots Soler, representante de la Direccién General de
Administracion Autondmica.

— Un representante del sindicato CC.OO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSIF.

— Un representante del sindicato STAPV-IV.

Vocal-secretaria:

— M. Angeles Rosell Carrero, representante de la Direccion
General de Administracion Autondmica.

El funcionamiento de la Comision de Valoracion se adaptara a
lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, para los 6rganos colegiados.

Quinta. Adjudicacion de destinos

Para la adjudicacion del puesto, la Comision de Valoracion
podra tener en cuenta los méritos que figuren en la correspondiente
resolucion de clasificacion.

La Comision de Valoracion inmediatamente antes de redactar la
propuesta de resolucion, la pondra de manifiesto a los interesados
en el tablon de anuncios de los servicios centrales de Valencia y los
territoriales de Castellon, Alicante y Valencia, de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas.

Los interesados podran, en un plazo de 10 dias habiles, alegar y
justificar lo que estimen pertinente ante la Comision de Valoracion
de la convocatoria. Una vez redactada por la comision la propuesta
de resolucion, con las alegaciones y justificaciones presentadas,
tanto las estimadas como desestimadas, seran elevadas a la Conse-
lleria correspondiente, quien a la vista de las mismas dictara la reso-
lucion que proceda y la remitira a la Direccion General de Adminis-
tracion Autondmica para su publicacion.

Sexta. Resolucion del concurso

Esta convocatoria se resolvera en un plazo no superior a tres
meses, contados desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

En la resolucion de esta convocatoria se indicara expresamente
la fecha de comienzo de los plazos de cese y toma de posesion.
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Setena. Recursos

La present Resolucid posa fi a la via administrativa. I d’acord
amb els articles 116 1 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu, aixi com als articles 8, 14.2 1 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Conten-
ciosa Administrativa, els interessats poden interposar recurs de
reposicio, amb caracter potestatiu, davant de 1’organ que ha dictat
esta resolucio en el termini d’un mes, comptador des de I’endema
de la seua publicacio.

Alternativament, si no es recorre en reposicio, pot interposar-se
recurs contencios administratiu davant del Jutjat Contenciés Admi-
nistratiu de la ciutat de Valéncia, en el termini de dos mesos, comp-
tadors des del dia segiient de la publicaci6 de la present resolucio.

Valéncia, 12 de novembre de 2004.— El director general
d’ Administracié Autonomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANNEX 1
Model d’instancia

Num. convocatoria: ... Num. lloc: ...

Conselleria: ...
Ordre de preferéncia

Cognoms: ...

Nom: ... DNI/NRP: ...

Adrega oficial: ...

Telefon oficial: ... Fax més proxim: ...

Adrega particular: ...

Relaci6 professional amb la Generalitat Valenciana: ...

Num. lloc actual: ... Conselleria: ...

Relacio professional amb altres administracions publiques: ...
Destinacié actual: ...

Cos/escala a que pertany: ...

Llista de documents que presenta: (assenyaleu amb una x)
O Fotocopia del document nacional d’identitat.
O 2. curricutum.
[ 3. Certificacions relatives a:

O 3. Antiguitat.

[ 3.2. Titulacions.

O 3.3. Grau personal.

[ 3.4. Treball realitzat

O 3. Cursos de formacio i perfeccionament.

[ 3.6. Coneixements de valencia.

[ 3.7. Coneixements d’idiomes comunitaris.
[ 4. Altres certificats.

Valéncia, ... d ... de 2004

Signatura

DIRECTOR GENERAL D’ADMINISTRACIO AUTONOMICA

Seéptima. Recursos

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Con
arreglo a los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a los articu-
los 8, 14.2 y 46 de 1la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa, los interesados pueden
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el
organo que ha dictado esta resolucion, en el plazo de un mes a con-
tar del dia siguiente al de su publicacion.

Alternativamente, si no se recurre en reposicion, puede interpo-
nerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso Administrativo de la ciudad de Valencia, en el plazo de
dos meses a contar del siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion.

Valencia, 12 de noviembre de 2004.— El director general de
Administracion Autonéomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.
ANEXO 1
Modelo de instancia
Num. convocatoria: ...

Conselleria: ...
Orden de preferencia

Nuam. puesto: ...

Apellidos: ...

Nombre: ... DNI/NRP: ...

Domicilio oficial: ...

Teléfono oficial: ... Fax mas proximo: ...

Domicilio particular: ...

Relacion profesional con la Generalitat Valenciana: ...

Num. puesto actual: ... Conselleria: ...

Relacion profesional con otras administraciones publicas: ...
Destinacién actual: ...

Cuerpo/escala pertenece: ...

Lista de documentos que presenta: (sefialar con una x)
O Fotocopia del documento nacional de identidad.
O 2. curriculum.
[ 3. Certificaciones relativas a:

O 3. Antigiiedad.

[ 3.2. Titulaciones.

[ 3.3. Grado personal.

O 34 Trabajo realizado

[ 3.5. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

[ 3.6. Conocimientos de valenciano.

[ 3.7. Conocimientos de idiomas comunitarios.
[ 4. Otros certificados.

Valencia, ... de ... de 2004

Firma

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION AUTONOMICA
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4. Universitats
Universitat d’Alacant

RESOLUCIO de 16 de novembre de 2004, de la Univer-
sitat d’Alacant, per la qual es rectifica error de la con-
vocatoria de places de personal docent i investigador en
regim de contractacio laboral de data 4 de novembre de
2004 (DOGYV de 12 de novembre de 2004). [2004/Q11700]

Detectat error en 1’annex I de la convocatoria de places de per-
sonal docent i investigador en régim de contractacio laboral de data
4 de novembre de 2004 (DOGV de 12 de novembre de 2004), es
procedix, a continuacio, a detallar el mateix:

1. En el detall de las places DC00601 y DC02161:

On diu: «Comissi6 de seleccio nim.: 169»
Ha de dir: Comissio de seleccidé nim.: 18»

On diu: «Centre: Facultat d’Educacio»
Ha de dir: «Centre: Facultat de Filosofia i1 Lletresy»

Alacant, 16 de novembre de 2004.— El vicerector d’Ordenacid
Académica i Professorat: Miguel Louis Cereceda.

5. Altres administracions

Ajuntament d’Alfafar

Informacio publica [’extracte de la convocatoria del procés
selectiu d’una plaga d’animador o animadora juvenil, personal
laboral, vacant a la plantilla de personal d’este ajuntament, i for-
macio d’una borsa de treball per a futures interinitats o contracta-
cions temporals. [2004/Q11401]

Resolucié ntimero 1.544/2004, de data 20 d’octubre, de 1’Alcal-
dia de I’Ajuntament d’ Alfafar (Valéncia), sobre la convocatoria del
procés selectiu i I’aprovacio de les bases.

Objecte: la provisié en propietat i per torn lliure d’una plaga
d’animador o animadora juvenil, personal laboral, titulacié batxiller
superior o equivalent, vacant a la plantilla de personal d’este ajunta-
ment, oferta d’ocupacié publica 2003 i anteriors, i formacié de
borsa de treball per a futures interinitats o contractacions temporals.

Les bases que regiran la convocatoria es publicaran integrament
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valencia.

El procediment de seleccid sera el de concurs oposicio.

Alfafar, 28 d’octubre de 2004.— L’alcalde: Emilio Mufioz Gar-
cia. La secretaria general: Maria José Gradoli Martinez.

Ajuntament d’Hondon de las Nieves

Informacio publica de I’extracte de les bases i convocatoria
d’una plaga, pertanyent a [’escala d’administracio general, subes-
cala de subalterns, grup E, denominada de conserge, vacant en la
plantilla de I’Ajuntament. [2004/A11653]

Les bases de la convocatoria es publicaran en el Butlleti Oficial
de la Provincia d’Alacant.

La provisi6 s’efectuara per oposicio lliure. El termini de presenta-
ci6 d’instancies per a participar en les proves d’accés sera de 20 dies
naturals, comptador des de 1’endema de la publicacié de la present
resoluci6 en el Boletin Oficial del Estado, i la presentaci6 caldra efec-

4. Universidades
Universidad de Alicante

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2004, de la Uni-
versidad de Alicante, por la que se rectifica error de la
convocatoria de plazas de personal docente e investiga-
dor en régimen de contratacion laboral de fecha 4 de
noviembre de 2004 (DOGV de 12 de noviembre de
2004). [2004/Q11700]

Detectado error en el anexo I de la convocatoria de plazas de
personal docente e investigador en régimen de contratacion laboral
de fecha 4 de noviembre 2004 (DOGV de 12 de noviembre de
2004), se procede, a continuacion, a detallar el mismo:

1. En el detalle de las plazas DC00601 y DC02161:

Donde dice: «Comision de seleccion niim.: 169»
Debe decir: «Comision de seleccion num.: 18y

Y donde dice: «Centro: Facultad de Educacion»
Debe decir: «Centro: Facultad de Filosofia y Letras»

Alicante, 16 de noviembre de 2004.— El vicerrector de Ordena-
cion Académica y Profesorado: Miguel Louis Cereceda.

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Alfafar

Informacion publica del extracto de la convocatoria del proce-
so selectivo de una plaza de animador o animadora juvenil, perso-
nal laboral, vacante en la plantilla de personal de este ayuntamien-
to, y formacion de bolsa de trabajo para futuras interinidades o
contrataciones temporales. [2004/Q11401]

Resolucion nimero 1.544/2004, de fecha 20 de octubre, de la
Alcaldia del Ayuntamiento de Alfafar (Valencia), sobre convocato-
ria proceso selectivo y aprobacion de bases.

Objeto: provision en propiedad y por turno libre de una plaza de
animador o animadora juvenil, personal laboral, titulacion bachiller
superior o equivalente, vacante en la plantilla de personal de este
ayuntamiento, oferta de empleo publico 2003 y anteriores, y for-
macion de bolsa de trabajo para futuras interinidades o contratacio-
nes temporales.

Las bases que regiran la convocatoria se publicaran integramen-
te en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia.

El procedimiento de seleccion sera el de concurso-oposicion.

Alfafar, 28 de octubre de 2004.— El alcalde: Emilio Mufioz Gar-
cia. La secretaria general: Maria José Gradoli Martinez.

Ayuntamiento de Hondon de las Nieves

Informacion publica del extracto de las bases y convocatoria de
una plaza, perteneciente a la escala de administracion general,
subescala de subalternos, grupo E, denominada de conserje,
vacante en la plantilla del Ayuntamiento. [2004/A11653]

Las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante.

La provision tendra lugar por oposicion libre. El plazo de pre-
sentacion de instancias para participar en las pruebas de acceso sera
de 20 dias naturales a contar del siguiente a la publicacion de esta
resolucion en el Boletin Oficial del Estado, en el Registro General
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tuar-la al Registre General de I’ Ajuntament o en qualsevol de les for-
mes establides en ’article 38 de la Llei de Reégim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Hondon de las Nieves, 3 de novembre de 2004.— L’alcalde: Vic-
toriano Sanchez Botella. Davant de mi, el secretari: José-Fernando
Mullor Ortiz.

III. CONVENIS I ACTES
g) ALTRES ASSUMPTES
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDRE de 12 de novembre de 2004, del conseller
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es convo-
quen dues beques per a postgraduats. [2004/X11705]

Amb la finalitat de contribuir la Direccié General d’Economia a
la formaci6 d’especialistes en economia valenciana, esta conselleria
convoca a concurs public dues beques per a postgraduats.

Article primer

La Conselleria d’Economia i Hisenda convoca dues beques per
a postgraduats en les especialitats d’Economia i Ciéncies Empresa-
rials amb la finalitat de completar la seua formacié practica en
materia d’economia valenciana. Les beques es regiran pel que dis-
posa esta ordre i el Decret 108/1992, de 6 de juliol, del Govern
Valencia.

Article segon

1. Podran optar a 1’obtencio d’estes beques les persones que
reunisquen els requisits seglients:

a) Ser espanyol o nacional d’un estat membre de la Unié Euro-
pea. També s’estendra a les persones incloses en 1’ambit dels trac-
tats internacionals subscrits per la Comunitat Europea i ratificats
per Espanya, en els quals siga d’aplicacio 1 a lliure circulaci6 de tre-
balladors.

b) Titol de llicenciatura en Economiques o Ciéncies Empresarials.

¢) No patir malaltia o discapacitacié que impossibilite el com-
pliment de les seues obligacions.

d) No tindre complits més de 30 anys a I’acabament del termini
de presentacio de sol-licituds.

2. Es consideraran mérits:

a) Coneixement del valencia, escrit i parlat.

b) Coneixement de 1’anglés, escrit i parlat.

¢) Coneixements d’informatica.

Article tercer

El periode de gaudi de la beca comencara 1’1 de desembre de
2004, sempre que préviament s’haja realitzat I’adjudicacio, i acaba-
ra el 31 de desembre de 2004. No obstant aixo0, el dit periode es
podra prorrogar per als mesos que resten fins a completar ’any
maxim de gaudi, sempre que hi haja consignaci6 pressupostaria en
I’exercici 2005. En cas de prorroga durant 2005, 1I’import de les
beques s’incrementara segons la variacié de I’IPC en I’any anterior.

Article quart

La dotacio se sufragara a carrec de 1’aplicacié pressupostaria
06.02.03.612.10, linia T1406000, per un import total maxim de
2.706 euros per a I’exercici 2004.

Esta convocatoria i la concessio de les beques es condicionen a
la previsio del credit adequat i suficient en els pressupostos mencio-
nats.

Cada una de les beques estara dotada amb 902 euros mensuals.
L’import de la beca es pagara mensualment, amb la certificacio pre-
via de la Direccié General d’Economia, i amb 1’informe previ del
Servici d’Analisi, Avaluacidé i Programacié Economica sobre la
bona marxa de ’activitat objecte de les beques.

de este Ayuntamiento o en cualquiera de las formas establecidas en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Hondon de las Nieves, 3 de noviembre de 2004.— El alcalde:
Victoriano Sanchez Botella. Ante mi, el secretario: José-Fernando
Mullor Ortiz.

III. CONVENIOS Y ACTOS
g) OTROS ASUNTOS
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDEN de 12 de noviembre de 2004, del conseller de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan
dos becas para postgraduados. [2004/X11705]

Con la finalidad de contribuir la Direccion General de Economia
a la formacion de especialistas en economia valenciana, esta conse-
lleria convoca a concurso publico dos becas para postgraduados.

Articulo primero

La Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo convoca dos
becas para postgraduados en las especialidades de Economia y
Ciencias Empresariales al objeto de completar su formacion practi-
ca en materia de economia valenciana. Las becas se regiran por lo
que dispone esta orden y el Decreto 108/1992, de 6 de julio, del
Gobierno Valenciano.

Articulo segundo

1. Podran optar a la obtencion de estas becas quienes retnan los
siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la Union
Europea. Igualmente se extendera a las personas incluidas en el
ambito de los tratados internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia, en los que sean de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

b) Titulo de licenciatura en Econémicas o Ciencias Empresariales.

¢) No padecer enfermedad o discapacitacion que imposibilite el
cumplimiento de sus obligaciones.

d) No tener cumplidos mas de 30 afios a la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

2. Se consideraran méritos:

a) Conocimiento del valenciano, escrito y hablado.

b) Conocimiento del inglés, escrito y hablado.

¢) Conocimientos de informatica.

Articulo tercero

El periodo de disfrute de la beca comenzara el 1 de diciembre de
2004, siempre que previamente se haya realizado la adjudicacion, y
finalizara el 31 de diciembre de 2004. No obstante dicho periodo podra
prorrogarse para los meses que resten hasta completar el afio maximo de
disfrute, siempre que exista consignacion presupuestaria en el ejercicio
2005. En caso de prorroga durante 2005, el importe de las becas se
incrementara segun la variacion del IPC en el afio anterior.

Articulo cuarto

La dotacion se sufragara con cargo a la aplicacion presupuesta-
ria 06.02.03.612.10, linea T1406000, por un importe total maximo
de 2.706 euros para el ejercicio 2004.

Esta convocatoria y la concesion de las becas se condicionan a
la prevision del crédito adecuado y suficiente en los presupuestos
mencionados.

Cada una de las becas estara dotada con 902 euros mensuales.
El importe de la beca se abonara mensualmente, previa certificacion
de la Direccion General de Economia, previo informe del Servicio
de Analisis, Evaluacion y Programacion Econdmica de la buena
marcha de la actividad objeto de la beca.
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Article cinqué

Els becaris o les becaries realitzaran els estudis i les practiques
que els siguen encomanades pel Servici d’Analisi, Avaluacio6 i Pro-
gramacié Economica de la Direcci6é General d’Economia.

Les practiques es faran a Valéncia.

Article sisé

Les sol-licituds es dirigiran a la directora general d’Economia.
S’hauran de presentar en el Registre General de la Conselleria
d’Economia i Hisenda, carrer del Palau, 14, 46003 Valéncia.

S’hi fara constar, a més de les dades de I’article 70 de la Llei de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, I’adreca i el teléfon de la persona interessada.

El termini de presentacid sera de 15 dies habils, comptat des de
I’endema de la publicacio d’esta ordre en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Article seté
Les sol-licituds hauran de dur adjunta la documentacié segiient:

1. Curriculum del sol-licitant.

2. Certificat de ’expedient académic (original o fotocopia com-
pulsada) de 1’aspirant, amb les qualificacions de tots els cursos i on
conste la data d’obtencioé del titol superior, emés pel centre on
I’aspirant haja cursat els seus estudis.

3. Fotocopies compulsades dels titols que acrediten els coneixe-
ments d’anglés.

4. Fotocopies compulsades dels titols expedits per la Junta Qua-
lificadora de Coneixements de Valencia que acrediten els coneixe-
ments de valencia.

5. Fotocopies compulsades dels cursos que acrediten els conei-
xements informatics.

6. Qualssevol que acrediten la possessio d’altres titols o mérits
professionals o académics que vulguen al-legar.

7. Fotocopia compulsada del document nacional d’identitat.

8. Documentacio adequada que acredite que el candidat té
cobertura sanitaria.

9. Documentaci6 acreditativa d’estar al corrent de les obliga-
cions tributaries i de la Seguretat Social.

Article vuité

La valoracio dels candidats s’efectuara segons el barem
segiient:

1. Curriculum, de 0 a 5 punts.

2. Coneixement de 1’angles, de 0 a 3 punts.

3. Coneixement del valencia, de 0 a 2 punts.

4. Coneixements d’informatica, de 0 a 3 punts.

5. Prova escrita, de 0 a 8 punts.

6. Entrevista, de 0 a 5 punts.

Article nove

Les beques seran concedides per resolucio del conseller d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacid, a proposta de la comissié avaluadora i
en el termini maxim de tres mesos, des de 1’acabament del termini
de presentacid de sol-licituds.

Article deu

La comissi6 avaluadora estara formada per:

— La directora general d’Economia, que actuara com a presidenta.

— La cap d’Area d’Economia i Fons Comunitaris.

— El cap del Servici d’Analisi, Avaluacio i Programacié Econo-
mica.

— La secretaria general administrativa de la Conselleria d’Eco-
nomia i Hisenda.

— Un técnic designat per la directora general d’Economia, que
actuara com a secretari.

Article onze
El procés de selecci6 tindra les fases segiients:

Articulo quinto

Los becarios(as) realizaran los estudios y practicas que les sean
encomendados por el Servicio de Analisis, Evaluacién y Programa-
cién Econdmica de la Direccion General de Economia.

Las practicas se desarrollaran en Valencia.

Articulo sexto

Las solicitudes iran dirigidas a la directora general de Econo-
mia. Deberan presentarse en el Registro General de la Conselleria
de Economia y Hacienda, calle del Palau, 14, CP 46003, Valencia.

En ellas deberan constar, ademas de los datos del articulo 70 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, la direccion y teléfono del
interesado.

El plazo de presentacion sera de 15 dias habiles, a contar desde
el siguiente a la publicacion de esta orden en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Articulo séptimo

Las solicitudes deberan ir acompaiiadas de la siguiente docu-
mentacion:

1. Curriculo del solicitante.

2. Certificado del expediente académico (original o fotocopia
compulsada) del aspirante, con las calificaciones de todos los cur-
sos y en el que conste la fecha de obtencion del titulo superior, emi-
tido por el centro donde el aspirante haya cursado sus estudios.

3. Fotocopias compulsadas de los titulos que acrediten los cono-
cimientos de inglés.

4. Fotocopias compulsadas de los titulos expedidos por la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia que acrediten los cono-
cimientos de valenciano.

5. Fotocopias compulsadas de los cursos que acrediten los cono-
cimientos informaticos.

6. Cualesquiera que acrediten la posesion de otros titulos o
méritos profesionales o académicos que deseen alegar.

7. Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.

8. Documentacion adecuada que acredite que el candidato tiene
cobertura sanitaria.

9. Documentacion acreditativa de estar al corriente de las obli-
gaciones tributarias y de la Seguridad Social

Articulo octavo

La valoracion de los candidatos se efectuara segun el siguiente
baremo:

1. Curriculo, de 0 a 5 puntos.

2. Conocimiento del inglés, de 0 a 3 puntos.

3. Conocimiento del valenciano, de 0 a 2 puntos.

4. Conocimientos en informatica, de 0 a 3 puntos.

5. Prueba escrita, de 0 a 8 puntos.

6. Entrevista, de 0 a 5 puntos.

Articulo noveno

Las becas seran concedidas por resolucion del conseller de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, a propuesta de la comision evaluadora
y en el plazo maximo de 3 meses, desde la terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Articulo décimo

La comision evaluadora estara formada por:

— La directora general de Economia, que actuara como presidenta.

— La jefa de Area de Economia y Fondos Comunitarios.

— El jefe del Servicio de Analisis, Evaluacion y Programacion
Econdmica.

— La secretaria general administrativa de la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo.

— Un técnico designado por la directora general de Economia,
que actuara como secretario.

Articulo once
El proceso de seleccion tendra las siguientes fases:
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1. La comissi6 avaluara els mérits de cada sol-licitant deduits
dels documents aportats.

2% Es convocara els sol-licitants que superen els cinc punts en la
fase primera per a la realitzacio de la prova escrita a qué fa referén-
cia I’article vuité punt 5 d’esta ordre, sobre un tema relacionat amb
I’economia valenciana.

3% La comissi6 avaluadora cridara a I’entrevista els qui en les
fases primera i segona anteriors superen els 10 punts.

Sumats els punts de les fases primera, segona i tercera, s’expo-
sara la llista al tauler de la conselleria durant 10 dies per a la fase
d’al-legacions.

Mitjangant resolucio del conseller d’Economia, Hisenda i Ocu-
paci6 es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
el resultat i I’adjudicaci6 definitiva.

Article dotze

Les beques concedides seran incompatibles amb altres concedi-
des per a igual o similar activitat.

Article tretze

Seran obligacions dels becaris o de les becaries:

1. Acceptar i complir les normes establides en I’articulat d’esta
convocatoria, les que s’establisquen en acceptar per escrit la beca i
les instruccions que, durant el periode de vigéncia d’esta, reben de
les persones que designe la conselleria per a supervisar 1’activitat
dels becaris o de les becaries.

2. Comengar el gaudiment de la beca dins del termini que se’ls
assenyale i dur a terme la seua tasca, sense que cap altre compromis
impedisca o dificulte el compliment ininterromput de les obliga-
cions contretes.

3. Totes aquelles activitats que siguen necessaries per al compli-
ment dels objectius previstos.

4. Realitzar una memoria sobre els coneixements i les experién-
cies obtinguts en les seues practiques en 1’administracio publica.

5. Acreditar, abans del pagament mensual de la beca, el mante-
niment de la cobertura sanitaria.

Article catorze

Les incideéncies que sorgisquen durant el periode de gaudi de les
beques seran resoltes en expedient contradictori per la directora general
d’Economia, i estes podran ser revocades en el cas d’incompliment de
les obligacions per part dels becaris o de les becaries.

DISPOSICIO FINAL

La present ordre entrara en vigor I’endema de la publicacié en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 12 de novembre de 2004

El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
GERARDO CAMPS DEVESA

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

CORRECCIO d’errades de la Resolucié de 15 d’abril
de 2004, de la Secretaria Autonomica d’Esport de la
Conselleria de Cultura, Educacio i Esport, per la qual
s’elabora la llista d’esportistes d’elit de la Comunitat
Valenciana corresponent a [’any 2003. [2004/X11744]

La citada resolucio es va publicar en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana nimero 4.744, de data 3 de maig de 2004 i,
havent-s’hi detectat una errada, se’n procedeix a la rectificacio:

Rectificar en la llista d’elit nivell B:

On diu:

“MORA GARCfA, DAVID 33.410.364T MUNTANYISME”
Ha de dir:

“MORA GARCiA, DAVID 33.480.364T MUNTANYISME”.

1%. La comision evaluard los méritos de cada solicitante deduci-
dos de los documentos aportados.

2%, Se convocara a los solicitantes que superen los cinco puntos
en la fase primera para la realizacion de la prueba escrita a que hace
referencia el articulo octavo punto 5 de esta orden, sobre un tema
relacionado con la economia valenciana.

3% La comision evaluadora llamara a la entrevista a los que en
las fases primera y segunda anteriores superen los 10 puntos.

Sumados los puntos de las fases primera, segunda y tercera, se
expondra la lista en el tablon de la conselleria durante 10 dias para
la fase de alegaciones.

Mediante resolucion del conseller de Economia, Hacienda y
Empleo se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na el resultado y la adjudicacion definitiva.

Articulo doce

Las becas concedidas seran incompatibles con otras concedidas
para igual o similar actividad.

Articulo trece

Seran obligaciones de los becarios(as):

1. Aceptar y cumplir las normas establecidas en el articulado de
esta convocatoria, las que se establezcan a la aceptacion por escrito
de la beca, asi como las instrucciones que, durante el periodo de
vigencia de la misma, reciba de las personas que designe la conse-
lleria para supervisar la actividad de los becarios(as).

2. Comenzar el disfrute de la beca dentro del plazo que se les
sefiale y desarrollar su labor, sin que ningtin otro compromiso impi-
da o dificulte el cumplimiento ininterrumpido de las obligaciones
contraidas.

3. Cuantas actividades sean precisas para el cumplimiento de
los objetivos previstos.

4. Realizar una memoria sobre los conocimientos y experiencias
obtenidos en sus practicas en la administracion publica.

5. Acreditar, antes del abono mensual de la beca, el manteni-
miento de la cobertura sanitaria.

Articulo catorce

Las incidencias que surjan durante el periodo de disfrute de las
becas seran resueltas en expediente contradictorio por la directora
general de Economia, pudiendo revocarse las mismas en el caso de
incumplimiento de las obligaciones por parte de los becarios(as).

DISPOSICION FINAL

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 12 de noviembre de 2004

El conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
GERARDO CAMPS DEVESA

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

CORRECCION de errores de la Resolucion de 15 de abril
de 2004, de la Secretaria Autonomica de Deporte de la
Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, por la que se
elabora la lista de deportistas de elite de la Comunidad
Valenciana correspondiente al aiio 2003. [2004/X11744]

La citada Resolucion se publico en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana nimero 4.744, de fecha 3 de mayo de 2004, y
habiéndose detectado un error se procede a su rectificacion:

Rectificar en la lista de élite nivel B:

Donde dice:

“MORA GARCfA, DAVID 33.410.364T MONTANISMO”;
Debe decir:

“MORA GARCIA, DAVID  33.480.364T MONTANISMO”.
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Conselleria d’Empresa, Universitat i Ciéncia

RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2004, del director
general d’Investigacio i Transferéncia Tecnologica, per
la qual s’adjudiquen dos noves beques de formacio de
personal investigador de caracter predoctoral, modali-
tat B, en substitucio de les baixes produides.
[2004/X11735]

Per mitja de la Resolucié de 28 de juliol de 2004, del director
general d’Universitats i Investigacio (DOGV de 31 d’agost), es van
concedir les beques per a la formacié de personal investigador de
caracter predoctoral (modalitat B) i es va establir, a 1’annex 1I,
I’orde de reserva, resultant del procés d’avaluacio, per a les substi-
tucions d’estes beques.

A I’Annex I de la mateixa Resolucio de 28 de juliol de 2004,
modificada en allo que es refereix al CSIC i a la Universitat Politéc-
nica de Valéncia per la Resolucié de 4 d’octubre de 2004 del direc-
tor general d’Investigaci6 i Transferéncia Tecnologica, s’acorda la
quantitat total a lliurar als organismes d’adscripci6 dels becaris en
concepte de dotacié addicional.

La base 12.2 de I’annex I de I’Orde de 5 de marg de 2004, del
conseller de Cultura, Educacio i Esport (DOGV de 24 de marg),
establix que les rentincies o les baixes que es produisquen entre els
becaris de nova concessio, dins dels tres primers mesos del periode
de gaudi de la beca, podran ser cobertes amb 1’adjudicacié de
beques als sol-licitants segiients per orde de reserva.

Aixi mateix, la base 7 de I’Annex II de la mateixa Orde de 5 de
mar¢ de 2004, preceptua que, en la convocatoria de les beques FPI
“només es pot assignar una beca per cada director de tesi, i per cada
projecte o grups d’I+D+1”.

Atés que han causat baixa els beneficiaris inicials Samuel John
Gilliland i Carlos Martinez Pérez, per Resolucions de 28 de setem-
bre de 2004, del director general d’Investigacié i Transferéncia
Tecnologica.

Atés que la primera persona en la llista de reserva, Teresa Cor-
tés Méndez, va sol-licitar la beca adscrita al grup d’investigacio
finangat per la Generalitat Valenciana amb la referéncia GRU-
POS03/204, i que en la mateixa convocatoria ha estat atorgada una
beca adscrita al mateix grup, és procedent concedir les dos beques a
substituir a les persones que ocupen el segon i tercer lloc en
I’esmentada llista.

En virtut d’allo establert en la Llei 17/2003, de 30 de desembre,
de Pressupostos de la Generalitat Valenciana per a 1’exercici 2004,
que assigna a la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport el pro-
grama pressupostari 542.50 “Promocié d’I+D+I”, establint com a
centre gestor a la Direccié General d’Universitats i Investigacio.

D’acord amb les funcions establertes per a la Direccié General
d’Investigaci6 i Transferéncia Tecnologica, de la Secretaria Auto-
nomica d’Universitat, Ciéncia i Tecnologia, de la Conselleria
d’Empresa, Universitat i Ciéncia, en el Decret 184/2004, d’1
d’octubre, del Consell de la Generalitat, pel qual s’aprova el Regla-
ment Organic i Funcional de la Conselleria d’Empresa, Universitat i
Ciéncia (DOGYV de 6 d’octubre), he resolt:

Primer

Procedir a I’adjudicaci6 de dues beques de formacié de personal
investigador de caracter predoctoral, modalitat B, a les segiients
persones sol-licitants, les dues primeres de la llista de reserva esta-
blerta en 1’ Annex II de la Resolucié de 28 de juliol de 2004 que no
coincideixen en director de tesi ni en projecte o grup d’I+D+I amb
les beques FPI concedides a I’empara de 1’Orde de 4 de marg de
2004.

Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia

RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del director
general de Investigacion y Transferencia Tecnologica,
por la que se adjudican dos nuevas becas de formacion
de personal investigador de caracter predoctoral,
modalidad B, en substitucion de las bajas producidas.
[2004/X11735]

Mediante la Resolucion de 28 de julio de 2004, del director
general de Universidades e Investigacion (DOGV de 31 de agosto),
se concedieron las becas para la formacion de personal investigador
de caracter predoctoral (modalidad B) y se establecid, en el anexo
II, el orden de reserva, resultante del proceso de evaluacion, para
las substituciones de estas becas.

En el Anexo I de la misma Resolucion de 28 de julio de 2004,
modificada en lo que se refiere al CSIC y a la Universidad Politéc-
nica de Valencia por la Resoluciéon de 4 de octubre de 2004 del
director general de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica, se
acordo la cantidad total a pagar a los organismos de adscripcion de
los becarios en concepto de dotacion adicional.

La base 12.2 del anexo I de la Orden de 5 de marzo de 2004, del
conseller de Cultura, Educacion y Deporte (DOGV de 24 de
marzo), establece que las renuncias o las bajas que se produzcan
entre los becarios de nueva concesion, dentro de los tres primeros
meses del periodo concedido de la beca, podran ser cubiertas con la
adjudicacion de becas a los solicitantes siguientes por orden de
reserva.

Asimismo, la base 7 del Anexo II de la misma Orden de 5 de
marzo de 2004, preceptiia que, en la convocatoria de les beques
FPI, “so6lo podra asignarse una beca por cada director o directora de
tesis, y por cada proyecto o grupo de [+D+I”.

Visto que han causado baja los beneficiarios iniciales Samuel
John Gilliland y Carlos Martinez Pérez, por Resoluciones de 28 de
septiembre de 2004, del director general de Investigacion y Trans-
ferencia Tecnologica.

Considerando que la primera persona en la lista de reserva,
Teresa Cortés Méndez, solicito la beca adscrita al grupo de investi-
gacion financiado por la Generalitat Valenciana con la referencia
GRUPOS03/204, y que en la misma convocatoria ha sido otorgada
una beca adscrita al mismo grupo, es procedente conceder las dos
becas a sustituir a las personas que ocupan el segundo y tercer lugar
en la citada lista.

En virtud de lo establecido en la Ley 17/2003, de 30 de diciem-
bre, de Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el ejercicio
2004, que asigna a la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte
el programa presupuestario 542.50 “Promocion de [+D+1”, estable-
ciendo como centro gestor a la Direcciéon General de Universidades
e Investigacion.

De acuerdo con las funciones establecidas para la Direccion
General de Investigacion y Transferencia Tecnologica, de la Secre-
taria Autonémica de Universidad, Ciencia y Tecnologia, de la Con-
selleria de Empresa, Universidad y Ciencia, en el Decreto
184/2004, de 1 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que
se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria
de Empresa, Universidad y Ciencia (DOGV de 6 de octubre), he
resuelto:

Primero

Proceder a la adjudicacion de dos becas de formacion de perso-
nal investigador de caracter predoctoral, modalidad B, a las siguien-
tes personas solicitantes, las dos primeras de la lista de reserva esta-
blecida en el Anexo II de la Resolucion de 28 de julio de 2004 que
no coinciden en director de tesis ni en proyecto o grupo de I+D+I
con las becas FPI concedidas al amparo de la Orden de 4 de marzo
de 2004.
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Beneficiari/aria DNI/NIE Expedient Organisme
QUEVEDO TEJADA, DIANA ISABEL X4855089L CTBPRB/2004/168 Universitat Politécnica de Valéncia
CASTELLO CORRALIZA, VERONICA 44860476B CTBPRB/2004/364 Universitat de Valéncia— Estudi General
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Beneficiario/a DNI/NIE Expediente Organismo
QUEVEDO TEJADA, DIANA ISABEL X4855089L CTBPRB/2004/168 Universidad Politécnica de Valencia
CASTELLO CORRALIZA, VERONICA 44860476B CTBPRB/2004/364 Universitat de Valéncia— Estudi General
Segon Segundo

La despesa per al pagament a estes persones beneficiaries, per
un import total de 3.000 euros, es fara a carrec del credit de la linia
de subvencié T4015000 de 1’aplicacié 09.02.02.542.50 del pressu-
post de la Generalitat Valenciana per a I’exercici 2004.

Posat que els dos beneficiaris que han causat baixa estaven ads-
crits a la Universitat de Valéncia—Estudi General, es modifiquen les
dotacions addicionals totals dels organismes d’adscripcio dels nous
becaris acordades a la Resolucié de 28 de juliol de 2004, parcial-
ment modificada per la Resoluci6 de 4 d’octubre de 2004. Estes
dotacions queden en els segiients termes:

Dotacio
Codi Organisme addicional
UVEG Universitat de Valéncia— Estudi General  10.920 €
UPV Universitat Politécnica de Valéncia 10.920 €

Tercer

El periode de gaudi d’estes beques sera el comprés entre el 15
de novembre i el 31 de desembre de 2004.

Quart

El termini per a la incorporacid dels becaris a 1’entitat d’ads-
cripcid sera del 15 al 25 de novembre de 2004. La no incorporacid
en el dit termini s’entendra com a renuncia a la beca concedida, lle-
vat que es tinga ’autoritzacié d’ajornament per resolucio6 del direc-
tor general d’Investigacio i Transferéncia Tecnologica. Si fora el
cas, eixa autoritzacié haura de sol-licitar-se abans del 25 de novem-
bre de 2004.

Les persones beneficiaries hauran de notificar la seua incorporacio
a la Direccio General d’Investigacio i Transferéncia Tecnologica dins
dels deu dies segiients a la data en qué es produisca, per mitja de la
presentacié de I’imprés normalitzat (imprés 33003) que figura en
I’adreca d’internet http://www.cult.gva.es/dgeui/homepage.htm.

Cinqué

La dotacio mensual bruta sera de 1.000 euros i es lliurara per
mesos anticipats, sempre que siga possible.

La beca inclou una dotacié addicional de 1.560 euros anuals,
que es lliurara a favor de les entitats d’investigacio on estiga adscrit
el becari o la becaria. La referida dotacid addicional, obligatoria-
ment haura de ser destinada a les despeses que preveu la base 4.2 de
I’annex II de I’orde de convocatoria.

Les entitats beneficiaries hauran de justificar correctament les
ajudes addicionals davant la Direccié General d’Investigacio i
Transferéncia Tecnologica dintre dels terminis i de la manera que
establix la base 15 de I’annex II de I’orde de convocatoria.

Sisé
Els beneficiaris d’estes beques estan obligats al compliment de
les bases de ’Orde de 5 de marg de 2004 abans referida.

Seté

Per tal de donar compliment efectiu al que s’estableix a la base
14 de I’Annex II de 1’Orde de 26 de juliol de 2004, del conseller de
Cultura, Educacio i Esport, per la qual es convoquen diferents tipus
d’ajudes i beques per al foment de la investigaci6 cientifica i el des-
envolupament tecnologic a la Comunitat Valenciana (DOGV d’1 de
setembre), el nous beneficiaris disposaran d’un termini especial de

El gasto para el pago a estas personas beneficiarias, por un
importe total de 3.000 euros, se hara con cargo al crédito de la linea
de subvencion T4015000 de la aplicacion 09.02.02.542.50 del pre-
supuesto de la Generalitat Valenciana para el ejercicio 2004.

Puesto que los dos beneficiarios que han causado baja estaban
adscritos a la Universitat de Valéncia-Estudio General, se modifica
la dotacion adicional total acordada en la Resolucion de 28 de julio
de 2004 para los dos organismos de adscripcion de los nuevos beca-
rios, que quedara en los siguientes términos:

Dotacion

Codigo Organismo adicional

UVEG Universitat de Valéncia—Estudi General 10.920 €

UPV Universidad Politécnica de Valencia 10.920 €
Tercero

El periodo de disfrute de estas becas sera el comprendido entre
el 15 de noviembre y el 31 de diciembre de 2004.

Cuarto

El plazo para la incorporacion de los becarios a la entidad de
adscripcion sera del 15 al 25 de noviembre de 2004. La no incorpo-
racion en dicho plazo se entendera como renuncia a la beca conce-
dida, excepto que se tenga la autorizacion de aplazamiento por
resolucion del director general de Investigacion y Transferencia
Tecnologica. Si fuera el caso, esa autorizacion debera solicitarse
antes del 25 de noviembre 2004.

Las personas beneficiarias deberan notificar su incorporacion a la
Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnologica den-
tro de los diez dias siguientes a la fecha en que se produzca, mediante
la presentacion del impreso normalizado (impreso 33003) que figura en
la direccion de internet http://www.cult.gva.es/dgeui/homepage.htm.

Quinto

La dotacion mensual bruta sera de 1.000 euros y se pagara por
meses anticipados, siempre que sea posible.

La beca incluye una dotacion adicional de 1.560 euros anuales,
que se pagara a favor de las entidades de investigacion donde esté
adscrito el becario o la becaria. La referida dotacion adicional, obli-
gatoriamente debera ser destinada a los gastos que prevé la base 4.2
del anexo II de la orden de convocatoria.

Las entidades beneficiarias deberan justificar correctamente las
ayudas adicionales ante la Direccién General de Investigacion y
Transferencia Tecnologica dentro de los plazos y de la manera que
establece la base 15 del anexo II de la orden de convocatoria.

Sexto

Los beneficiarios de estas becas estan obligados al cumplimien-
to de las bases de la Orden de 5 de marzo de 2004 antes referida.

Séptimo.

el objeto de dar cumplimiento efectivo a lo que se establece en
la base 14 del Anexo II de la Orden de 26 de julio de 2004, del con-
seller de Cultura, Educacion y Deporte, por la que se convocan
diferentes tipos de becas y ayudas para el fomento de la investiga-
cion cientifica y el desarrollo tecnoldgico en la Comunidad Valen-
ciana (DOGYV de 1 de septiembre), los nuevos beneficiarios dispon-
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deu dies, a comptar des segiient al de la notificacio de la present
orde, per a sollicitar la renovacio de la seua beca per a I’exercici
2005.

D’acord amb el que establixen els articles 107, 1161 117 de la
Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Proce-
diment Administratiu Comu, i 10 i 46 de la Llei reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, la present resolucio, que
esgota la via administrativa, es podra recorrer potestativament en
reposicid o plantejar directament recurs contencids administratiu,
en els terminis i davant els organs que s’indiquen a continuacio:

a) El recurs de reposicio s’haura d’interposar davant 1’organ que
va dictar ’acte, en el termini d’un mes comptador des de I’endema
de la notificacio de la present resolucio.

b) El recurs contencids administratiu s’haura d’interposar
davant el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana
en el termini de dos mesos comptadors des de I’endema de la notifi-
cacio de la present resolucio.

Valéncia, 29 d’octubre de 2004.— El director general d’Investi-
gacio i Transferéncia Tecnologica: Jesus T. Pastor Ciurana.

Conselleria de Turisme

RESOLUCIO de 15 de novembre de 2004, de la conse-
llera de Turisme i presidenta de 1’Agéncia Valenciana
del Turisme, sobre la delegacio d’atribucions en I’ambit
de la Conselleria de Turisme i en I’ambit de ’Agencia
Valenciana del Turisme. [2004/M11668]

De conformitat amb el que disposa I’article 68 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencia, i amb la disposicid
addicional segona del Decret 185/2004, d’1 d’octubre, pel qual
s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de
Turisme i el que disposa I’article 5 numero 4 i la disposici6 addicio-
nal tercera del Reglament de 1’ Agéncia Valenciana del Turisme,
aprovat per Decret 209/2004, de 8 d’octubre, del Consell de la
Generalitat, i atés que és convenient delegar determinades facultats
atribuides amb caracter general al titular de la Conselleria de Turis-
me, i president de I’ Agéncia Valenciana del Turisme, per la norma-
tiva vigent, per tal d’aconseguir una major eficacia i agilitat en la
tramitacio dels expedients, resolc:

Primer

Es deleguen en I’ambit de la Conselleria de Turisme i en els
organs d’esta, que a continuacio es relacionen i en els termes que
s’expressen, les facultats segiients:

Un. Gestid de personal

1. Es delega en la Secretaria General Administrativa 1’exercici
de les facultats relatives a la gestio de les despeses de personal.

2. La delegacio comprén la firma de tots aquells documents
administratius i de gestido comptable que calguen per a la preparacio
i execucid de dites despeses i, també, dels interessos de demora que
puguen produir-se.

Dos. Modificacions de crédits

Es delega en la Sotssecretaria 1’exercici de les facultats d’apro-
vacio d’expedients de modificacié de credits que, d’acord amb la
normativa vigent, siguen competencia d’esta Conselleria i, també,
de proposta de modificacio pressupostaria davant de 1’0rgan com-
petent que assenyale esta normativa.

Tres. Transferéncies corrents i de capital

1. Es delega en la Sotssecretaria la facultat per a la firma de tots
aquells documents administratius i de gestié comptable que reque-
risquen la preparaci6 i I’execucio de totes les transferéncies aprova-
des per la corresponent Llei de Pressupostos amb caracter nomina-
tiu i pel Govern Valencia.

drén de un plazo especial de diez dias, a contar desde el siguiente al
de la notificacion de la presente orden, para solicitar la renovacion
de su beca para el ejercicio 2005.

De conformidad con lo establecido en los articulos 107, 116 y
117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 10 y 46 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, la pre-
sente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposicion o bien cabra plantear
directamente recurso contencioso administrativo, en los plazos y
ante los 6rganos que se indican a continuacion:

a) El recurso de reposicion debera interponerse ante el érgano
que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion de la presente resolucion.

b) El recurso contencioso administrativo debera plantearse ante
el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notifica-
cion de la presente resolucion.

Valencia, 29 de octubre de 2004.— El director general de Inves-
tigacion y Transferencia Tecnoldgica: Jests T. Pastor Ciurana.

Conselleria de Turismo

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la con-
sellera de Turismo y presidenta de la Agencia Valencia-
na del Turisme, sobre delegacion de atribuciones en el
ambito de la Conselleria de Turismo y en el ambito de la
Agencia Valenciana del Turisme. [2004/M11668]

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano, y con la dispo-
sicion adicional segunda del Decreto 185/2004, de 1 de octubre, por
el que se aprueba el Reglamento Orgéanico y Funcional de la Conse-
lleria de Turismo y lo dispuesto en el articulo 5 nimero 4 y disposi-
cion adicional tercera del Reglamento de la Agéncia Valenciana del
Turisme aprobado por Decreto 209/2004, de 8 de octubre, del Con-
sell de la Generalitat, y considerando conveniente delegar determina-
das facultades atribuidas con caracter general al titular de la Conselle-
ria de Turismo, y presidenta de la Agéncia Valenciana del Turismo,
por la normativa vigente, con el fin de lograr una mayor eficacia y
agilidad en la tramitacion de los expedientes, resuelvo:

Primero

Se delegan en el ambito de la Conselleria de Turismo y en los
organos de la misma, que a continuacion se relacionan y en los tér-
minos que se expresan, las siguientes facultades:

Uno. Gestion de personal

1. Se delega en la Secretaria General Administrativa el ejercicio
de las facultades relativas a la gestion de los gastos de personal.

2. La delegacion comprende la firma de cuantos documentos
administrativos y de gestion contable sean necesarios para la prepa-
racion y ejecucion de dichos gastos, asi como de los intereses de
demora que pudieran producirse.

Dos. Modificaciones de créditos

Se delega en la Subsecretaria el ejercicio de las facultades de
aprobacion de expedientes de modificacion de créditos que, de
acuerdo con la normativa vigente, sean competencia de esta Conse-
lleria, asi como de propuesta de modificacion presupuestaria ante el
organo competente que sefiale dicha normativa.

Tres. Transferencias corrientes y de capital

1. Se delega en la Subsecretaria la facultad para la firma de
cuantos documentos administrativos y de gestion contable requie-
ran la preparacion y ejecucion de todas las transferencias aprobadas
por la correspondiente Ley de Presupuestos con caracter nominati-
vo y por el Gobierno Valenciano.
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2. Es delega en el secretari autonomic i en el director general, en
els seus respectius ambits d’actuacio, I’exercici de les facultats que,
en matéria de transferéncies corrents i de capital acordades per la
consellera o per ells en 1’exercici de les seues competéncies propies
o delegades, es relacionen a continuacio:

a) La firma de tots aquells documents administratius i de gestio
comptable que siguen necessaris per a la concessio de les transfe-
réncies corrents i de capital.

b) La resolucid de les incidéncies que es produisquen posterior-
ment a la concessio de les transferéncies corrents i de capital.

c) La formulacié de les propostes de pagament de subvencions
corrents i de capital concedides, inclis les d’abast plurianual, i la
minoracié de la subvenci6 concedida en els suposits d’alteracio
d’alguna de les caracteristiques del projecte aprovat, incompliment
de condicions i terminis establits en la resolucid de la concessio,
falta de justificacio de les despeses efectivament realitzades o la no
execucio parcial de la inversio i concessio d’altres ajudes publiques
que en el seu conjunt excedisquen dels limits establits en la norma-
tiva vigent. La delegacié comprén la firma de tots els documents
comptables que s’originen com a conseqiiéncia de 1’exercici d’esta
facultat.

d) La devolucio d’avals i la resta de garanties.

e) La incoacid i resoluci6 dels expedients de revocacio i resolu-
ci6 de subvencions, en els suposits contemplats en la normativa
vigent. La delegacié comprén la firma de tots els documents comp-
tables que s’originen com a conseqiiéncia de I’exercici d’esta facul-
tat.

3. El que establixen els punts a), b), c¢), d) i e) del nimero 2
anterior, també sera d’aplicacid a la concessio d’ajudes a través de
la subscripcié d’acords o convenis de col-laboracio.

Quatre. Contractacio

Es delega en la Sotssecretaria I’exercici de les facultats ordina-
ries en matéria de contractacié administrativa i els contractes sot-
mesos al dret privat i contractes administratius especials fins a un
limit maxim de 30.000 euros.

Cinc. Formalitzacié d’ingressos

Es delega en la Sotssecretaria la facultat per a la firma de tots
els documents comptables siguen necessaris que per a la formalitza-
ci6 d’ingressos.

Sis. Fons extrapressupostaris

Es delega en la Sotssecretaria la facultat per a la firma de tots
els documents comptables que siguen necessaris que per a la forma-
litzacid de fons extrapressupostaris.

Segon

Es deleguen en I’ambit de I’ Agéncia Valenciana del Turisme i
en els organs d’esta, que a continuacio es relacionen i en els termes
que s’expressen, les segiients facultats:

Un. Gesti6 de personal

1. Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme
I’exercici de les facultats relatives a la gestio de les despeses de per-
sonal.

2. La delegacio comprén la firma de tots aquells documents
administratius i de gestié comptable que siguen necessaris per a la
preparacié i execucio de dites despeses i, també, dels interessos de
demora que puguen produir-se.

Dos. Modificacions de crédits

Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme
I’exercici de les facultats d’aprovacié d’expedients de modificacid
de credits que, d’acord amb la normativa vigent, siguen competén-
cia de I’Agencia Valenciana del Turisme.

Tres. Transferéncies corrents i de capital

1. Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme la
facultat d’autoritzar les despeses corrents i de capital que en I’ambit
de les funcions i fins de 1’Agéncia Valenciana del Turisme s’oca-
sionen.

2. Se delega en el secretario autonémico y en el director gene-
ral, en sus respectivos ambitos de actuacion, el ejercicio de las
facultades que, en materia de transferencias corrientes y de capital
acordadas por la consellera o por ellos mismos en el ejercicio de sus
competencias propias o delegadas, se relacionan a continuacion:

a) La firma de cuantos documentos administrativos y de gestion
contable sean necesarios para la concesion de las transferencias
corrientes y de capital.

b) La resolucion de las incidencias que se produzcan con poste-
rioridad a la concesion de las transferencias corrientes y de capital

c) La formulacion de propuestas de pago de subvenciones
corrientes y de capital concedidas, incluso las de alcance plurianual,
y la minoracion de la subvencion concedida en los supuestos de
alteracion de alguna de las caracteristicas del proyecto aprobado,
incumplimiento de condiciones y plazos establecidos en la resolu-
cion de la concesion, falta de justificacion de los gastos efectiva-
mente realizados o no ejecucion parcial de la inversion y concesion
de otras ayudas publicas que en su conjunto excedan de los limites
establecidos en la normativa vigente. La delegacion comprende la
firma de cuantos documentos contables se originen como conse-
cuencia del ejercicio de esta facultad.

d) La devolucion de avales y demas garantias.

e) La incoacion y resolucion de los expedientes de revocacion y
resolucion de subvenciones, en los supuestos contemplados en la
normativa vigente. La delegacion comprende la firma de cuantos
documentos contables se originen como consecuencia del ejercicio
de esta facultad.

3. Lo establecido en los puntos a), b), ¢), d) y e) del numero 2
anterior, también sera de aplicacion a la concesion de ayudas a tra-
vés de la suscripcion de acuerdos o convenios de colaboracion.

Cuatro. Contratacion.

Se delega en la Subsecretaria el ejercicio de las facultades ordi-
narias en materia de contratacion administrativa y los contratos
sometidos al derecho privado y contratos administrativos especiales
hasta un limite maximo de 30.000 €.

Cinco. Formalizacion de ingresos.

Se delega en la Subsecretaria la facultad para la firma de cuan-
tos documentos contables sean necesarios para la formalizacion de
ingresos.

Seis. Fondos extrapresupuestarios.

Se delega en la Subsecretaria la facultad para la firma de cuan-
tos documentos contables sean necesarios para la formalizacion de
fondos extrapresupuestarios.

Segundo

Se delegan en el ambito de la Agencia Valenciana del Turismo
y en los 6rganos de la misma, que a continuacion se relacionan y en
los términos que se expresan, las siguientes facultades:

Uno. Gestion de personal.

1. Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo el
ejercicio de las facultades relativas a la gestion de los gastos de per-
sonal.

2. La delegacion comprende la firma de cuantos documentos
administrativos y de gestion contable sean necesarios para la prepa-
racion y ejecucion de dichos gastos, asi como de los intereses de
demora que pudieran producirse.

Dos. Modificaciones de créditos.

Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo el
ejercicio de las facultades de aprobacion de expedientes de modifi-
cacion de créditos que, de acuerdo con la normativa vigente, sean
competencia de la Agencia Valenciana del Turismo.

Tres. Transferencias corrientes y de capital.

1. Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo la
facultad de autorizar gastos corrientes y de capital que en el ambito
de las funciones y fines de la Agencia Valenciana del Turismo se
ocasionen.
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2. Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme la
resolucié de les incidéncies que es produisquen amb posterioritat a
la concessi6 de les transferéncies corrents i de capital.

3. Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme la
facultat per a la firma de tots aquells documents de gestié compta-
ble requerisquen la preparacio i execucio de totes les transferéncies
aprovades amb destinaci6 a I’Agencia Valenciana del Turisme per
la corresponent Llei de Pressupostos i pel Govern Valencia.

4. Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme la
devoluci6 d’avals i la resta de garanties.

Quatre. Contractacio

Es delega en la Sotssecretaria de la Conselleria de Turisme les
facultats de contractacio en 1’ambit de 1’ Agéncia Valenciana del
Turisme, inclosa la firma de qualssevol contractes fins a un limit
maxim de 30.000 euros.

Tercer. Disposicions comunes a I’un i ’altre ambit de la present
delegacio

1. Les resolucions administratives que es dicten en exercici de
les facultats que es deleguen per la present resolucio posen fi a la
via administrativa, contra les quals pot interposar-se el corresponent
recurs contencios administratiu.

2. La delegacio de facultats a queé es referix la present resolucio
s’entén sense perjui que, en qualsevol moment, 1’0rgan delegant
puga demanar el coneixement i resolucié de qualsevol assumpte o
expedient dels compresos en dita delegacio.

Quart

Queda revocada la Resolucio de 22 de juliol de 1996 del presi-
dent executiu de 1’Agéncia Valenciana del Turisme de delegaci6 de
funcions en mateéria de contractacio.

Cinqué
La present resolucio tindra efectes des del dia de la publicacio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 15 de novembre de 2004.— La consellera de Turisme i
presidenta de 1’Agencia Valenciana del Turisme: Maria Milagrosa
Martinez Navarro.

IV. ADMINISTRACIO DE JUSTICIA

a) EDICTES 1 CEDULES DE NOTIFICACIO
D’INTERLOCUTORIES, PROVISIONS I SENTENCIES

Audiéncia Provincial de Valéncia

Rotlle d’apel-lacio numero 370/2004. Cédula de notificacio.
[2004/Q11647]

Roman Rodriguez de Albaladejo, secretari judicial de la Seccio
Novena de 1’Audiéncia Provincial de Valéncia, mitjancant este
edicte, faig saber:

Que en virtut del que s’ha acordat mitjancant la resolucio del
dia de hui, dictada en el rotlle d’apel-lacié nimero 370/2004, que
prové de les actuacions de jui ordinari 40/2003, s ha acordat notifi-
car a ’apel‘lat incomparegut en la present algada, Francisco Juarez
Medina, la senténcia dictada en 1’esmentat rotlle, que té I’encapga-
lament i la decisio que es diuen tot seguit:

«Encapgalament

Valeéncia, 20 de juliol de 2004

La Seccid Novena de I’ Audiéncia Provincial de Valéncia, sent-
ne ponent la magistrada Rosa Maria Andrés Cuenca, ha vist el pre-
sent rotlle d’apel-lacié niimero 370/2004, que prové de les actua-

2. Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo la
resolucién de las incidencias que se produzcan con posterioridad a
la concesion de las transferencias corrientes y de capital

3. Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo la
facultad para la firma de cuantos documentos de gestion contable
requieran la preparacion y ejecucion de todas las transferencias
aprobadas con destino a la Agéncia Valenciana del Turisme por la
correspondiente Ley de Presupuestos y por el Gobierno Valenciano.

4. Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo la
devolucion de avales y demas garantias.

Cuatro. Contratacion

Se delega en la Subsecretaria de la Conselleria de Turismo las
facultades de contratacion en el ambito de la Agéncia Valenciana
del Turisme, incluida la firma de cualesquiera contratos hasta un
limite maximo de 30.000 euros.

Tercero. Disposiciones comunes a uno y otro ambito de la presente
delegacion

1. Las resoluciones administrativas que se dicten en ejercicio de
las facultades que se delegan por la presente resolucion ponen fin a
la via administrativa, pudiendo interponerse frente a las mismas el
correspondiente recurso contencioso administrativo.

2. La delegacion de facultades a que se refiere la presente reso-
lucién se entiende sin perjuicio de que, en cualquier momento, el
organo delegante pueda recabar el conocimiento y resolucion de
cualquier asunto o expediente de los comprendidos en la misma.

Cuarto

Queda revocada la Resolucion de 22 de julio de 1996 del presi-
dente ejecutivo de la Agéncia Valenciana del Turisme de delega-
cion de funciones en materia de contratacion.

Quinto
La presente resolucion tendra efectos desde el dia de la publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 15 de noviembre de 2004.— La consellera de Turismo
y presidenta de la Ageéncia Valenciana del Turisme: Maria Milagro-
sa Martinez Navarro.

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

a) EDICTOS Y CEDULAS DE NOTIFICACION
DE AUTOS, PROVIDENCIAS Y SENTENCIAS

Audiencia Provincial de Valencia

Rollo de apelacion numero 370/2004. Cédula de notificacion.
[2004/Q11647]

Roman Rodriguez de Albaladejo, secretario judicial de la Sec-
cion Novena de la Audiencia Provincial de Valencia, por medio del
presente, hago saber:

Que en virtud de lo acordado por resolucion del dia de la fecha,
recaida en el rollo de apelacion nimero 370/2004, dimanante de los
autos de juicio ordinario 40/2003, se ha acordado notificar al apela-
do incomparecido en la presente alzada, Francisco Juarez Medina,
la sentencia dictada en el meritado rollo, cuyo encabezamiento y
fallo es como sigue:

«Encabezamiento

Valencia, 20 de julio de 2004

Vistos por la Seccion Novena de la Audiencia Provincial de
Valencia, siendo ponente la magistrada Rosa Maria Andrés Cuenca,
el presente rollo de apelacion numero 370/2004, dimanante de los
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cions de jui ordinari, promogudes davant el Jutjat de Primera Ins-
tancia nimero 3 de Torrent, amb el nimero 40/2003, entre les parts;
d’una, com a demandant apel-lant, Antonio Juarez Llopis, i d’'una
altra, com a demandada apel-lada, FCE Bank PLC Sucursal en
Espaiia, en virtut del recurs d’apel-laci6 interposat per Antonio Jua-
rez Llopis».

Decisio

Es desestima el recurs d’apel-lacié interposat per Antonio Jua-
rez Llopis, representat per la procuradora Begoiia Molla Sanchis
contra la senténcia dictada el 2 de setembre de 2003, pel Jutjat de
Primera Instancia nimero 3 de Torrent, en les actuacions de jui
ordinari 40/2003 d’este jutjat, que es confirma integrament, amb
imposici6 de costes a la part recurrent».

I perque es publique en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, lliure i expedisc el present edicte.

Valéncia, 9 de novembre de 2004.— El secretari judicial: Roman
Rodriguez de Albaladejo.

Audiéncia Provincial de Valéncia

Rotlle d’apel-lacio numero 410/2004. Cédula de notificacio.
[2004/F11352]

La Secci6 Sisena de I’ Audiencia Provincial de Valéncia ha dic-
tat, en el rotlle d’apel-lacié nimero 410/2004, la senténcia que té
I’encapgalament i la part dispositiva segiients:

Sentencia namero 465

President: Vicente Ortega Llorca.

Magistrats: Maria Mestre Ramos, José Francisco Lara Romero.

Valéncia, 7 d’octubre de 2004

La Seccid Sisena de 1’ Audiéncia Provincial de Valéncia, inte-
grada pels senyors i la senyora del marge, ha vist el present recurs
d’apel-lacio, interposat contra la senténcia de data 1 de setembre de
1999, dictada en les actuacions de jui de menor quantia numero 575
de 1998, tramitades pel Jutjat de Primera Instancia nimero 19 de
Valéncia, sobre reclamaci6 de quantitat.

Han sigut parts en el recurs, com a apel-lant, la mercantil Facha-
das, Obras y Revestimientos, SA (FORSA) demandant, representa-
da per Elena Gil Bayo, procuradora dels tribunals, i defensada per
Rosa Maria Urios Tarraga, lletrada, i, com a apel-lats, la Comunitat
de Propietaris Comte de Montornés, 21, de Valéncia, i Jos¢é Ramon
Piquer Mas i altres, demandats, que no s’han personat en
I’apel-lacio.

N’¢és ponent José Francisco Lara Romero, qui expressa 1’opinid
del tribunal.

En nom del rei, i per I’autoritat que ens conferix la Constitucid
aprovada pel poble espanyol,

Decisio

1. Estimem parcialment el recurs interposat per la mercantil
Fachadas, Obras y Revestimientos, SA (FORSA).

2. Revoquem parcialment la senténcia impugnada, i en lloc seu
declarem:

a) Estimem integrament la demanda formulada per Fachadas
Obras y Revestimientos, SA, contra la Comunitat de Propietaris de
I’edifici situat al carrer del Comte de Montornés, numero 21.

b) Condemnem la Comunitat de Propietaris de 1’edifici situat al
carrer del Comte de Montornés, nimero 21, a pagar a 1’actora la
quantitat de 925.697 pessetes (nou-centes vint-i-cinc mil sis-centes
noranta-set pessetes), més els interessos legals corresponents.

¢) Desestimem integrament la demanda respecte d’Erebus, SA.

d) Estimem en part la demanda en tant que dirigida contra José
Ramon Piquer Mas i Asuncion Garcia Castaiio, José Piquer Vallés,
Maria Ortiz Palomares, Dolores Almela Segovia, Encarnacion Mar-
tinez Ibafiez, i Encarnacion Aguilar Martinez, Regina Inmaculada

autos de juicio ordinario, promovidos ante el Juzgado de Primera
Instancia 3 de Torrent, bajo el nimero 40/2003, entre partes; de
una, como demandante apelante, a Antonio Juarez Llopis, y de otra,
como demandada apelada, a FCE Bank PLC Sucursal en Espafia, en
virtud del recurso de apelacion interpuesto por Antonio Juéarez Llo-
pis».

Fallo

Se desestima el recurso de apelacion interpuesto por Antonio
Juarez Llopis, representado por la procuradora Begofia Molla San-
chis contra la sentencia dictada el 2 de septiembre de 2003, por el
Juzgado de Primera Instancia numero 3 de Torrent, en autos de jui-
cio ordinario 40/2003 de dicho juzgado, que se confirma integra-
mente, con imposicion de costas a la parte recurrente».

Y para su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, libro y expido el presente.

Valencia, 9 de noviembre de 2004.— El secretario judicial:
Roman Rodriguez de Albaladejo.

Audiencia Provincial de Valencia

Rollo de apelacion numero 410/2004. Cédula de notificacion.
[2004/F11352]

La Seccion Sexta de la Audiencia Provincial de Valencia, ha
dictado en el rollo de apelacion nimero 410/2004 la sentencia cuyo
encabezamiento y parte dispositiva son como sigue:

Sentencia nimero 465

Presidente: Vicente Ortega Llorca.

Magistrados: Maria Mestre Ramos, José Francisco Lara Rome-
ro.

Valencia, 7 de octubre de 2004

La Seccion Sexta de la Audiencia Provincial de Valencia, inte-
grada por los seflores y la sefiora del margen, ha visto el presente
recurso de apelacion, interpuesto contra la sentencia de fecha 1 de
septiembre de 1999, recaida en autos de juicio de menor cuantia
nimero 575 de 1998, tramitados por el Juzgado de Primera Instan-
cia niimero 19 de los de Valencia, sobre reclamacion de cantidad.

Han sido partes en el recurso, como apelante, la mercantil
Fachadas, Obras y Revestimientos, SA (FORSA) demandante,
representada por Elena Gil Bayo, procuradora de los tribunales, y
defendida por Rosa Maria Urios Tarraga, letrada, y, como apelados,
la Comunidad de Propietarios Conde Montornés, 21 de Valencia, y
José Ramoén Piquer Mas y otros, demandados, que no se han perso-
nado en la apelacion.

Es ponente José Francisco Lara Romero, quien expresa el pare-
cer del tribunal.

En nombre del rey, y por la autoridad que nos confiere la Cons-
titucion aprobada por el pueblo espaiiol,

Fallamos

1. Estimamos parcialmente el recurso interpuesto por la mer-
cantil Fachadas, Obras y Revestimientos, SA (FORSA).

2. Revocamos parcialmente la sentencia impugnada, y en su
lugar declaramos:

a) Estimamos integramente la demanda formulada por Fachadas
Obras y Revestimientos, SA, contra la Comunidad de Propietarios
del edificio sito en la calle del Conde de Montornés, nimero 21.

b) Condenamos a la Comunidad de Propietarios del edificio sito
en la calle del Conde de Montornés, nimero 21, a que abone a la
actora la cantidad de 925.697 pesetas (novecientas veinticinco mil
seiscientas noventa y siete pesetas), mas los intereses legales
correspondientes.

¢) Desestimamos integramente la demanda respecto de Erebus, SA.

d) Estimamos en parte la demanda en cuanto dirigida contra
José Ramon Piquer Mas y Asuncion Garcia Castafo, José Piquer
Vallés, Maria Ortiz Palomares, Dolores Almela Segovia, Encarna-
cion Martinez Ibafiez, y Encarnacion Aguilar Martinez, Regina
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Mustieles Lope, José Yacer Rocher, Santiago Jorge Vila Mustieles,
José Mascarell Gosp i Elisa Garcia Villalba, Felipe Ramajo San-
chez, Rita Mas Molla, Dolores Marin Almela i Maria Paz Zuiiga
Ramajo, d’acord amb les respectives quotes de participacio, a qui
condemnem a pagar a ’actora les 925.697 pessetes (5.563,55
euros), per al cas que la comunitat demandada manque de béns bas-
tants per a satisfer-les.

e) Imposem a la Comunitat de Propietaris de I’edifici situat al
carrer del Conde de Montornés, nimero 21, las costes causades en
la primera instancia, tret de les ocasionades pels codemandats.

f) Imposem a 1’actora les costes causades per Erebus, SA.

g) No fem expressa imposici6 de les costes causades en la pri-
mera instancia per José Ramon Piquer Mas i Asuncion Garcia Cas-
tafio, José Piquer Vallés, Maria Ortiz Palomares, Dolores Almela
Segovia, Encarnacion Martinez Ibafiez, Encarnacion Aguilar Marti-
nez, Regina Inmaculada Mustieles Lope, José Yacer Rocher, San-
tiago Jorge Vila Mustieles, José Mascarell Gosp, Elisa Garcia
Villalba, Felipe Ramajo Sanchez, Rita Mas Molla, Dolores Marin
Almela i Maria Paz Zuiiiga Ramajo.

3. No es fa expressa imposicio de les costes d’esta algada.

Quan pertoque, retorneu al jutjat de procedéncia les actuacions
originals, amb un certificat d’esta resolucid perqué s’execute i es
complisca.

Esta és la nostra senténcia, que pronunciem, manem i firmem.

No es pot interposar recurs de cassacio.

I perque es publique en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, a fi de notificar a la part incompareguda, Comunitat de Propie-
taris Comte de Montornés, 21, Erebus, SA, José Ramén Piquer Mas,
Asuncion Garcia Castafio, José Piquer Vallés, Maria Ortiz Palomares,
Dolores Almela Segovia, Encarnacion Martinez Ibafiez, Encarnacion
Aguilar Martinez, Regina Inmaculada Mustieles Lopez, José Llacer
Rocher, Santiago Jorge Vila Mustieles, Jos¢ Mascarell Gosp, Elisa
Garcia Villalba, Felipe Ramayo Sanchez, Rita Mas Molla, Dolores
Marin Almela i Maria Paz Ziiiiga Ramajo.

Valeéncia, 28 d’octubre de 2004.— La secretaria: Eugenia Rosa
Martin Landete.

Jutjat de Primera Instancia
nimero 1 de Vinaros

Actuacions de jui de cognicio numero 94/2000. Cédula de noti-
ficacio. [2004/Q11410]

Rafael Rodriguez Ruiz, secretari del Jutjat de Primera Instancia
numero 1 de Vinaros, mitjangant este edicte, faig saber:

Que en este jutjat se seguixen actuacions de cognicio 94/2000, a
instancia del Banco de Santander Central Hispano, SA, contra Dag-
mar Helga Dauth, en les quals, en data 5 de juny de 2003, s’ha dic-
tat la senténcia que t¢ la part dispositiva que diu aixi:

«Decisio

Amb I’estimaci6 de la demanda promoguda pel procurador el
senyor Cervera, en nom i representacid de la mercantil Banco de
Santander Central Hispano, SA, contra Dagmar Helga Dauth, con-
demne ’expressat demandat perqueé pague a I’actora la suma de
cent cinquanta-huit mil seixanta-nou pessetes (158.069 PTA), inte-
ressos legals de la suma esmentada des de la interposicio de la
demanda fins al pagament justificat de la suma reclamada, i con-
demne el demandat al pagament de les costes processals causades.

Contra esta senténcia s’hi pot interposar un recurs d’apel-lacio, que
cal preparar davant d’este jutjat en el termini dels cinc dies segiients a
la notificacid de la present, en la forma i amb els requisits assenyalats
en els articles 457 i segiients de la Llei d’Enjudiciament Civil.

Notifiqueu la present a les parts, als demandats en situacié de
rebel'lia en la forma assenyalada en 1’article 283 de la Llei d’Enju-
diciament Civil. Si la demandant no sol-licita la notificacio personal
en el termini de tres dies.

Esta és la meua senténcia, que pronuncie, mane i firmey.

Inmaculada Mustieles Lope, José Yacer Rocher, Santiago Jorge
Vila Mustieles, José Mascarell Gosp i Elisa Garcia Villalba, Felipe
Ramajo Sénchez, Rita Mas Molla, Dolores Marin Almela y Maria
Paz Zuiiiga Ramajo, con arreglo a sus respectivas cuotas de partici-
pacion, a quienes condenamos a abonar a la actora las 925.697
pesetas (5.563,55 euros), para el caso de que la comunidad deman-
dada carezca de bienes bastantes para satisfacerlas.

e) Imponemos a la Comunidad de Propietarios del edificio sito en
la calle del Conde de Montornés, nimero 21, las costas causadas en
la primera instancia, salvo las ocasionadas por los codemandados.

f) Imponemos a la actora las costas causadas por Erebus, SA.

g) No hacemos expresa imposicion de las costas causadas en la
primera instancia por José Ramon Piquer Mas y Asuncion Garcia
Castaflo, José Piquer Vallés, Maria Ortiz Palomares, Dolores Alme-
la Segovia, Encarnacion Martinez Ibafiez, Encarnacion Aguilar
Martinez, Regina Inmaculada Mustieles Lope, José Yacer Rocher,
Santiago Jorge Vila Mustieles, José Mascarell Gosp, Elisa Garcia
Villalba, Felipe Ramajo Sanchez, Rita Mas Molla, Dolores Marin
Almela y Maria Paz Zaiiiga Ramajo.

3. No se hace expresa imposicion de las costas de esta alzada.

A su tiempo, devuélvanse al juzgado de procedencia los autos
originales, con certificacion de esta resolucion para su ejecucion y
cumplimiento.

Asi, por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos y
firmamos.

No cabe recurso de casacion.

Y para su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, al objeto de notificar a la parte incomparecida Comunidad de
Propietarios Conde de Montornés, 21, Erebus, SA, Jos¢ Ramoén Piquer
Mas, Asuncion Garcia Castafio, José Piquer Vallés, Maria Ortiz Palo-
mares, Dolores Almela Segovia, Encarnacion Martinez Ibaiiez, Encar-
nacion Aguilar Martinez, Regina Inmaculada Mustieles Lopez, José
Llacer Rocher, Santiago Jorge Vila Mustieles, José Mascarell Gosp,
Elisa Garcia Villalba, Felipe Ramayo Sanchez, Rita Mas Molla, Dolo-
res Marin Almela y Maria Paz Zaiiiga Ramajo.

Valencia, 28 de octubre de 2004.— La secretaria: Eugenia Rosa
Martin Landete.

Juzgado de Primera Instancia
nimero 1 de Vinaros

Autos de juicio de cognicion mimero 94/2000. Cédula de notifi-
cacion. [2004/Q11410]

Rafael Rodriguez Ruiz, secretario del Juzgado de Primera Ins-
tancia nimero 1 de Vinaros, por el presente, hago saber:

Que en este juzgado se siguen autos de cognicion 94/2000, a
instancia de Banco de Santander Central Hispano, SA, contra Dag-
mar Helga Dauth, en los que, en fecha 5 de junio de 2003, se ha dic-
tado sentencia cuya parte dispositiva dice:

«Fallo

Estimando la demanda promovida por el procurador sefior Cerve-
ra, en nombre y representacion de la mercantil Banco de Santander
Central Hispano, SA, contra Dagmar Helga Dauth, debo condenar y
condeno al expresado demandado a que pague a la actora la suma de
ciento cincuenta y ocho mil sesenta y nueve pesetas (158.069 PTA),
intereses legales de la citada suma desde la interposicion de la
demanda hasta el pago justificado de la suma reclamada, condenando
al demandado al pago de las costas procesales causadas.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacion, a preparar ante
este juzgado en el plazo de cinco dias siguientes a la notificacion de
la presente, en la forma y con los requisitos sefialados en los articu-
los 457 y siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Notifiquese la presente a las partes, a los demandados en situa-
cion de rebeldia en la forma sefialada en el articulo 283 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil. Si la demandante no solicita la notificacion
personal en el plazo de tres dias.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo».
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Publicacid: la senténcia anterior la va llegir i publicar el jutge
que la va dictar mentre feia audiéncia publica el mateix dia del pro-
nunciament. En done fe.

Vinaros, 5 de maig de 2004.— El secretari judicial: Rafael
Rodriguez Ruiz.

Jutjat de Primera Instancia
nimero 2 de Vinaros

Judici verbal numero 124/2004-02. Cedula de notificacio.
[2004/A11409]

Procediment: judici verbal (desnonament per falta de pagament)
000124/2004-02.

Demandant: Reinalda Artola Mestre i Joaquina Artola Mestre.

Procurador: Juan Ferrer, Agustin.

Demandada: Maria Rosa Ferri Borrés.

En el judici referit, s’ha dictat la senténcia que, literalment, té
I’encapgalament i part dispositiva com es diu tot seguit:

«Senténcia nimero 000054/2004.

Jutge que la dicta: Eugenio Alarcon Cabaiiero.

Lloc: Vinaros.

Data: 20 de setembre de 2004.

Eugenio Alarcon Cabaiiero, jutge titular del Jutjat de Primera
Instancia i Instruccié numero 2 de Vinaros, ha vist les presents
actuacions de judici verbal, registrades amb el numero 124, de I’any
2004, que fan Us de 1’acci6 de desnonament per falta de pagament
de la renda i altres quantitats assimilades, instat per Reinalda Artola
Mestre i Joaquina Artola Mestre, representades pel procurador
Agustin Juan Ferrer i assistides pel lletrat José Maria Morales Vaz-
quez; contra Maria Rosa Ferri Borras, en situacid de rebel-lia pro-
cessal.

Decisio:

Estimar la demanda formulada per la representacio processal de
Reinalda Artola Mestre i Joaquina Artola Mestre, contra Maria
Rosa Ferri Borras, i en conseqiiéncia:

1. Declarar resolt el contracte d’arrendament d’habitatge que 1li-
gava les parts sobre 1’habitatge siti al carrer Sant Pasqual, numero
52, 4t pis, 2a porta, de Vinaros.

2. Condemnar la demandada al desnonament de 1’esmentat
habitatge, ordenant el desallotjament del referit immoble amb
I’obligacio de deixar-lo 1liure, expedit i a disposicio de ’actor en el
termini legal d’un mes des de la notificacio de la present senténcia,
amb 1’adverténcia del llangament a costa seua si no ho fa aixi, i a
retirar en I’esmentat termini els béns de propietat seua o es conside-
raran abandonats.

3. Condemnar la part demandada a pagar les costes processals
produides.

Notifiqueu la present resolucio a les parts, fent-los saber que no
¢és ferma i1 que contra ella poden interposar un recurs d’apel-lacio,
davant d’este Jutjat, en el termini dels cinc dies segiients al de la
seua notificacio.

Uniu ’original de la present resolucio al llibre corresponent de
senténcies d’este Jutjat, amb 1’expedicid previa del seu testimoniat-
ge per a incorporar-lo a les actuacions.

Aixi ho acorde, mane i firme.»

Atés que es desconeix 1’actual domicili o residéncia de la part
demandada, mitjancant la provisié del dia de hui el jutge d’este Jut-
jat, de conformitat amb el que disposen els articles 156.4 i1 164 de la
Llei 1/2000, d’Enjudiciament Civil, ha acordat la publicacié del
present edicte al tauler d’anuncis del Jutjat per a dur a terme la dili-
gencia de notificacié a Maria Rosa Ferri Borras.

Vinaros, 5 d’octubre de 2004.— El secretari judicial: Ignacio
Vicente Arnau Lorente.

Publicacion: la anterior sentencia fue leida y publicada por el
seflor juez que la dict6 estando celebrando audiencia publica en el
dia de su pronunciamiento. Doy fe.

Vinaros, 5 de mayo de 2004.— El secretario judicial: Rafael
Rodriguez Ruiz.

Juzgado de Primera Instancia
numero 2 de Vinaros

Juicio verbal numero 124/2004-02. Cédula de notificacion.
[2004/A11409]

Procedimiento: juicio verbal (desahucio por falta de pago)
000124/2004-02.

Demandante: Reinalda Artola Mestre y Joaquina Artola Mestre.

Procurador: Juan Ferrer, Agustin.

Demandada: Maria Rosa Ferri Borras.

En el juicio referenciado, se ha dictado la sentencia cuyo enca-
bezamiento y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

«Sentencia nimero 000054/2004.

Juez que la dicta: Eugenio Alarcon Cabafiero.

Lugar: Vinaros.

Fecha: 20 de septiembre de 2004.

Vistos por mi, Eugenio Alarcon Cabaifiero, juez titular del Juz-
gado de Primera Instancia e Instruccion nimero 2 de Vinaros, los
presentes autos de juicio verbal, registrados con el nimero 124 del
aflo 2004, en ejercicio de accion de desahucio por falta de pago de
la renta y otras cantidades asimiladas, instado por Reinalda Artola
Mestre y Joaquina Artola Mestre, representados por el procurador
Agustin Juan Ferrer y asistidas por el letrado José Maria Morales
Vazquez; contra Maria Rosa Ferri Borras, en situacion de rebeldia
procesal.

Fallo:

Estimar la demanda formulada por la representacion procesal de
Reinalda Artola Mestre y Joaquina Artola Mestre, contra Maria
Rosa Ferri Borras, y en consecuencia:

1. Declarar resuelto el contrato de arrendamiento de vivienda
que ligaba a las partes sobre la vivienda sita en calle Sant Pasqual,
namero 52, 4.° piso, 2.* puerta, de Vinaros.

2. Condenar a la demandada al desahucio de dicha vivienda,
ordenando el desalojo del referido inmueble con la obligacién de
dejarlo libre, expedito y a disposicion del actor en el plazo legal de
un mes desde la notificacion de esta sentencia, con el apercibimien-
to de ser lanzado a su costa si asi no lo hiciere, y retirar en dicho
plazo los bienes de su propiedad o se consideraran abandonados.

3. Condenar a la parte demandada al pago de las costas procesa-
les causadas.

Notifiquese esta resolucion a las partes, haciéndoles saber que
la misma no es firme y que contra ella pueden interponer recurso de
apelacion, ante este Juzgado, en el plazo de los cinco dias siguientes
al de su notificacion.

Llévese el original de esta resolucion al correspondiente libro
de sentencias de este Juzgado, previa deduccion de testimonio de la
misma para su incorporacion a las actuaciones.

Asi lo acuerdo, mando y firmo.»

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o residen-
cia de la parte demandada, por providencia de esta misma fecha el
juez de este Juzgado, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 156.4 y 164 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, ha acor-
dado la publicacion del presente edicto en el tablon de anuncios de
este Juzgado para llevar a efecto la diligencia de notificacion a
Maria Rosa Ferri Borras.

Vinaros, 5 de octubre de 2004.— El secretario judicial: Ignacio
Vicente Arnau Lorente.
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Jutjat de Primera Instancia
ntimero 25 de Valéncia

Jui ordinari numero 560/2004. Cedula de notificacio.
[2004/S11440]

Procediment: assumpte civil 000560/2004.

Jui: jui ordinari 000560/2004.

Part demandant: Els Panchorrins, SL.

Part demandada: Miguel Moran Catalan.

En el jui referenciat, s’ha dictat la resolucio que té el text literal
segiient:

«Senténcia numero 000230/2004.

Jutgessa que la dicta: Ana Maria Mestre Soro.

Lloc: Valéncia.

Data: 22 d’octubre de 2004.

Part demandant: Els Panchorrins, SL.

Procurador: Beforcos Sancho, Ramén Antonio.

Part demandada: Miguel Moran Catalan.

Objecte del jui: reclamacié de quantitat.

Antecedents de fet

Primer: que el procurador de la part actora, en la representacio
que va acreditar d’esta, va presentar escrit de demanda que per torn
de repartiment va correspondre a este Jutjat, i va adduir els fets que
consten en les actuacions, i després d’al-legar els fonaments de dret
que va estimar d’aplicacio al cas, va acabar suplicant al Jutjat que
es dictara senténcia d’acord amb les seues peticions.

Segon: que admesa a tramit la demanda, es va citar a la part
demandada, i atés el seu parador ignorat, es va efectuar mitjancant
edicte que es va publicar en el tauler d’anuncis d’este Jutjat, i no
havent comparegut el demandat en les actuacions va ser declarat en
rebel-lia. Es va assenyalar per a la celebracio de I’audiéncia previa
per al dia 21 d’octubre la qual es va celebrar amb el resultat que
consta en les actuacions, i de conformitat amb el que establix ’arti-
cle 429.8 de la Llei d’Enjudiciament Civil quedaren les actuacions
per a dictar senténcia.

Tercer: en la tramitacié d’estes actuacions s’han observat totes
les prescripcions legals.

Fonaments de dret

Primer: en el present procediment Els Panchorrins, SL formula
demanda de jui ordinari contra Miguel Moran Catalan en reclama-
ci6 de 9.030 euros com a conseqiiencia de la venda i lliurament de
mercaderies al demandat que resultaren impagades sense que hi
haguera cap impediment a la seua recepcid. Pretensio respecte de la
qual el demandat adopta la posicio juridica de rebel-lia.

Segon: de la prova documental practicada, ago és, els docu-
ments acompanyats a la demanda que no han sigut impugnats de
contrari, resulta la certesa del deute i s’ha d’estimar la demanda de
conformitat amb els articles 1.089 i segiients del Codi Civil i 325 i
segiients del Codi de Comerg.

Tercer: respecte dels interessos seran d’aplicacid els articles
1.101 i 1.108 del Codi Civil.

Quart: les costes han de ser imposades al demandat de confor-
mitat amb 1’article 394 de la Llei d’Enjudiciament Civil.

Fallo: que amb I’estimaci6 de la demanda interposada per Els
Panchorrins, SL, contra Miguel Moran Catalan condemne a este
demandat que satisfaga a I’actora la suma de nou mil trenta-nou
euros més interessos legals des de la interposicié de la present
demanda i al pagament de les costes.

Manera d’impugnacié: mitjangant recurs d’apel-lacié davant
I’ Audiéncia Provincial de Valéncia (article 455 Llei d’Enjudicia-
ment Civil).

El recurs es preparara mitjangant escrit presentat en este Jutjat
en el termini de cinc dies habils comptadors des del dia segiient de
la notificacié limitat a citar la resolucié apel-lada, i manifestant la
voluntat de recdrrer, amb expressid dels pronunciaments que
impugna (article 457.2 Llei d’Enjudiciament Civil). Esta és la meua
senténcia, que pronuncie, mane i firme.

Juzgado de Primera Instancia
nimero 25 de Valencia

Juicio ordinario numero 560/2004. Cédula de notificacion.
[2004/S11440]

Procedimiento: asunto civil 000560/2004.

Juicio: juicio ordinario 000560/2004.

Parte demandante: Els Panchorrins, SL.

Parte demandada: Miguel Moran Catalan.

En el juicio referenciado, se ha dictado la resolucion cuyo texto
literal es el siguiente:

«Sentencia mamero 000230/2004.

Jueza que la dicta: Ana Maria Mestre Soro.

Lugar: Valencia.

Fecha: 22 de octubre de 2004.

Parte demandante: Els Panchorrins, SL.

Procurador: Beforcos Sancho, Ramén Antonio.

Parte demandada: Miguel Moran Catalan.

Objeto del juicio: reclamacion de cantidad.

Antecedentes de hecho

Primero: que por el procurador de la parte actora, en la repre-
sentacion que acredito de la misma, se presentd escrito de demanda
que por turno de reparto correspondio a este Juzgado, aduciendo los
hechos que constan en autos, y tras alegar los fundamentos de dere-
cho que estimé de aplicacion al caso, termind suplicando al Juzga-
do se dictase sentencia de acuerdo con sus peticiones.

Segundo: que admitida a tramite la demanda, se emplazo a la
parte demandada, y dado su ignorado paradero, se efectudé por
medio de edicto que se publicé en el tablon de anuncios de este Juz-
gado, y no habiendo comparecido ni personado el demandado en
autos fue declarado en rebeldia. Se sefialo para la celebracion de la
audiencia previa para el dia 21 de octubre la que se celebro con el
resultado que consta en autos, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 429.8 de la Ley de Enjuiciamiento Civil quedaron los
autos para dictar sentencia.

Tercero: en la tramitacion de estos autos se han observado todas
las prescripciones legales.

Fundamentos de derecho

Primero: En el presente procedimiento se formula por Els Pan-
chorrins, SL, demanda de juicio ordinario contra Miguel Moran
Catalan en reclamacion de 9.030 euros como consecuencia de la
venta y entrega de mercancias al demandado que resultaron impa-
gadas sin que opusiera tacha alguna a su recepcion. Pretension res-
pecto a la cual el demandado adopta la posicion juridica de rebel-
dia.

Segundo: de la prueba documental practicada, esto es, los docu-
mentos acompaiiados a la demanda que no han sido impugnados de
contrario, resulta la certeza de la deuda y debe estimarse la deman-
da de conformidad con los articulos 1.089 y siguientes del Codigo
Civil y 325 y siguientes del Codigo de Comercio.

Tercero: respecto a los intereses seran de aplicacion los articu-
los 1.101 y 1.108 del Cédigo Civil.

Cuarto: las costas han de ser impuestas al demandado de con-
formidad con el articulo 394 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Fallo: que estimando la demanda interpuesta por Els Pancho-
rrins, SL, contra Miguel Moran Catalan debo condenar y condeno a
dicho demandado a que satisfaga a la actora la suma de nueve mil
treinta y nueve euros mas intereses legales desde la interposicion de
la presente demanda y al pago de las costas.

Modo de impugnacioén: mediante recurso de apelacion ante la
Audiencia Provincial de Valencia (articulo 455 Ley de Enjuicia-
miento Civil).

El recurso se preparara por medio de escrito presentado en este
Juzgado en el plazo de cinco dias habiles contados desde el dia
siguiente de la notificacion limitado a citar la resolucion apelada,
manifestando la voluntad de recurrir, con expresion de los pronun-
ciamientos que impugna (articulo 457.2 Ley de Enjuiciamiento
Civil). Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.
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Publicacio: I’anterior senténcia va ser donada , llegida i publica-
da per la magistrada jutgessa que la va dictar, mentre feia audiencia
publica el mateix dia de la data, de la qual jo, la secretaria judicial
done fe, a Valéncia, 22 d’octubre de 2004.»

Pel que fa al desconeixement de 1’actual domicili o residéncia
de la part demandada, per provisi6 de 21 de juny de 2004 la jutges-
sa, de conformitat amb el que establixen els articles 156.4 1 164 de
la Llei 1/2000, d’Enjudiciament Civil, ha acordat la publicacié del
present edicte en el tauler d’anuncis del Jutjat aixi com en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana per a dur a efecte la diligéncia
de notificacio de senténcia al demandat.

Valeéncia, 22 d’octubre de 2004.— La secretaria judicial: Pilar
Ferrando Mansanet.

V. ALTRES ANUNCIS
a) ORDENAMENT DEL TERRITORI I URBANISME
1. Tramits de procediments dels plans

Ajuntament d’Algemesi

Informacio publica de la limitacio dels efectes de la suspensio
automatica de les llicencies d’edificacio, parcel-lacio i enderroc,
derivats de I’acord plenari de 29 de juliol de I’any en curs, a les
sol-licituds presentades a partir de la data de la publicacio de
l’acord de suspensio, és a dir, totes aquelles que estiguen presenta-
des a partir del dia 6 d’agost. [2004/X11717]

El Ple de I’Ajuntament, en la sessio ordinaria del 28 d’octubre
de 2004, adopta 1’acord segiient:

Primer. Limitar els efectes de la suspensio automatica de les 1li-
cencies d’edificacio, parcel-lacio i enderroc, derivats de 1’acord ple-
nari de 29 de juliol de I’any en curs, a les sol‘licituds presentades a
partir de la data de la publicaci6 de 1’acord de suspensio, és a dir,
totes aquelles que estiguen presentades a partir del dia 6 d’agost,
data amb la qual es va publicar al DOGV aquest acord plenari.

Segon. Exceptuar de dita suspensio les sol-licituds de llicéncia
presentades abans del dia 6 d’agost de 2004, que es resoldran
d’acord amb el pla general vigent.

Algemesi, 10 de novembre de 2004.— L’alcalde president: Emili
Gregori Tarazona.

Ajuntament de Riba-roja de Turia

Informacio publica del programa d’actuacio integrada de la
unitat d’execucio Nucli 3-B. [2004/A11364]

Benjamin Arroyas Promociones Inmobiliarias, SL, a I’empara
del que disposa ’article 46 de la Llei 6/1994, de 15 de novembre,
Reguladora de 1’ Activitat Urbanistica, ha sol-licitat que s’inicie la
tramitaci6 a fi que el Ple d’esta corporacié aprove el programa
d’actuacio integrada per al desenvolupament de la unitat d’execucid
Nucli 3-B, que integra la documentacio segiient:

— Alternativa técnica.

— Avantprojecte d’urbanitzacio.

Mitjancant la Resoluci6 de I’Alcaldia nimero 1.998/2004, d’11
d’octubre, s’ha acordat sotmetre 1’esmentada proposta a informacié
publica amb caracter de concurs public simultani per a la seleccio
d’urbanitzador durant el termini de 20 dies habils, comptadors des
de I’endema de la publicacio6 del present anunci en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana i en un periodic de maxima difusio a
I’ambit provincial.

Publicacion: dada, leida y publicada fue la anterior sentencia
por la seflora magistrada-juez que la dictd, estando la misma cele-
brando audiencia publica en el mismo dia de la fecha, de lo que yo,
la secretaria judicial doy fe, en Valencia, 22 de octubre de 2004.»

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o residencia
de la parte demandada, por providencia de 21 de junio de 2004 la
jueza, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164
de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, ha acordado la publica-
cion del presente edicto en el tablon de anuncios del Juzgado asi
como en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana para llevar a
efecto la diligencia de notificacion de sentencia al demandado.

Valencia, 22 de octubre de 2004.— La secretaria judicial: Pilar
Ferrando Mansanet.

V. OTROS ANUNCIOS
a) ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO
1. Tramites procedimentales de los planes

Ayuntamiento de Algemesi

Informacion publica de la limitacion de los efectos de la sus-
pension automatica de las licencias de edificacion, parcelacion y
derribo, derivados del acuerdo plenario de 20.07.04, a las solicitu-
des presentadas a partir de la fecha de la publicacion del acuerdo
de suspension, es decir, todas aquellas que estén presentadas a
partir del dia 06.08.04. [2004/X11717]

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 28 de
octubre de 2004 adopta el siguiente acuerdo:

Primero. Limitar los efectos de la suspension automatica de las
licencias de edificacion, parcelacion y derribo, derivados del acuer-
do plenario de 20 de julio del afio en curso, a las solicitudes presen-
tadas a partir de la fecha de la publicacion del acuerdo de suspen-
sion, es decir, todas aquellas que estén presentadas a partir del dia 6
de agosto, fecha en que se publicéd en el DOGV este acuerdo plena-
rio.

Segundo. Exceptuar de los efectos suspensivos las solicitudes
de licencia presentadas antes del 6 de agosto de 2004, que se resol-
veran de acuerdo con el plan general vigente.

Algemesi, 10 de noviembre de 2004.— El alcalde presidente:
Emili Gregori Tarazona.

Ayuntamiento de Riba-roja de Turia

Informacion publica del programa de actuacion integrada de la
unidad de ejecucion Casco 3-B. [2004/A11364]

Por Benjamin Arroyas Promociones Inmobiliarias, SL, y al
amparo de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 6/1994, de 15 de
noviembre, Reguladora de la Actividad Urbanistica, se ha solicita-
do que se inicie la tramitacion para la aprobacion por Pleno de esta
corporacion del programa de actuacion integrada para el desarrollo
de la unidad de ejecucion Casco 3-B, integrante de la siguiente
documentacion:

— Alternativa técnica.

— Anteproyecto de urbanizacion.

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 1.998/2004, de 11 de
octubre, se ha acordado someter dicha propuesta a informacién
publica con caracter de simultdneo concurso publico para la selec-
cion de urbanizador por plazo de 20 dias habiles, contados a partir
del siguiente dia a la publicacion de este anuncio en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana y en un periédico de mayor difusion
en el ambito provincial.
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Cosa que es fa publica perque les persones que hi estiguen inte-
ressades puguen presentar al-legacions, alternatives tecniques dis-
tintes o, si ho prefereixen, preparar ofertes per a desenvolupar, com
a urbanitzador, I’alternativa técnica proposada o per a presentar-ne
una de diferent com a urbanitzador durant el periode d’informacio
publica a les oficines municipals, plaga de I’Ajuntament, nimero 9,
de Riba-roja de Turia, en el termini de 20 dies habils, comptador
des de ’aparici6 del present edicte en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana, i amb tal fi hauran de consultar a I’ Ajuntament la
documentaci6 integra que inclou I’expedient.

Si transcorre el termini de 20 dies habils i no s’hi presenta cap
al-legacid ni alternativa técnica, s’obrira el termini de cinc dies
habils més per a la presentacio de les propostes juridicoeconomi-
ques i, després d’aix0, s’elevara la proposta al Ple per a la seua
aprovacio i adjudicacio si pertoca.

Riba-roja del Tria, 11 d’octubre de 2004.— L’alcalde: Francis-
co Tarazona Zaragoza.

Vernissa Golf, SL

Informacio publica del programa d’actuacio integrada per al
desenvolupament urbanistic dels terrenys ubicats al terme d’Alfauir
i al de Rétova. [2004/Q11442]

L’entitat mercantil Vernissa Golf, SL, ha formulat una proposta
de programa d’actuacid integrada per al desenvolupament urbanis-
tic dels terrenys ubicats al terme d’Alfauir i al de Rotova i inclosos
en la unitat d’execuci6 Unica delimitada al pla parcial integrant del
programa. Este programa esta integrat per la documentacio segiient:
document d’homologacié sectorial, pla parcial de millora, estudi
d’impacte mediambiental, alternativa técnica de programa i projec-
te d’urbanitzacio.

D’acord amb P’article 48.1.c en relacid amb 1’article 46.3 de la
llei esmentada, se sotmet la proposta técnica de programa i els pro-
jectes que I’acompanyen a informacié publica pel termini de 20
dies habils, comptadors des del sendema de la publicacié d’este
anunci en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Esta documentaci6 es troba dipositada a la Notaria d’Alejandro
Cervera Taulet, nimero de protocol 4.103, de data 13 de setembre
de 2004, situada a Gandia, carrer de Vallier, numero 2, 1r, 5a. Qual-
sevol persona interessada podra comparéixer a la notaria indicada i
sol‘licitar que se li exhibisca 1’acta de protocol-litzacio de la docu-
mentacié que integra la proposta de programa, i podra obtindre a
carrec seu una copia de 1’acta notarial. També podra comparéixer a
I’ Ajuntament d’ Alfauir o al de Rotova per a examinar I’exemplar
dipositat en estos ajuntaments amb registre general d’entrada de 13
de setembre de 2004 i 14 de setembre de 2004, respectivament, i
formular, si escau, al-legacions i alternatives técniques dins del
terme indicat al paragraf anterior de 20 dies habils des de la publi-
caci6 d’este anunci en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, 1 proposicions juridicoeconomiques durant els cinc dies
segiients al venciment del termini.

Valéncia, 8 de novembre de 2004.— L’administrador tnic: Sal-
vador Mic6 Garcia.

2. Altres assumptes

Ajuntament d’Albalat dels Tarongers

Informacio publica del projecte de reparcel-lacio de la unitat
d’execucio numero 2, de I’area de repartiment numero 1.[2004/N11644]

Vist que la mercantil Sierra Turia, SL, com a urbanitzador adju-
dicatari del programa d’actuaci6 integrada de la unitat d’execucio
numero 2, de 1’area de repartiment nimero 1, d’Albalat dels Taron-
gers, ha presentat el projecte de reparcel-lacio.

Lo que se hace publico para que quienes estén interesados pue-
dan presentar alegaciones, alternativas técnicas distintas o, si lo pre-
fieren, ir preparando ofertas para desarrollar, como urbanizador, la
alternativa técnica propuesta o para presentar una distinta como
urbanizador durante el periodo de informacion publica en las ofici-
nas municipales, plaza del Ayuntamiento, numero 9 de Riba-roja de
Tdria, en el plazo de 20 dias habiles, a contar desde la aparicion de
este edicto en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, para lo
cual podran consultar en el Ayuntamiento la documentacion integra
que contiene el expediente.

Transcurrido el plazo de 20 dias habiles sin presentacion de ale-
gaciones ni alternativas técnicas, se abrira el plazo de cinco dias
habiles mas para la presentacion de las propuestas juridico-econd-
micas, y tras la apertura de las mismas, se elevara al Pleno para su
aprobacion y adjudicacion si procediese.

Riba-roja de Turia, 11 de octubre de 2004.— El alcalde: Francis-
co Tarazona Zaragoza.

Vernissa Golf, SL

Informacion publica del programa de actuacion integrada para
el desarrollo urbanistico de los terrenos ubicados en el termino de
Alfauir y Rotova. [2004/Q11442]

La entidad mercantil Vernissa Golf, SL, ha formulado una pro-
puesta de programa de actuacion integrada para el desarrollo urba-
nistico de los terrenos ubicados en término de Alfauir y Rotova e
incluidos en la unidad de ejecucion tinica delimitada en el plan par-
cial integrante del programa. Dicho programa esta integrado por la
siguiente documentacion: documento de homologacion sectorial,
plan parcial de mejora, estudio de impacto medioambiental, alterna-
tiva técnica de programa y proyecto de urbanizacion.

A tenor del articulo 48.1.c en relacion con el articulo 46.3 de la
citada ley, se somete la propuesta técnica de programa y proyectos
que la acompaian a informacion publica por plazo de 20 dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Dicha documentacion se encuentra depositada en la Notaria de
Alejandro Cervera Taulet, nimero de protocolo 4.103, de fecha 13
de septiembre de 2004, sita en Gandia, calle de Vallier, numero 2,
1.°, 5.2, Cualquier interesado podra comparecer en la citada notaria
y solicitar que se le exhiba el acta de protocolizacion de la docu-
mentacion que integra la propuesta de programa, pudiendo obtener
a su costa copia del acta notarial. También podra presentarse en el
Ayuntamiento de Alfauir o en el de Rétova para examinar el ejem-
plar depositado en los mismos con registro general de entrada de 13
de septiembre de 2004 y 14 de septiembre de 2004, respectivamen-
te, y formular, en su caso, alegaciones y alternativas técnicas dentro
del término indicado en el parrafo anterior de 20 dias habiles a par-
tir de la publicacion de este anuncio en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, y proposiciones juridico-econémicas durante los
cinco dias siguientes al vencimiento del plazo.

Valencia, 8 de noviembre de 2004.— El administrador tnico:
Salvador Micé Garcia.

2. Otros asuntos

Ayuntamiento de Albalat dels Tarongers

Informacion publica del proyecto de reparcelacion de la unidad
de ejecucion numero 2, del area de reparto numero 1. [2004/N11644]

Visto que la mercantil Sierra Turia, SL , como urbanizador
adjudicatario del programa de actuacion integrada de la unidad de
ejecucion numero 2, del area de reparto nimero 1 de Albalat dels
Tarongers, ha presentado el proyecto de reparcelacion.
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Atés que tal projecte, elaborat en 1’ambit del programa d’actua-
ci6 integrada de la unitat d’execucié ntimero 2, de I’area de reparti-
ment nimero 1, d’Albalat dels Tarongers, d’acord amb el que dis-
posa els articles 69 en relacié amb el 46.1 1 3 de la Llei 6/1994, de
15 de novembre de la Generalitat Valenciana, Reguladora de I’ Acti-
vitat Urbanistica, ha de sotmetre’s a tramit d’informacié publica,
per un termini de vint dies habils, per mitja d’edicte que es publica-
ra en un diari d’informacié general editat a la Comunitat Valencia-
na i —posterior o simultaniament, en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana. 1 que a més, amb caracter previ a la publicacio, es
remetra avis amb el contingut de 1’edicte al domicili fiscal dels que
consten en el Cadastre com a titulars de drets afectats per 1’actuacio
proposada.

Esta Alcaldia resol:

Sotmetre a tramit d’informacié publica el projecte de
reparcel-lacio de la unitat d’execuci6é numero 2, de ’area de reparti-
ment numero 1, d’Albalat dels Tarongers com a integrants del pro-
grama d’actuaci6 integrada de la unitat d’execucié numero 2, de
I’area de repartiment numero 1, d’Albalat dels Tarongers presentat
per ’urbanitzador la mercantil Sierra Turia, SL, per un termini de
vint dies habils, per mitja d’edicte que es publicara en un diari
d’informaci6 general editat a la Comunitat Valenciana i, posterior-
ment o simultaniament, en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana. I a més, amb caracter previ a la publicaciod, es remetra avis
amb el contingut de 1’edicte al domicili fiscal dels que consten en el
Cadastre com a titulars de drets afectats per I’actuacio proposada

Durant este termini qualsevol persona podra comparéixer en la
Secretaria de 1’Ajuntament d’Albalat dels Tarongers, consultar
I’esmentada documentacio i presentar les al-legacions que conside-
re oportunes.

Albalat dels Tarongers, 15 de novembre de 2004.— L’alcalde
(firmat en I’original): Filiberto M. Prats Asensi.

Ajuntament de Figueroles

Informacio publica de la suspensio de llicencies de nova edifi-
cacio en arees afectades per la modificacio puntual de les normes
subsidiaries del planejament de Figueroles. [2004/M11654]

El Ple de la corporacid, en sessio de 29 d’octubre de 2004, va
adoptar 1’acord que en la part dispositiva diu:

Primer

Encarregar a ’arquitecte Jaime Gimeno Conde la realitzaci6 de
totes les informacions, consultes i estudis que requerisca la modifi-
cacio puntual que es pretén, aixi com la redaccié del document tec-
nic de modificacio puntual de les normes subsidiaries del planeja-
ment del municipi de Figueroles.

Segon

Suspendre 1’atorgament de llicéncies de nova edificacid, per tal
de facilitar I’estudi i la reforma de 1’ordenaci6 urbanistica, en les
segiients zones:

— La zona del cementiri compresa entre el carrer del Tossalet,
carrer del Calvari, carrer de les Useres que continua pel cami de
Paridera i el limit del nucli urba de la zona.

Tercer

La suspensio acordada s’extingira en el termini d’un any i, en
qualsevol cas, amb I’aprovacié definitiva de I’esmentada modifica-
cié puntual.

Quart

Si durant I’any de vigéncia de la suspensio es produix la convo-
catoria de la informacié publica, es mantindra esta per a les arees
les noves determinacions de planejament de les quals suposen
modificacié de 1’ordenacié urbanistica, i s’extingiran definitiva-
ment els efectes transcorreguts dos anys des de 1’acord de suspensio
adoptat per a facilitar I’estudi de reforma del planejament.

Considerando que dicho proyecto, elaborado en el ambito del
programa de actuacion integrada de la unidad de ejecucion nimero
2, del area de reparto niimero 1 de Albalat dels Tarongers, de acuer-
do con lo dispuesto en los articulos 69 en relacion con el 46.1 y 3 de
la Ley 6/1994, de 15 de noviembre de la Generalitat Valenciana,
Reguladora de la Actividad Urbanistica, debe someterse a tramite
de informacion publica, por plazo de veinte dias habiles, mediante
edicto que se publicara en un diario de informacion general editado
en la Comunidad Valenciana y —posterior o simultaneamente, en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Y que ademas, con
caracter previo a la publicacion, se remitird aviso con el contenido
del edicto al domicilio fiscal de quienes consten en el Catastro
como titulares de derechos afectados por la actuacion propuesta.

Esta Alcaldia, resuelve :

Someter a tramite de informacion publica el proyecto de reparce-
lacion de la unidad de ejecucion niimero 2, del area de reparto niemro
1, de Albalat dels Tarongers como integrantes del programa de actua-
cion integrada de la unidad de ejecucion niimero 2, del area de reparto
ntemro 1 de Albalat dels Tarongers presentado por el urbanizador la
mercantil Sierra Turia, SL, por plazo de veinte dias habiles, mediante
edicto que se publicard en un diario de informacion general editado en
la Comunidad Valenciana y, posterior o simultaneamente, en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. Y ademas, con caracter previo a
la publicacion, se remitira aviso con el contenido del edicto al domici-
lio fiscal de quienes consten en el catastro como titulares de derechos
afectados por la actuacion propuesta

Durante este plazo cualquier persona podra comparecer en la
Secretaria del Ayuntamiento de Albalat dels Tarongers, consultar la
citada documentacion y presentar las alegaciones que considere
oportunas.

Albalat dels Tarongers, 15 de noviembre de 2004.— El alcalde
(firmado en el original) : Filiberto M. Prats Asensi.

Ayuntamiento de Figueroles

Informacion publica de la suspension de licencias de nueva edi-
ficacion en dreas afectadas por la modificacion puntual de las nor-
mas subsidiarias del planeamiento de Figueroles. [2004/M11654]

El Pleno de la corporacion, en sesion de 29 de octubre de 2004,
adopt6 el acuerdo que en su parte dispositiva dice:

Primero

Encargar al arquitecto Jaime Gimeno Conde la realizacion de
cuantas informaciones, consultas y estudios requiera la modifica-
cién puntual que se pretende, asi como la redaccion del documento
técnico de modificacion puntual de las normas subsidiarias del pla-
neamiento del municipio de Figueroles.

Segundo

Suspender el otorgamiento de licencias de nueva edificacion,
con el fin de facilitar el estudio y reforma de la ordenacion urbanis-
tica, en las siguientes zonas:

— La zona del cementerio comprendida entre la calle del Tossa-
let, calle del Calvario, la calle de Useras que contintia por el camino
de Paridera y el limite del casco urbano de la zona.

Tercero

La suspension acordada se extinguira en el término de un afio, y
en todo caso, con la aprobacion definitiva de la referida modifica-
cién puntual.

Cuarto

Si dentro del afio de vigencia de la suspension se produjera la con-
vocatoria de la informacion publica, se mantendra la misma para las
areas cuyas nuevas determinaciones de planeamiento supongan modifi-
cacion de la ordenacion urbanistica, extinguiéndose definitivamente
sus efectos transcurridos dos afios desde el acuerdo de suspension
adoptado para facilitar el estudio de reforma del planeamiento.
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Publicar edicte mitjancant el qual s’anuncie la present suspensio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en premsa comar-
cal.

Figueroles, 2 de novembre de 2004.— L’alcalde: Luis Gregori
Hurtado.

b) LICITACIO DE CONTRACTES ADMINISTRATIUS
1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

Correccio d’errades de I’anunci del concurs num. DGD.04.SE.02,
de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport. Servici de neteja,
consergeria i manteniment del Centre de Tecnificacio d’Alacant.
[2004/X11750]

S’ha observat un error en la publicacié del esmentat anunci
publicat en el DOGV 4.882, de 12 de novembre de 2004, per la qual
cosa cal fer les correccions segiients:

En I’apartat 9. Obertura de les ofertes, on diu:

«a) Entitat: Direcciéo General de I’Esport de la Conselleria de
Cultura, Educaci6 i Esport. Sala de Juntes.

b) Adreca: placa de sant Nicolau, 2.

¢) Localitat i codi postal: Valéncia 46001

d) Data: I’acte public es realitzara el desé dia habil segiient a la
data en qué es tanque 1’admissié de proposicions. Si coincidix en
dissabte, 1’acte se celebrara el primer dia habil segiient.

e) Hora: a les 12 horesy.

Hi ha de dir:

«a) Entitat: Conselleria de Cultura, Educacio i Esport. Sala de
Juntes.

b) Adreca: avinguda de Campanar, 32

¢) Localitat i codi postal: Valencia 46015

d) Data: I’acte public es realitzara el 9 de desembre de 2004.

e) Hora: a les 12 hores».

Conselleria de Sanitat

Concurs numero 30/2005. Suport técnic al projecte Abulcassis
1 [2004/M11680]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Direccidé General de
Recursos Economics.

¢) Numero d’expedient: 30/2005.

2. Objecte del contracte

a) Descripcio de 1’objecte: suport teécnic al projecte Abulcassis

b) Divisio per lots i nombre:

¢) Lloc d’execucid: vegeu el plec de clausules administratives
particulars.

d) Termini d’execucid: des de la firma del contracte fins al 31
de desembre de 2005.

3. Tramitacio, procediment i sistema d’adjudicacio

a) Tramitacio: anticipada..

b) Procediment: obert.

¢) Sistema: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: cinc-cents dinou mil noranta-sis euros (519.096 €).

Publicar edicto anunciando la presente suspension en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana y en prensa comarcal.

Figueroles, 2 de noviembre de 2004.— El alcalde: Luis Gregori
Hurtado.

b) LICITACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

Correccion de errores del anuncio del concurso num.
DGD.04.SE.02, de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte,
servicio de limpieza, conserjeria y mantenimiento del Centro de
Tecnificacion de Alicante. [2004/X11750]

Se ha observado un error en la publicacion del citado anuncio
publicado en el DOGV 4.882, de 12 de noviembre de 2004, por lo
que se procede a hacer las rectificaciones correspondientes:

En el apartado 9. Apertura de las ofertas, donde dice:

«a) Entidad: Direccion General del Deporte de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Deporte. Sala de Juntas.

b) Domicilio: plaza San Nicolas, 2

¢) Localidad y cédigo postal: Valencia 46001

d) Fecha: el acto publico se realizara el décimo dia habil
siguiente a la fecha en que se cierre la admision de proposiciones.
Si coincidiese en sabado, el acto se celebrara el primer dia habil
siguiente.

e) Hora: a las 12 horasy.

Debe decir:

«a) Entidad: Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte. Sala
de Juntas.

b) Domicilio: av. Campanar, 32

¢) Localidad y codigo postal: Valencia 46015

d) Fecha: el acto publico se realizara el 9 de diciembre de 2004.

e) Hora: a las 12 horasy.

Conselleria de Sanidad

Concurso numero 30/2005. Soporte técnico al proyecto Abuca-
sis 1. [2004/M11680]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de
Recursos Econdmicos.

¢) Numero de expediente: 30/2005.

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: soporte técnico al proyecto Abucasis

b) Division por lotes y nimero:

¢) Lugar de ejecucion: ver el pliego de clausulas administrativas
particulares.

d) Plazo de ejecucion: desde la firma del contrato hasta el 31 de
diciembre de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: anticipada.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: quinientos diecinueve mil noventa y seis euros
(519.096 €).
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5. Garanties

Provisional: 2% del pressupost de licitacio (10.381,92 €).

6. Obtencid de documentacio i informacio

a) Entitat: Direccio General de Recursos Economics.

b) Domicili: carrer Misser Masco, 31 — 4a planta o en la web de
contractacio electronica: http://www.gva.es/contrata

¢) Codi postal i localitat: 46010 Valencia.

d) Telefon: 96 386 82 49.

¢) Fax: 96 386 82 39.

f) Data limit d’obtencié de documents i informacio: es podran
recollir fins 1"altim dia de presentacié de proposicions en el lloc dalt
assenyalat. Preu: 3,13 euros, IVA inclos (orde de preus de
24.05.2002, DOGV de 25.06.2002

7. Requisits especifics del contractista

a) Classificacio: grup: III — 3 o V — 2, categoria: C.

b) Altres requisits: solvéncia econdmica, financera i técnica;
vegeu el plec de clausules administratives particulars.

8. Presentacio de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

a) Data limit de presentacio: el dia 7 de gener de 2005.

b) Documentacio que cal presentar: la indicada en el plec de
clausules administratives particulars.

¢) Lloc de presentacio: en el registre general de la Conselleria
de Sanitat. carrer de Misser Mascd, 31, Valéncia.

d) Termini durant el qual el licitador estara obligat a mantindre
I’oferta: tres mesos des de 1’obertura de les proposicions economi-
ques.

¢) Admissi6 de variants: no.

9. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Direccio General de Recursos Economics.

b) Domicili: carrer de Misser Masco, 31.

c¢) Localitat: Valencia.

d) Data: el dia 17 de gener de 2005.

e) Hora: 12.00.

10. Altres informacions

Les propostes podran estar redactades en valencia o castella.

11. Despeses dels anuncis
L’import d’este anunci anira a carrec dels adjudicataris.

12. Data d’enviament de 1’anunci al Diario Oficial de la Union
Europea
El dia 16 de novembre de 2004.

Valéncia, 8 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Concurs numero 54/2005. Suport técnic als usuaris del projecte
Abulcassis. [2004/F11687]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependencia que tramita 1’expedient: Direccié General de
Recursos Economics.

¢) Numero d’expedient: 54/2005.

2. Objecte del contracte

a) Descripci6 de I’objecte: suport técnic als usuaris del projecte
Abulcassis.

b) Divisio per lots i nombre: —

¢) Lloc d’execucid: vegeu el plec de clausules administratives
particulars.

d) Termini d’execucid: des de la firma del contracte fins al 31
de desembre de 2005.

3. Tramitacio, procediment i sistema d’adjudicacio

a) Tramitacio: anticipada.

b) Procediment: obert.

¢) Sistema: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

5. Garantias

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion (10.381,92 €).

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Direccion General de Recursos Economicos.

b) Domicilio: calle de Micer Masco, 31 — 4% planta o en la web
de contratacion electronica: http://www.gva.es/contrata

¢) Cadigo postal y localidad: 46010 Valencia.

d) Teléfono: 96 386 82 49.

e) Fax: 96 386 82 39.

f) Fecha limite de obtencion de documentos ¢ informacion: se
podran recoger hasta el tltimo dia de presentacion de proposiciones
en el lugar arriba indicado. Precio: 3,13 euros, IVA incluido (orden
de precios de 24.05.2002, DOGV de 25.06.2002).

7. Requisitos especificos del contratista

a) Clasificacion: grupo: III — 3 o V — 2, categoria: C.

b) Otros requisitos: solvencia econémica, financiera y técnica;
ver el pliego de clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: el dia 7 de enero de 2005.

b) Documentacion a presentar: la resefiada en el pliego de clau-
sulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion: en el Registro General de la Conselle-
ria de Sanidad. Calle de Micer Mascd, 31, Valencia.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: tres meses desde la apertura de proposiciones econémi-
cas.

¢) Admision de variantes: no.

9. Apertura de las ofertas

a) Entidad: Direccion General de Recursos Econdmicos.

b) Domicilio: calle de Micer Masco, 31.

¢) Localidad: Valencia.

d) Fecha: el dia 17 de enero de 2005.

e) Hora: 12.00.

10. Otras informaciones

Las propuestas podran estar redactadas en valenciano o en cas-
tellano.

11. Gastos de anuncios

El importe del presente anuncio sera por cuenta de los adjudica-
tarios.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union
Europea

El dia 16 de noviembre de 2004.

Valencia, 8 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nim. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Concurso numero 54/2005. Soporte técnico a los usuarios del
proyecto Abucasis. [2004/F11687]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de
Recursos Econdmicos.

¢) Numero de expediente: 54/2005.

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: soporte técnico a los usuarios del pro-
yecto Abucasis.

b) Division por lotes y nlimero: —

c¢) Lugar de ejecucion: ver el pliego de clausulas administrativas
particulares.

d) Plazo de ejecucion: desde la firma del contrato hasta el 31 de
diciembre de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: anticipada.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion
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Import total: set-cents cinquanta mil euros (750.000 euros).

5. Garanties

Provisional: 2% del pressupost de licitacio.

6. Obtencié de documentacio i informacio

a) Entitat: Direccioé General de Recursos Economics.

b) Domicili: carrer del Misser Mascd, 31, 4a planta, o en la web
de contractaci6 electronica: http://www.gva.es/contrata.

c) Localitat i codi postal: Valéncia 46010.

d) Telefon: 96 386 82 49.

e) Fax: 96 386 82 39.

f) Data limit d’obtencié de documents i informacio: es podran
recollir fins 1"altim dia de presentacié de proposicions en el lloc dalt
assenyalat. Preu: 3,13 euros, IVA inclos (orde de preus de
24.05.2002, DOGV de 25.06.2002).

7. Requisits especifics del contractista

a) Classificacio: grup: III — 3 o V — 5, categoria: D.

b) Altres requisits: solvéncia econdmica, financera i técnica;
vegeu el plec de clausules administratives particulars.

8. Presentacio de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

a) Data limit de presentacio: el dia 7 de gener de 2005.

b) Documentacié que cal presentar: la indicada en el plec de
clausules administratives particulars.

¢) Lloc de presentacio: en el Registre General de la Conselleria
de Sanitat. Carrer del Misser Mascd, 31. Valéncia.

d) Termini durant el qual el licitador estara obligat a mantindre
I’oferta: tres mesos des de 1’obertura de les proposicions economi-
ques.

¢) Admissi6 de variants: no.

9. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Direcci6é General de Recursos Economics.

b) Domicili: carrer del Misser Masco, 31.

c¢) Localitat: Valencia.

d) Data: el dia 17 de gener de 2005.

e) Hora: 12.30 hores.

10. Altres informacions

Les propostes podran estar redactades en valencia o castella.

11. Despeses dels anuncis

L’import d’este anunci anira a carrec dels adjudicataris.

12. Data d’enviament de I’anunci al Diari Oficial de la Unio
Europea

El dia 16 de novembre de 2004.

Valéncia, 8 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Concurs numero 44/2005. Manteniment de les aplicacions CRC
i SIA (projecte Abulcassis). [2004/M11686]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependeéncia que tramita 1’expedient: Direccié General de
Recursos Economics.

¢) Numero d’expedient: 44/2005.

2. Objecte del contracte

a) Descripcio de I’objecte: manteniment de les aplicacions CRC
i SIA (projecte Abulcassis).

b) Divisio per lots i nombre:

¢) Lloc d’execucid: vegeu el plec de clausules administratives
particulars.

d) Termini d’execucid: des de la firma del contracte fins al 31
de desembre de 2005.

3. Tramitaciod, procediment i sistema d’adjudicacio

a) Tramitacio: anticipada..

b) Procediment: obert.

¢) Sistema: concurs public.

Importe total: setecientos cincuenta mil euros (750.000 euros).

5. Garantias

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Direccion General de Recursos Economicos.

b) Domicilio: calle del Micer Masco, 31, 4* planta, o en la web
de contratacion electronica: http://www.gva.es/contrata.

¢) Localidad y cédigo postal: Valencia 46010.

d) Teléfono: 96 386 82 49.

e) Fax: 96 386 82 39.

f) Fecha limite de obtencion de documentos ¢ informacion: se
podran recoger hasta el tltimo dia de presentacion de proposiciones
en el lugar arriba indicado. Precio: 3,13 euros, IVA incluido (orden
de precios de 24.05.2002, DOGV de 25.06.2002).

7. Requisitos especificos del contratista

a) Clasificacion: grupo: III — 3 o V — 5, categoria: D.

b) Otros requisitos: solvencia econémica, financiera y técnica;
ver el pliego de clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: el dia 7 de enero de 2005.

b) Documentacion a presentar: las resefiadas en el pliego de
clausulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion: en el Registro General de la Conselle-
ria de Sanidad. Calle del Micer Masco, 31. Valencia.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: tres meses desde la apertura de proposiciones econémi-
cas.

¢) Admision de variantes: no.

9. Apertura de las ofertas

a) Entidad: Direccion General de Recursos Econdmicos.

b) Domicilio: calle del Micer Masco, 31.

¢) Localidad: Valencia.

d) Fecha: el dia 17 de enero de 2005.

e) Hora: 12.30 horas.

10. Otras informaciones

Las propuestas podran estar redactadas en valenciano o en cas-
tellano.

11. Gastos de anuncios

El importe del presente anuncio sera por cuenta de los adjudica-
tarios.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union
Europea

El dia 16 de noviembre de 2004.

Valencia, 8 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nam. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Concurso numero 44/2005. Mantenimiento de las aplicaciones
CRC'y SIA (proyecto Abucasis). [2004/M11686]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de
Recursos Econdmicos.

¢) Numero de expediente: 44/2005.

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: mantenimiento de las aplicaciones
CRC y SIA (proyecto Abucasis).

b) Division por lotes y numero:

c¢) Lugar de ejecucion: ver el pliego de clausulas administrativas
particulares.

d) Plazo de ejecucion: desde la firma del contrato hasta el 31 de
diciembre de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: anticipada.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.
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4. Pressupost base de licitacio

Import total: sis-cents cinquanta mil euros (650.000 €).

5. Garanties

Provisional: 2% del pressupost de licitacio.

6. Obtencid de documentacio i informacid

a) Entitat: Direccié General de Recursos Economics.

b) Domicili: carrer de Misser Mascd, 31 — 4a planta o en la web
de contractacio electronica: http://www.gva.es/contrata

¢) Codi postal i localitat: 46010 Valencia.

d) Telefon: 96 386 82 49.

e) Fax: 96 386 82 39.

f) Data limit d’obtenci6 de documents i informacio: es podran
recollir fins 1"altim dia de presentaci6 de proposicions en el lloc dalt
assenyalat. Preu: 3,13 euros, IVA inclos (orde de preus de
24.05.2002, DOGV de 25.06.2002).

7. Requisits especifics del contractista

a) Classificacio: grup: 111 — 3 o V — 2, categoria: D.

b) Altres requisits: solvéncia econdmica, financera i técnica;
vegeu el plec de clausules administratives particulars.

8. Presentacio de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

a) Data limit de presentacio: el dia 7 de gener de 2005.

b) Documentacié que cal presentar: la indicada en el plec de
clausules administratives particulars.

¢) Lloc de presentacio: en el registre general de la Conselleria
de Sanitat. Carrer de Misser Masco, 31, Valéncia.

d) Termini durant el qual el licitador estara obligat a mantindre
I’oferta: tres mesos des de 1’obertura de les proposicions economi-
ques.

e) Admissi6 de variants: no.

9. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Direccio General de Recursos Economics.

b) Domicili: carrer de Misser Masco, 31.

c¢) Localitat: Valencia.

d) Data: el dia 17 de gener de 2005.

e) Hora: 13.00.

10. Altres informacions

Les propostes podran estar redactades en valencia o castella.

11. Despeses dels anuncis
L’import d’este anunci anira a carrec dels adjudicataris.

12. Data d’enviament de 1’anunci al Diario Oficial de la Union
Europea
El dia 16 de novembre de 2004.

Valéncia, 8 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Benestar Social

Concurs numero CNMY05/03-3/3. Realitzacié de les obres
«tallers» en el centre de reeducacion de menores, situats en el
Cami de Pi Gros s/n, de Castello de la Plana. [2004/S11756]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Benestar Social

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Sotssecretaria. Servei
de Contractaci6 i Inversions.

¢) Numero d’expedient: CNMY05/03-3/3

2. Objecte del contracte

a) Descripci6 de 1’objecte: realitzacid de les obres «tallers» en
el centre de reeducacion de menores, situats en el Cami de Pi Gros
s/n, de Castell6 de la Plana

b) Divisio per lotes i nimeros: 1

¢) Lloc d’execucio: Castello de la Plana

d) Termini d’execucié (mesos): 6 mesos

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicaciod

a) Tramitacio: anticipada ordinaria.

b) Procediment: obert.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: seiscientos cincuenta mil euros (650.000 €).

5. Garantias

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Direccion General de Recursos Econdmicos.

b) Domicilio: calle de Micer Masco, 31 — 4% planta o en la web
de contratacion electronica: http://www.gva.es/contrata

c¢) Codigo postal y localidad: 46010 Valencia.

d) Teléfono: 96 386 82 49.

e) Fax: 96 386 82 39.

f) Fecha limite de obtencion de documentos ¢ informacion: se
podran recoger hasta el tltimo dia de presentacion de proposiciones
en el lugar arriba indicado. Precio: 3,13 euros, IVA incluido (orden
de precios de 24.05.2002, DOGV de 25.06.2002).

7. Requisitos especificos del contratista

a) Clasificacion: grupo: 111 — 3 o V — 2, categoria: D.

b) Otros requisitos: solvencia econémica, financiera y técnica;
ver el pliego de clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: el dia 7 de enero de 2005.

b) Documentacion a presentar: la resefiada en el pliego de clau-
sulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion: en el Registro General de la Conselle-
ria de Sanidad. Calle de Micer Masc6, 31, Valencia.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: tres meses desde la apertura de proposiciones economi-
cas.

¢) Admision de variantes: no.

9. Apertura de las ofertas

a) Entidad: Direccion General de Recursos Economicos.

b) Domicilio: calle de Micer Masco, 31.

c¢) Localidad: Valencia.

d) Fecha: el dia 17 de enero de 2005.

e) Hora: 13.00.

10. Otras informaciones

Las propuestas podran estar redactadas en valenciano o en cas-
tellano.

11. Gastos de anuncios

El importe del presente anuncio sera por cuenta de los adjudica-
tarios.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union
Europea

El dia 16 de noviembre de 2004.

Valencia, 8 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nam. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Bienestar Social

Concurso numero CNMY05/03-3/3. Realizacion de las obras
«talleresy en el centro de reeducacion de menores, sito en el cami-
no de Pi Gros s/n, de Castellon de la Plana. [2004/S11756]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Bienestar Social

b) Dependencia que tramita el expediente: Subsecretaria. Servi-
cio de Contratacion e Inveresiones.

c¢) Numero de expediente: CNMY05/03-3/3

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: realizacion de las obras «talleres» en
el centro de reeducacion de menores, sito en el camino de Pi Gros
s/n, de Castellon de la Plana.

b) Division por lotes y niimero: 1

d) Lugar de ejecucion: Castellon de la Plana

e) Plazo de ejecucion (meses): 6 meses

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: anticipada ordinaria

b) Procedimiento: abierto.
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¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: 166.539,72 euros.

5. Garanties

Provisional: no s’exigeix.

6. Obtencid de documents i d’informacio

a) Entitat: Conselleria de Benestar Social

b) Adreca: passeig Albereda 16

¢) Localitat i codi postal: Valéncia 46010

d) Tel.: 96 342 85 00

e) Fax: 96 342 49 82

f) Data limit per a obtenir documents i informacio: fins a I’altim
dia de presentacié d’ofertes, de dilluns a divendres, de 09.00 a
14.00 hores.

7. Requisits especifics del contractista

S’exigeix la segiient classificacid: grup C, subgrup 2, categoria
C, segons el disposat en I’apartat H) de ’annex I-quadre de caracte-
ristiques del contracte d’obres.

8. Presentacio de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

Data limit de presentacio: el termini per a la presentacio de pro-
posicions sera de 26 dies naturals comptadors des de I’endema de la
publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
d’aquest concurs.

b) Documentacid que cal presentar: es presentaran en dos
sobres separats (A i B) els documents segiients:

Sobre A: documentacié administrativa

Sobre B: documentacié economic técnica: contindra la proposi-
cid economica, segons el model de ’annex 111, del plec de clausules
administratives particulars, aixi com la documentacié técnica
necessaria per a la valoracio dels criteris d’adjudicaci6.

Tot aix6 en la forma determinada en el plec de clausules admi-
nistratives particulars.

c) Lloc de presentacié: 1r— Entitats: Registre General de la
Conselleria de Benestar Social de dilluns a divendres de 09.00 h a
14.00 h i de dilluns a dijous de 17.00 h a 19.00 h hores, o en qualse-
vol altre lloc de presentacio previst en el article 38 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

2n— Adrega: passeig Albereda 16.

3r— Localitat i codi postal: Valéncia, 46010

d) Termini durant el qual la persona licitadora estara obligada a
mantenir la seua oferta: tres mesos comptadors des de 1’acte public
d’obertura de proposicions economiques.

e) Admissio6 de variants: no s’admeten.

9. Obertura d’ofertes

a) Entitat: Conselleria de benestar social

b) Adreca: passeig Albereda 16

¢) Localitat: Valéncia

d) Data: I’onz¢ dia natural segiient a I’ultim dia del termini de
presentacio d’ofertes.

Si tal data coincidira en dissabte o festiu 1’obertura publica refe-
rida tindra lloc el primer dia habil segiient en el mateix lloc i hora
indicats.

¢) Hora: 12.00 hores

10. Altres informacions

11. Despeses d’anuncis

L’import d’aquest anunci anira a carrec dels adjudicataris.

Valéncia, 15 de novembre de 2004.— La sotssecretaria (p. d.
DOGYV num. 3.936, de 09.02.2001): Pilar Mafiez Capmany.

Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 166.539,72 euros

5. Garantias

Provisional: no se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: paseo Alameda 16

¢) Localidad y codigo postal: Valencia 46010

d) Tel.: 96 342 85 00

e) Fax: 96 342 49 82

Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: hasta
el ultimo dia de presentacion de ofertas, de lunes a viernes, de 09.00
a 14.00 horas.

7. Requisitos especificos del contratista

Se exige la siguiente clasificacion: grupo C, subgrupo 2, catego-
ria C, segun lo dispuesto en el apartado H) del anexo I-cuadro de
caracteristicas del contrato de obras.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: el periodo para la presentacion
de proposiciones serd de 26 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

b) Documentacion a presentar: se presentaran en dos sobres
separados (A y B) los documentos siguientes:

Sobre A: documentacion administrativa

Sobre B: documentacion econémico técnica: contendra la pro-
posicion econdémica, segin el modelo del anexo I11, del pliego de
clausulas administrativas particulares, asi como la documentacion
técnica necesaria para la valoracion de los criterios de adjudicacion
(concurso).

Todo ello en la forma determinada en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

c¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro General de la Conselleria de Bienestar
Social de lunes a viernes de 09.00 a 14.00 horas y de 17.00 a 19.00
horas de lunes a jueves, o en cualquier otro lugar de presentacion
previsto en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

2° Domicilio: paseo Alameda 16.

3* Localidad y codigo postal: Valencia, 46010

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: tres meses contados desde el acto publico de apertura de
las proposiciones econémicas.

Admision de variantes: no se admiten.

9. Apertura de ofertas

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: paseo Alameda 16

¢) Localidad: Valencia

d) Fecha: el undécimo dia natural siguiente al ultimo dia del
plazo de presentacion de ofertas.

Si tal fecha coincidiese en sabado o festivo la apertura publica
referida tendra lugar el primer dia habil siguiente en el mismo lugar
y hora indicados.

Hora: 12.00 horas.

10. Otras informaciones

11. Gastos de anuncios

Los gastos de publicacion del presente anuncio seran por cuenta
del adjudicatario.

Valencia, 15 de noviembre de 2004.— La subsecretaria (p. d.
DOGYV num. 3.936, de 09.02.2001): Pilar Maiiez Capmany.
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Conselleria de Benestar Social

Concurs numero CNMY05/04-4/18. Campanya publicitaria
2005 del 8 de marg: dia internacional de la dona. [2004/X11746]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Benestar Social

b) Dependeéncia que tramita 1’expedient: Sotssecretaria. Servei
de Contractacio i Inversions.

¢) Numero d’expedient: CNMY05/04-4/18

2. Objecte del contracte

a) Descripcio de I’objecte: Campanya publicitaria 2005 del 8 de
marg: dia internacional de la dona.

b) Divisio per lots i nombre: 1

¢) Lloc d’execuci6: Comunitat Valenciana.

d) Termini d’execucio: El termini d’execucidé del contracte
comprendra des de la signatura fins al fi de la campanya de difusio.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria, anticipada

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: 92.000 euros.

5. Garanties

Provisional: No s’exigeix.

6. Obtencié de documents i d’informacio

a) Entitat: Conselleria de Benestar Social

b) Adrega: Passeig de I’ Albereda, 16

¢) Localitat i Codi Postal: Valéncia 46010

d) Tel.: 96 342 85 00

e) Fax: 96 342 49 82

f) Data limit per a obtenir documents i informacié: Fins A
I’ltim dia de presentacié d’ofertes, de dilluns a divendres, de 9.00
a 14.00 hores.

7. Requisits especifics del contractista

Acreditacié de la solvencia economica i financera i técnica o
professional de conformitat amb la Clausula H de I’Annex I quadre
de caracteristiques del plec de clausules administratives particulars.

8. Presentacid de les ofertes o de les sol-licituds de participacio

a) Data limit de presentacio: El termini per a la presentacié de
proposicions sera de 15 dies naturals comptadors des de I’endema
de la publicacié en el DOGV d’aquest concurs.

b) Documentacié que cal presentar: es presentaran en dos
sobres separats (A i B) els documents segiients:

Sobre «A» : Documentaci6 administrativa

Sobre «B» : Documentacié economic técnica: contindra la pro-
posicié econdomica, segons el model de I’Annex VI, del plec de
clausules administratives particulars, aixi com la documentacio téc-
nica necessaria per a la valoracio dels criteris d’adjudicacio.

Tot aixo en la forma determinada en el plec de clausules admi-
nistratives particulars.

¢) Lloc de presentacio:

Ir. Entitats: Registre General de la Conselleria de Benestar
Social, o en qualsevol altre lloc de presentacid previst en el art, 38
de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, del Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Coma.

2n. Adreca: Paseig Albereda 16.

3r. Localitat i codi postal: Valeéncia 46010

d) Termini durant el qual la persona licitadora estara obligada
de mantenir la seua oferta: Tres mesos comptadors des de 1’acte
public d’obertura de proposicions economiques.

¢) Admissi6 de variants: No s’admetran variants.

9. Obertura d’ofertes

a) Entitat: Conselleria de Benestar Social

b) Adreca: Passeig de I’ Albereda 16

¢) Localitat: Valéncia

Conselleria de Bienestar Social

Concurso numero CNMY05/04-4/18. Campaiia publicitaria
2005 del 8 de marzo: dia internacional de la mujer. [2004/X11746]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Bienestar Social

b) Dependencia que tramita el expediente: Subsecretaria. Servi-
cio de Contratacion e Inversiones.

¢) Numero de expediente: CNMY05/04-4/18

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: campaiia publicitaria 2005 del 8 de
marzo: dia internacional de la mujer

b) Division por lotes y niimero: 1

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Valenciana

d) Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato com-
prendera desde la firma del mismo hasta el fin de la campaiia de
difusion.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria, anticipada.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 92.000 euros

5. Garantias

Provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: Paseo Alameda 16

¢) Localidad y c6digo postal: Valencia 46010

d) Tel.: 96 342 85 00

e) Fax: 96 342 49 82

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion:
Hasta el ultimo dia de presentacion de ofertas, de lunes a viernes,
de 9.00 a 14.00 horas.

7. Requisitos especificos del contratista

Acreditacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional de conformidad con la Clausula H del Anexo I del cua-
dro de caracteristicas del pliego de cldusulas administrativas parti-
culares.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: El periodo para la presentacion
de proposiciones sera de 15 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el DOGV

b) Documentacion a presentar: se presentaran en dos sobres
separados (A y B) los documentos siguientes:

Sobre «A»: Documentacién administrativa

Sobre «B»: Documentacion econémico técnica: contendra la
proposicion econdmica, segun el modelo del Anexo VI, del pliego
de Clausulas Administrativas Particulares, asi como la documenta-
cion técnica necesaria para la valoracion de los criterios de adjudi-
cacion.

Todo ello en la forma determinada en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro General de la Conselleria de Bienestar
Social, o en cualquier otro lugar de presentacion previsto en el art,
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2° Domicilio: Paseo Alameda 16.

3* Localidad y Codigo Postal: Valencia 46010.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: Tres meses contados desde el acto publico de apertura de
las proposiciones econémicas.

¢) Admision de variantes: No se admitiran variantes.

9. Apertura de ofertas

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: Paseo Alameda 16

¢) Localidad: Valencia
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d) Data: L’onzé dia natural segiient a 1’ltim dia del termini de
presentacié d’ofertes.

Si tal data coincidira en dissabte o festiu 1’obertura publica refe-
rida tindra lloc el primer dia habil segiient en el mateix lloc i hora
indicats.

¢) Hora: 12.00 hores.

10. Altres informacions

11. Despeses d’anuncis

L’import d’aquest anunci anira a carrec dels adjudicataris.

Valéncia, 17 de novembre de 2004.— La sotssecretaria (p.d.,
DOGV n° 3936 de 09.02.01): Pilar Maiiez Capmany.

3. Entitats i empreses de la Generalitat Valenciana

Radiotelevisié Valenciana

Concurs numero 2004/10. Homologacio de preus i proveidors
per al subministrament, en régim de lloguer, de grups electrogens
amb desti a Televisio Autonomica Valenciana, SA (TVYV), ref.
2004/10. [2004/X11636]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Televisio Autonomica Valenciana, SA.

b) Dependéncia que tramita ’expedient: Unitat de Compres
RTVV

¢) Numero d’expedient: 2004/10

2. Objecte del contracte

Descripcio de 1’objecte: Homologacié de preus i proveidors per
al subministrament, en régim de lloguer, de grups electrogens amb
desti a Televisid Autonomica Valenciana, SA (TVV), ref. 2004/10.

¢) Lloc d’execucid: d’acord amb les necessitats de TAV, SA
(vegeu plec)

d) Termini d’execucio: d’acord amb les necessitats de TAV, SA.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicaciod

a) Tramitacio: ordinaria

b) Procediment: obert

¢) Forma: concurs

4. Pressupost base de licitacid, import total: preu base de refe-
réncia a la baixa, vegeu plec.

5. Garantia provisional: no.

6. Obtencio de documentaci6 i informacio:

a) Entitat: Radiotelevisié Valenciana

b) Adrega: PG Accés Ademus s/n

¢) Localitat i codi postal: Burjassot 46100 (Valencia)

d) Telefon: 96 318 30 00

e) Telefax: 96 318 35 55-96 318 30 01

f) La data limit d’obtenci6é de documents i informacio: plec dis-
ponible des de I’endema de la publicacié del present anunci fins al
dia anterior a la data de finalitzacié de presentaci6 d’ofertes, en la
Recepcié de RTVV de 9 a 15 hores.

7. Requisits especifics del contractista.

b) Solvéncia economica i financera i solvéncia técnica i profes-
sional: vegeu plec.

8. Presentacio de les ofertes

a) Data limit de presentacio: Sera de quinze dies naturals, comp-
tats des de I’endema de la publicacié de I’anunci de la present lici-
tacio en el DOGV, els quals finalitzaran a les 14 hores. Cas de ser
dissabte o festiu sera ampliat fins el dia habil segiient.

b) Lloc de presentacio: Registre d’Entrada de RTVV, a I’adreca
adés indicada.

¢) Termini durant el qual el licitador estara obligat de mantindre
I’oferta: 3 mesos

9. Obertura de les ofertes, acte ptiblic, a I’adrega adés indicada

a) Data: cinqué dia natural comptat des de I’endema de la fina-
litzaci6 del termini de presentacid de proposicions. Cas de ser dis-
sabte o festiu sera ampliat fins el dia habil segiient.

d) Fecha: El undécimo dia natural siguiente al Gltimo dia del
plazo de presentacion de ofertas.

Si tal fecha coincidiese en sabado o festivo la apertura publica
referida tendra lugar el primer dia habil siguiente en el mismo lugar
y hora indicados.

e) Hora: 12.00 horas.

10. Otras informaciones

11. Gastos de anuncios

Los gastos de publicacion del presente anuncio seran por cuenta
del adjudicatario.

Valencia, 17 de noviembre de 2004.— La subsecretaria (p.d.,
DOGV n° 3936 de 09.02.01): Pilar Mafez Capmany.

3. Entidades y empresas de la Generalitat Valenciana

Radiotelevision Valenciana

Concurso numero 2004/10. Homologacion de precios y provee-
dores para el suministro, en régimen de alquiler, de grupos electro-
genos con destino a Television Autonomica Valenciana, SA (TVYV),
ref. 2004/10. [2004/X11636]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Television Autonémica Valenciana, SA.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Compras
de RTVV

c¢) Numero de expediente: 2004/10

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: Homologacion de precios y provee-
dores para el suministro, en régimen de alquiler, de grupos electro-
genos con destino a Television Autonémica Valenciana, SA
(TVV), ref. 2004/10.

c¢) Lugar de entrega: de acuerdo con necesidades TAV, SA (ver
pliego)

d) Plazo de entrega: de acuerdo con necesidades TAV, SA.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: precio base de
referencia a la baja, ver pliego.

5. Garantia provisional: no

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Radiotelevision Valenciana

b) Domicilio: PG Acceso Ademuz, s/n

¢) Localidad y codigo postal: Burjassot 46100 (Valencia)

d) Teléfono: 96 318 30 00

e) Telefax: 96 318 35 55-96 318 30 01

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: plie-
go disponible desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio hasta el dia anterior a la fecha de finalizacion de presenta-
cion de ofertas, en la Recepcion de RTVV de 9 a 15 horas.

7. Requisitos especificos del contratista.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y pro-
fesional: ver pliego.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: sera de quince dias naturales, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la
presente licitacion en el DOGV, finalizando a las 14 horas. Si fuera
sabado o festivo se ampliara hasta el siguiente dia habil.

b) Lugar de presentacion: Registro de Entrada de RTVV, direc-
cioén arriba indicada.

c¢) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta (concurso): minimo de 3 meses.

9. Apertura de las ofertas. Acto publico en la direccion arriba
indicada.

a) Fecha: quinto dia natural, a contar desde el dia siguiente al de
la finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones. Si fuera
sabado o festivo se ampliara hasta el siguiente dia habil.
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b) Hora: 12.00 hores.
¢) Lloc: Sal6 d’actes de RTVV
11. Despeses d’anuncis, a carrec de 1’adjudicatari

Burjassot, 11 de novembre de 2004.— El director general: Pedro
Garcia Gimeno.

5. Altres administracions

Ajuntament de Calp

Concurs numero VAR 6/2004. Contractacio de l’assegurament
de activitat municipal. [2004/M11553]

Objecte: assegurament de 1’activitat municipal.

Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio: aprovat expe-
dient de contractaci6 urgent, per la Junta de Govern Local de 8 de
novembre de 2004, fixant-se com a forma d’adjudicaci6 la de con-
curs en procediment obert.

Pressupost base de licitacio: 115.000,00 euros.

Garantia provisional: 2.300,00 euros.

Obtenci6 de documents i informacié: poden descarregar-se de
www.aytocalpe.org/contratacion.

Requisits especifics del contractista: no s’establixen.

Presentacié d’ofertes: Secretaria municipal, fins al 3 de desem-
bre de 2004.

Obertura d’ofertes: en la casa consistorial, a les 12.00 hores del
dia 15 de desembre de 2004.

Gastos de ’anunci: a carrec de 1’adjudicatari.

Calp, 10 de novembre de 2004.— L’alcalde: Francisco Javier
Morat6 Vives.

Ajuntament d’Orihuela

Subhasta numero 119/108/2004. Cobriment d’una pista de bas-
quet a la zona esportiva de La Esperietas. [2004/S11614]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament d’Orihuela.

b) Dependencia que tramita I’expedient: Servici de Contracta-
cio.

¢) Numero d’expedient: 119/108/2004.

2. Objecte del contracte

a) Descripcio de 1’objecte: cobriment d’una pista de basquet a la
zona esportiva de La Espefietas.

b) Termini d’execucioé: 4 mesos.

¢) Lloc d’execucio: Orihuela.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: subhasta.

4. Pressupost base de licitacio: 119.496,67 euros.

5. Garanties: definitiva: 4% de 1’import d’adjudicacio.

6. Obtenci6 de documentacio i informacio

a) Entitat: Ajuntament d’Orihuela.

b) Domicili: carrer Marqués de Arneva niim. 1.

¢) Localitat i codi postal: Orihuela 03300.

d) Telefon: 96 673 68 64 (extensid 292).

e) Fax: 96 530 60 50.

7. Requisits especifics del contractista

— Grup A. Subgrup 1 . Categoria: c.

— Grup C. Subgrups: 1, 2, 3 i 4 Categoria c.

— Grup 1. Subgrup 6. Categoria c.

8. Presentacio d’ofertes

En el Registre General de I’ Ajuntament de 09.00 a 14.00 hores
durant els 26 dies naturals comptadors des del segiient a I’tltima
publicacié d’este anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia

b) Hora: 12.00 horas.
c¢) Lugar: Salon de Actos de RTVV
11. Gastos de anuncios: a cargo del adjudicatario.

Burjassot, 11 de noviembre de 2004.— El director general: Pedro
Garcia Gimeno.

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Calpe

Concurso numero VAR 6/2004. Contratacion del aseguramien-
to de la actividad municipal. [2004/M11553]

Objeto: aseguramiento de la actividad municipal.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion: aprobado
expediente de contratacion urgente, por la Junta de Gobierno Local
de 8 de noviembre de 2004, fijandose como forma de adjudicacion
la de concurso en procedimiento abierto.

Presupuesto base de licitacion: 115.000,00 euros.

Garantia provisional: 2.300,00 euros.

Obtencion de documentos e informacion: pueden descargarse
de www.aytocalpe.org/contratacion.

Requisitos especificos del contratista: no se establecen.

Presentacion de ofertas: Secretaria municipal, hasta el 3 de
diciembre de 2004.

Apertura de ofertas: en la casa consistorial, a las 12.00 horas del
dia 15 de diciembre de 2004.

Gastos del anuncio: a cargo del adjudicatario.

Calpe, 10 de noviembre de 2004.— El alcalde: Francisco Javier
Moraté Vives.

Ayuntamiento de Orihuela

Subasta numero 119/108/2004. Cubricion de una pista de
baloncesto en la zona deportiva de La Esperietas. [2004/S11614]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento de Orihuela.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contrata-
cion.

¢) Numero de expediente: 119/108/2004.

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: cubricion de una pista de baloncesto
en la zona deportiva de La Espefietas.

b) Plazo de ejecucion: 4 meses.

¢) Lugar de ejecucion: Orihuela.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

c¢) Forma: subasta.

4. Presupuesto base de licitacion: 119.496,67 euros.

5. Garantias: definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Ayuntamiento de Orihuela.

b) Domicilio: calle Marqués de Arneva niim. 1.

¢) Localidad y cédigo postal: Orihuela 03300.

d) Teléfono: 96 673 68 64 (extension 292).

e) Fax: 96 530 60 50.

7. Requisitos especificos del contratista

— Grupo A. Subgrupo 1 .Categoria: c.

— Grupo C. Subgrupos: 1, 2, 3 y 4 Categoria c.

— Grupo 1. Subgrupo 6. Categoria c.

8. Presentacion de ofertas

En el Registro General del Ayuntamiento de 09.00 a 14.00
horas durante los 26 dias naturales contados desde el siguiente a la
ultima publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
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d’Alacant o en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Si
I’0ltim dia coincidira en dissabte o festiu, es prorrogara fins al pri-
mer dia habil segiient.

9. Documentaci6 a presentar

L’assenyalada en el plec de condicions.

10. Obertura d’ofertes

En el sal6 d’actes de I’ Ajuntament el quart dia habil segilient de
I’acabament del termini de presentacio de proposicions a les 13.00
hores.

11. Despeses d’anuncis

Seran de compte de 1’adjudicatari.

La qual cosa es publica perqueé se’n prenga coneixement.

Orihuela, 4 de novembre de 2004.— L’alcalde: José Manuel
Medina Caiizares. El secretari general: Alfonso Ramon Martinez
Franco.

c) ADJUDICACIO DE CONTRACTES ADMINISTRATIUS
1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

Expedient numero CNMY04/SUBSE/20. Neteja dels edificis de
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, Palau de
Calataiud i carrer de [’historiador Chabas num. 2, de Valeéencia.
[2004/X11629]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Justicia i
Administracions Publiques.

b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Secretaria General
Administrativa.

¢) Numero d’expedient: CNMY04/SUBSE/20

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: servici.

b) Descripcid de I’objecte: neteja dels edificis de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, Palau de Calataiud i carrer
de I’historiador Chabas niim. 2, de Valéncia.

¢) Lots: no se n’establixen.

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de 1’anunci de lici-
tacié: DOGV num. 4809, de 30 de juliol de 2004.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitaci6: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacié o canon d’explotacio

Import total: tres-cents vint mil euros (320.000 €)

5. Adjudicacio

a) Data: 28 de setembre de 2004

b) Contractista: Vareser 96, SL

¢) Import d’adjudicacid: tres-cents quatre mil set-cents trenta-
sis euros (304.736 €).

Valéncia, 12 de novembre de 2004.— El conseller: Miguel 1.
Peralta Vifies.

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

Expedient numero 2000/19A4. Reforma i ampliacio al col-legi
public San Lorenzo Martir, de Busot (Alacant). [2004/S11424]

Als efectes previstos en I’article 93.2 del Reial Decret Legisla-
tiu 2/2000, de 16 de juny, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei
de Contractes de les Administracions Publiques (BOE num. 148, de
21 de juny), la Direcci6 Territorial de Cultura, Educacio i Esport,
d’Alacant, ha acordat fer publica I’adjudicacié dels contractes
d’obres que, a continuacio, se citen:

vincia de Alicante o en Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
Si el ultimo dia coincidiera en Sabado o festivo, se prorrogara hasta
el primer dia hébil siguiente.

9. Documentacion a presentar

La sefialada en el pliego de condiciones.

10. Apertura de ofertas

En el salon de actos del Ayuntamiento el cuarto dia habil
siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de proposi-
ciones a las 13.00 horas.

11. Gastos de anuncios

Seran de cuenta del adjudicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Orihuela, 4 de noviembre de 2004.— El alcalde: José Manuel
Medina Cailizares. El secretario general: Alfonso Raméon Martinez
Franco.

c) ADJUDICACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

Expediente numero CNMY04/SUBSE/20. Limpieza de los edifi-
cios de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas,
Palacio de Calatayud y calle Historiador Chabds num. 2, de Valen-
cia. [2004/X11629]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General
Administrativa.

¢) Numero de expediente: CNMY04/SUBSE/20

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: limpieza de los edificios de la Conse-
lleria de Justicia y Administraciones Publicas, Palacio de Calatayud
y calle Historiador Chabas num. 2, de Valencia.

¢) Lotes: no se establecen lotes.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: DOGV n°. 4809 de 30 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion o canon de explotacion

Importe total: trescientos veinte mil euros (320.000 €)

5. Adjudicacion

a) Fecha: 28 de septiembre de 2004

b) Contratista: Vareser 96, SL.

Importe de adjudicacion: trescientos cuatro mil setecientos
treinta y seis euros (304.736 €).

Valencia, 12 de noviembre de 2004.— El conseller: Miguel I.
Peralta Viiies.

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

Expediente niimero 2000/19A. Reforma y ampliacion en el cole-
gio publico San Lorenzo Martir, de Busot (Alicante). [2004/S11424]

A los efectos previstos en el articulo 93.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
(BOE num. 148, de 21 de junio), la Direccion Territorial de Cultu-
ra, Educacion y Deporte, de Alicante, ha acordado hacer publica la
adjudicacion de los contratos de obras que, a continuacion, se citan:
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1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Cultura, Educacio i Esport

b) Dependéncia que tramita els expedients: Direcci6 Territorial
de Cultura, Educaci6 i Esport d’Alacant

¢) Numero de I’expedient: 2000/19A

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: obres

b) Descripcio de 1’objecte: reforma i ampliacio al col-legi public
San Lorenzo Martir, de Busot (Alacant)

c) Lot: —

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de I’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, nim. 4.846, de
data 21 de setembre de 2004.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacid
a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert

¢) Forma: subhasta

4. Pressupost base de licitacio. Import total: 125.332,75 euros.

5. Adjudicacio

a) Data: 27 d’octubre de 2004

b) Contractista: Construcciones Alfaz Urbana, SL.
¢) Nacionalitat: espanyola

d) Import d’adjudicacio: 99.013,00 euros

Alacant, 28 d’octubre de 2004.— El director territorial: Luis
Gonzalo Ramos Martin.

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

Expedient numero CNMY04/PL50A/23. Restauracié de cober-
tes de [l'església de Sant Pere, a la Pobla de Benifassa.
[2004/X11592]

1. Codi expedient: CNMY04/PL50A/23

Descripcio de 1’objecte: restauracio de cobertes de I’Església de
Sant Pere, a la Pobla de Benifassa.

Tipus de contracte: obres

Data de publicaci6 de ’anunci en el DOGV: 4651

Tramitacio: ordinaria

Procediment: obert

Forma d’Adjudicacié: concurs

Data adjudicacio: 21.09.04

Contractista: Estudio Métodos de la Restauracion, SL.

Nacionalitat: espanyola

Import adjudicacio: 177.367,96 €

2) Codi expedient: CNMY04/PL50A/25

Descripcio de I’objecte: Consolidacid torre campanar del con-
vent dels Pares Dominics, en Ayodar.

Tipus de contracte: obres

Data de publicacio6 de I’anunci en el DOGV: 4720

Tramitacio: ordinaria

Procediment: obert

Forma d’Adjudicacié: concurs

Data adjudicacio: 21.09.04

Contractista: Constructora de Obras Municipales, SA.

Nacionalitat: espanyola

Import adjudicacio: 142.159,19 €

Valéncia, 19 d’octubre de 2004.— El director general de Régim
Economic (p.d., Ordre de 10.09.03, DOGV num. 4595): Alejandro
Baiares Véazquez.

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

b) Dependencia que tramita los expedientes: Direccion Territo-
rial de Cultura, Educacion y Deporte de Alicante

¢) Numero del expediente: 2000/19A

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: obras

b) Descripcion del objeto: reforma y ampliacion en el colegio
publico San Lorenzo Martir, de Busot (Alicante)

c) Lote: —

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, nim. 4.846,
de fecha 21 de septiembre de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion
a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: subasta

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 125.332,75
euros.

5. Adjudicacion

a) Fecha: 27 de octubre de 2004

b) Contratista: Construcciones Alfaz Urbana, SL.
¢) Nacionalidad: espafola

d) Importe de adjudicacion: 99.013,00 euros

Alicante, 28 de octubre de 2004.— El director territorial: Luis
Gonzalo Ramos Martin.

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

Expediente numero CNMY04/PL50A4/23. Restauracion de
cubiertas de la Iglesia de San Pedro, en La Pobla de Benifassa.
[2004/X11592]

1. Cédigo expediente: CNMY04/PL50A/23

Descripcion del objeto: Restauracion de cubiertas de la Iglesia
de San Pedro, en La Pobla de Benifassa.

Tipo de contrato: obras

Fecha de publicacion del anuncio en el DOGV: 4651

Tramitacion: ordinaria

Procedimiento: abierto

Forma de Adjudicacion: concurso

Fecha adjudicacion: 21.09.04

Contratista: Estudio Métodos de la Restauracion, SL.

Nacionalidad: espafiola

Importe adjudicacion: 177.367,96 €

2. Codigo expediente: CNMY04/PL50A/25

Descripcion del objeto: Consolidacion torre campanario del
convento de los Padres Dominicos, en Ayddar.

Tipo de contrato: obras

Fecha de publicacion del anuncio en el DOGV: 4720

Tramitacion: ordinaria

Procedimiento: abierto

Forma de Adjudicacion: concurso

Fecha adjudicacion: 21.09.04

Contratista: Constructora de Obras Municipales, SA.

Nacionalidad: espaiiola

Importe adjudicacion: 142.159,19 €

Valencia, 19 de octubre de 2004.— El director general de Régi-
men Econdmico (p.d., Orden de 10.09.03, DOGV num. 4595): Ale-
jandro Bafares Vazquez.
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Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

Expedient niimero CNMY04/EN00D/60. Contractacié del sub-
ministrament de material amb destinacio a cicles formatius.
[2004/X11601]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Cultura, Educacio i Esport.

b) Dependencia que tramita 1’expedient: Direccié General de
Reégim Economic, Servici de Contractacio d’Inversions.

¢) Numero d’expedient: CNMY 04/EN0O0D/60

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: subministrament.

b) Descripcid de I’objecte: adquisicié de divers material amb
destinaci6 a cicles formatius.

c) Lots: 5 lots

d) Publicacio: DOGV 4787 de data 01.07.2004

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacid
a) Tramitacio: ordinaria

b) Procediment: obert

¢) Forma d’adjudicacio: concurs.

4. Pressupost de licitacio
Import total: 156.339,72 euros

5. Adjudicacio

a) Data: 15 de setembre de 2004

b) Contractista:

BFI OPTILAS, SA.U 50.226,00
CASLAB, SA 98.550,00

¢) Nacionalitat: espanyola

d) Import d’adjudicacio: 148.776,00 euros.

Valencia, 15 de octubre de 2004.— El conseller (p.d., O.C de
10.09.03, DOGV num. 4.595), el director general de Régim Econo-
mic: Alejandro Bafares Vazquez.

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

Expedients niimero 25/03-SE, servici de manteniment integral
de les instal-lacions de la Biblioteca Valenciana de Sant Miquel
dels Reis, i 03/04-SE, servici de neteja de la Biblioteca Valenciana.
[2004/X11675]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Cultura, Educacio i Esport.

b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Direccido General del
Llibre i Biblioteques.

¢) Numero d’expedient: 25/03-SE, 03/04-SE

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: servicis.

b) Descripci6é de 1’objecte: servici de manteniment integral de
les instal-lacions de la Biblioteca Valenciana de Sant Miquel dels
Reis; i servici de neteja de la Biblioteca Valenciana.

¢) Lots: tinics

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de I’anunci de lici-
tacio:

Exp. 25/03-SE: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
nim. 4.721 de 29 de marg de 2004, Boletin Oficial del Estado nim.
90 de 14 d’abril de 2004, Diari Oficial de la Unio Europea niim.
2004/S 39-034368 de data 25 de febrer de 2004.

Exp. 03/04-SE: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
niim.4.768 de 4 de juny de 2004.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio
a) Tramitacio:
Exp. 25/03-SE, urgent

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

Expediente numero CNMY04/EN00D/60. Contratacion del
suministro de material con destino a ciclos formativos.
[2004/X11601]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de
Régimen Econdmico, Servicio de Contratacion de Inversiones.

¢) Numero de expediente: CNMY04/ENO0OD/60

2. Objeto del contrato

a) Tipo de Contrato: suministro

b) Descripcion del objeto: adquisicion de diverso material con
destino a ciclos formativos

c) Lotes: 5 lotes

d) Publicacion: DOGV 4787 de fecha 01.07.2004

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion
a) Tramitacion: ordinaria

b) Procedimiento: abierto

¢) Forma de adjudicacion: concurso

4. Presupuesto de licitacion
Importe total: 156.339,72 euros

5. Adjudicacion

a) Fecha: 15 de septiembre de 2004

b) Contratista:

BFI OPTILAS, SA.U 50.226,00

CASLAB, SA.98.550,00

¢) Nacionalidad: espafiola

d) Importe de adjudicacion: 148.776,00 euros.

Valencia, 15 de octubre de 2004.— El conseller (p.d., O.C de
10.09.03, DOGV numero 4.595), el director general de Régimen
Economico: Alejandro Bafares Vazquez.

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

Expedientes numero 25/03-SE, servicio de mantenimiento inte-
gral de las instalaciones de la Biblioteca Valenciana de San Miguel
de los Reyes; y 03/04-SE, servicio de limpieza de la Biblioteca
Valenciana. [2004/X11675]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General
del Libro y Bibliotecas.

¢) Numero de expediente: 25/03-SE, 03/04-SE

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de mantenimiento integral
de las instalaciones de la Biblioteca Valenciana de San Miguel de
los Reyes; y Servicio de limpieza de la Biblioteca Valenciana.

¢) Lotes: unicos

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion:

Exp. 25/03-SE: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
nim. 4.721 de 29 de marzo de 2004, Boletin Oficial del Estado
nam. 90 de 14 de abril de 2004, Diario Oficial de la Union Europea
nim.2004/S 39-034368 de fecha 25 de febrero de 2004.

Exp. 03/04-SE: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
nim.4.768 de 4 de junio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion
a) Tramitacion:
Exp. 25/03-SE, urgente
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Exp. 03/04-SE, urgent
b) Procediment: obert
¢) Forma: concurso public.

4. Pressupost base de licitacio
Import total:

Exp. 25/03-SE: 1.000.901,50 €
Exp. 03/04-SE: 380.000 €

5. Adjudicacio

a) Data:

Exp. 25/03-SE: 17 d’agost de 2004

Exp. 03/04-SE: 5 de juliol de 2004

b) Contractista:

Exp. 25/03-SE: Vareser 96, SL, Aplitec, SL, UTE, Manteni-
miento Biblioteca UTE.

Exp. 03/04-SE: Recolim, SL.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import d’adjudicacio:

Exp. 25/03-SE: 800.721,20 €

Exp. 03/04-SE: 341.977 €.

Valencia, 13 d’octubre de 2004.— El director general de Régim
Economic (p.d., O.C. de 10.09.03, DOGV 4595): Alejandro Baifia-
res Vazquez.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 424/2004. Assisténcia técnica per a la
implantacio d’un sistema d’analisi d’organismes modificats.
[2004/X11689]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependeéncia que tramita 1’expedient: Direccié General de
Recursos Economics. carrer Misser Masco, 31, 46010 — Valéncia.
Telefon 96 386 28 00, fax 96 386 66 07.

¢) Numero d’expedient: 424/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de servicis.

b) Descripcio de 1’objecte: assisténcia técnica per a la implanta-
ci6 d’un sistema d’analisi d’organismes modificats.

c) Lots: —

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: negociat.

c) Forma: sense publicitat.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: tres-cents mil euros (300.000 euros).

5. Adjudicacio

a) Data: 16 d’agost de 2004.

b) Contractista: Sistemas Genomicos, SL.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import d’adjudicacio: tres-cents mil euros (300.000 euros).

Valéncia, 2 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 768/2004. Aparells medicoquirurgics per al
muntatge d’un quirofan general. [2004/X11691]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Hospital de la Vila
Joiosa. partida Galandy, 5, 03570 — la Vila Joiosa (Alacant). Tele-
fon 96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

Exp. 03/04-SE, urgente
b) Procedimiento: abierto
c¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion
Importe total:

Exp.25/03-SE: 1.000.901,50 €
Exp.03/04-SE: 380.000 €

5. Adjudicacion

a) Fecha:

Exp.25/03-SE: 17 de agosto de 2004

Exp.03/04-SE: 5 de julio de 2004

b) Contratista:

Exp. 25/03-SE: Vareser 96, SL, Aplitec, SL, UTE, Manteni-
miento Biblioteca UTE.

Exp. 03/04-SE: Recolim, SL.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion:

Exp. 25/03-SE: 800.721,20 €

Exp. 03/04-SE: 341.977 €

Valencia, 13 de octubre de 2004.— El director general de Régi-
men Econdmico (p.d., O.C. de 10.09.03, DOGV 4595): Alejandro
Bafares Vazquez.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 424/2004. Asistencia técnica para la
implantacion de un sistema de andlisis de organismos modificados.
[2004/X11689]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de
Recursos Economicos. Calle Micer Masco, 31, 46010 — Valencia.
Teléfono 96 386 28 00, fax 96 386 66 07.

c¢) Numero de expediente: 424/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de servicios.

b) Descripcion del objeto: asistencia técnica para la implanta-
cion de un sistema de analisis de organismos modificados.

c) Lotes: —

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: negociado.

c¢) Forma: sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: trescientos mil euros (300.000 euros).

5. Adjudicacion

a) Fecha: 16 de agosto de 2004.

b) Contratista: Sistemas Genomicos, SL.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: trescientos mil euros (300.000 euros).

Valencia, 2 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
num. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 768/2004. Aparataje médico-quirurgico
para el montaje de un quirdfano general. [2004/X11691]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital de Villajo-
yosa. Partida Galandu, 5, 03570 — Villajoyosa (Alicante). Teléfono
96 685 98 36, fax 96 685 98 39.
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¢) Numero d’expedient: 768/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de subministraments.

b) Descripcio de 1’objecte: aparells medicoquirtrgics per al
muntatge d’un quirofan general.

¢) Lots: 10.

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de I’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803 de 22
de juliol de 2004.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: dos-cents onze mil tres-cents cinquanta euros
(211.350 euros).

5. Adjudicacio

a) Data: 18 d’octubre de 2004.

b) Contractistes:

lot euros
1,2,3 Fundacion Garcia Mufioz, SL. 117.555
4,5 Tyco Healthcare Spain, SL. 15.626
6  Driger Medical Hispania, SA. 30.000
7  Carburos Metalicos, SA. 7.800
8  Fermon Indis, SL. 7.725
9  Karl Storz, SA. 14.900
10 Industrial Médica Alicantina, SL. 15.500

¢) Nacionalitat: espanyola.
d) Import d’adjudicacio: dos-cents nou mil cent sis euros
(209.106 euros).

Valencia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 771/2004. Aparells medicoquirurgics per al
servici de la UCI. [2004/X11694]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Hospital de la Vila
Joiosa. partida Galandq, 5, 03570 — la Vila Joiosa (Alacant). Telé-
fon 96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero d’expedient: 771/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de subministraments.

b) Descripcid de 1’objecte: aparells medicoquirurgics per al ser-
vici de la UCIL.

¢) Lots: 5.

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de I’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.808 de 29
de juliol de 2004.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacid

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: cent cinquanta-set mil set-cents setanta euros
(157.770 euros).

5. Adjudicacio

a) Data: 18 d’octubre de 2004.

b) Contractistes:

lot euros
1 Tyco Healthcare Spain, SL 117.600
2 Driger Medical Hispania, SA 15.000
3,4 Dextromédica, SL 18.000
5 C.M. Tecma, SL 4.767

¢) Nacionalitat: espanyola.

¢) Numero de expediente: 768/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de suministros.

b) Descripcion del objeto: aparataje médico-quirirgico para el
montaje de un quiréfano general.

¢) Lotes: 10.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803
de 22 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: doscientos once mil trescientos cincuenta euros
(211.350 euros).

5. Adjudicacion

a) Fecha: 18 de octubre de 2004.

b) Contratistas:

lote euros
1,2,3 Fundacion Garcia Mufoz, SL. 117.555
4,5 Tyco Healthcare Spain, SL. 15.626
6  Dréger Medical Hispania, SA. 30.000
7  Carburos Metalicos, SA. 7.800
8  Fermon Indis, SL. 7.725
9  Karl Storz, SA. 14.900
10 Industrial Médica Alicantina, SL. 15.500

¢) Nacionalidad: espafiola.
d) Importe de adjudicacion: doscientos nueve mil ciento seis
euros (209.106 euros).

Valencia, 11 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
num. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 771/2004. Aparataje médico-quirurgico
para el servicio de la UCI. [2004/X11694]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital de Villajo-
yosa. Partida Galandu, 5, 03570 — Villajoyosa (Alicante). Teléfono
96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero de expediente: 771/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de suministros.

b) Descripcion del objeto: aparataje médico-quirirgico para el
servicio de la UCL

c) Lotes: 5.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.808
de 29 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: ciento cincuenta y siete mil setecientos setenta
euros (157.770 euros).

5. Adjudicacion

a) Fecha: 18 de octubre de 2004.

b) Contratistas:

lote euros
1 Tyco Healthcare Spain, SL. 117.600
2 Driger Medical Hispania, SA. 15.000
3,4 Dextromédica, SL. 18.000
5 C.M. Tecma, SL. 4.767

¢) Nacionalidad: espafiola.
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d) Import d’adjudicacié: cent cinquanta-cinc mil tres-cents sei-
xanta-set euros (155.367 euros).

Valéncia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 767/2004. Dues torres endoscopiques amb
sistema informatic i maneig d’aparells periferics. [2004/X11690]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Hospital de la Vila
Joiosa. partida Galandu, 5, 03570 — la Vila Joiosa (Alacant). Telée-
fon 96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero d’expedient: 767/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de subministraments.

b) Descripcio6 de 1’objecte: dues torres endoscopiques amb siste-
ma informatic i maneig d’aparells periférics.

¢) Lots: —

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de I’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803 de 22
de juliol de 2004.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacid

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: cent vuitanta-vuit mil euros (188.000 euros).

5. Adjudicacio

a) Data: 13 d’octubre de 2004.

b) Contractista: Karl Storz Endoscopia Ibérica, SA.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import d’adjudicacid: cent vuitanta-set mil nou-cents euros
(187.900 euros).

Valéncia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV ntim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient niimero 769/2004. Equips d’imatge per a diversos
servicis. [2004/X11692]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Hospital de la Vila
Joiosa. partida Galandq, 5, 03570 — la Vila Joiosa (Alacant). Tele-
fon 96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero d’expedient: 769/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de subministraments.

b) Descripcio de I’objecte: equips d’imatge per a diversos servi-
cis

¢) Lots: 3.

d) Butlleti o diari oficial i data de publicaci6 de I’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803 de 22
de juliol de 2004.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitaci6: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: cent nou mil euros (109.000 euros).

d) Importe de adjudicacion: ciento cincuenta y cinco mil tres-
cientos sesenta y siete euros (155.367 euros).

Valencia, 11 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
num. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 767/2004. Dos torres endoscopicas con sis-
tema informadtico y manejo de aparatos periféricos. [2004/X11690]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital de Villajo-
yosa. Partida Galandu, 5, 03570 — Villajoyosa (Alicante). Teléfono
96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero de expediente: 767/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de suministros.

b) Descripcion del objeto: dos torres endoscopicas con sistema
informatico y manejo de aparatos periféricos.

¢) Lotes: —

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803
de 22 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: ciento ochenta y ocho mil euros (188.000 euros).

5. Adjudicacion

a) Fecha: 13 de octubre de 2004.

b) Contratista: Karl Storz Endoscopia Ibérica, SA.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: ciento ochenta y siete mil novecien-
tos euros (187.900 euros).

Valencia, 11 de noviembre de 2004. El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nam. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 769/2004. Equipos de imagen para varios
servicios. [2004/X11692]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital de Villajo-
yosa. Partida Galandu, 5, 03570 — Villajoyosa (Alicante). Teléfono
96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero de expediente: 769/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de suministros.

b) Descripcion del objeto: equipos de imagen para varios servi-
cios.

c) Lotes: 3.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803
de 22 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: ciento nueve mil euros (109.000 euros).
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5. Adjudicacio

a) Data: 13 d’octubre de 2004.

b) Contractistes:

lot euros

1,2 GE Medical Systems Espaia, SA. 88.000

3 Esaote Espaia, SA. 20.700

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import d’adjudicacid: cent vuit mil set-cents euros (108.700
euros).

Valéncia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV nim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 770/2004. Aparells medicoquirurgics per a
anesteésia. [2004/X11693]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Hospital de la Vila
Joiosa. partida Galandq, 5, 03570 — la Vila Joiosa (Alacant). Telé-
fon 96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero d’expedient: 770/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de subministraments.

b) Descripcié de 1’objecte: aparells medicoquirtrgics per a
anestesia.

c) Lots: 2.

d) Butlleti o diari oficial i data de publicaci6 de I’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.808 de 29
de juliol de 2004.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: dos-cents vint mil euros (220.000 euros).

5. Adjudicacio

a) Data: 13 d’octubre de 2004.

b) Contractista: Drager Medical Hispania, SA.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import d’adjudicacié: dos-cents vint mil euros (220.000
euros).

Valéncia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV ntm.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 772/2004. Sistema de dispensacié de medi-
caments. [2004/X11697]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Hospital de la Vila
Joiosa, partida Galandq, 5, 03570 — la Vila Joiosa (Alacant). Tele-
fon 96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Namero d’expedient: 772/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de subministraments.

b) Descripcio de I’objecte: sistema de dispensacié de medica-
ments.

¢) Lots: —

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de 1’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803 de 22
de juliol de 2004.

5. Adjudicacién

a) Fecha: 13 de octubre de 2004.

b) Contratistas:

lote euros

1,2 GE Medical Systems Espaia, SA. 88.000

3 Esaote Espaiia, SA. 20.700

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: ciento ocho mil setecientos euros
(108.700 euros).

Valencia, 11 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdémicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nam. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 770/2004. Aparataje médico-quirurgico
para anestesia. [2004/X11693]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital de Villajo-
yosa. Partida Galandu, 5, 03570 — Villajoyosa (Alicante). Teléfono
96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero de expediente: 770/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de suministros.

b) Descripcion del objeto: aparataje médico-quirirgico para
anestesia.

c) Lotes: 2.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.808
de 29 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: doscientos veinte mil euros (220.000 euros).

5. Adjudicacion

a) Fecha: 13 de octubre de 2004.

b) Contratista: Drager Medical Hispania, SA.

c¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: doscientos veinte mil euros
(220.000 euros).

Valencia, 11 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nam. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 772/2004. Sistema de dispensacion de
medicamentos. [2004/X11697]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital de Villajo-
yosa. Partida Galandu, 5, 03570 — Villajoyosa (Alicante). Teléfono
96 685 98 36, fax 96 685 98 39.

¢) Numero de expediente: 772/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de suministros.

b) Descripcion del objeto: sistema de dispensacion de medica-
mentos.

c¢) Lotes: —

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 4.803
de 22 de julio de 2004.
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3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitaci6: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: cent vint mil dos-cents euros (120.200 euros).

5. Adjudicacio

a) Data: 13 d’octubre de 2004.

b) Contractista: Movaco, SA.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import d’adjudicacid: cent vint mil dos-cents euros (120.200
euros).

Valéncia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV ntim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanitat

Expedient numero 802/2004. Gestio del servici de cuina, elabo-
racio i repartiment de menjars per als pacients de [’hospital.
[2004/M11698]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanitat.

b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Hospital Comarcal de
Vinaros. Avinguda de Gil de Atrocillo, s/n, 12500 Vinaros (Caste-
116). Telefon 964 47 70 47, fax 964 40 06 17.

¢) Numero d’ expedient: 802/2004.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: contracte de gestio de servici public.

b) Descripcio de 1’objecte: gestié del servici de cuina, elabora-
ci6 i repartiment de menjars per als pacients de 1’hospital.

c) Lots:

d) Butlleti o diari oficial i data de publicacié de 1’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 4.847 de
22 de setembre de 2004.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: urgent.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: un milié cent vuitanta-nou mil quatre-cents sis
euros i trenta-set céntims (1.189.406,37 €).

5. Adjudicacio

a) Data: 8 d’octubre de 2004.

b) Contractista: desert.

¢) Import d’adjudicacio: desert.

Valeéncia, 11 de novembre de 2004.— El director general de
Recursos Economics (Decret 116/2003, d’11 de juliol, DOGV niim.
4.543): Eloy Jiménez Cantos.

4. Universitats

Universitat Politécnica de Valéncia

Expedient numero MY04/53700/S/73. Adquisicié de mobiliari
de laboratori. [2004/M11732]

En compliment del que disposa I’article 93 del Text Refos de la
Llei de Contractes de les Administracions Publiques, aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 2/2000, de 16 de juny, es fa publica la
segiient adjudicacio:

1) Entitat adjudicadora
a) Organisme: Universitat Politécnica de Valencia.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: ciento veinte mil doscientos euros (120.200
euros).

5. Adjudicacion

a) Fecha: 13 de octubre de 2004.

b) Contratista: Movaco, SA.

c¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacion: ciento veinte mil doscientos euros
(120.200 euros).

Valencia, 11 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
nim. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Sanidad

Expediente numero 802/2004. Gestion del servicio de cocina,
elaboracion y reparto de comidas para los enfermos hospitaliza-
dos. [2004/M11698]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Conselleria de Sanidad.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital Comarcal
de Vinaros. Avenida de Gil de Atrocillo, s/n, 12500 Vinaros
(Castellon). Teléfono 964 47 70 47, fax 964 40 06 17.

c¢) Numero de expediente: 802/2004.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: contrato de gestion de servicio publico.

b) Descripcion del objeto: gestion del servicio de cocina, elabo-
racion y reparto de comidas para los enfermos hospitalizados.

c) Lotes:

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 4.847
de 22 de septiembre de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: urgente.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: un millén ciento ochenta y nueve mil cuatrocien-
tos seis euros con treinta y siete céntimos (1.189.406,37 €).

5. Adjudicacién

a) Fecha: 8 de octubre de 2004.

b) Contratista: desierto.

¢) Importe de adjudicacion: desierto.

Valencia, 11 de noviembre de 2004.— El director general de
Recursos Econdmicos (Decreto 116/2003, de 11 de julio, DOGV
num. 4.543): Eloy Jiménez Cantos.

4. Universidades

Universidad Politécnica de Valencia

Expediente numero MY04/53700/S/73. Adquisicion de mobilia-
rio de laboratorio. [2004/M11732]

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 93 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, se
hace publica la siguiente adjudicacion:

1) Entidad adjudicadora
a) Organismo: Universidad Politécnica de Valencia.
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b) Dependencia: Itt. Tecnologia Quimica.

¢) Numero d’expedient: MY04/53700/S/73.

2) Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: subministraments.

b) Descripcio de 1’objecte: adquisicid de mobiliari de laboratori.

¢) Lots:

Lot 1: adquisicié de mobiliari de laboratori.

d) Bulleti o diari oficial i data de publicacié de 1’anunci de lici-
tacio: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de data 24 de
setembre de 2004.

3) Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public.

4) Pressupost base de licitacio

Lot 1: 95.000,00 euros.

5) Adjudicacio

a) Data: 9 de novembre de 2004.

b) Contractista:

Lot 1: Burdinola, SC.

¢) Nacionalitat:

Lot 1: Espanya.

d) Import d’adjudicacio:

Lot 1: 82.821,00 euros.

Valencia, 9 de novembre de 2004.— El rector: Francisco Javier
Sanz Fernandez.

5. Altres administracions

Ajuntament d’Orihuela

Expedient numero 93/286/03. Instal-lacio d’enllumenat public
als carrers de Sant Gaieta, la Creu, Bellot, Barri Nou, Sant Antoni i
placa Masquefa a Orihuela. [2004/X11616]

1. Entitat adjudicadora
a) Organisme: Ajuntament d’Orihuela.
b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Servei de Contractacio.

¢) Numero d’expedient: 93/286/03.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: obres.

b) Descripcid de I’objecte: instal-lacié d’enllumenat public als
carrers de Sant Gaieta, la Creu, Bellot, Barri Nou, Sant Antoni i
plaga Masquefa a Orihuela.

c¢) Publicacié de I’anunci de licitacié: DOGV n°® 4800 de 19 de
juliol de 2004.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: urgent.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: subhasta.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: 66.326,70 euros.

5. Adjudicacio

a) Data: 1 de setembre de 2004.

b) Contractista: Eugenio Estrada, SA.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import de I’adjudicacio6: 36.499,58 euros.

Orihuela, 4 de novembre de 2004.— L’alcalde: José Manuel
Medina Cafiizares.

b) Dependencia: Itto. Tecnologia Quimica.

¢) Numero de expediente: MY 04/53700/S/73.

2) Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: suministros.

b) Descripcion del objeto: adquisicién de mobiliario de labora-
torio.

¢) Lotes:

Lote 1: adquisicion de mobiliario de laboratorio.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de fecha 24
de septiembre de 2004.

3) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4) Presupuesto base de licitacion o canon de explotacion

Lote 1: 95.000,00 euros.

5) Adjudicacion

a) Fecha: 9 de noviembre de 2004.

b) Contratista:

Lote 1: Burdinola, SC.

¢) Nacionalidad:

Lote 1: Espaiia

d) Importe o canon de adjudicacion:

Lote 1: 82.821,00 euros.

Valencia, 9 de noviembre de 2004.— El rector: Francisco Javier
Sanz Fernandez.

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Orihuela

Expediente numero 93/286/03. Instalacion de alumbrado publi-
co en las calles San Cayetano, La Cruz, Bellot, Barrio Nuevo, San
Antonio y Plaza Masquefa en Orihuela. [2004/X11616]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento de Orihuela.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contrata-
cion.

¢) Numero de expediente: 93/286/03.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: obras.

b) Descripcion del objeto: Instalacion de alumbrado publico en
las calles San Cayetano, La Cruz, Bellot, Barrio Nuevo, San Anto-
nio y Plaza Masquefa en Orihuela.

¢) Publicacion del anuncio de licitacion: DOGV n° 4800 de 19
de julio de 2004.

3. Tramitacion procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: urgente.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: subasta.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 66.326,70 euros.

5. Adjudicacion

a) Fecha: 1 de septiembre de 2004.

b) Contratista: Eugenio Estrada, SA.

¢) Nacionalidad: espaiola.

d) Importe de la adjudicacion: 36.499,58 euros.

Orihuela, 4 de noviembre de 2004.— El alcalde: José Manuel
Medina Caiiizares.
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Ajuntament d’Orihuela

Expedient numero 119/106/04. Subministrament d’un vehicle
amb destinacio al Servei Municipal d’Esports. [2004/X11617]

1. Entitat adjudicadora
a) Organisme: Ajuntament d’Orihuela.
b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Servei de Contractacio.

¢) Numero d’expedient: 119/106/04.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: subministrament.

b) Descripci6 de 1’objecte: subministrament d’un vehicle amb
destinacio al Servei Municipal d’Esports.

c¢) Publicacio de 1’anunci de licitacié: DOGV n°® 4778 de 18 de
juny de 2004.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

c¢) Forma: subhasta.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: 35.000,00 euros.

5. Adjudicacio

a) Data: 1 de setembre de 2004.

b) Contractista: Francisco Marcos, SA.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import de I’adjudicacio: 32.664,00 euros.

Orihuela, 4 de novembre de 2004.— L’alcalde: José Manuel
Medina Canizares.

Ajuntament d’Orihuela

Expedient numero 69/114/03. Reurbanitzacio dels carrers
Pedro Maza, Sor Patrocinio Vives, Riacho i Travessia Riacho a
Orihuela. [2004/X11618]

1. Entitat adjudicadora
a) Organisme: Ajuntament d’Orihuela.
b) Dependéncia que tramita 1’expedient: Servei de Contractacio.

¢) Numero d’expedient: 69/114/03.

2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: obres.

b) Descripcio de I’objecte: reurbanitzacid dels carrers Pedro
Maza, Sor Patrocinio Vives, Riacho i Travessia Riacho a Orihuela.

¢) Publicaci6 de I’anunci de licitacio: DOGV n° 4800 de 19 de
juliol de 2004.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: urgent.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: subhasta.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: 219.968,53 euros.

5. Adjudicacio

a) Data: 1 de setembre de 2004.

b) Contractista: Josefer, SL.

¢) Nacionalitat: espanyola.

d) Import de I’adjudicacio6: 187.799,98 euros.

Orihuela, 4 de novembre de 2004.— L’alcalde: José Manuel
Medina Cafiizares.

Ayuntamiento de Orihuela

Expediente numero 119/106/04. Suministro de un vehiculo con
destino al Servicio Municipal de Deportes. [2004/X11617]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento de Orihuela.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contrata-
cion.

¢) Numero de expediente: 119/106/04.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: suministro.

b) Descripcion del objeto: suministro de un vehiculo con desti-
no al Servicio Municipal de Deportes.

¢) Publicacion del anuncio de licitacion: DOGV n® 4778 de 18
de junio de 2004.

3. Tramitacion procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

c¢) Forma: subasta.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 35.000,00 euros.

5. Adjudicacion

a) Fecha: 1 de septiembre de 2004.

b) Contratista: Francisco Marcos, SA.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 32.664,00 euros.

Orihuela, 4 de noviembre de 2004.— El alcalde: José Manuel
Medina Caifiizares.

Ayuntamiento de Orihuela

Expediente numero 69/114/03. Reurbanizacion de las calles
Pedro Maza, Sor Patrocinio Vives, Riacho y Travesia Riacho en
Orihuela. [2004/X11618]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento de Orihuela.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contrata-
cion.

¢) Numero de expediente: 69/114/03.

2. Objeto del contrato

a) Tipo de contrato: obras.

b) Descripcion del objeto: reurbanizacion de las calles Pedro
Maza, Sor Patrocinio Vives, Riacho y Travesia Riacho en Orihuela.

c) Publicacion del anuncio de licitacion: DOGV n° 4800 de 19
de julio de 2004.

3. Tramitacion procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: urgente.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: subasta.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 219.968,53 euros.

5. Adjudicacion

a) Fecha: 1 de septiembre de 2004.

b) Contratista: Josefer, SL.

c¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 187.799,98 euros.

Orihuela, 4 de noviembre de 2004.— El alcalde: José Manuel
Medina Caiiizares.
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f) EXPROPIACIONS
1. Administracio de la Generalitat Valenciana
Conselleria d’Infraestructures i Transport

RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2004, del conseller
d’Infraestructures i Transport, per la qual es convoca
l’alcament d’actes preévies a I’ocupacio de determinades
finques afectades per la «Linia aéria trifasica a 20 kV,
conductor LA-56, des del suport conversio aerosubte-
rrania fins al suport en forma d’estrella existent de la
LAMT L-Sant Mateu de la ST Benicarlo, en els termes
municipals de Benicarlo i Caligy (Castelld). Expedient
d’expropiacio  for¢osa JUEXPR/2003/8/12 ATLI-
NE/2001/52. [2004/Q11357]

Amb data 26 de maig de 2003, el Servici Territorial d’Industria
i Energia de Castello va dictar resolucio per la qual es va autoritzar
a Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, i va declarar, en concret, la
utilitat ptublica de la instal-laci6 eléctrica «Linia aéria trifasica a 20
kV, conductor LA-56, des del suport conversio aerosubterrania fins
al suport en forma d’estrella existent de la LAMT L-Sant Mateu de
la ST Benicarlo, en els termes municipals de Benicarld i Calig»
(Castell6). La declaracié d’utilitat piiblica esmentada, d’acord amb
el que disposa I’article 54 de la Llei 54/1997, de 27 de novembre,
del Sector Eléctric, comporta la necessitat d’ocupacio dels béns i
drets afectats i implica la urgent ocupacio als efectes de I’article 52
de la Llei d’Expropiacio Forgosa.

En virtut d’aix0, el conseller d’Infraestructures i Transport, en
compliment del que disposa el mencionat article 52 de la Llei
d’Expropiacié Forgosa, ha resolt convocar els titulars dels béns i
drets afectats en els ajuntaments on estan localitzades les finques
afectades, com a punt de reuni6 per a dur a terme 1’algament d’actes
prévies a I’ocupacio i, si és procedent, les d’ocupacio definitiva, de
conformitat amb el procediment que establix 1’article citat.

Tots els interessats, aixi com les persones que siguen titulars de
qualssevol classes de drets o interessos sobre els béns afectats, hau-
ran d’acudir personalment o representats per persona degudament
autoritzada i hauran de presentar els documents acreditatius de la
titularitat i I’altim rebut de la contribucio. Poden anar acompanyats
dels seus périts i un notari, si ho estimen oportf, amb les despeses a
carrec seu.

L’al¢ament d’actes tindra lloc els dies 20 i 22 de desembre de
2004 en els ajuntaments de Benicarlo i Calig, segons la relacio
adjunta.

L’orde de 1’algament d’actes es comunicara a cada interessat
per mitja de I’oportuna cé¢dula de citacid i la relacio de titulars con-
vocats es trobara en el tauler d’edictes de cada un dels ajuntaments
indicats i en I’annex.

Cal comunicar que esta publicaci6 es realitza també als efectes
que determina I’article 59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu, d’acord amb la Llei 4/1999, de notifica-
cio6 de la present resolucio als titulars desconeguts o als titulars el
domicili dels quals no es coneix o a aquells que, intentada la notifi-
cacio, no se’ls haguera pogut realitzar, segons s’indica en I’annex.

En I’expedient d’expropiacid Iberdrola Distribucion Eléctrica,
SAU, assumira la condicié de beneficiaria.

Valéncia, 29 d’octubre de 2004.— El conseller d’Infraestructures
i Transport: José Ramoén Garcia Anton.

f) EXPROPIACIONES
1. Administracion de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Infraestructuras y Transporte

RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del conseller
de Infraestructuras y Transporte, por la que se convoca
el levantamiento de actas previas a la ocupacion de
determinadas fincas afectadas por la «Linea aérea trifa-
sica a 20 kV, conductor LA-56, desde apoyo conversion
aéreo-subterrdneo hasta apoyo estrellamiento existente
de la LAMT L-Sant Mateu de la ST Benicarlo, en los tér-
minos municipales de Benicarlo y Caligy (Castellon).
Expediente de expropiacion forzosa JUEXPR/2003/8/12
ATLINE/2001/52. [2004/Q11357]

En fecha 26 de mayo de 2003, por el Servicio Territorial de Indus-
tria y Energia de Castellon, se dictd resolucion por la que se autorizo a
Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, y se declard, en concreto, la
utilidad publica de la instalacion eléctrica «Linea aérea trifasica a 20
kV, conductor LA-56, desde apoyo conversion aéreo-subterraneo
hasta apoyo estrellamiento existente de la LAMT L-Sant Mateu de la
ST Benicarld, en los términos municipales de Benicarlo y Calig»
(Castellon). Dicha declaracion de utilidad publica, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 54 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico, lleva implicita la necesidad de ocupacion de los bien-
es y derechos afectados e implica la urgente ocupacion a los efectos de
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

En su virtud, el conseller de Infraestructuras y Transporte, en
cumplimiento de lo dispuesto en el mencionado articulo 52 de la
Ley de Expropiacion Forzosa, ha resuelto convocar a los titulares
de los bienes y derechos afectos en los ayuntamientos donde radi-
can las fincas afectadas, como punto de reunion para, de conformi-
dad con el procedimiento que establece el citado articulo, llevar a
cabo el levantamiento de actas previas a la ocupacion y, si proce-
diera, las de ocupacion definitiva.

Todos los interesados, asi como las personas que sean titulares
de cualesquiera clases de derechos o intereses sobre los bienes afec-
tados, deberan acudir personalmente o representados por persona
debidamente autorizada, aportando los documentos acreditativos de
su titularidad y el Gltimo recibo de la contribucion, pudiéndose
acompafar de sus peritos y un notario, si lo estiman oportuno, con
gastos a su costa.

El levantamiento de actas tendra lugar los dias 20 y 22 de
diciembre de 2004 en los ayuntamientos de Benicarld y Calig,
segun la relacién adjunta.

El orden de levantamiento de actas se comunicard a cada intere-
sado mediante la oportuna cédula de citacion, figurando la relacion
de titulares convocados en el tablon de edictos de cada uno de los
ayuntamientos sefialado y en el anexo.

Es de significar que esta publicacion se realiza igualmente, a los
efectos que determina el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccion dada
por la Ley 4/1999, de notificacion de la presente resolucion a los
titulares desconocidos o con domicilio ignorado o a aquellos en
que, intentada la notificacion, no se hubiese podido practicar, segin
se relaciona en el anexo.

En el expediente expropiatorio Iberdrola Distribucion Eléctrica,
SAU, asumira la condicion de beneficiaria.

Valencia, 29 de octubre de 2004.— El conseller de Infraestructu-
ras y Transporte: Jos¢ Ramon Garcia Anton.
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Planol num. Poligon
9 15
13 15
15 15
16 15
17 15
19 15
27 15
28 15
29 15
35 15
37 15
39 15
40 15
41 15
43 15
44 15
46 15
Planol niim. Poligon
54 5
55 5
56 5
61 5
67 5
80 9
83 9
Plano num. Poligono
9 15
13 15
15 15
16 15
17 15
19 15
27 15
28 15
29 15
35 15
37 15
39 15
40 15
41 15
43 15
44 15
46 15
Plano num. Poligono
54 5
55 5
56 5
61 5
67 5
80 9
83 9

Parcella

165
134
122
113
114
108
90
87
77a
54
51a
246
38a
244
37
32
31

Parcel'la

183
180
182
106
84
108
117ade

Parcela

165
134
122
113
114
108
90
87
T7a
54
S5la
246
38a
244
37
32
31

Parcela

183
180
182
106
84
108
117ade

Terme municipal de Benicarlé (Castelld)

Propietari

Rosa Piflana Sanjuan
Rosa Martinez Pifiana
Tomaés Prats Breto

Juan Bta. Marzal Forés
Luis Pifiana Edo

Carmen Masip Villarroya
Francisca Foix Bayarri
Rodrigo Llorens Sanz
Francisca Rosa Febrer Pifiana
Maria Verge Cerda
Jaime Fresquet Albarjes
Antonia Monroig Marza
Desconegut

Josefa Ramos Serret
Josefa Ramos Serret
Antonia Sim6 A
Desconegut

Lloc per a l'algament d'actes prévies: Ajuntament de Benicarld

Domicili

En municipi, Benicarlé

Santa Llucia, 1, Benicarlo
Ulldecona, 10, Benicarlo
Tarragona, 19, Benicarlo

En municipi, Benicarlo
Ministre Bayarri, pl. 10 Benicarl6
José Antonio, 69, Benicarld
Rei En Jaume, 17, Benicarlo
Partida del Collet,32, Benicarlo
José Antonio,41, Benicarlo
Santa Margarida,5, Benicarld
En municipi, Benicarld

En municipi, Benicarlé

La Costa,24, Benicarld

La Costa,24, Benicarld

En municipi, Benicarlo

En municipi, Benicarlo

Terme municipal de Calig (Castello)
Lloc per a l'algament d'actes prévies: Ajuntament de Calig

Propietari

Emilio Borras Aragd
Remigio Marza Albiol
José Esbri Llorens
Amalia Borras Cuartero
Desconegut

Antonio Morales Ventura
Vicente Anglés Cuartero

Domicili

En municipi, Calig

Pare Jofré, 6, Castello de la Plana
En municipi, Calig

Esteban Collantes, 13, Benicarlo
En municipi, Calig

Estret, 23, Calig

Santa Magdalena, 35, Calig

s sk ok sk sk sk ok ok sk

Termino municipal de Benicarl6 (Castellon)
Lugar para el levantamiento de actas previas: Ayuntamiento de Benicarld

Propietario

Rosa Piflana Sanjuan
Rosa Martinez Piflana
Tomas Prats Breto

Juan Bta. Marzal Forés
Luis Pifiana Edo

Carmen Masip Villarroya
Francisca Foix Bayarri
Rodrigo Llorens Sanz
Francisca Rosa Febrer Pifiana
Maria Verge Cerda

Jaime Fresquet Albarjes
Antonia Monroig Marza
Desconocido

Josefa Ramos Serret
Josefa Ramos Serret
Antonia Sim6 Ano
Desconocido

Domicilio

En municipio, Benicarlé

Santa Lucia,1, Benicarld
Ulldecona,10, Benicarld
Tarragona, 19, Benicarlo

En municipio, Benicarld
Ministro Bayarri, pl. 10, Benicarld
José Antonio, 69, Benicarld
Rey Don Jaime, 17, Benicarlo
Partida del Collet, 32, Benicarld
José Antonio, 41, Benicarld
Santa Margarita, 5, Benicarl6
En municipio, Benicarld

En municipio, Benicarld

La Cuesta, 24, Benicarld

La Cuesta, 24, Benicarld

En municipio, Benicarld

En municipio, Benicarld

Termino municipal de Calig (Castellon)

Propietario

Emilio Borras Arago
Remigio Marza Albiol
José Esbri Llorens
Amalia Borras Cuartero
Desconocido

Antonio Morales Ventura
Vicente Anglés Cuartero

Lugar para el levantamiento de actas previas: Ayuntamiento de Calig

Domicilio

En municipio, Calig

Padre Jofré, 6, Castell6 de la Planan
En municipio, Calig

Esteban Collantes,1 3, Benicarlo
En municipio, Calig

Estret, 23, Calig

Santa Magdalena, 35, Calig

Dia

20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04
20.12.04

Dia

22.12.04
22.12.04
22.12.04
22.12.04
22.12.04
22.12.04
22.12.04

Dia

20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004
20.12.2004

Dia

22.12/04
22.12/04
22.12/04
22.12/04
22.12/04
22.12/04
22.12/04

Hora
09.30
09.45
10.00
10.15
10.30
10.45
11.00
11.15
11.30
11.45
12.00
12.15
12.30
12.45
12.45
13.15
13.30

Hora
10.00
10.15
10.30
10.45
11.00
11.15
11.30

Hora
09.30
09.45
10.00
10.15
10.30
10.45
11.00
11.15
11.30
11.45
12.00
12.15
12.30
12.45
12.45
13.15
13.30

Hora
10.00
10.15
10.30
10.45
11.00
11.15
11.30
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RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2004, del conseller
d’Infraestructures i Transport, per la qual es convoca
I’alcament d’actes previes a [’ocupacio de les finques
afectades pel projecte de la linia eléctrica denominada
Linia aerosubterrania de mitjana tensio a 20 kV de
doble circuit a la urbanitzacio i camp de golf d’Alenda
sector UBZ-6, en els termes municipals de Novelda i
Monforte del Cid (Alacant). JUEXPR/2002/9(ATLI-
NE/2002/297) Expedient d’expropiacio 2004-27.
[2004/M11384]

Per Resolucié del Servici Territorial d’Energia d’Alacant
dependent d’esta Conselleria de 27 de febrer de 2004, ha sigut auto-
ritzada i declarada en concret la utilitat publica del projecte de la
linia eléctrica denominada Linia aerosubterrania de mitjana tensio a
20 kV de doble circuit a la urbanitzacié i camp de golf d’Alenda
sector UBZ-6, en els termes municipals de Novelda i Monforte de
Cid (Alacant), d’acord amb el que establix 1’article 54 de la Llei
54/1997, de 27 de novembre, del Sector Electric (BOE 27.11.1997).
Esta declaracio d’utilitat piiblica comporta la necessitat d’ocupacio
dels béns i drets afectats i implica la urgent ocupacio als efectes de
I’article 52 de la Llei d’Expropiacié Forgosa de 16 de desembre de
1954.

En virtut d’aixo, el conseller d’Infraestructures i Transport, en
compliment del que disposa I’article 52 de la Llei d’Expropiacio
Forgosa, ha resolt convocar els titulars de béns i drets afectats per-
que compareguen a I’ Ajuntament on es troben les finques afectades,
com a punt de reuni6 per a portar a terme 1’algament d’actes prévies
a l’ocupacio i, si procedira, el de les d’ocupacio definitiva,

de conformitat amb el procediment que establix I’article abans
esmentat.

Tots els interessats, aixi com les persones que siguen titulars de
qualssevol classes de drets o interessos sobre els béns afectats, hau-
ran d’acudir personalment o representats per persona autoritzada
com cal i presentar els documents que acrediten la seua titularitat i
I’altim rebut de la contribucié. Poden anar acompanyats dels seus
peérits i un notari, si ho estimen oporta, amb despeses a carrec seu.

L’alcament d’actes tindra lloc els proxims dies 20 de desembre
de 2004 a partir de les 10.00 hores a I’Ajuntament de Novelda (Ala-
cant) i a partir de les 12.00 hores a 1I’Ajuntament de Monforte del
Cid (Alacant) i els dies 21 i 22 de desembre de 2004 a partir de les
10.00 hores en I’ Ajuntament de Monforte del Cid (Alacant).

L’orde d’algament d’actes es comunicara a cada interessat per
mitja de I’oportuna cédula de citaci6. La relacio de titulars convo-
cats s’exposara en el tauler d’edictes de cada un dels ajuntaments
indicats i en I’annex.

Cal comunicar que esta publicaci6 es realitza també als efectes
que determina 1’article 59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu en la redaccioé que dona la Llei 4/1999,
de notificacio de la present resolucio als titulars desconeguts o als
titulars el domicili dels quals no es coneix o a aquells que, intentada
la notificacio, no se’ls haguera pogut realitzar, segons s’indica en
I’annex.

En I’expedient d’expropiacid, Iberdrola, Distribucion Eléctrica
SAU, assumira la condici6 de beneficiaria.

Valéncia, 29 d’octubre de 2004.— El conseller d’Infraestructures
i Transport: Jos¢é Ramoén Garcia Anton.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del conseller
de Infraestructuras y Transporte, por la que se convoca
el levantamiento de actas previas a la ocupacion de las
fincas afectadas por el proyecto de la linea eléctrica
denominada Linea aéreo-subterranea de media tension
a 20 kV de doble circuito a la urbanizacion y campo de
golf de Alenda sector UBZ-6, en los términos municipa-
les de Novelda y Monforte del Cid (Alicante).
JUEXPR/2002/9(ATLINE/2002/297). Expediente expro-
piacién 2004-27. [2004/M11384]

Por resolucion del Servicio Territorial de Energia de Alicante
dependiente de esta Conselleria, de fecha 27 de febrero de 2004, ha
sido autorizada y declarada en concreto la utilidad publica del pro-
yecto de la linea eléctrica denominada Linea aéreo-subterranea de
media tension a 20 KV de doble circuito a la urbanizacion y campo
de golf de Alenda sector UBZ-6, en los términos municipales de
Novelda y Monforte de Cid (Alicante), de acuerdo a lo establecido
en el articulo 54 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico (BOE 27.11.1997). Dicha declaracion de utilidad publica
lleva implicita la necesidad de ocupacion de los bienes y derechos
afectados e implica la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

En su virtud, el conseller de Infraestructuras y Transporte, en
cumplimiento de lo dispuesto en el mencionado articulo 52 de la
Ley de Expropiacion Forzosa, ha resuelto convocar a los titulares
de bienes y derechos afectados para que comparezcan en el Ayunta-
miento donde radican las fincas afectadas, como punto de reunion
para, de conformidad con el procedimiento que establece el precita-
do articulo, llevar a cabo el levantamiento de actas previas a la ocu-
pacion y si procediera el de las de ocupacion definitiva.

Todos los interesados, asi como las personas que sean titulares
de cualesquiera clases de derechos o intereses sobre los bienes afec-
tados, deberan acudir personalmente o representados por persona
debidamente autorizada, aportando los documentos acreditativos de
su titularidad y el ltimo recibo de la contribucion, pudiéndose
acompafiar de sus peritos y un notario, si lo estiman oportuno, con
gastos a su costa.

El levantamiento de actas tendra lugar los proximos dias 20 de
diciembre de 2004 a partir de las 10.00 horas en el Ayuntamiento
de Novelda (Alicante), y a partir de las 12.00 horas en el Ayunta-
miento de Monforte del Cid (Alicante), y los dias 21 y 22 de
diciembre de 2004 a partir de las 10.00 horas en el Ayuntamiento
de Monforte del Cid (Alicante).

El orden de levantamiento de actas se comunicara a cada intere-
sado mediante la oportuna cédula de citacion, figurando la relacion
de titulares convocados en el tablon de edictos de cada uno de los
ayuntamientos sefialado y en el anexo.

Es de significar que esta publicacion se realiza igualmente, a los
efectos que determina el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun en su redaccion dada
por la Ley 4/1999, de notificacion de la presente resolucion a los
titulares desconocidos o con domicilio ignorado o a aquellos en
que, intentada la notificacion, no se hubiese podido practicar, segun
se relaciona en el anexo.

En el expediente expropiatorio, Iberdrola, Distribucion Eléctri-
ca SAU, asumira la condicion de beneficiaria.

Valencia, 29 de octubre de 2004.— El conseller de Infraestructu-
ras y Transporte: José Ramon Garcia Anton.
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DIARIO OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

AVIS ALS SUBSCRIPTORS

Li comuniquem que, de conformitat amb el que
disposa el Decret 6/1997, de 28 de gener, del
Govern Valencia, pel qual es regula el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, la seua subscripcio
es renovara automaticament en finalitzar l'any en
curs. Si no esta interessat a renovar-la haura de
comunicar-ho, abans del dia 1 de desembre d'en-
guany, per mitja de carta, fax o correu electronic
(subscripcionsdogv(@gva.es).

Indique'ns, per favor, en la notificacio el nume-
ro de subscriptor que figura en l'etiqueta de 1'envia-
ment del DOGV.

SERVICIS GRATUITS DE DIFUSIO

AVISO A LOS SUSCRIPTORES

Le comunicamos que, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 6/1997, de 28 de enero, del
Gobierno Valenciano, por el que se regula el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana su suscripcion
se renovara automaticamente al finalizar el afio en
curso. Si no esta interesado en renovar su sus-
cripcidon debera comunicarlo, antes del dia 1 de
diciembre del presente afio, mediante carta, fax o
correo electronico (subscripcionsdogv(@gva.es).

Rogamos nos indiquen en su notificacion el

numero de suscriptor que figura en la etiqueta del
envio del DOGV.

SERVICIOS GRATUITOS DE DIFUSION

Li recordem que en la nostra pagina web
(www.pre.gva.es/dogv), d'accés gratuit, pot con-
sultar i imprimir diariament el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, tant en format pdf com en
format text, aixi com consultar la nostra base de
dades amb els diaris endarrerits.

Igualment, li comuniquem que disposem d'un
nou servici gratuit, denominat SDL (Servici de
Difusio Legislativa), que i permetra rebre, pun-
tualment, en el seu correu electronic bé el sumari
complet del DOGV o b¢ aquelles seccions o mate-
ries que li interessen. Pot donar-se d'alta a través de
la nostra pagina web.

Les recordamos que en nuestra pagina web
(www.pre.gva.es/dogv), de acceso gratuito, puede
consultar e imprimir diariamente el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, tanto en formato pdf
como en formato texto, asi como consultar nuestra
base de datos con los diarios atrasados.

Igualmente, les comunicamos que disponemos
de un nuevo servicio gratuito, denominado SDL
(Servicio de Difusion Legislativa), que les permiti-
rad recibir, puntualmente, en su correo electrénico
bien el sumario completo del DOGV o bien aque-
llas secciones o materias sobre las que tenga inte-
rés. Puede darse de alta a través de nuestra pagina
web.
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